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Koulutuksen sisalto

* Osaston saannot syyskokouksen osalta

* Ennen syyskokousta
« Mita pitaa paattaa ennen syyskokousta

« Syyskokouksen mallityojarjestys ja kokouksen kulku

* Syyskokouksen jalkeen
e Mita pitaa ilmoittaaja minne?

* Yhteenveto ja jatkoaskeleet
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Koulutuksen tavoitteet

Webinaarin osallistujilla on osaaminen:

* Tietaaja ymmartaa, miten syyskokous etenee ja mita pitaa
valmistella

 Tietaaja ymmartaa lakisaateiset velvollisuudet

* Tietaaja ymmartaa, mitailmoituksia pitaa tehda
* PRH, Rakennusliitto ym.
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Osaston saannot syyskokouksen osalta 1/3

* Osaston kokoukset kutsuu koolle hallitus.

» Kokouskutsu julkaistaan vahintaan kolme
vuorokautta ennen kokousta, joko jossakin
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kkakunnalla leviavassa sanomalehdessa, liiton
Kkosivuilla, tekstiviestein, sahkopostiviestein,

Kiintealla tyopaikalla seinailmoituksin.
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Osaston saannot syyskokouksen osalta 2/3

* Paatosta saantojen muuttamisesta, kiinteiston
luovuttamisesta tai kiinnittamisesta taikka osaston
toiminnan kannalta huomattavan omaisuuden
lahjoittamisesta, hallituksen tai sen jasenen taikka
toiminnantarkastajan valitsemisesta tai erottamisesta,
tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden
myontamisesta tahi osaston purkamisesta ei saa tehda,
ellei sita ole kokouskutsussa mainittu.
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Osaston saannot syyskokouksen osalta 3/3

« Osasto voi pitaa halutessaan vaikka kuinka monta
jasenkokousta, mutta pakollisia saantomaaraisia kokouksia
ovat kevat- ja syyskokoukset

* Syyskokous tulee jarjestaa 15.10-15.12. valisena aikana.

« Kaymme muutaman dian paasta lapi mitka asiat tulee
syyskokouksessa kasitella.
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Mita ennen syyskokousta 1/2

 Hallitus kutsuu syyskokouksen ja varmistaa kokouspaikan yms.

 Hallitus valmistelee toimintasuunnitelman, talousarvion ja muut
asiat, joita se aikoo esittaa syyskokoukselle

 Hallitus kartoittaa tilannekatsauksen pitajan (tarvittaessa)
 Hallitus kartoittaa syyskokouksen henkilovalintoja
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Mita ennen syyskokousta 2/2

* Varmistakaa jo etukateen, ketka voisivat toimia
kokouksessa puheenjohtajana, sihteering,
aantenlaskijoina ja poytakirjan tarkastajina

» Varmistakaa toiminnantarkastajan ja varahenkilon
suostumus.

* Varmistakaa, etta syyskokouksessa on henkildita jotka
voivat auttaa esim. ilmoittautumisessa ja osallistujien
Kirjaamisessa
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Syyskokouksen asialista - yleista

* Syyskokouksen mallityojarjestys loytyy Rakennusliiton sivuilta

 Rakennusliitto -> tietoa osastoille

» https://rakennusliitto.fi/rakennusliitto/ammattiosastot/tietoa-
osastoille/

« Samasta paikasta tietoa myos muista tarkeista asioista
osastoille
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Syyskokouksen asialista 1-3

1. Kokouksen avaus

« Avataan kokous ja todetaan kellonaika

2. Todetaan kokouksen laillisuus ja paatOsvaltaisuus

« Liiton saannot: “osaston kokous on laillisesti koolle kutsuttu, mikdli kokouskutsu on julkaistu vahintadn
kolme vuorokautta ennen kokousta joko jossakin paikkakunnalla levidvdssd sanomalehdessa, liiton
verkkosivuilla, tekstiviestein, sdhkopostiviestein, tai kiintedlla tyopaikalla seingilmoituksin.”

« Lisaksi: mita on sovittu edellisessa syyskokouksessa koollekutsumisesta? Muu tapa, mika
ilmoituskanava?

« Paatosvaltaisuus ilmoitetaan kertomalla lasndolevien danivaltaisten (jasenet) maara
HUOM! Pitakaa kirjaa sisdantullessa danivaltaisista edustajista ja tarkkailijoista(esim. liiton toimihenkilt)
3. Hyvaksytaan kokouksen tygjarjestys
« Hallitus tekee esityksen, joka hyvaksytaan kokouksessa, tai siihen tehdaan muutoksia.
« Huom! Lakisaateisia ja sdannoissa maarattyja asioita ei saa poistaa / lisata syyskokouksen paatoksella!
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Syyskokouksen asialista 4-6

4. Valitaan kokousvirkailijat
« Valitaan kokoukselle puheenjohtaja, sihteeri, poytakirjan tarkastajat seka aantenlaskijat

* Huom! Naiden virkailijoiden tulee olla kokouksessa koko kokouksen ajan

b. Tilannekatsaus

* Vapaaehtoinen kohta, joka on hyva kayttaa. Joko osaston edustaja tai ulkopuolinen edustaja voi kayda
tilannekatsauksen osaston alueen asioista, tyollisyystilanteesta yms.

« Voidaan myos kayda yleiskeskustelu tilannekatsauksen jalkeen

6. Paatetaan niista perusteista, joiden mukaan osaston toimihenkiloiden kulut
korvataan

« Hallitus tekee esityksen, joka hyvaksytaan kokouksessa, tai siihen tehdaan muutoksia.
 Koskee mm. matkakuluja ja puhelinkuluja ja kokouspalkkioita jne.

26.9.2024 * i 50 Rakennusliitto



Syyskokouksen asialista 7-8

7. Paatetaan toimintasuunnitelmasta ja talousarviosta vuodelle 2025
« Hallituksen tulee tehda esitys seka toimintasuunnitelmasta, etta talousarviosta

» Hallitus esittelee syyskokoukselle seka toimintasuunnitelman, etta talousarvion jonka jalkeen kaydaan
paatoskeskustelu

« Toimintasuunnitelma kannattaa kayda kohta kohdalta |api, jotta jasenet tietavat mista paatetaan

» Talousarvion osalta paatdskeskustelu kannattaa jakaa suurempiin osiin, jotta ei tartuta “lillukanvarsiin ja
klemmareihin”.

8. Valitaan osaston toiminnantarkastaja ja hanelle varahenkilo

« Hallitus on etukateen kysynyt ja varmistanut, kuka toimii osaston toiminnantarkastajana ja hanen
varahenkilonaan.
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Syyskokouksen asialista 9-10

9. Valitaan osaston puheenjohtaja
« (Osaston jasenistosta valitaan puheenjohtaja.

« Jos on useampia ehdokkaita, ehdokkaat saavat pitaa esittaytymispuheenvuoron ja yleiso saa esittaa
kysymyksia

« A&nestys on suljettu lippudanestys (ohjeet erikseen syyskokouksen juoksutus -asiakirjassa)
10. Valitaan muut osaston hallituksen jasenet

« Ensin paatetdan osaston hallituksen koko (yleensa hallitus on tehnyt pohjaesityksen)

« Seuraavaksi otetaan vastaan esitykset hallituksen jaseniksija varajaseniksi

* Jos ehdokkaita on sama maara kuin paatetty hallituksen koko, ei tarvita aanestysta

« Jos ehdokkaita on enemman, danestetadan (ohjeet erikseen syyskokouksen juoksutus -asiakirjassa)
* Ensin aanestetaan hallituksesta
« Sitten erillinen aanestys varajasenista
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Syyskokouksen asialista 11-12

11. Valitaan osaston edustajat ja varaedustajat aluejarjeston edustajakokoukseen

Osaston jasenistosta valitaan edustajat aluejarjeston edustajakokoukseen.

Esitykset jasenistolta. Esitykset oltava muotoa varsinainen edustaja ja hanen varaedustajansa.
* Nainon helpompiilmoittaa edustajat Liitolle seka jasenet ymmartavat mita paatetaan

Jos on sama maara ehdokkaita kun paikkoja aluejarjeston edustajakokoukseen, ei tarvita vaalia

Jos enemman ehdokkaita kuin paikkoja, jarjestetaan vaali. Adnestys on suljettu lippudanestys (ohjeet
erikseen syyskokouksen juoksutus -asiakirjassa)

12. Valitaan tarpeelliset toimikunnat ja jaostot seka tarvittaessa osaston
luottamusmies ja hanen varamiehensa

» Hallitus tekee esityksen toimikunnista ja jaostoista. Jasenistolla on oikeus esittaa myos lisajaostoja ja-
toimikuntia tai esittaa jotakin hallituksen esittamista poistettavaksi.

* Osaston luottamusmiehen ja varamiehen valinnassa sama kaytanto kuin muissa henkildvalinnoissa
» Lisaohjeet erikseen syyskokouksen juoksutus -dokumentissa
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Syyskokouksen asialista 13-16

13. Asetetaan ehdokkaat aluejarjeston hallituksen jaseniksi
« Osaston jasenistosta valitaan endokkaat aluejarjeston hallitukseen.
» Esitykset jasenistolta. Jos on sama maara ehdokkaita kun paikkoja, ei tarvita vaalia

« Jos enemman ehdokkaita kuin paikkoja, jarjestetdan vaali. Adnestys on suljettu lippudanestys (ohjeet
erikseen syyskokouksen juoksutus -asiakirjassa)

14. Paatetaan kokousten koollekutsumistavasta
» Hallitus tekee esityksen osaston kokousten koollekutsumistavasta.

« Tarkeaa, silla se maaraa miten seuraavat kevatkokoukset ja syyskokoukset tulee kutsua koolle.

15. Kasitellaan muut mahdolliset asiat

« Kasitellaan kokouksen muut mahdolliset asiat. Huom! Ei voi kasitella mm. rahaa vaativia asioita tai
osaston lakkauttamista tms. asiaa joka tulisi mainita kokouskutsussa

16. Kokouksen paattaminen
* |Imoitetaan kokouksen paattamisaika
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Syyskokouksen jalkeen 1/2

26.9.2024

Syyskokouksessa valitut henkilot
astuvat tehtaviinsa seuraavan
kalenterivuoden alusta.

llImoitus osaston syyskokouksessa
valituista toimihenkiloista ja
aluejarjeston edustajakokous-
edustajista, naiden varamiehista
seka ehdokkaista aluejarjeston
hallituksen jaseniksi on tehtava
aluejarjestolle viimeistaan
joulukuun 31. paivaan mennessa.

@ Rakennusliitto
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Ammattiosaston toimihenkilot

Liiton ammattiosastot valitsevat vuosittain hallituksen. Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan, sihteerin
ja varsinaisten tai varajdsenten joukosta taloudenhoitajan. Seuraavan vuoden valinnoista tulee tehdé osaston
toimihenkil&ilmoitus viimeistdén vuoden viimeisena péivana (esim. vuoden 2025 valinnat viimeistaan 31.12.2024).

Ammattiosasto *

Valitse v

Vuosikokous, jossa valinnat tehtiin, pidettiin

pp.kk.vvvv =3

Montako osaston jasenti oli ldsni vuosikokouksessa?

Mille ajalle valinnat on tehty? *




Syyskokouksen jalkeen 2/3

Hallitus edistaa syyskokouksen paatoksia, seka:

* valvoo toimintapiirissaan alan tydehtosopimusten noudattamista ja jasentensa
oikeuksia tyomailla ja yrityksissa.

* toimii alan ty0- ja palkkaehtojen ja sosiaalisen lainsaadannon parantamiseksi

* edistad jasentensa opiskelua, ammatillista kehittymista seka
kaikinpuolista yhteenkuuluvuutta.

« Selkeatehtavanjako ja toimenkuvat selkeyttavat ja tehostavat hallituksen
tyoskentelya.

« Tehtaviajakava puheenjohtaja ei naanny liialliseen tyomaaraan.

« Kannattaa aina sopia kuka tekee, mita tekee ja milloin tekee.

« Osallistavat kokousmenetelmat ovat tehokkaita ja sopivat ideointiin.
* (Osallistakaa jasenia toimintaan. Kysykaa mita jasenet toivovat.
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Syyskokouksen jalkeen 3/3

« Viestinta on toiminnan nakyvaksi tekemista. Sita ei kannata vaheksya.

» (Osaston ulkoistaja sisaista viestintaa hoitaa hallituksen valitsema
viestinta- tai tiedotusvastaava, joka on useimmin osaston
puheenjohtaja tai sihteeri.

« JSisaisenviestinnan avulla varmistetaan, etta jokaisella jasenella on
tietoa osaston toiminnasta ja tasapuolinen mahdollisuus osallistua
yhdistyksen toimintaan.

* Viestinnan avulla tehdaan tavoitteita ja toimintaa tunnetuksi, valvotaan
jasenten etuja seka hankitaan uusia jasenia.
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Jarjestaytymiskokous 1/2

« Kannattaa pitaa heti syyskokouksen jalkeen

« Valitaan varapuheenjohtaja, sihteeri, rahastonhoitaja seka muut
tarvittavat luottamustehtavat
« Esim. hallituksen sisainen toimintajako (huvitoiminta, nuorisotoiminta jne.)

« Voitehda paatoksia vain itseaan koskien (esim. juuri vpj- ym. tehtavat)
* Muistailmoittaa Rakennusliittoon!
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Jarjestaytymiskokous 2/2

+ Kokousten pitoajankohdat: Hallituksen kannattaa sopia siitd, kuinka usein se vahintaankin tulee kokoustamaan
toimikautensa aikana.

» Kokouspaikat: On hyva pohtia, missa hallitus aikoo pitaa kokouksiaan. Onko fyysinen kokouspaikka edes valttamaton vai
onko hallituksen jasenilla valmiudet etakokoustamiseen?

+ Kokouskutsujen toimittaminen: Kuinka paljon ennen kokousta ja milla tavoin kokouskutsut tarvittavine materiaaleineen
lahetetaan hallituksen jasenille? Huomioikaa myds osaston saannot!

* Estyneisyydesta ilmoittaminen: Sovitaan, etta hallituksen jasenet sitoutuvat ilmoittamaan puheenjohtajalle ja mahdolliselle
varajasenelle, mikali eivat paase osallistumaan kokoukseen.

* Varajasenten osallistuminen kokouksiin: On hallituksen ja koko osaston edun mukaista, ettd varajasenetkin osallistuvat
hallituksen kokouksiin. Nain hekin pysyvat karryilla osaston asioista, mistd on myo6s etua, jos he tulevat varsinaisen jasenen
tilalle kokouksiin. On toki hyva muistaa, ettei varajasen osallistu kokouksessa paatoksentekoon silloin, kun varsinainen
jasen on paikalla.

» Hallituksen viestinta: Hallituksen kannattaa valita keskuudestaan vastuuhenkil®, joka hoitaa hallituksen viestintaa,
esimerkiksi jasenten suuntaan.
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Yhteenveto ja jatkoaskeleet

* Yhdessa tekemalla, toisiamme tukemalla parjaamme kaikki
paremmin

* Apua saaaina - alajaa yksin
o Jatkokoulutussuunnitelmia

o 2025 alussa hallituksille suunnattu webinaari osaston
hallitustyoskentelysta
« Jarjestotoimijakoulutukset

« 1.0san koulutuksista jarjestetty jo nelja(Jyvaskyla, Kouvola, Oulu,
Forssa)

« Varkaus ja Vaasa marraskuussa
« 2.0san koulutukset kevaalla 2025
« Tarvittaessajatketaan 1. osan koulutuksilla.
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Kiitos!

Juhani Lohikoski, juhani.lohikoski(a) rakennusliitto.fi
Saku Jokisalo, saku.jokisalo(a)rakennusliitto.fi
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