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ДОМОСТРОЕНИЕ, 2023 г. 
Повышение зарплаты 
Зарплаты будут повышены на 4,0 % с начала периода выплаты зарплаты, который 
начинается после 01.05.2023 г.,  или в день, близкий к этой дате. 

Повременная оплата труда 
Категория зарплаты евро в час (01.05.2023 г.) 
I. Начинающий работник 11,71 
II. Работник с небольшим опытом 13,19 
III. Молодой специалист 14,45 
IV. Специалист 15,91 
V. Опытный специалист 17,32 
VI. Высококвалифицированный 
специалист 

18,52 

 

Квалифицированный работник должен быть отнесен как минимум к IV группе 
заработной платы. Работник не может быть отнесен к I-II группам заработной платы 
без особых оснований. Определяющим фактором не может быть, например, 
гражданство или знание языка, а должны служить профессиональные навыки 
работника и способность выполнять работу в соответствии с трудовым договором.  

Каждому работнику помимо почасовой ставки согласно категории зарплат 
выплачивается персональная доля зарплаты. 

Отдельная доля зарплаты 
При каждой выплате зарплаты работнику выплачивается дополнительная доля 
зарплаты в размере 7,7 % в качестве компенсации за работу в праздничные дни и 
оплаченного отгула. Отдельная доля зарплаты в размере 7,7 % выплачивается 
также тем, у кого укороченный рабочий день. Доля зарплаты должна быть указана в 
расчетном листе. Доля зарплаты не может быть включена в зарплату, 
выплачиваемую на основании затраченного на работу времени, в зарплату за 
подрядную работу или премию. Отдельная доля зарплаты не учитывается при 
расчете отпускных. 

Заработная плата в День независимости Финляндии  
Применяются нормы закона о праздновании Дня независимости Финляндии в 
качестве государственного праздника. За работу в День независимости Финляндии 
выплачивается полная зарплата или оплачивается больничный. 
 
 
 
 
 

 



Оплата отпускных 
Размер отпускных составляет 18,5 % от зарплаты, выплаченной за период, который 
учитывается в счет трудового стажа. До начала летнего отпуска выплачивается 14 % 
отпускных, до начала зимнего отпуска – 4,5 %. При расчете отпускных также 
учитывается зарплата за периоды болезни или восстановления после несчастного 
случая. 

 
Оплата больничного 
Оплата производится за соответствующее время полностью, но не больше, чем при 
выполнении подрядных работ 
25 евро в час 
Защитная одежда и снаряжение 
Согласно отраслевому коллективному договору, работодатель несет 
ответственность за очистку, техническое обслуживание и возможные проверки 
защитной одежды. Метод внедрения будет согласовываться на местах к 28.02.2023 
г. 

Компенсация использования собственных инструментов 
Компенсация за использование собственных базовых инструментов составляет 1,68 
евро. Работодатель приобретает необходимые для работы инструменты. Если с 
работником согласовано, что он использует собственные специальные инструменты, 
с ним также согласуется компенсация за время их использования (см. отраслевое 
соглашение). 

Отсутствие по болезни на основании личного заявления работника 
Компании должны согласовать процедуру самостоятельного декларирования 
отпуска по болезни в связи с ОРЗ сроком до 3 дней. В договоре нельзя указывать, 
что обязательно нужна справка от врача. Договор должен быть составлен в 
письменном виде. 

Если не достигнута договоренность о практике самостоятельного уведомления, 
работодатель или его представитель одобряет уведомление работника о 
нетрудоспособности в случаях отсутствия на работе по болезни типа ОРЗ сроком до 
трех дней. 

При согласовании практики самостоятельного декларирования рекомендуется 
включить в местный договор процедуру действий для отсутствия на работе по 
болезни ребенка младше 10 лет. 

Надбавки за сменную работу 
Надбавка за вечернюю смену 1,28 евро в час, надбавка за ночную смену 2,40 евро в 
час. 

 
Компенсация расходов в 2023 году 
Суточные 48 евро, компенсация за размещение 57 евро в сутки, компенсация за 
ночлег 15 евро в сутки 

 
 
 



Компенсация транспортных расходов за каждый день работы с 01.01.2023 г. 
 
более 5 км   2,16 евро 
более 10 км  3,47 евро 
более 20 км  6,25 евро 
более 30 км  9,10 евро 
более 40 км  11,21 евро 
более 50 км  13,59 евро 
более 60 км  17,86 евро 
более 70 км  20,20 евро 
более 80 км  22,96 евро 
более 90 км  26,15 евро 
более 100 км  29,31 евро  
 
Расстояние от дома до стройплощадки измеряется по кратчайшему маршруту на 
общественном транспорте. 

Не облагаемая налогом компенсация за километраж, установленная 
налоговым ведомством на 2023 год 

Компенсация транспортных расходов 
• автомобиль 53 цента за км 
• перевозка людей 4 цента за км и человека 
Другие налоговые вычеты: www.vero.fi 

Надбавка машинисту башенного крана 
Минимальная надбавка рассчитывается следующим образом: высота крана (= от 
рельсов до низа стрелы) + длина стрелы (= от центра рамы до верха стрелы) х 0,066 
евро. 

 
Личный идентификационный номер 
Каждый работающий на строительной площадке должен иметь закрепленное на 
видном месте удостоверение личности с фотографией. В нем также должен быть 
указан ИНН. 
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