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СТРОИТЕЛЬНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, 2023 Г. 
Повышение зарплаты с 01.05.2023 г. 
Зарплаты будут повышены на 4 % с начала периода выплаты зарплаты, который 
начинается после 01.05.2023 г., или в день, близкий к этой дате. 

Категории заработной платы с 01.05.2023 г. 

1. 11,85 евро в час 
2. 12,36 евро в час 
3. 12,90 евро в час 
4. 13,45 евро в час 
5. 14,03 евро в час 
6. 15,37 евро в час 

 

Почасовые ставки для молодых работников: 

Младше 17 лет  9,74 евро в час 
Младше 18 лет  10,16 евро в час 
 
Дополнительные денежные надбавки будут увеличены на 4 % 

Надбавка за вечернюю смену   1,50 евро в час 
Надбавка за ночную смену   2,59 евро в час 
Надбавка за условия труда   0,76 евро в час 
Надбавка за работу в шахте   2,35 евро в час 
 
Отдельное вознаграждение профсоюзным организаторам 
Главному представителю трудового коллектива компании или регионального 
подразделения и специалисту по охране труда, который является членом 
строительного профсоюза, выплачивается специальное вознаграждение в 
соответствии с разделом 29 коллективного договора в зависимости от количества 
работников, которых он представляет. Продолжительность неоплачиваемого 
периода и подлежащее выплате вознаграждение определяются количеством 
занятых на рабочем месте по состоянию на последний день июня. Отдельные 
компенсации за период, который начинается 01.05.2023 г. или в день, близкий к этой 
дате: 

Количество представляемых 
работников 

евро в месяц 

10–50 работников 78,72 
51–100 работников 98,39 
Более 100 работников 147,51 

 



Надбавки за трудовой стаж 
Размеры надбавок за трудовой стаж указаны с начала периода выплаты зарплаты, 
который начинается 01.05.2023 г. или в день, близкий к этой дате: 

Трудовой стаж Размер надбавки, евро в час 
Более 5 лет 0,30 
Более 10 лет 0,36 
Более 15 лет 0,44 
Более 20 лет 0,49 
Более 25 лет 0,56 
Более 30 лет 0,62 
Более 35 лет 0,70 

 

Оплата за фактически выполненную работу 

Оплата за фактически выполненную работу будет увеличена на 4 %. 
Оплата по незавершенным подрядам будет увеличена на 4 % за оставшиеся часы 
выполнения подряда. 

 
Компенсация расходов в 2023 году 
 
Суточные     48 евро 
Компенсация за неполный рабочий  
день при продолжительности  
не менее 6 месяцев, но не более 10 часов  22 евро 
Компенсация на ночлег  15 евро 
Компенсация на питание   12 евро 

 
Компенсация за километраж в 2023 году 

 
Компенсация за пользование собственным автомобилем 53 цента за км. 
Компенсация за километраж должна быть увеличена на 4 цента за км на каждое 
дополнительное лицо, транспортировку которого организует работодатель. 
Компенсация за километраж должна быть увеличена на 4 цента за км, если вес 
машин или оборудования, перевозимых в автомобиле, превышает 80 кг, или если 
они имеют большие габариты. 
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