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BYGGNADSFORBUNDET Asfalttiala

ASFALTBRANSCHEN 2023

Loneforhdjningar 1.5.2023

Lonerna hojs den 1.5.2023 fran och med borjan av ndrmast infallande I6nebetalningsperiod
med 4 %. Penningtillaggen i kollektivavtalet hojs med 4 %. Separata tillagg for
arbetstagarforetradare hojs med 4 %.

Tidlon
| tidlonesystemet bestar I6nen av féljande tre komponenter:

1. Tabell6n
2. Personlig Idnedel (enligt podng, en podng &r en procent)
3. Yrkesexamenstillagg 0,36 €/h och specialyrkesexamenstillagg 0,80 €/h.

Lonegrupp

1 11,78 €/h

2 15,90 €/h

3 16,85 €/h

4 17,76 €/h

5 18,70 €/h
Skifttillagg

Kvallsskiftstillagg 1,67 €/h
Nattskiftstillagg 5,31€/h
(for arbete som utfoérs mellan kl. 21.00 och 05.00)
Flyttad arbetstid 1,67 €/h

(mellan kl. 16.00 och 21.00)

Produktionspremiearbete

For arbetstagare inom produktionspremiearbete bestar |6nen av foljande komponenter:
1. Produktionspremie och tabellon

2. Produktionspremie som grundar sig pa produktionsméngden

3. Ackordslon som betalas utdver produktionspremien

Yrkesexamenstillagget 0,36 €/h och specialyrkesexamenstillagget 0,80 €/h utbetalas
utover tabelldnerna(tabellon, fast tabellon och totaltimlén).

Lonegrupperna for produktionspremien ar desamma som for tidlonegrupperna.



Produktionstabell

Arbetsobjekt Totallon for
under 50 ton produktionspremiearbete
Lonegrupp €/h €/h €/h
1 an 14,74 14,26
2 12,21 17,89 17,34
3 12,90 18,63 18,05
4 13,60 19,35 18,72
5 14,31 20,06 19,43

Produktionen bér fran och med den I6nebetalningsperiod som bérjar ndrmast efter 1.5.2023
vara minst 5,55 €/h.

Ersattning for restid 12,56 €/h.
Lonegrupp 1utgor ett undantag, som ar i enlighet med [6negruppen.

Fortroendeman

Som huvudfértroendeman for ett foretag eller ett Gverenskommet omrade kan en
forvarvsarbetande person som star i ett anstallningsférhallande som géller tills vidare eller i
ett anstallningsférhallande som &r tidsbundet pa grund av arbetets sdsongartade karaktar
valjas. Personen bor vara medlem i Byggnadsforbundet och varainsatt i branschen som
personen representerar och i féretagets férhallanden.

Ledighet vid forkortad arbetstid

Ledighet vid forkortad arbetstid inom sasongartat arbete som tjanats in fore den 30
september gar inte att ta ut efter arbetsperiodens slut, om inget annat har éverenskommits
lokalt.

Helgdagsersattningar
De dagar som ersatts ar nyarsdagen, trettondagen, langfredagen, annandag pask, Kristi
himmelsfardsdag, forsta maj, midsommaraftonen, julaftonen, juldagen och annandag jul.

Forutsattningen for ersattning ar sex veckors anstéallning. En sex veckor lang kontinuerlig
anstéllning anses uppsta enligt férutsattningarna i kalkylschemat i asfalteringsbranschens
kollektivavtal (§ 23 mom. 1). Ersattning utbetalas enligt I6negrupperingen for tidlon utan
personlig I6nedel eller yrkesexamenstillagg.

Kostnadsersattningar ar 2023

Dagtraktamente 48 €

Overnattningspenning 15 €/dygn

Ersattning for resekostnader personbil 53 cent/km
Dagliga arbetsresor enligt allmanna fortskaffningsmedel.



	Löneförhöjningar 1.5.2023
	Tidlön
	Lönegrupp
	Skifttillägg
	Produktionspremiearbete
	Produktionstabell
	Förtroendeman
	Ledighet vid förkortad arbetstid
	Helgdagsersättningar
	Kostnadsersättningar år 2023


