&) Byggnadsforbundet

ASFALTERINGSBRANSCHEN 2022 Asfalttiala

LONEFORHOJNINGAR 1.6.2022

Lénerna hojs fran ingangen av den lénebetalningsperiod som bdrjar 1.6.2022 eller narmast
darefter med 2 %.

Penningmassiga tillagg enligt kollektivavtalet hdjs med 2 %.

Separata ersattningar for personalens representant héjs med 2 %.

Tidlon
| tidlbnesystemet bestar I6nen av tre komponenter som ar:

1. Tabellon

2. Personlig I6nedel (enligt poangberakningen ar en poang en procent)

3. Yrkesexamenstillagg 0,35 €/h och
specialyrkesexamenstillagg 0,78 €/h

Lonegrupp

11,33 €/h
15,28 €/h
16,20 €/h
17,08 €/h
17,98 €/h

a s~ WON -

Skiftarbetstillagg

Kvallskiftstillagg 1,57 €/h.
Nattskiftstillagg 5,10 €/h.
(for arbete som utférs mellan kl. 21.00-05.00)
Flyttad arbetstid 1,57 €/h

(mellan kl. 16.00-21.00)

Produktionspremiearbete

| produktionspremiearbete bestar I6nen av foljande komponenter:
1. Produktionspremiens tabellon.

2. Produktionspremie som baserar sig pa produktionsmangden.

3. Ackordslon som betalas utdver produktionspremien.

For objekt under 50 ton betalas en ny fast tabellon i stallet for det som namns ovan i punkterna 1
och 2.



Yrkesexamenstillagg 0,35 €/h och specialyrkesexamenstillagg 0,78 €/h
utbetalas utover tabelldoner (tabellon, fast tabellon och totaltimlion).

Produktionspremiens I6negrupper ar samma som i tidlénsgrupperna.

PRODUKTIONENS TABELL arbetsobjekt under 50 ton
produktionspremiearbete

Lone- totallon

grupp €/h €/h €/h

1 8,76 14,17 13,71

2 11,74 17,21 16,67

3 12,41 17,91 17,35

4 13,08 18,60 18,00

5 13,76 19,28 18,69

Produktionen boér fran och med den I6nebetalningsperiod som boérjar narmast 1.6.2022 vara minst
5,33€/h.

Restidsersattning 12,08 €/h.
Lénegrupp 1 gor ett undantag och ar enligt I6negruppen.

Fortroendeman

Som huvudfértroendeman for foretaget eller ett dverenskommet omrade kan man valja en person
som ar tillsvidareanstalld eller en person som ar visstidsanstalld pa grund av arbetets
sasongartade karaktar och som ar medlem i Byggnadsférbundet och har blivit insatt i
forhallandena av den bransch och féretag som hen representerar.

Ledighet vid forkortad arbetstid
Ledighet vid forkortad arbetstid inom sasongartat arbete som tjanats in fore 30.9 gar inte att ta ut
efter arbetsperiodens slut, om inget annat har 6verenskommits lokalt.

Sockenhelgsersattningar

Dagar som ersatts ar nyarsdagen, trettondagen,

langfredagen, annandag pask, Kristi himmelsfardsdag, forsta maj,

midsommaraftonen, julaftonen, juldagen och annandag jul.

Forutsattningen for ersattningen ar en 6 veckors anstallning. En 6 veckor lang kontinuerlig
anstallning anses uppsta enligt férutsattningarna i kalkylschemat i asfalteringsbranschens
kollektivavtal (23 § mom. 1). Ersattning utbetalas enligt Idnegrupperingen for tidlon utan personlig
I6onedel eller yrkesexamenstillagg.

Kostnadsersattningar ar 2022

Dagtraktamente 45 €
Overnattningspenning 13 €/dygn
Ersattning for resekostnader personbil 46 cent/km

Dagliga arbetsresor enligt allmanna fortskaffningsmedel.



