LATTIANPAALLYSTYSALA 2022

PALKANKOROTUKSET 1.6.2022

Palkkoja korotetaan 1.6.2022 tai ldhinnd jalkeen
alkavan palkanmaksukauden alusta.

Yleiskorotus 2,0 %

Aikapalkat
Taulukkopalkkoja korotetaan 2,0 %

Palkkaryhma

0 11,87 €/h
I 13,55 €/h
Il 15,83 €/h
Il 17,36 €/h

Urakkapalkat
Kesken olevissa urakoissa palkkoja korotetaan
2,0 % urakan jaljelld olevassa osassa.

TES-urakkahintoja korotetaan 2,0 %.
Tyokalukorvaus 1,25 €/tyopaiva

Padivarahav. 2022
Pdivdraha on 45 €.

Majoitus ja yopymisraha v. 2022
Majoituskorvaus 57 €/vrk ja yopymisraha 13 €/vrk

Verohallinnon paattamat verovapaat
km-korvaukset v. 2022

Matkakustannusten korvaus

« henkildauto 46 snt/km

« perdvaunu 8 snt/km

« asuntovaunu 12 snt/km

« koneet ja laitteet 3 snt/km

« henkildiden kuljetus 3 snt/km/ henkild
- asuntovaunu 11 snt/km

« koneet ja laitteet 3 snt/km

« henkilgiden kuljetus 3 snt/km/henkilo

20 Rakennusliitto

Sairausajan palkka

12 edellisen palkan keskituntiansio. Yrityksissa on flunssatyyppisissa
enintaan 3 vuorokautta kestavissa sairauspoissaoloissa sovittava
omailmoitus menettelystd. Sopia ei voi, ettd aina vaaditaan laaka-
rintodistus.

Erillinen palkanosa

Tyontekijalle maksetaan uudenvuodenpdivaltd, loppiaiselta, pitka-
perjantailta, toiselta padsidispdivaltd, vapunpaivalta,
helatorstailta, juhannustaatolta, jouluaatolta seka ensimmaiseltd
joulupaivalta arkipyhakorvauksena erillistd palkanosaa 7,7 %
jokaisen palkanmaksun yhteydessa.

Palkanosa sisdltaa myos tydajanlyhennysrahan.
Itsendisyyspdivan palkanmaksua koskee laki itsendisyyspdivan
viettdmisesta yleisend juhla- ja vapaapaivana.

Itsendisyyspdivalta maksetaan tyontekijdlle taysi palkka,
mikali se olisi ollut muutoin tyontekijan tyopaiva.

Erillinen palkanosa 7,7 % maksetaan myds lyhennettya tyopdivaa
tekeville. Palkanosa on eriteltdva palkkalaskelmassa. Palkanosaa
ei saa sisallyttad tyontekijan aika-, urakka- tai palkkiopalkkaan.
Erillinen palkanosa ei kerrytd lomarahaa.

Lomarahan suuruus

on 18,5 % laskettuna tyossaoloajalta maksetusta palkasta.
Lomarahasta ennen kesaloman alkua olevassa tilissa
maksetaan 14 % ja ennen talviloman alkua 4,5 %.

Tyéehtoasioiden palvelunumero 020 690 232



