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Pienituloinen kevytyrittdja Rakennuspurkaja Rakennustyota koskeva
ei ole tydtapaturma- ei turhia tunteile. tutkimus vaheni
vakuutettu. Talot matalaksi vain. Tyoterveyslaitoksella.
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Joko tyottoman elama helpottuu?

Tyottomyytta kannattaisi torjua jo toissa ollessa.

Teksti: Jukka Nissinen Kuva: Kimmo Brandt

yottomien Keskusjdrjeston toimistolla
Helsingin Lénsi-Pasilassa on tdlld het-
kelld varovaisen optimistiset odotukset
tuoreen Antti Rinteen (sd.) hallituksen
tydvoimapoliittisen ohjelman ansiosta.

- Jos vertaa edellisen hallituksen ohjelmaan, mis-
sd oli pddasiassa leikkauslistaa, nykyinen on parempi
ja valoisampi, toiminnanjohtaja Jukka Haapakos-
ki sanoo.

Vaikka hallitusohjelmassa ei ole suoria lupauksia
lisdimidrdrahoista tydttomyyden hoitoon ja ehkdi-
syyn, ohjelman kirjaukset ovat Haapakosken mie-
lestd oikeansuuntaisia. Esimerkiksi tySllisyyspalve-
luihin luvataan lisdd tyontekijoitd. OsatySkykyisten,
vaikeasti tydllistyvien ja maahanmuuttajien osallis-
tumista tydmarkkinoille helpotetaan.

Hallitusohjelman tySttomyysturvaa késittele-
vdssd kohdassa maininta aktiivimallin leikkureis-
ta ja velvoitteista sai Haapakosken puhelimen he-
ti soimaan.

- Se suututti heti jdsenid, silld se on kirjoitettu
hyvin kryptisesti. Poistetaanko se vasta sitten, kun
tydllisyysvaikutukseltaan vastaavista toimenpiteis-
td on pédtetty? Kuka ne selvittdd?

Haapakosken mielestd tyollisyysvaikutuksia on
mahdoton 16ytd4d kéytettdvissd olevilla luotettavil-
la tutkimusmenetelmilld. Ainoa varmasti mitattava
asia on se, ettd tyottdmien valmennusta tarjonnei-
den yritysten liikevoitto oli pompannut tdnd vuon-
na moninkertaiseksi.

Tyottémén palvelut ovat hajallaan
Ty6kyvyn ylldpito ja osaamisen pitiminen ajan ta-
salla on nykyisen tyévoimapoliittisen jdrjestelmén
puitteissa osoittautunut hankalaksi. Yksi tilannet-
ta hankaloittava tekijd on se, ettd tyottomén asioita
hoidetaan monessa paikassa yhtd aikaa.

Tyottomien ja opiskelijoiden ohjaukseen kan-
nattaisi panostaa, silld se toisi monella tapaa jous-
tavuutta tydmarkkinoiden toimintaan. Haapakoski
on opiskellut myd&s Yorkin yliopistossa Britanniassa,
jossa oppilaan ohjaus oli aivan toisella tasolla koti-
maiseen opinto-ohjaukseen verrattuna.

- Oppilaan rinnalla kuljetaan aivan toisella ta-
valla. Britanniassa neuvotaan opiskelijaa erilaisissa
hakutilanteissa. Vapaan opiskelun haittapuolena on
usein se, ettd opiskelu on tehotonta.

Ty6ttdmén ohjaus voi olla vield heikompaa ja se
vaihtelee huomattavasti TE-toimistojen vililld. Yh-
td virkailijaa kohden voi olla jopa 1 000 asiakasta.

Tyottdmien koulutuspalvelut puolestaan ostetaan
yrityksiltd ja oppilaitoksilta.

- TE-toimistot kilpailuttavat palveluita. Kuinka
hyvin koulutusta osataan tilata ja 10ytyyko oikeanlais-
ta tarjontaa? Varsinkin yritysten kanssa yhdessd suun-
nitellut kurssit voivat olla laadukkaita. Yleiskurssit,
joille narrataan porukkaa, voivat olla hyvin heikkoja.

Osa tyOttomistd jad tydnhaku- ja kansalaistaito-
jen opettelukurssien kierteeseen, koska TE-toimis-
tojen on my0s tiytettdvd omat tyottdmyyskortisto-
kiintionsd. Haapakosken mukaan pysyvimpi palk-
katuki saattaisi auttaa kurssitusta paremmin tyot-
tomyyden torjumisessa. Myoskin tyokyvyttomyys-
eldkepolulle johtava tySkykyselvitys voi olla ratkai-
su joillekin ty6ttdmille.

Poliitikoilla ei ole kuvaa siitd, millaisia ty&tto-
mien laadukkaat palvelut ovat. Viime vuosikymme-
nind julkisen vallan roolia on haluttu pienentii ja
esimerkiksi ty6ttomien koulutus on ulkoistettu l4-
hes kokonaan.

- Onko se, ettd TE-toimisto hankkii kaikki palve-
lut ulkopuolelta, paras mahdollinen malli? Julkinen
tyollisyyspalvelu on tdrked, vaikka sen lisdksi olisi
yksityistd koulutusta ja tyonvilitystd. Julkinen toi-
mija kerdd kaikki tahot yhteen.

Pirkanmaan midrdaikainen ty6llisyyskokeilu on
Haapakosken mukaan hyvd esimerkki toimivas-
ta tySllistimisessd. Kokeilussa mukana olleet kun-
nat ottivat vastuulleen 22 000 pitkdaikaistyotontd.
Kuntien ympdrille luotiin yhteistyoverkosto, jossa
oli mukana TE-toimistojen lisdksi yrityksid ja yhdis-
tyksid. Kokeilu loppui vuodenvaihteessa hyvista ko-
kemuksista huolimatta.

Tyottomille uraohjausta

Haapakosken ty6ttomyydenhoidon ideaalimalli on
hyvin yksinkertainen. Se ldhtisi liikkeelle jo ennen
varsinaista tyottomyysjaksoa. TE-keskuksen palve-
lut olisivat kdytossd jo tydsuhteen kestdessa.

- Silloin voitaisiin keskustella siitd, mitd palvelu-
ja tarvitaan. Se voisi olla jopa kuntoutusta.

Ty6ttomyysjakson alkaminen on monelle tyotto-
malle shokki, johon auttaa parhaiten lyhyt loma. Sen
jalkeen tarjolla olisi uraohjausta hyvén sparraajan
kanssa. Alkuun uraohjaustapaamisia olisi tihedin,
enintddn pari tuntia kerrallaan.

- Uraohjaajalla pitdisi olla verkostot kunnossa.
Sparraaja tietdisi, missd on tyotd tarjolla ja mihin
kannattaa ottaa yhteyttd.

Sparraaja pystyisi my0s tarvittaessa hankkimaan

tyottomalle lisdkoulutusta, jos uusi tyopaikka sitd
vaatisi.

- Ei nykyisissdkdin palveluissa ole mitdin vikaa,
mutta hyvin usein tarjotaan samoja ratkaisuja, vaik-
ka pitdisi tehdd jotain uutta ja eteenpdin vievdi.

Jokaisen tyottomin tilanne on sen verran erilai-
nen, ettd se vaatii tarkempaa paneutumista.

- Tarvittavan palvelun saaminen ei saisi olla kiin-
ni siitd oletko tdissd, tyottdmand vai tyokyvyttoma-
né. Hyvi palvelu syntyy asioita yhdistelemailld.

Poliitikkojen olisi hyvé kdyd4 tutustumassa tans-
kalaiseen tydllisyysturvaan, joka tarjoaa hyvit pal-
velut ja reilun tySttomyyspdivdrahan lyhyen tyot-
tomyyden ajalle.

STEA halusi toiminnanjohtajan

Haapakoski valittiin Tyottomien Keskusjdrjeston toi-
minnanjohtajaksi 3 vuotta sitten. Sitd ennen hdn oli 2
vuotta keskusjérjeston hallituksen puheenjohtajana.

— Muutos johtui rahoittajamme eli Sosiaali- ja ter-
veysjdrjestdjen avustuskeskus STEA:n vaatimukses-
ta toiminnanjohtajavetoiseen malliin.

Tyottdmien yhdistykset ovat monessa mukana.
Laajan EU:n ruoka-avun jakopisteverkoston lisdksi
yhdistyksilld on muun muassa ruokaloita, tydpajoja
jakierrdtyskeskuksia, jotka tyollistavit tyottomid. m

Tyottomien Keskusjarjesto

o Tydttdmien Valtakunnallinen Yhteistoimintajar-
jestd — TVY ry perustettiin vuonna 1991 ajamaan
ja valvomaan ty6ttémien etuja seké edesautta-
maan tyottomien tyollistymista.

e TVY muutti nimensa Tyottomien Keskusjarjestod
ry:ksi vuonna 2017.

e On ty6ttdmien ja heikossa tydomarkkina-
asemassa olevien edunvalvontajarjesto.

e YIi 80 jasenyhdistysta eri puolilla maata,
jasenia runsaat 5 000.

e Kohderyhmana erityisesti pitkaaikaistyottomat.

e Jarjestd on mukana Suomen kéyhyyden ja syr-
jaytymisen vastaisessa verkostossa EAPN-Fin:ssa.
EAPN on Euroopan kéyhyyden vastainen ver-
kosto, jossa on edustajia 18 EU:n jasenvaltiosta.

o Tyottomien Keskusjarjesté on yksi suurimmista
EU:n ruoka-avun jakajista Suomessa.
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?Aktiivimallin
tyollisyysvaikutuksia
on mahdoton
16ytad kaytettdvissa
olevilla luotettavilla
tutkimusmenetelmilld.”
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Pﬁﬁkil’jOituS Helsinki 12.7.2019

Pienituloinen tapaturman uhri olkoon omillaan

TASAN eivit totisesti onnen lahjat kiy, mikili vertail-
laan tyStapaturmavakuutuksia. Lehden sivulla 7 ker-
rotaan siité, ettd alle 8 000 euroa vuodessa tienaa-
vat kevytyrittdjét eivit saa oikein mink#énlaista ta-
paturmavakuutusta ja sivulla 10 yrityksestd, joka on
vakuuttanut tyontekijinséd kaiken mahdollisen ki-
vun ja sdryn varalta.

Kevytyrittdjyys lisddntyy monella alalla. Raken-
nusalalla kevytyrittdjid alkaa olla jo paljon. On sel-
laisia yrityksid, jotka eivdt palkkaa omaa tyovoi-
maa, vaan tyomaalla on useita yksittdisid kevyt-
yrittdjid. Tdlloin on mahdollista maksaa alle tes-
sien mukaista korvausta ja kiertdd muutenkin

tyonantajan ikdvid sosiaalimaksuja.

Rakennusala on tyStapaturmatilastojen mukaan
yksi vaarallisimmista aloista Suomessa. Kotiin voi
tulla jopa ruumissikissd. Onneksi Suomessa tyon-
antajien on lakisddteisesti vakuutettava tyontekijan-
sd tyOtapaturmien varalta. Vakuutuksen kattavuus
on laaja, ja sithen kuuluu niin kuntoutusta, uudel-
leenkoulutusta kuin haittakorvauksiakin.

Kevytyrittdji ei ole tyontekijd, joten hintd timi
ei koske.

Toisenlaisessa esimerkkiyrityksessd tyontekijdt
ovat keskeisessd asemassa yrityksen strategiassa ja
heitd arvostetaan ammattilaisina. On nihty, ettd

Klara dig sjalv, olycksdrabbade laginkomsttagare

OJAMNT falla 5dets lotter verkligen, om man jAmfor
forsdkringarna for arbetsolycksfall. P4 sidan 71 det-
ta nummer beréttar vi (pa finska) om hur l4ttfore-
tagare som fortjdnar under 8 000 euro om aret inte
riktigt far ndgon som helst olycksfallsforsdkring och
pé sidan 10 om ett foretag, som har forsdkrat sina
arbetstagare for all mojlig sveda och virk.

Det blir allt vanligare att bli ldttféretagare inom
manga branscher. Det finns redan mycket littfore-
tagare inom byggbranschen. Det finns foretag som
inte anstiller egen arbetskraft, utan det finns flera
enskilda ldttféretagare pa bygget. Da dr det mojligt
att betala ersdttning under kollektivavtalsniva och

ocksa pa annat sdtt kringga arbetsgivarna trista
socialavgifter.

Statistiken Over arbetsolycksfall visar att bygg-
branschen &r en av de farligaste i Finland. Man kan
rentav fa aka hem i en liksdck. Till all lycka finns det
lagstiftning om att arbetsgivarna i Finland maste
forsdkra sina anstéllda mot arbetsolycksfall. For-
sdkringen dr tdckande och omfattar rehabilitering,
omskolning liksom @ven menersittningar.

En ldttfGretagare dn inte arbetstagare, sd det hér
giller inte hen.

I exempelfOretag av annat slag har arbetstagarna
en central roll i foretagets strategi och deras yrkes-

johanna.hellsten@rakennusliitto.fi

sitoutuneet, kovan luokan ammattilaiset tekevit
myds asiakkaasta tyytyviisen. Silloin on hyvi, ettd
Timon tai Annen polvileikkausta ei tarvitse odottaa
julkisella puolella puolta vuotta, vaan tekiji pddsee
nopeasti leikkaukseen yksityiselle puolelle.

Tastd hyotyvit sekd tyontekijd ettd tydnantaja.
Tyontekijd pddsee nopeasti kivuista ja sdryisti, eikd
hinen tulotasonsa laske. Tyonantajalle jokaisen sai-
raspdivin kustannukset ovat pois viivan alta. Mitd
nopeammin ihminen on aidosti tydkykyinen, sitd
pienemmiksi ndmd kustannukset jagvit. Eikd se pa-
halta néytd rekrytoinnissakaan silloin, kun ammat-
tilaisista on pulaa. m

skicklighet uppskattas. Man har insett att lojala hog-
klassiga proffs ocksa gér kunderna néjda. D4 dr det
bra att Timo eller Anne inte behdver vinta pa en
kndoperation i ett halvar pa den offentliga sidan,
utan snabbt blir opererade pa den privata.

Bade arbetstagaren och arbetsgivaren har nytta
av detta. Arbetstagarna slipper snabbt virken och
hen behover inte sdnka sin inkomstniva. For arbets-
givaren innebdr det att kostnaderna for ménga sjuk-
dagar forsvinner. Ju snabbare en ménska verkligen
aterfdr sin arbetsférmdga, desto ldgre blir kostna-
derna. Och inte ser det illa ut vid rekryteringen hel-
ler, ndr det rader brist pa yrkesfolk. m

Puheenjohtajalta

Kaikki rakentajat terveystarkastusten piiriin

VARSINAISSUOMALAINEN terveystieteiden maisteri
Niina Alho kirjoitti blogissaan maaliskuussa, ettd
suomalaisen miehen elinikd on Pohjoismaiden ly-
hin. ”Hén kuolee todennikdisesti kuusi vuotta nais-
ta aikaisemmin. Tyontekijdni ahkerasti tyoskennel-
Iyt suomalainen mies kuolee taas kuusi vuotta ai-
kaisemmin kuin miespuolinen pomonsa. Duunarilta
jadvat ansaitut eldkevuodet vdhdisiksi samalla, kun
monta vuotta aikaisemmin eldkkeelle jddnyt johta-
janauttii terveistd eldkevuosista paljon kauemmin.”

Kirjoittajan tiedot perustuvat tutkimuksiin. Hdn
jatkaa: "Terveyden tasa-arvon saavuttaminen edel-
lyttdd terveyttd edistédvien toimenpiteiden tehosta-
mista ja hoitoon pddsyn turvaamista.”

Suuri joukko rakentajista, miehistd ja naisista, ei
kaytdnndssd ole siind piirissi, jossa terveyttd edis-
tetdéin ja hoitoon péddsee. Ndin vain on, huolimat-
ta siitd, ettd alalla on myds tyontekijoidensa ter-
veydestd huolta kantavia yrityksid ja tyoterveyshuol-
to on tyontekijdn lakisddteinen oikeus. Alallamme
on, syystd tai toisesta, tyontekijoitd, jotka eivdt ole

olleet terveystarkastuksessa moneen vuoteen. Eivit
vilttdmittd koskaan.

Suppeassakin terveystarkastuksessa selvidd usein,
mitd terveyttd ylldpitivid ja palauttavia hoitoja tar-
vitaan. Verenkuva paljastaa, mahdollisesti hyvissd
ajoin, ihmisen kehittyméssd olevat terveyden riski-
tekijdt. Niinpd oikeat ohjeet ovat saatavilla ja hoitoon
pédsy on jdrjestettdvissd, mikali sitd tarvitaan. Niin
ikddn suun terveydestd huolehtiminen estdd monen
kuolemantaudin kehittymisen. Kun tiedetddn mi-
td hoitoa on saatava, ollaan jo ldhempénd terveytta.

Rakennusliitto padtti toukokuun liittokokoukses-
sa perustaa Rakentajien vakuutuskassan, joka jir-
jestdd jdsenilleen terveystarkastuksia. Liittokokous
lahjoitti kassalle 500000 euroa. Tilld pddomalla
padstddn alkuun. Kassan hallinto on kevyt, koska
kaikki rahat kéytetddn rakentajien terveyden edis-
tdmiseen.

Tyolliset ja tyottomadt jdsenet voivat liittyd kas-
saan halutessaan. Jdsenyys on tietenkin vapaaeh-
toista. Kassan jisenmaksu on 150 euroa vuodessa.

Kassa aloittaa toimintansa ensi vuoden alussa. Tar-
koitus on tarjota elintdrkedd palvelua jésenille, jot-
ka tyOskentelevit yhd moninaisimmissa yrityksissd
ja tyGsuhteissa ja joiden kynnys terveystarkastuk-
siin on korkea.

Levittdkdd sanaa. Liitossa vakuutuskassa-asian
paras asiantuntija on sosiaalisihteeri Tiina Nurmi-
Kokko.

Hyvid kesédn jatkoa! m

Matti Harjuniemi
puheenjohtaja
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KUUKAUDEN KUVA  paikka: Helsinki ¢ Mita: Kypéarien paivahoitopaikka Pasilan Triplassa.
Aika: Heindkuu 2019 :  Pasilan jattimaisen tydmaan, Triplan rakentajat sailévéat
Kuvaaja: Johanna Hellsten kyparansa Opastinsillan viereen sop6ihin riveihin
{ mennessaan lounaalle. Miten omansa erottaa joukosta?
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Uutiset

Rakennusteollisuus RT:n asuntotuotantokysely:

Sijoittajakysynta tukee hidastuvaa asuntotuotantoa

RAKENNUSLIIKKEIDEN suunnitelmat
asuntotuotannon aloitusmééristd ovat
kasvaneet kevéddseen verrattuna. Kas-
vu johtuu sijoittajakysynnén vahvistu-
misesta. Rakennusteollisuus RT:n tuo-
re asuntotuotantokysely osoittaa, ettd
asuntorakentaminen on jadhtymassa
muttei hyytyméssa.

Suunniteltujen asuntoaloitusten
maird kasvoi kesdkuun kyselyssd 1 000
asunnolla verraten edelliseen, maalis-

kuussa tehtyyn kyselyyn. Syyni on si-
joittajakysyntd, joka néyttdd kyselyn
perusteella selvisti ennakoitua vah-
vemmalta ja korkealta my0s aiempien
vuosien toteutumaan nihden.

Rakennusteollisuus RT:n jdsenyri-
tykset ennakoivat aloittavansa kulu-
vana vuonna kaikkiaan noin 15600
asunnon rakentamisen Niistd 8900
on omaa perustajaurakointia eli yksi-
tyisille henkiléille suunnattuja omis-
tusasuntoja ja 6 700 on sijoittajille eli
kidytdnndssd vuokrakidyttdon suunnat-
tuja asuntoja.

- Asuntotuotanto vihenee viime
vuosien huippulukemista. Rakennus-
liikkeiden ennakoima tuotantomé&dra
tukee kisitystd siitd, ettd hidastumi-
nen on maltillista ja suuntaa kohti nor-
maalia tasoa, Rakennusteollisuus RT:n
padekonomisti Jouni Vihmo toteaa.

- Suuret vuokra-asuntoihin pa-
nostavat asuntosijoittajat ndyttavat
lisddvén investointejaan, kun omis-
tusasuntojen kysynté vaimenee. Kiin-
teistot sdilyvit edelleen houkuttele-
vina sijoituskohteina. Osalla sijoitta-
jista epavarmuutta lisddvit kuitenkin
suunnitelmat taloyhti6lainojen ja ul-
komaisten rahastojen kiinteistdsijoi-
tusten verotuskohteluun kaavaillut
muutokset, Vihmo sanoo.

Asuntomarkkinoiden yleiskuva on
tdlld hetkelld etupddssd positiivinen.
Kesdkuukausien lupamadrilld tulee
olemaan ratkaiseva merkitys rakenta-
misen tasoon. Kuluttajien epéluotta-
mus Suomen talouteen on voimistu-
nut viime aikoina, mutta kuluttajien

luottamus omaan talouteen on hyvil-
14 tasolla. Korkotaso ndyttdd sdilyvin
matalana vield pidemmén aikaa. Ty0l-
lisyys ja kuluttajien ostovoima kasva-
vat tdnd vuonna.

Epédvarmuus kysynnistd ja kannat-

tavuudesta nousi kuitenkin eniten ra-
kennusliikkeiden tuotantoa haittaa-
vaksi tekijdksi. Samaan aikaa tuotan-
toa rajoittavat edelleen tonttipula,
tonttikustannukset ja rakentamisen
kustannukset. m
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DU FUINEAGR AR

Katja Lehto-Komulaisesta

FinUnionsin johtaja

FINUNIONSIN toimiston johtajaksi
on valittu oikeustieteen kandidaatti
Katja Lehto-Komulainen. Hin aloit-
taa tehtdvissddn 1. syyskuuta 2019.
Lehto-Komulainen siirtyy FinUnion-
sin johtajaksi eurooppalaisen ammat-
tiyhdistysliikkeen yhteistydjédrjeston
ETUC:n apulaispddsihteerin tehtd-
vastd.

Lehto-Komulainen on ehti toimia
ETUC:n apulaispéisihteerind noin 2,5
vuotta. Sitd ennen hén toimi SAK:n
kansanvilisten asioiden p#dllikkona.

- Odotan innolla syyskuuta ja titd
tyotd. Tdmd on tédrkedd aikaa palkan-
saajille ja meille suomalaisille, koska
heindkuussa Suomi aloittaa EU-pu-
heenjohtajana ja syksylld valitaan uu-
si Euroopan komissio, Lehto-Komu-
lainen sanoo.

Toimiston johtajuus on midrdai-
kainen. FinUnionsin nykyisen johta-
jan Aleksi Kuusiston toimikausi péit-
tyy elokuun lopussa.

FinUnions on suomalaisten pal-
kansaajakeskusjdrjestdjen SAK:n ja
STTK:n sekid akavalaisen neuvottelu-
jrjestén Ylemmit Toimihenkil6t

YTN:n yhteinen edustusto Brysse-
lissd.

FinUnions huolehtii suomalaisten
palkansaajien edunvalvonnasta Brys-
selissd sekd vilittdd Suomeen tietoa
EU-pddtoksenteosta tydeldméddn liit-
tyvissd asioissa. FinUnions edustaa
noin 1,7 miljoonaa suomalaisten am-
mattiliittojen jisentd. m

ua1s||aH euueyor
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Uutiset

Yksi ryhma Suomessa ei ole vakuutettu millaan tavalla tyotapaturman varalta:

Alle YEL-rajan tienaavat kevytyrittajat ovat kaytannossa tyhjan paalla

Johanna Hellsten

RAKENNUSALALLA on lisddntynyt kevyt-
yrittdjdnd toimiminen laskutuspalve-
lun kautta ilman toiminimed. Kirjoi-
timme tdmén tyoskentelytavan su-
denkuopista tySttomyysturvan, liiton
avun ja verotuksen osalta Rakentajan
numerossa 12/2018. Yksi vakavimmis-
ta sudenkuopista liittyy kuitenkin ty6-
tapaturmien varalta vakuuttamiseen.

Suomessa kaikki tyontekijét on va-
kuutettu tyOtapaturman ja ammat-
titaudin varalta. Tim4 lakisddteinen
vakuutus on laaja, ja se kattaa muun
muassa kuntoutuksen. Yrittdjit, jot-
ka ovat YEL-velvollisia, voivat myds
ottaa vapaachtoisen ja ldhes yhtd laa-
jan tyOtapaturma- ja ammattitautiva-
kuutuksen.

Mutta jos vuodessa tienaa kevyty-
rittdjdnd alle 7 799,37 euroa, koko va-
kuuttamismahdollisuutta ei ole.

Tapaturmavakuutuskeskuksen toi-
mitusjohtaja Janne Reini, onko meilld
todella tyontekijaryhm4, joka jdi tapa-
turmavakuutusjirjestelmén ulkopuo-
lelle?

- Kylld se on mahdollista. Heilld on
toki Kelan tarjoama sosiaaliturva se-
ké julkinen terveydenhuolto, mutta he
jaavit vaille tyGtapaturma- ja ammat-
titautikorvauksia. Lakisddteinen va-
kuuttaminen tapaturmien- ja ammat-
titautien varalta koskee vain tyo- ja
virkasuhteisia henkilGit4, Reini toteaa.

Kevytyrittdjit lasketaan yrittdjiksi,
vaikka heilld ei olisi Y-tunnusta.

- YEL-velvolliset yrittdjit voivat
vakuuttaa vapaaehtoisesti itsensi 13-
hes saman tasoisella vakuutuksella
kuin palkansaajat. Lakisddteinen
YEL-vakuutus kuitenkin perustuu yli
7799, 37 euron vuosituloihin, eiki va-
paaehtoinen vakuuttaminen tyStapa-
turma- ja ammattitautilain mukaisel-
la vakuutuksella ole mahdollista ilman
voimassa olevaa YEL-vakuutusta.

Yksityishenkil6 pystyy kylld osta-
maan tyOtapaturmat kattavan vakuu-
tuksen yksityiseltd vakuutusyhtiolta.
Sen hinta saattaa olla korkea, eiki sen
laajuus vastaa lakisddteista.

- Tédysin samanlaista vakuutus-
ta, jolla olisi samanlainen sosiaalinen
uskottavuus ei ole, vaikka yksityiset-
kin vakuutukset voivat olla ihan hyvii.

Reinin mukaan on myonnettiv,
ettd tdllaisten vakuuttamattomien
tyontekijoiden ryhmd on olemassa, ja
ettd heidin asiansa pitéisi hoitaa.

- Pitdisi olla mahdollisuus edes
vapaaehtoisella tavalla tuoda nima
ihmiset jdrjestelmén piiriin. Uudes-
sa hallitusohjelmassa on erilaisia
kirjauksia kevytyrittdjien asemasta,
eli saa ndhd4, mité sieltd tulee, Rei-
ni toteaa.

Laskutusyritysten joukossa on joi-
takin isoja toimijoita, kuten Ukko.fi,
jotka ovat vakuuttaneet kaikki kaut-
taan toimivat tyontekijit sekd tapatur-
mavakuutuksella ettd vastuuvakuu-
tuksella. Lihesk&dn kaikki alan toimi-
jat eivit tee ndin, eivdtkd edes mainit-
se nettisivuillaan vakuuttamisen tar-
peellisuudesta. m

YIT myy Pohjoismaiden paallystys- ja
kiviainesliiketoiminnat Peabille

YIT ja Peab ovat allekirjoittaneet sopi-
muksen YIT:n pédllystys-ja kiviaines-
liiketoimintojen myynnistd Suomes-
sa, Ruotsissa, Norjassa ja Tanskassa.
Velaton kauppahinta on 280 miljoo-
naa euroa. YIT kirjaa kaupasta noin
40 miljoonan euron myyntivoiton, jo-
ka tuloutuu kaupan toteuduttua ar-
violta tammikuussa 2020.
Yritysjdrjestely kisittdd yhtion
Padllystys-segmentin toiminnot lu-
kuun ottamatta Teiden kunnossapito
-liiketoimintaa Suomessa ja pédllys-
tysliiketoimintaa Ven#jilld. Yritysjér-
jestelyn myotd Peabille siirtyy maini-

tuissa liiketoiminnoissa tydskentele-
vd henkilostd. Siirtyvid henkilitd on
yhteensd noin 1 700, joista valtaosa
tyoskentelee Suomessa.

Peab on johtava toimija asfaltin val-
mistuksessa ja padllystystoiminnassa
sekd kiviainesliiketoiminnassa Ruot-
sissa ja Norjassa. Tdlld YIT:n vastaa-
van liiketoiminnan ostolla Peabin toi-
minta laajenee nyt Ruotsissa, Norjas-
sa, Suomessa ja Tanskassa. Yritys-
kauppa sisdltdd noin 200 strategisesti
sijoittunutta kiviaineksen ottopaikkaa
jalostuskalustoineen ja 63 asfalttiase-
maa Pohjoismaissa. m

Kommentti

Rakentaja vailla turvaa

VAKISINKIN tim3 tapaturmavakuutta-
misen ongelma nousee esiin myos
mietittdessd edellisen hallituksen
aivopierua, aktiivimallia. Moni lasku-
tusyritys kertoo nettisivuillaan, kuin-
ka pienelld summalla kuukausittain
tarvitsee tyOskennelld tdyttddkseen
aktiivisuusehdon. Niin pienelld, ettd
sellaiset tulot eivit riitd ldheskddn
tdyttdmadn YEL-velvollisuutta.

Aktiivimallin tdytdntéonpano on
varmasti ajanut monia tyottomid
kevytyrittdjiksi. Sellaisiakin, jotka ovat
tottuneet normaalissa tyOsuhteessa
siihen, ettei tychon liittyvid vakuutuk-
sia edes tarvitse miettid.

Rakennusala on Suomen vaaralli-

simpia aloja tyOtapaturmien osalta.
My0s kuolemantapauksia sattuu edel-
leen. Miten on mahdollista, ettd meil-
14 on ryhmd ihmisid, joilla ei ole mil-
1d4n tavalla tasa-arvoista turvaa mui-
den tyontekijoiden kanssa?

Nykyiseltd, uudelta hallitukselta
voisikin odottaa ensinnikin koko ak-
tiivimallin purkua, mutta myds todel-
lista paneutumista ndihin ”epétyypil-
lisiin tyOsuhteisiin”, jotka eivit ole
tyGsuhteita lainkaan - eivdtki erityi-
sen epdtyypillisidkddn, koska niitd te-
kee yli 200000 henkildd - ja joissa
erityisesti vihin tienaavat ovat tdy-
sin vailla turvaa tyStapaturmien va-
ralta. m

i lileing

INDIVIDUELL REHABILITERING AREN

UTMARKT MOJLIGHET

Rakennusliitto

BYGONADSFORBUNDET

bz

Individuell rehabilitering bekostas av FPA
och du kan ansika aret runt.

MULTIDISCIPLINAR INDIVIDUELL REHABILITERING PA HARMA
Du kan anséka till rehabilitering om din sjukdom nedsitter arbetsférmagan
eller orsakar prablem i arbetet och i vardagen. Vi fokuserar pa sjukdom eller
symtom som nedsitter arbets— och funktionsférmagan. Rehabilitering
utférs under hgst 16 dygn i 2 - 3 perioder. Programmet planeras sa att
det motsvarar just Ditt rehabiliteringsbehov.

LISATIETOJA: Simo Korkea-aho | tfn. 050 467 3404
imo.korkea-aho@harmankuntokeskus.fi

’s"'—‘-.._
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Suomen korkeimman
puukerrostalon tyo-
maalla tehtiin omia
tyokaluja elementtien
tydstamiseen.

lokuussa joensuulaiset opiske-
E lijat pddsevit muuttamaan uu-

teen 14-kerroksiseen puuker-
rostaloon. Joensuun Elli -opiskelija-
asuntoyhtion tilaamaan tornitaloon
valmistuu 117 asuntoa, joista 91 on
yksibitd ja loput 26 kaksioita. Light-
house-kerrostalo on arkkitehtitoimis-
to Arcadian arkkitehti Samuli Sallisen
suunnittelema.

Opiskelijat saavat komeat ndkymaét
ylimmisté kerroksista, silld Pielisjo-
en rantaan, entisen Penttildn sahan
alueelle rakennetusta talosta aukeaa

Jukka Nissinen

daad

Puukerrostalo ei erotu naapuritaloista millaan lailla.

ilmansuunnasta riippuen ndkymd
Joensuun keskustaan tai Pyhiselille.
Puukerrostalo on Suomen korkein
puurunkoinen asuintalo. Talon kanta-
vat seindt tehtiin viilupuu- eli LVL-
elementeistd. Lattiarakenteisiin kéy-
tettiin ristiinlaminoituja CLT-ele-
menttejd. Kerrostalon hissikuilut ovat
myds puurakenteisia. Pohjakerroksen
pommisuoja on tehty rakennusméi-
rdysten mukaisesti betonista.
Kirvesmies Jaakko Romppanen
on tullut tontille viime vuoden huhti-
kuussa. Romppasen vastuulla oli ele-

menttien loppuvalmistelut. Element-
tiaihiot tehtiin Stora Enson Varkau-
den tehtaalla ja ikkuna-aukot Hami-
nassa.

- Teimme elementtien viimeistelyt
tyomaalla teltassa. Se oli ndppérd sys-
teemi, Romppanen kertoo.

Elementtien kokonaismitoissa oli
pientd heittoa, mutta nekin hoylittiin
millintarkoiksi.

- Puuelementeissd mittatarkkuus
on aivan toista luokkaa kuin betoni-
elementeissid. Elementit tulivat toi-
siinsa kiinni aivan saumattomasti.
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Yhden kerroksen tekoon kului 2
tyoviikkoa. Tydmaalla oli 2 kerroksen
aihiot yhtd aikaa.

- Elementtien teko oli uutta ja ih-
meellistd, silld meiddn piti itse keksid
jopa tyokaluja niiden tekemiseen, ele-
menttiporukan nokkamiehend ollut
Romppanen kuvaa ldhtotilannetta.

Jokainen kerros toistui huonejaol-
taan samanlaisena, joten loppua koh-
ti mennessd porukan osaaminen hiou-
tui erinomaiseksi. Turhat tydliikkeet
karsiutuivat. Elementtinostot tehtiin
vastapainojen avulla, jotta elementit
saatiin tasaisen turvallisesti kohdil-
leen. My®s nostotapa kehitettiin ty6-
maalla.

Kerros suojattiin aina katoksella
asennuksen jdlkeen. Elementtinosto-
ja ei tehty sadekelilld lainkaan, mika
esti turhan kosteuden pédsyn raken-
teisiin.

Puu piiloon Gyprocilla
Romppaselle Lighthouse on jo toi-
nen puuelementtipohjainen kerros-
talorakennustydémaa. Ensimmiinen
oli 6-kerroksinen Pihapetijid-kerros-
talo, joka rakennettiin myds Joensuu-
hun. Romppasen tyOnantajalle Ra-
kennustoimisto Eero Reijonen Oy:lle
onkin kertynyt suomalaisittain har-
vinaisen paljon kokemusta isoista
puuelementtirakennuskohteista. Sii-
td huolimatta puukerrostalon teke-
misessd tulee vield vastaan yllattdvia
tilanteita.

- Rakennesuunnitelmaan piti teh-
déd matkan varrella muutoksia.

Ulkoapdin puukerrostalo ei eroa
millddn lailla naapuritaloista.

- Ulkoseind on lasikuituvahvis-
tettua polymeerikomposiittia, jonka

Vuosipalkkaan 650 euroa lisaa

JOENSUUN aluetoimitsija Matti Leinonen esitteli Raken-
nustoimisto Eero Reijonen Oy:n tydntekijoille kesdkuun
alussa voimaan tulleita tes-korotuksia ruokatunnin
ratoksi.

— 30 senttia tunnille ei summana ole iso. Palkasta kui-
tenkin kertyy myos 7,7 prosentin tydajan lyhennysraha
seka 18,5 prosentin vuosilomaraha. Vuotuinen palkan-
korotus on nailla mausteilla lisattyna 650 euroa, Leino-
nen summasi.

Kesalomarahan osuus on 14 prosenttiyksikkoa ja tal-
vilomarahan 4,5 prosenttiyksikkda. Ne tulevat maksuun
ennen lomaa.

Veroilmoitukset on jo tehty télle vuodelle, mutta
keskustelu ansiotulosta tehtavasta ateriakorvausva-
hennyksen hankaluuksista taytti taukotuvan puheen-
sorinalla. Ruokatuntiraati ehdotti, ettd vuotuisen
jasenkalenteripostituksen yhteydessa tulisi paperinen
lomake ansiotulosta tehtavia vahennyksia varten.
Ateriakorvausilmoituksen voi tehda myds sahkoisesti
OmaVero-palvelun kautta.

Tana kevaana verottaja teki kuvalliset ohjeet erityis-
alan matkojen ilmoittamiseen OmaVerossa. Ohjeesta
[6ytyvat muun muassa vahennysohjeet paivittaisiin asun-
non ja tyokohteen valisiin matkoihin; tydkomennuksen
aikana tehtyihin viikonloppumatkoihin seka tydkomen-
nuksen keskeytyessa tehtyihin viikonloppumatkoihin.

— Tein véahennykset netissa, mutta soitin verotoimis-
toon nakyyko summat, silla itse en ndhnyt verkkosivuilla
mitaan vahennyksig, kirvesmies Asko Harinen kertoi.

Ty6porukan mielestad parannettavaa oli my®s tili-
nauhojen luettavuudessa.

Toimitsija Matti Leinonen (vas.) kertasi palkankorotusasioita
ja vuosilomalain kiemuroita. Asko Harinen (kesk.) oli joutunut
tarkistamaan ateria- ja tydmatkavahennysten lapimenon
OmaVeron vaikeaselkoisuuden takia.

siled pinta on elektrolyyttisesti kove-
ttettua akryylia, Romppanen nauraa
mutkikkaan nimiselle pinnoitustuot-
teelle.

Rakentajat ovat kokeilleet pintama-
teriaalin tulenkestdvyyttd. Sitd ei saa
syttymidn milldén. Sisétiloissa puuele-
menttien p@illd voi olla jopa 3 kerros-
ta Gyprocia. Sisdtiloissa puuta ei jad
nikyville kdytdnnossd lainkaan. m

RAKENNUSMITTAUKSEN

) . . ‘ / o o |

OPINNOT 28.10.19 -22.5.20

Onko sinulla jo kokemusta rakennusalalta
ja haluat oppia lisda? Rakennusmittauksen
opinnot ovat silloin sinua varten!

KOULUTUKSEN HINTA:
715 €

LISATIETOJA: 3
Jan Nordstrém 040 504 3061 {
tai jan.nordstrom@kio.fi A

#

ILMOITTAUTUMISET 23.9. MENNESSA:
www.kio.fi/ammatillinen koulutus

%/ AKILJAVAN OPISTO
Kotorannantie 49, 05250 Kiljava (Nurmijarvi)
p 09 276251/vaihde www.kio.fi

Jaakko Romppanen on tdissa jo toisella puukerrostalotyomaalla.
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Aro Systems on vakuuttanut kaikki tyontekijansa niin, ettd hoitoon paasy on aina nopeaa.

Lisavakuutuksista hyotyvat

tyontekija

t Ja tyonantaja

Aro Systems on vakuuttanut tydntekijansa ekstra-terveysturvalla,

joka takaa nopean hoidon kaikille tyontekijéille jopa vanhojen vammaojen osalta.

Johanna Hellsten

os esimerkiksi vapaa-ajalla ta-
—Jpahtuu tapaturma, péddsee heti

hoitoon. Hoitokerran katto on
10 000 euroa. Tdmd on ollut kéytds-
sd nyt 1,5 vuotta ja tydntekijdt ovat jo
kiyttdneet sitd, Pasi Anttila Aro Sys-
tems Oy:std kertoo.

Talotekniikkakonserni Aro System-
sin OP-Pohjolalta hankittu vakuutus
kattaa monenlaista vaivaa ja tarjoaa
apua aina psykoterapiasta nivelleik-
kauksiin, kuntoutukseen ja fysiotera-
piaan. Tyontekijoiden ei tarvitse jo-
nottaa julkiseen terveydenhoitoon.

- Tydntekijd pysyy tyokykyisend,
kun hén voi saada sekd ennakoivaa
ettd korjaavaa hoitoa. Meilld on to-
della ammattitaitoisia ihmisid tois-
sd ja kaikki voittavat, kun he pystyvit
olemaan t6issd mahdollisimman pit-

kddn, Aro Systemsin henkilstopasl-
likk6 Maarit Rantala kertoo.

- Toimimme tybvoimavaltaisella
alalla, joten henkil6sté on meille d4-
rimmdisen tidrked. Henkil6ston hyvin-
voinnin ja asiakastyytyviisyyden kor-
relaatio on myds selvd. Kun henkilos-
to voi hyvin, asiakaskin on usein tyy-
tyvdinen, Rantala jatkaa.

Paikat kuluvat putkihommissa

- Putkimiehilld on hartiat, selki ja pol-
vet kovilla tyGssi. Ei oikeastaan ole
olemassa hyvdi tydasentoa. Joko tditd
tehdddn ylospdin tai sitten ollaan pol-
villaan. Saksinostimet ovat toki tuo-
neet helpotusta, mutta nekdédn eivit
poista sitd, ettd putkien kannakkeet
on porattava kattoon, Anttila kertoo
tyon kuluttavista puolista.

Polvisuojat ovat kovassa kdytossd
ja tybnantajat ovat tarjonneet niité jo
1980-luvulta ldhtien.

- En mind nuorena miehen3 silti
uskonut, etti sellaisia tarvitsee. Mut-
ta kun ensimmiisen kerran tuli beto-
ninpala polven alle, aloin kiyttdd. Ny-
kyisin nuoret kdyttévét polvisuojia fik-
susti aina, Anttila sanoo.

Toissd tulee siis vililld vikisinkin
tarvetta kolotusten selvittdmiseen ja
hoitoon. Esimerkiksi yrityksen Tam-
pereen yksikdssd on monta yli 50-vuo-
tiasta tyontekijdd, miki tarkoittaa si-
td, ettd tyon kuormitus alkaa jo ndkyd
kropassa.

- Kun tidmi infottiin henkilokun-
nalle silloin 1,5 vuotta sitten, oli suh-
tautuminen todella my6nteinen. Va-
kuutus on nimenomaan hankittu ihan
kaikille tyontekijoille, Aro Systemsin
Keski-Suomen alueen luottamusmies
Mikko Kidhonen kertoo.

Kdhosen mukaan yksi tydkaveri oli
jo tarvinnut vakuutusta polvivamman
hoitoon.

- Hin meni 148kiriin, joka pani
hénet saman tien magneettikuviin ja
leikkausaika 10ytyi nopeasti. Tami va-
kuutus vauhdittaa huomattavasti ih-
misen paluuta takaisin tdihin, K&ho-
nen sanoo.

Aro Systemsilld tydntekijoiden
yleistd vointia seurataan vuosittaisel-
la omatuntokartoituksella.

- Se on kysely, jossa tyontekijdt
vastaavat erilaisiin kuntoa ja eldmid
koskeviin kysymyksiin omantunnon
mukaan. Tyoterveyshuolto ottaa sit-
ten kopin, jos jollain ndyttdd jokin osio
pahalta, Rantala sanoo.

Rantalan mukaan jokainen on lop-
pukéddessd vastuussa omasta tyoky-
vystddn, ja kysely on hyvi tapa edes
kerran vuodessa arvioida itseddn.

Yritykselld on varsin laaja perus-
tySterveyshuolto. Sitd on aiemmin
pydrittdnyt Pohjola Tyoterveys Oy,
mutta Mehildisen ostettua sen, siirtyi
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Henkil6stopaallikké Maarit Rantala
arvostaa itse sita, etta Aro Systemsin
tuloksellisuus sataa kaikkien yrityksen
tyontekijoiden laariin.

-;:'.l""'f:!",_ s = e J
Pasi Anttila on tehnyt putkihommia jo
32 vuotta.

tyoterveyshuolto Mehildisen sateen-
varjon alle.

- Pohjola oli todella hyvi. Kun sin-
ne soitti paikasta, jossa ei ollut ldhelld
heiddn toimipistettdin, he ostivat pal-
velun yhteistySkumppaneiltaan. Toi-
vottavasti Mehildinen on yhtd hyvi,
Anttila toivoo.

Rantala ymmaértdd henkildston
huolen, mutta vakuuttaa, ettd tilan-
netta seurataan tarkasti.

- Meilld tyoterveyshuollon toi-
mivuutta seurataan todella tiiviisti
ja kdydddn paljon keskusteluja my0s
henkiléstén kanssa mahdollisista
muutostarpeista. Palveluntarjoajan
vaihtuminen ei vaikuta esimerkiksi té-
hén vakuutusasiaan mitenkdin, Ran-
tala sanoo.

Aro Systemsin Keski-Suomen luottamus-
mies Mikko Kahonen kiittelee vakuu-
tusta mahtavaksi.

Imagokysymys ja
rekrytointivaltti

Maarit Rantala pitdd koko Suomen
etuna, ettd hyvdi tydeldmdd tehdddn
yhdessa.

- Mitd useampi tySnantaja hoitaa
kunnolla velvoitteensa, sitd parempi
tydeldma meilld on, hin toteaa.

Mutta on tyontekijoistd huolta
pitdmiselld myonteisid vaikutuksia
my0s sithen mielikuvaan, joka ihmi-
silld on yrityksesti.

- Kylld téllainen tietysti vaikuttaa
tyonantajamielikuvaan. Ty6 voi olla
kuormittavaa, mutta on my0s mah-
dollista pitdd tyontekijoistd huolta.
Ehkd ihan nuoret tyontekijit eivit
osaa ajatella, mitd hyotyd téllaisesta
on, mutta kaikkihan me joskus tarvit-
semme lddkarid, Rantala sanoo.

Anttila ja Kdhonen ovat samaa
mieltd.

- Jos on valittava kahdesta firmas-
ta, jotka ovat muuten tasavertaisia,
kylldhén sitd menee siihen yritykseen
toihin, joka tarjoaa téllaista vakuutus-
ta, Kihonen miettii.

Rantala arvelee, ettd yrityksen ar-
voilla on yhd enemmén vilid myos
rekrytointitilanteissa.

- Nuoret tyontekijit eivdt endd
suostu meneméadn minne vain téihin,
jos oma ja yrityksen arvomaailma ei-
vit kohtaa, hin sanoo.

Samaan liittyy Aro Systemsissd
henkilston nostaminen korkeammal-
le koko yrityksen strategiassa.

- Olemme tehneet paljon esimies-
valmennusta. Lisdksi meilld on kiy-
tossd matalan kynnyksen varhaisen
puuttumisen malli. Emme halua jét-
td4 missddn asioissa tyontekijdd yksin,
Rantala sanoo. m

utua
syksyn kursseille!

limoittautumiset ja lisatietoa:

rakennusliitto.fi/koulutus
koulutus@rakennusliitto.Fi
020 774 3076
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Rakennuspurkaja el tunteile:

Sami Raisanen
panee taloja
matalaksi

Esa Tuominen

I iylléihéin sitd jokainen taloja ra-
kentaa, mutta Sami Riisdnen
purkaa niiti.

- S4ili on sairautta, Rdisinen nau-
raa, kun héneltd kysyy, eiké yhtddn
omatuntoa kaivele, kun hdn purkaa
toisten hartaasti rakentamia pytinke-
j4 maan tasalle.

- Kunnioitan tietysti rakentajien
tyotd, mutta ei tdssd parane ruveta
tunteilemaan. Jos tulee purkutilaus
niin minghdn puran.

Oletettavaa on, ettd Réisdselld ja
muilla rakennuspurkajilla riittdd toitd.
Maaliskuussa tuli voimaan laki, joka
helpottaa vanhojen asuinkerrostalo-
jen purkamista, kun taloyhtio pdattda
rakentaa uuden talon vanhan tilalle.

- Kalenteri on myyty piukkaan jou-
lukuulle asti, Riisdsen tyonantaja, ii-
salmelaisen purkuyritys Purkumerkki
Oy:n johtaja ja omistaja Mikko M#ho-
nen vahvistaa.

- Muutenkin viimeiset pari kolme
vuotta purkamisessa on ollut hirmu
vauhti.

Paaasiassa lajittelemista

Sami Riisdnen, 25, asuu Savon sydi-
messd, Pielavedelld, joka tunnetaan
sellaisista suurista pojistaan kuin pre-
sidentti Urho Kekkonen ja keihdin-
heittdjd Antti Ruuskanen. Nyt Réisd-
sen tydmaa on Vesannolla, jonne hin
ajaa Pielavedeltd joka aamu. Matka
kestdd tunnin.

- Ennen oli keikkoja ympéri Suo-
mea ja yovyin usein kohdepaikkakun-
nalla. Nyt perheessimme on pieni poi-
ka ja sitd haluaa aina yoksi kotiin, per-
heen pariin.

Rdisdnen puhuu ”savolaasittan
vidntden”, mutta tdhin juttuun hé-
nen sanomisensa on “kifdnnetty” kir-
jakielelle. Alun perin Rdisdnen val-
mistui ajoneuvoasentajaksi, mutta
viime vuodet ovat menneet purku-
hommissa. Vesannolla pannaan ma-
talaksi 1970-luvulla valmistunutta
koulurakennusta, joka sai purkutuo-
mion - mik4 ylldtys - sisdilmaongel-
mien takia.

Réisdnen kapuaa tottuneesti pur-
kamisessa kiytettdvin kaivinkoneen
ohjaamoon. Sitten hidn ryhtyy mu-
rentamaan rakennuksesta purettua
betonia pieniin palasiin. Yrittdjd Mik-
ko M#honen paistii letkusta vettd be-
tonin padlle, jotta se ei polydisi kau-
heasti.

- Yleensd puran koneella. Mut-
ta joskus, varsinkin sisétiloissa, otan
sorkkaraudan kiteeni ja puran kési-
voimalla.

Asbestiin Rdisdnen ei koske. Sen
purkavat toisen firman miehet, joil-
la on asianmukaiset luvat, ja ty6 teh-
déddn aina ensimmaéiseksi. Réisdsen tyo
alkaa vasta kun asbesti on poistettu.

Sisdlld irrotetaan puutavara, lattia-
matot, ikkunat. Ulkoseindn purkami-
nen aloitetaan ulkovuorauksesta. Sen
jalkeen otetaan talteen eristeet.

- Kaikki purkujéte lajitellaan. TAmi
onkin suurelta osin lajittelua.

- Puu menee energiajédtteeksi.
Mutta puukin vield lajitellaan maa-
lattuun ja maalaamattomaan. Me-
talli lajitellaan leikattavaan rautaan,
sekapeltiin ja jalometallilajitkin, esi-
merkiksi kupari, rosteri, alumiini ja
messinki vield erikseen. Karhunvil-
la murskataan uusiokdyttoon puhal-
lusvillaksi. Tiilet ja betonikin murs-
kataan uusiokdyttoon.

Sami Raisasella riittaa purettavaa. Usein rakennuksen purkamisen syyna ovat
sisdilmaongelmat.

Ei Aku Ankka -palloa

Ne, jotka ovat lukeneet Aku Ankkaa,
tietdvit, mikd on purkupallo. Se on
suuri rautapallo, jota kaivinkone hei-
lauttaa ketjujen pddssd - ja mdiskis,
seind on kumossa.

- Suomessa on joskus purkupallo-
ja kédytetty. Ammattimiehet puhuvat
niistd ”akuankkapalloina”. Mutta en
tied4, ettd niitd olisi endd missddn kdy-
tossi, Mikko Midhonen kertoo.

Kun korkeita rakennuksia pure-
taan, kaivinkoneen alle tehddén penk-
kaa. Ja jos oikein korkea rakennus on
kysymyksessd, kdytetddn pitkdpuomi-
sia purkukoneita.

- Korkean kerrostalon purku aloi-
tetaan ylimméstd kerroksesta. Kun si-
td taloa ei oikein lappeelleenkaan voi
kadntad.

Joskus rakenteet ovat niin jykevdd
tekoa, ettd niiden purkamisessa kiy-
tetddn erikoisvélineitd.

- Esimerkiksi pommisuojissa on
niin vahvaa betonia, ett4 sitd pitd4 ha-
kata hydraulivasaralla eli rammerilla.
Pulverisaksilla sitten natustetaan vah-
va betoni pieneksi. Lopuksi betoniai-
nes murennetaan murskakauhalla.

Loytyyko katkoja?
Entd onko purkutyon yhteydessd 10y-
tynyt aarteita? Rahakétkdjda? Harvinai-
sia, esi-isien kdtkemid dokumentteja?

Sami Rdisdsen vastaus tuottaa pet-
tymyksen.

- Mitédn sellaista ei ole 16ytynyt.
Mutta toivo eldd. Ehkd jonain paivi-
nd vield...

Réisinen arvelee, ettid sota-aikana



RAKENTAJA 7/2019

13

Purettavan rakennuksen tiilet keratdan omaan kasaansa.

on talojen rakenteisiin voitu kitked
yhtd ja toista mielenkiintoista. Hinen
kaivurin kauhansa ei kuitenkaan ole
osunut mihinkién sellaiseen.

Kerran Riisdnen uskoi jo 10ytd-
neensd kultasuonen. Hén oli purka-
massa Suonenjoella kuuluisaa Kutvo-
sen huonekalutehdasta, kun yliker-
rasta l0ytyi vanha kassakaappi. Purka-
jan mielikuvitus rupesi jo nikemddn
vanhoja rahatukkuja ja arvokkaita do-
kumentteja. Tai koruja.

Pettymys oli suuri, kun kassakaa-
pista ei 16ytynyt kuin ruostuneita avai-
mia. Eikd niiden kéyttSkohde selvin-
nyt koskaan.

- Se vanha huonekalutehdas oli si-
kli erikoinen purkukohde, ettd sen
tiilet oli valettu paikan pdilld, tyo-
maalla. Ne olivat valitettavasti men-
neet niin hauraaksi, ettd niisti ei endd
ollut seindmateriaaliksi.

Taituruuttakin tarvitaan

Joskus purkajalta kysytddn suoranais-
ta taituruutta. Vaasassa Rdisdnen pur-
ki vanhaa armeijan tykkihallia. Sen

viereen oli rakennettu seitseménker-
roksinen asuinrakennus, joka sijait-
si 1dhimmillddn vain kolmen metrin
padssd purettavasta tykkihallista.

— Siin4 piti olla erittdin huolellinen.
Rymistelld ei sopinut, ettei kerrosta-
lo kirsisi. Lopulta saimme purkutyot
tehdyksi niin, ettei asuinkerrostaloon
tullut naarmun naarmua.

Kun rakennusta revitdan alas, he-
rdttdd tyd usein tunteita. Joidenkin
mielestd on hienoa, ettdi huonoon
kuntoon mennyt rotiské lopultakin
poistuu maisemaa pilaamasta.

— Mutta on niitd nostalgikkojakin,
Réisdnen tietdd.

- Monet tulevat kertomaan puret-
tavaan taloon liittyvid juttuja. Joku on
itse ollut sitd rakentamassa, joku toi-
nen on kdynyt siind koulua. Mikis sii-
n#, mukavaahan se on kuulla talon his-
toriasta. Mutta ei auta, tyo on tyotd.

Talonpurkaja on véhin niin kuin
krematorion tyontekijd. Kun koh-
de on tullut vaelluksensa pddhin, ei
siitd jdd jdljelle kuin véhdn polyd - ja
muistot. m

(O

Osallistu Rakentajan
valokuvauskilpailuun

Rakentajan arki

Monta tekijaa, yhteinen paamaara

Rakentajat eivdt enda mahdu yhteen ja samaan muottiin.
Kuten rakennuksetkin, koostuu tydmaan porukka erilaisista
osasista, jotka sopivat hyvin yhteen. Jokaisen panosta
tarvitaan, jotta ty® saadaan valmiiksi.

Miten erilaiset tekijat solahtavat paikalleen tydémaallasi?
Kuinka saumattomasti yhteisty® pelaa mestalla?
Nayta se meille ja tydkavereillesi valokuvien avulla.

Laheta kuvasi Google Drive -

kuvapalvelun kautta ja

osallistu Rakennusliiton valokuvauskilpailuun.

o Dl~ﬂ 3 Ll}
R NST

—— e,

TOIMI NAIN:

PALKINNOT:

Voittaja ja kaksi muuta palkitaan
Verkkokauppa.com lahjakorteilla.

1. palkinto 500 euron lahjakortti
2. palkinto 300 euron lahjakortti
3. palkinto 100 euron lahjakortti

Luo itsellesi Google Drive -kansio. Lataa sinne kuvasi ja yhteystietosi,
josta selvida myos jasennumerosi, tekstitiedostona. RTF- ja Word-teksti-
tiedostot ovat lukukelpoisia. Laheta kansion jakolinkki séhkdpostitse
osoitteeseen rakentajan.arki@rakennusliitto.fi.

Painokelpoisilla valokuvilla on parempi mahdollisuus voittaa paapalkinto.
Eli korkea resoluutio ja iso tiedostokoko ovat valttia.

Lisatietoja kilpailusta saa edelld mainitusta sahkopostiosoitteesta.

SAANNOT:

Kilpailuaika jatkuu 26.8.2019 asti,
mutta odotamme kuviasi koko
kisan ajan.

Jarjestdjilla on oikeus julkaista
palkittuja kuvia lehdissaan ja in-
ternet-sivuillaan seka kilpailuku-
vista jarjestettdvissa nayttelyissa.
Voittajakuvia voidaan esitella il-
man erillista korvausta myos
muissa tiedotusvalineissa seka
Rakennusliiton muissa julkaisuissa
seka sosiaalisessa mediassa (esi-
merkiksi Facebookissa, Twitterissa
ja Instagramissa). Palkitsematto-
mia kuvia jarjestaja voi kayttaa 65
euron korvausta vastaan.

Kilpailun tulokset julkaistaan vuo-
den 2019 elokuun Rakentajassa
seka Rakennusliiton internet-
sivuilla, Facebookissa seka Insta-
gramissa.

Rakentaja-lehti julkaisee mielen-
kiintoisia otoksia pitkin kilpailu-

kautta. Julkaistuista kuvista mak-
setaan erillinen palkkio. Samalla

kerrotaan millaisia valokuvia kai-
paamme lisaa kisaan.

Kilpailun toteuttavat Rakentaja-
lehti ja Rakennusliitto. Kilpailuun
voivat osallistua Rakennusliiton
jasenet.
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Kehon kokema tarindn maara selviaa ajoneuvon istuimelle asetettavan matalan anturityynyn avulla.

Rakennustyota

koskeva tutkimus

vaheni Tyoterveyslaitoksella

Tarinasairauksien lisaantyminen kohahduttaa Ruotsissa.

Suomeenkin kaivataan kattavaa kasitarinatutkimusta.

Riitta Malve

tutkimuksia rakentajien terveys

ei olisi niin hyvd kuin se nyt on.
Vaikka alan ammatit ovat edelleen
ammattitautitilastojen kirkijoukos-
sa moni padsee eldkkeelle entistd ter-
veempand.

Laitos my0s jakaa tietoa tydssd
terveyttd uhkaavista altisteista, niiltd
suojautumisesta ja hyvistd tyStavois-
taniin tySterveyshuolloille, tyonanta-
jille kuin tyontekijoille.

Ilman Tydterveyslaitoksen, Ttl:n

- Tutkimusaiheet saattavat nousta
esiin ammattitautitutkimuksissa, kun
jokin ongelma tulee usein esiin, ylild4-
kéri Heikki Frilander Ttl:sta kertoo.

Joskus ne tulevat myo6s typaikoil-
ta ja ammattiliitoilta. Esimerkiksi Ra-
kennusliitto ja sen jdsenet ovat olleet
vuosien mittaan mukana useissa ra-
kentajien terveyttd koskevissa tutki-
mushankkeissa asiantuntijoina ja tut-
kimushenkil&ind.

- Tydsuojelurahasto on tédrkein
tyoterveystutkimuksen rahoittaja.
Mutta kilpailu vihenevéstid tutkimus-
rahoituksesta on kiristynyt koko ajan.

Sen takia TyGterveyslaitos ei pysty te-
kemdin yhtd paljon tutkimusta kuin
ennen, Frilander sanoo.

Rakennustyoryhma loppui,
Rats palasi
Viisi vuotta sitten Tyd&terveyslaitos
joutui supistamaan toimintaansa ja
ryhtyi yt-neuvotteluihin rahoituksen
vihentyessd. Samalla lopetettiin raken-
nusalan tydryhmad ja omat verkkosivut,
joilla oli paljon rakentajille hyddyllistd
terveys- ja turvallisuustietoa. Samalla
rakennustyon tutkimus viheni.

- Rakentaminen on kuitenkin edel-

leen mukana Ttl:n tutkimuksessa ja
nykyisilld verkkosivuilla, vaikka epé-
suoremmin. Esimerkiksi kemikaalit ja
tyd -sivuilta 16ytyy paljon viimeisintd
tietoa rakentamisessa kiytetyistd ai-
neista, kertoo Ttl:n tuotepdsllikko Mi-
ka Nyberg, joka oli mukana rakennus-
alan tyoryhmdssa.

Myd6s moni muu aihekokonaisuus
sivuaa rakentamista. Tarkeimpid ovat
tuki- ja liikuntaelinten terveys, henki-
l6nsuojaimet ja turvallinen tyoympa-
ristd. Hyodyllistd tietoa 16ytyy myds
unesta ja palautumisesta, stressistd,
masennuksesta ja tydpaikkakiusaami-
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sesta, jotka ovat yhteisid kysymyksid
tyOpaikoilla alasta riippumatta.

Rats eli rakennusalan ammattikoh-
taiset tyOpaikkaselvitykset ja terveysvaa-
rat, joka jo ehdittiin poistaa Ttl:n verk-
kosivuilta, palasi paivitettyind. Ratsis-
ta I6ytyy 12 ammattia asfalttityonte-
kijdstd tienrakennuskoneen kuljetta-
jaan. Lisdksi kerrotaan rakennusalan
henkisestd kuormituksesta, biologi-
sista vaaratekijoistd, tyGjérjestelyistd,
suojaimista ja tyotd keventdvistd vé-
lineistd, jota rakennusalan tydryhmd
ehti selvittdi ja tutkia.

Sertifikaatti asbestikorjaajille
Ttl:n koordinoima tutkimushanke as-
bestipurkutydn turvallisuutta paran-
tavista uusista keinoista on vield uuni-
tuore ja liittyy suoraan rakennusalaan.
Se sai kimokkeen Asbestipurkutyon tur-
vallisuus ja sithen liittyvien mittaustoi-
mintojen kehittdminen -hankkeessa,
jossa havaittiin, ettd asbestipurkajat
voivat altistua asbestikuiduille, kun
osastoinnin ilma ei vaihdu riittdvésti,
kohdepoistoja ei kdyteti tai hengitys-
suojaimet vuotavat.

Tutkimuksessa 16ydettiin kei-
not, joilla osastointi saadaan toimi-
maan tarkoituksenmukaisesti. Hen-
gityssuojaimille kehitettiin kaksi tii-
veystestausmenetelmid. Tutkijoiden
mukaan testauksen tulisi olla yleinen
toimintatapa kaikilla purkajille, koska
hankkeessa noin puolet naamareista
ei ldpdissyt tiiveystestid.

Samalla pdddyttiin suosittelemaan
asbestikartoittajille sertifikaattia ja
pétevyysvaatimuksia asbestindytteitd
analysoiville laboratorioille.

Parhaillaan Ttl tutkii inhimillisten
tekijoiden vaikutusta turvallisuuden
hallintaan rakennustyssi ja kokeilee
virtuaalitodellisuutta turvallisuuskou-

Vanhemman asiantuntijan
Tapani Ollilan ranteissa olevat
mittarit kertovat poran térina-
arvon ja tarinan maaran.

Tarindarvo mitataan kiihtyvyy-
tena metria sekunnissa

s

lutuksen apuna. Tutkimushanke val-
mistuu ensi vuonna.

Omien tyokalujen

tarina huolettaa

Tdrindsairaudet ovat lisddntyneet
merkittdvdsti rakennusalalla Ruotsis-
sa, mikd on havahduttanut sikdldiset
tyOterveystutkijat, rakennusteollisuu-
den ja ammattiliiton. MySs Suomes-
sa tdrindsairaudet ovat lisdédntyneet ti-
lastojen mukaan jonkin verran.

- Suomalaiset tySterveysasiantun-
tijat ovat pohtineet mistd tirindsai-
rauksien paljon suurempi lisddntymi-
nen Ruotsissa voisi johtua. Syy saat-
taa olla rakennusalan erilaisessa ra-
kenteessa ja tdrindoireiden seuran-
nassa, Tyoterveyslaitoksen vanhem-
pi asiantuntija Tapani Ollila pohtii.

Ruotsissa havaittiin, ettd kolmas-
osalla kirvesmiehistd on térindoirei-
ta. Suomesta puuttuu vastaava laaja
tutkimus.

Ollila mittaa ja analysoi tyonteki-
joiden tdrindaltistusta tydpaikoilla
tyonantajien kutsusta. Mutta raken-
nustyomailla tirindaltistusta ei juuri-
kaan mitata.

Tyoterveyslaitos testaa myds ko-
neiden tirindarvoja.

- Erddn yleisesti kdytetyn poran
testissd selvisi, ettd sen tirind on voi-
makkaampaa kuin mitd valmistaja il-
moittaa laitetiedoissa. Miten yleistd
tillainen védrien tietojen ilmoittami-
nen on, ei ole tiedossa, koska hanketta
uusien koneiden tdrindn mittauksesta
ei ole ollut. Sellainen saattaisi kuiten-
kin olla paikallaan.

Ollilaa huolestuttaa, ettd moni ra-
kentaja kdyttdd omia tyokaluja, joi-
den laadusta ja kunnosta he vastaa-
vat yksin.

- Ndmi koneet, joista tyontekijét

saavat korvausta tyonantajalta, saatta-
vat aiheuttaa suurimman riskin sairas-
tua tdrindn aiheuttamiin vaurioihin.

Ty6nantajan tulisi Ollilan mukaan
reagoida hdlyttdviin tdrindmittauksiin.

- Silloin on kaksi vaihtoehtoa, joko
hankittava vihemmin tédrisevid tyoka-
luja tai lyhennettivi tydaikaa, jolloin
konetta kdytetddn.

Ongelma on kuitenkin siind, ettd
koneiden valmistajat eivét ole innos-
tuneita vihentdmain tirindi, koska se
nostaa kustannuksia ja hintaa.

- Tilld hetkelld ainoastaan osta-
jien ja kdyttdjien vaatimukset vihem-
maén tdrisevistd koneista pystyvit vai-
kuttamaan tuotekehitykseen.

Paras tapa saada markkinoille vé-
hemmén tédrisevid koneita olisi lain-
sddddnnon tdrindrajoitus. Ruotsalai-
sessa Swerea-tutkimuslaitoksessa on
kdynnissd Nolla tirindsairautta -han-
ke, jossa suunnitellaan ja valmistetaan
vihin tédrisevien késityokoneiden pro-
totyyppejd. Mutterinvddntimelld, jon-
ka tdrind3 on onnistuttu vihentdmain
90 prosenttia, on mahdollista tyds-
kennelld koko tyOpdivd vaarantamat-
ta terveyttd.

Uusi tietoikkuna

Ttl:n Tellu eli tydeldmadtieto -verkko-
palvelu palvelee my0s rakentajia, tyo-
suojeluvaltuutettuja ja luottamusmie-
hid. Se on julkaistu kev&illd, mutta si-
sdltod kehitetddn ja lisdtddn jatkuvasti.

Tyo6eldmitietoa kootaan useilta si-
td tuottavilta tahoilta. Esimerkiksi ta-
paturmatilastot tuottaa Tapaturmava-
kuutuskeskus.

Tapaturmatilastot on esitetty sel-
kedsti vdrillisind graafisina kuvina,
jotka ovat interaktiivisia. Klikkaamal-
la ammattiympyrédssi talonrakennus-
tyotd, muut graafiset ympyrit osoitta-
vat vahingoittuneita ruumiinosia, tyo-
tehtévid ja aiheuttajia.

Tapaturmiin liitetddn myds am-
mattitautitilastot. Top 10-tilastojen
kérjessd ovat rakennustyontekijit,
melu ja asbestiplakkitauti. 80 prosent-
tia ammattitaudeista kirjataan miehil-
le ja jostain syystd tapauksia on eni-
ten Kainuussa. Onneksi ammattitau-
dit ovat vdhentyneet kolmanneksen
vuosina 2011-2015. m

https:/lwww.ttl.fifrakennusalan-ammat-
tikohtaiset-tyopaikkaselvitykset-rats/

MONIAMMATILLINEN YKSILOKUNTOUTUS ON

LOISTAVA MAHDOLLISUUS

Rakennusliitto

BYBONADBFORBUNDET

bz

Moniammatillinen yksilokuntoutus on Kelan kustantamaa
ja voit hakea siihen ympiri vuoden.
MONIAMMATILLINEN YKSILOKUNTOUTUS HARMASSA

Voit hakea kuntoutukseen jos sairaus alentaa sinun tyo- ja
toimintakykyasi tydssa ja vapaa-aikana. Keskitymme sairauksien
vuoksi alentuneen tyf- ja toimintakyvyn edistdmiseen. Kuntoutus
toteutetaan max 16 vrk, 2-3 jaksossa. Ohjelma suunnitellaan asian-
tuntijoiden kanssa vastaamaan juuri Sinun kuntoutustarpeitasi.

LISATIETOJA: Riitta Puumala | puh. 050 3714712
riitta. puumala@harmankuntokeskus.fi

B ————————

};ﬁ HARMAN KUNTOKESKUS




16

7/2019 RAKENTAJA

Suurin osa pdivasta menee polvillaan. Tassa ndyte venymistaidoista.

Mattotyot ovat vaihtuneet
lattianasennukseen

Eeva Vanska

attianpadllystdjd ja mattomies
LMatti Korteniemi (53v.) huh-

kii PEABin Tutkijantie 2:n tyd-
maalla Oulussa. Teossa on saneeraus-
kohde: vanhaa toimistotaloa muunne-
taan Pohjois-Suomen opiskelija-asun-
tosdition opiskelija-asuntolaksi.

- Aloitin marraskuussa 2018 ja nyt
on teossa viimeinen asunto.

Opiskelijapaikkoja on kaikkiaan
173, joista osa on soluasuntoja ja osa
yksiditd. Koko tydmaa valmistuu ke-
sdlld 2019.

- Asennan td4lld laminaattilattiaa
javinyylilattiaa. Ensin piti hoitaa poh-
jatyot. Tuosta kuvasta sen ndkee, mi-
ten lattia-alueet on merkitty selkeis-
ti véreilld.

Korteniemi opiskeli aikanaan Tor-
niossa talonrakennuslinjalla ja tdy-
densi oppia puolen vuoden matto-
asennuskurssilla Kalottikoulussa
Overtornedssa.

- Vuoden 1986 vappuna muutin
Ouluun. Ensimmdinen tySpaikka oli
Pohjolan Virisilm4 -liikkeen harjoit-
telijana. Sen jdlkeen tyOnantaja on
vaihtunut monta kertaa, mutta tyot-
tomind ei ole tarvinnut olla. Nykyi-
nen tydnantaja on Heikkinen Yhtitt.

Valmista jalkea
Korteniemi tuumaa, ettd rakennusala
on tuntunut alusta lihtien omalta.

- Lattianteossa nikee valmista tyGn-
jélked. Saa itse médritelld tyotd, tahtia ja
jarjestystédkin. Yksin tekeminen on ihan
mielekistd, vaikkei siind voikaan kos-
kaan sanoa kaverille, etti tee sini.

Korteniemen mukaan ehkd tdrkein
mattomiehen ja lattianasentajan omi-
naisuus on kyky tehdd itsendisté tyota.

Viime aikoina alalla on tapahtunut
monenlaista. Uusia materiaaleja ”tu-
lee mahottomasti” ja samaan aikaan
urakkapuolen hinnoissa olisi kehitet-
tavid.

— Tehdystd tyOstd pitdisi saada koh-
tuu palkka. Lisdksi on paljon ylim#4a-
rdstd sivutyotd, joka pitdd hoitaa, ku-
ten suojaukset ja tavaranvastaanottoa.
Nyt on my0s vallalla vdhin sellainen
lattialiimahysteria. Ei sen vuoksi pal-
jon laiteta mattoa, vaan mieluummin
laminaattia tai parkettia.

Markkinoille on tullut PVC-vapai-
ta mattoja.

- Ne ovat hankalampia asentaa
kuin perinteiset muovimatot, joita voi
limmittdd kunnolla.

Tutkijantien tydmaalle asuntolan
kidytaville tulee lukkoponttivinyylid.

- En mini oikein tiedd, mit4 niistd
liimoista tulee tai mitd haittaa niistd
on. Nykyidn ei kuitenkaan endd jus-
tiin mattoa kéytetd.

Matti Korteniemi kertoo, ettd nyt
on sellaista uutta mattoa, jota ei liima-
ta lattiaan, vaan joka asennetaan sau-
moista kiinni teipilld.

- Matto jdd siind keskeltd irti. Ke-
vdilld pddsen itse kokeilemaan yhdel-
14 koulutyomaalla.

Elaa pitaisi
Korteniemi tekisi itse mieluummin
isompia kohteita ja asentaisi mielel-
138n edelleen mattoa.

- Urakkatyd ei ole niin taloudellis-
ta, kun on pieni kohde, mutta julkisia
rakennuksia tehddén vdhén ja asunto-
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Matti Korteniemi on kotoisin Pellosta,
mutta tatd nykya taysin oululainen 34
vuoden kokemuksella. lhan lupsakoita
on namaki, han kommentoi oululaisia.

jen kootkin ovat pienentyneet.

Mies muistelee YIT:in tyOmaata
Tietotielld Espoossa, jossa hdn asen-
si 4000 neliotd tekstiililaattaa. Ettd on
niitd isojakin tydmaita.

Mika tyOssdsi on haasteellisinta?

- Joskus tydmaalle pddsemisessd
on hankaluuksia, kun rompetta ja roi-
naa on ympdriinsd. Toiden aloittami-
nen voi viivéstyd sen takia.

Mattomiehien vasara, aina mukana.

Matti Korteniemi ndyttdd tirkein-
td tyovilinettddn, mattomiehen vasa-
raa. Sen pddssd on pyorivi rulla, jol-
la painetaan maton kulmat terédvaksi.

- Jos vasara hividi, niin ei kanna-
ta ldhted toihin.

Onko se koskaan hivinnyt?

- On se taskusta pudonnut, mutta
sitten 16ytyi. Ei ole koskaan kokonaan
joutunut hukkaan.

Korteniemi tarvitsee tydssdidn
my0s lattiahiomakonetta, imureita,
sirkkelid ja mattotdissd hitsauskonei-
ta ja nestekaasupulloja.

Polvet kovilla

- Tybasennot on vihdn hankalat. Pd4-
asiassa sitd ollaan polvien plld kon-
tallaan koko pdivd. Vield olen pérjan-
nyt kohtalaisen hyvin, ei ole tullut

”Kovalla
tyolla

seeee 99

parjaa.

isompia vaivoja. Kdytdn polvisuojia
haalareiden taskussa.

Tyoaika on seitseméstd puoli nel-
jadn. Korteniemi harrastaa pientd ve-
nyttelyd” iltaisin, mutta liikunta jaa
kuulemma aika vihille. Miké on seu-
raava tydmaasi?

- Todenngkoisesti se on parketin
laittoa kerrostalotydmaalla Toppilas-
sa. TOitd on riittdnyt ja tdlld hetkelld
on ihan hyvi tunne, ettd niin on jat-
kossakin.

Korteniemi sanoo vinkiksi alaa har-
kitseville nuorille, ettd ahkeruus palki-
taan ja kovalla tyoll4 pdrjda.

- Ndiissi toissd palkka tulee oman
tyon mukaan, ei istumalla. Omaa mo-
tivaatiota pitdd olla, ei tyot pakolla
luonnistu.

Matti Korteniemelle tdrkeintd eld-
maéssd on perhe, ty0 ja terveys. Varid
perheen eldmdin tuovat silkkiter-
rieri Milo sekd shetlanninraviponi
Sandra.m

Yksikomponenttilimoissa liuotin voi olla ongelma

TYOTERVEYSLAITOKSEN vanhempi asiantuntija, do-
sentti Katri Suuronen kertoo, etté kiinteiden lat-
tiapinnoitteiden asentajilla on vihemmén ty6n ai-
heuttamaa riskii altistua kemikaaleille verrattuna
lattiamaalareihin.

- Matto- ja levymateriaaleilla pinnoitettaessa
kéytetddn valmiita materiaaleja, joissa ei pitdisi
olla haittoja kemikaalien osalta. Sen sijaan tdyte-
massat, liimat, maalit ja tasoitteet voivat olla hai-
tallisia kemikaaleja, joissa on reaktiivisia ldhtoai-
neita ja liuottimia.

Lattioiden maalaamisessa kaytetddn yleensd
joko epoksi-, uretaani- tai akrylaattipinnoitteita.

- Uretaanimaaleissa on isosyanaattikovete, eli
kyseessd on kaksikomponenttiaine, jossa on eril-
linen koveteosa. Isosyanaatti saattaa aiheuttaa al-
lergista ihottumaa sekd astmaa.

Epoksipinnoitteissa taas on epoksihartsia ja
polyamiinikovetetta.

- Molemmat voivat ensisijaisesti aiheuttaa al-
lergista ihottumaa. Lahinni kyseessd on siis ihol-
le haitalliset aineet.

Akrylaattipinnoitteitakin kiytetddn jonkin ver-
ran, ja ne voivat aiheuttaa allergista ihottumaa,
astmaa ja nuhaa.

- Riski menee tuoteryhmien mukaan. Yleises-
ti voi kuitenkin todeta, ettd purkissa olevat ke-

mikaalit eivit kuulu ihmisen elimistoon. Eli ke-
mikaalien huolellinen ja varovainen kisittely on
tarkedd.

Liuotinaineet

Yksi aineryhmi ovat lattiapinnoitteiden liuoti-
nohenteet esimerkiksi mattoliimoissa.

- Perinteisen PVC-maton yksikomponentti-
set liimat eivit ole olleet allergiamielessd haital-
lisia, mutta liuottimet voivat sité toisella tapaa
olla. Than jo aistinvaraisesti haju voi olla hiirit-
sevi tekijd.

Vaikka haju sindnsd ei vaarallista olisikaan, on
sithenkin syytd puuttua, jos se koetaan hanka-
laksi. Ilmastoinnista ja ilmanvaihdosta huoleh-
timinen sekd yleisesti hyvi ty6hygienia pitéd siis
muistaa.

- Liuottimilla saattaa olla pitkdaikaisessa vuo-
sien kdytdssid neurologisia vaikutuksia, muun
muassa muistin ja keskittymiskyvyn huonone-
mista.

Lyhytaikaisen vaikutuksen, tokkuran, huomaa
heti, ja se hdipyy, kun poistutaan liuotinaineen vai-
kutuspiirista.

- Liuottimien kdytt6 rakennuspinnoitteissa on
vihentynyt ldnsimaissa viime vuosikymmenin,
mutta toki liuotinpitoisiakin tuotteita edelleen

on. Esimerkiksi mattojen liimoille altistuminen
on vdhdisempdid kuin lattianmaalauksessa maa-
leille altistuminen, eikd mattoasentajilla ndy am-
mattitautitutkimusten méédrdn perusteella pal-
joakaan ongelmia.

Keskustele tydpaikalla
Entd kierrdtysmateriaalit vaikkapa matoissa?

- Uskoisin, ettd kemikaaliriskit liittyvit niis-
sd enemmin maton valmistusprosessiin itseen-
sd kuin sen asentamiseen. Kemikaalien kisittely
kuuluu osana ammattitaitoon. Tyonantajan tulee
taata turvallisen tyon tekemisen edellytykset, ja
tyontekijin taas kuuluu tehd4 tyonsd huolellises-
ti turvallisuusohjeita noudattaen.

Riskinarviointi on tydnantajan vastuulla. Erilli-
nen kemikaaliriskinarviointi auttaa maarittimadn,
millaisen riskin kdsiteltdvit kemikaalit aiheuttavat
ja miten sitéd voidaan torjua. Katri Suuronen suo-
sittelee tyOpaikoilla yhdessd tehtdvédd kemikaali-
turvallisuustyoti ja -keskustelua.

- Silloin pddstddn hyviddn tilanteeseen, jossa
tyotd on mukava tehdd ja siind on mahdollisim-
man vihdn kemikaalialtistumista. m

Lisdtietoja: ttl.fi/Epoksikansio Kemikaaliturvallisuus
rakennuspinnoitustyassi
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Varo vajaita
tyoviikkoja
Rakentajan kannattaa varautua

myds siihen, etta toihin ei ole
enda asiaa.

Jukka Nissinen

eldkeldisendkin. Haastatteluun hén saapuu

suoraan Pielaveden rakennusvalvontajaoston
kokouksesta, silld puheenjohtajan pitdi olla paikal-
la keséhelteilldkin. Illalla on vuorossa teknisen lau-
takunnan kokous.

Nuutinen on ollut mukana Pielaveden kunnallis-
politiikassa jo ldhes 35 vuoden ajan. Ensin Skdl:n,
sittemmin Vasemmistoliiton edustajana.

- Aloitin rakennuslautakunnassa vuonna 1985.

Vuosiin mahtuu my6s kulttuurilautakunnan, si-
vistyslautakunnan ja kunnanvaltuuston jisenyydet.
Harrastuksiin kuuluvat veneily, kalastus ja matka-
moottoripyordily.

- Motocross on pitdnyt jdttdd, kun lonkat on
vaihdettu ja selkd s6kond.

Nuutisella loppuivat rakennusty6t vuonna 2010
kuin seindén.

- Jdin viiskymppiseni pitkélle sairaslomalle. Pai-
kat olivat siind kunnossa. Tein ennen sitd sellaisen
toppdyksen, ettd tein vajaita tydviikkoja jaksaakse-
ni t6issd. Etenkin yksityisille tynantajille tehtdes-
sd ne vapaapdivit ovat palkattomia. Olen sen jilkeen
aina rakentajatovereita muistuttanut sairauspdivi-
rahan pienenemisesta.

Sairauspdivdrahan m#drd lasketaan yleensi vero-
tuksessa todettujen tydtulojen mukaan. Jos tyoky-
vyttémyys alkaa tdnd vuonna, sairauspidivdrahan
médrd lasketaan vuoden 2017 verotettujen tyStulo-
jen mukaan. Omalla ajalla poteminen kostautuu pie-
nempénd sairauspdivdrahana.

I zirvesmies Jari Nuutisella riittdd tekemistd

Rakentaja-kalenteri auttoi eldkeasiassa
Ensimmadisen lonkkaleikkauksen jdlkeen Nuutinen
kouluttautui koulunkdynninohjaajaksi ja erityisoh-
jaajaksi, mutta nekin tySt oli jatettdva reilun parin
vuoden jilkeen toisen lonkkaleikkauksen takia.

Nuutiselle lopullisen tySkyvyttdmyyden toteami-
sen kannalta tdrkein dokumentti oli Kuopion yli-
opistollisen keskussairaalan ortopedin lausunto, jo-
hon oli kirjattu kaikki Nuutisen vaivat. Pielaveden
terveyskeskuksessa tehdyt diagnoosit eivit sithen
riittédneet.

- Ortopedin lausunnossa oli samat asiat kuin
muissakin papereissa. Reilun kuukauden kuluttua
lausunnosta minulle tuli eldkekortti postissa.

Elamassa pitaa nauttia joka hetkesta, Jari Nuutinen muistuttaa.

Elédke tuli takautuvasti 3 vuoden ajalta, mikd ker-
too osaltaan prosessin pituudesta ja hankaluudesta.
Rakentaja-kalenteristakin oli hyoty4, silld Nuutinen
joutui selvittdmain yhden 5 vuoden takaisen ansio-
sidonnaisjakson perusteet. Onneksi tuntikirjanpito
auttoi asiassa.

- Monilla ihmisilld, jotka eivét kykene tai jaksa
hoitaa asioitaan kuntoon, kéy heikosti eldkeasiois-
sa. Itselldni siind meni ldhes 5 vuotta.

Lonkat eivit olleet ainoa peruste tySkyvyttomyy-
delle, silld vililevyjen pullistumat, selkékanava-ah-
tauma, niskanikamien kulumat seki rannenivelten
kuluneisuus olivat myds rikkana rokassa tyokyvyt-
tomyyden perusteissa.

Nahka palaa, melanooma tulee

Toinen asia, mistd Nuutinen haluaa muistuttaa ra-
kentajia, on suojautuminen auringon liialliselta
paahteelta.

- Poltin ylédkroppani rakennuksilla moneen ker-
taan. Selkddn lapojen viliin ilmestyneisiin luomiin
tuli melanooma. Se ei ehtinyt levitd ja se saatiin lei-
kattua pois.

Melanooma on yleistynyt viime vuosina erittdin
nopeasti. Se on miehilld viidenneksi yleisin ja naisil-
la toiseksi yleisin sy&pi. Aurinkorasvoilla ja pukeu-
tumisella melanoomaa voi torjua helposti.

Sairaudet eivit ole jittdneet Nuutista eldkepdi-
vindkdin rauhaan.

- Toissasyksynd henki meinasi ldhted sydérin ta-
kia. Sepelvaltimot menivit totaalisesti tukkoon. Mi-
nulla oli tuuria, ambulanssi oli onneksi kyldlld ja
pédsin nopeasti sairaalan tutkimuspdydalle.

Tyomiehen perinteinen ruokavalio ja suvun pe-
rimén rasitteet olivat Nuutisenkin syddnkohtauksen
taustalla. Epdsddnnolliset ruokailuajat ja liian ras-
vainen ruokavalio yhdistettynd véhdiseen liikuntaan
tekevit pahaa jdlked.

- Siinid eteisen lattialla maatessa ja odottaessa
ambulanssia ajattelin hetken, ettd tdssdko se eldmd
nyt oli. En kuitenkaan antanut vield periksi.

Tyotapaturmia ei Nuutiselle sen sijaan ole sattu-
nut.

- Nuorempana tuli keikuttua apinana huonoilla
telineilld, mutta sen jdlkeen en ldhtenyt urheilemaan
tySturvallisuuden kustannuksella.

Nuutinen tydskenteli yleensi yksin, joten tyStur-
vallisuus ja huolellinen ty6skentely piti olla tarkas-
ti muistissa.

- On mukava olla sormet tallessa, jos soittaa ki-
taraa,

Viimeksi Jari Nuutinen on ollut esiintyméssd
Olavi Virta -konsertissa Pielavedelld Olavi Virta -kil-
pailun voittajan kanssa. Paikallinen Suojalan seu-
rantalon sali oli tdynni yleiso4.

Tyokyvyttomyyseldke tarjoaa Nuutiselle riittdvin
perustoimeentulon, kunhan muistaa kdyda ldpi ruo-
kakaupan tarjoukset.

- Rakentajien kannattaa pitdd itsensd niin hyvis-
sd kunnossa, ettd ehtii tyduransa aikana tienata
palkkansa. Ansiotason pitéd olla tarpeeksi hyvd ver-
rattuna niihin, jotka ovat pitempadn tyoeldmassa.

Nuutinen on Pielaveden osasto 285:n rahaston-
hoitaja.

- Osastolla on vuokrattavana hirsirakenteinen
kesamokki jarven rannassa, Nuutinen vinkkaa. m
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Tuomas Ylenius

Yhdysvaltain naisten jalkapallomaajoukkueen Ali Krieger ja Ashlyn Harris ovat paitsi joukkuekavereita, myos kihlapari. Kuva: Lehtikuva.

Urheilijan vaikea askel kaapista ulos

Joitakin nakyvia urheilupersoonia on viime vuosina ilmoittanut julkisesti homoseksuaalisuudestaan.
Etenkin miesten puolella aihe on kuitenkin vield monella tapaa tabu.

rheilun lajiliitot, liigat, jérjestot ja urheilijat
l I olivat tdnd vuonna ennenndkemdttdmin
laajasti ja ndkyvisti mukana seksuaali- ja su-
kupuolivihemmistdjen oikeuksista muistuttavassa
Helsinki Pride -kulttuuritapahtumassa. Merkitta-
vien osallistuvien liittojen joukossa olivat muun
muassa Palloliitto, Veikkausliiga, Olympiakomitea
ja Paralympiakomitea.

Tdmd antaa hyvii signaalia urheiluvéen ponnis-
tuksista tasa-arvon eteen, mutta esimerkiksi jouk-
kueurheilun pukukoppiarjessa todellisuus on mo-
nesti vield tdysin toinen, kun homoldppd saattaa len-
tdd vanhasta tottumuksesta.

Veikkausliiga osallistui Pride-tapahtumaan,
mutta ainakin vield vuonna 2013 nimettdmind
pysytellyt liigapelaaja kertoi Urheilulehden haas-
tattelussa suomalaisen jalkapallomaailman olevan
vield liian ahdasmielinen kohtaamaan avoimesti
homoseksuaalista pelaajaa. Siksi kyseisen henki-
16n mukaan hén, tai kymmenet muut homosek-
suaalit liigapelaajat, eivit ole uskaltautuneet tu-
lemaan niin sanotusti kaapista ulos joukkuetove-
reilleen. Tilanne on varmasti sama useissa muissa
lajeissa.

Kun huippu-uimari Ari-Pekka Liukkonen ker-
toi ensimmdisend suomalaisena eliittiurheilijana
homoseksuaalisuudestaan, hin sai kuitenkin taak-
seen suuresti tukea urheilua seuraavalta yleisolta.

Kihlapari maajoukkueessa

Yhdysvaltain téhtend jalkapallon naisten MM-kilpai-
luissa loistanut Megan Rapinoe paitsi seurustelee
julkisesti naisen kanssa, on my0s ottanut aktiivises-
ti kantaa seksuaalivihemmist&jen puolesta ja muun
muassa kieltdytynyt vierailemasta Donald Trumpin
aikana Valkoisessa talossa, vaikka kutsu tulisi mes-
taruuden myotd.

Samaisesta USA:n joukkueesta 16ytyi my&s koko-
nainen kihlapari. Pelaajat Ali Krieger ja Ashlyn
Harris menevit MM-kisarupeaman jilkeen naimi-
siin. Vield edellisissd MM-kisoissa pari oli salaillut
suhdettaan, mutta tdnd vuonna he tulivat yhdessd
asian kanssa julkisuuteen. Eri tietojen mukaan MM-
kisoissa esiintyi nelisenkymmentéd homo- tai bisek-
suaalista pelaajaa.

Miesten puolella hiljaisempaa

Sen sijaan Brasilian miesten MM-kisoihin 2014
osallistuneista 736 pelaajasta kukaan ei puhunut
julkisesti homoseksuaalisuudestaan. Ulostuloja ei
kuultu my6skdidn vuoden 2018 turnauksen yhdey-
dessi. Kaapista poistuminen on vaikea asia etenkin
miesten hyvin heteronormatiivisessa urheilumaail-
massa, jossa homoseksuaalisuus on edelleen vahva
tabu, ja homoseksuaalisten urheilijoiden pelko ho-
mofobian kohtaamisesta on ymmirrettévisti voi-
makasta.

Kuten seksuaalinen taipumus on jokaisen oma
asia, tulee my0s olla jokaisen yksilon itse pddtettd-
vissd, haluaako hiin puhua asiasta julkisesti tyympé-
ristdssddn saati mediassa. Jokainen rohkea ulostulo
on kuitenkin merkittdvd askel avaamaan tietd muil-
le samassa asemassa oleville ja edesauttamaan keski-
ndistd ymmarrystd, vihemmistourheilijoiden henkis-
td hyvinvointia, sekd sellaisen maailman syntyd, jossa
jokainen voi olla oma itsensd. My6s pukukopeissa. m

Urheilukalenteri

Uinnin pitkan radan MM-kilpailut,

12.-28.7. Gwangju, Etela-Korea.
14.7. F1: Britannian GP.
20.-21.7. Raviurheilun St. Michel, Mikkeli.
28.7. F1:Saksan GP.
1.-4.8. Yleisurheilun Kalevan kisat,
Lappeenranta.
1.-4.8. Suomen MMe-ralli, Jyvaskyla.
2.-4.8. Kuninkuusravit, Lahti.

4.8. F1: Unkarin GP.

11.-17.8. Suunnistuksen MM, Norja.
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Lahden kaupungin suosituin kulttuurinahtavyys
on jokaisen motoristin koettava

Vierailin Lahden moot-
toripydramuseolla
jutustelemassa moni-
toimimies Riku Roudon
kanssa. Han kertoi
museon kuulumisista.

Karri Hovi

iukkatahtisen ja kuuman tyo-

pdivén jdlkeen oli varsin vir-

kistdvdd karauttaa Yamahalla
jutuntekoreissulle Lahden moottori-
pyoramuseolle. Olin sopinut pienestd
haastattelutuokiosta motoristineuvos
Riku Roudon kanssa jo aikaisemmin
ja herra odottelikin sovitusti paikalla.
Arki-illasta huolimatta kiireinen mu-
seomies kertoili kaikenlaista museon
toiminnasta ja tulevaisuudensuunni-
telmista.

Riku perheineen ja tukijoineen pe-
rusti museon vuonna 2011. Héin on
jaksanut pyOrittdd sitd aktiivisesti,
vaikka alussa ei ollut helppoa.

- Vaimoni Maarit on kuitenkin niin
tiukka pomo, ettd luovuttaminen hi-
nen alaisuudessaan ei olisi tullut kuu-
loonkaan. Onneksi tdssd on jo viime ai-
koina ollut valoisampaa. Talvella, kun
on hiljaista, yritykset ovat l16ytdneet
meiddt erilaisena kokouspaikkana.

Museon yhteydessd toimii my0s
englantilaisen Ace Cafen ensimmdi-
nen Lontoon ulkopuolella avattu si-
sarravintola. Ace on jo 1930-luvun lo-
pussa ovensa avannut motoristikah-
vila, joka eli kulta-aikaansa viisikym-
mentd- ja kuusikymmentiluvuilla.
Oltuaan vililld monta vuosikymmen-
td suljettuna, se avattiin jokunen vuo-

si takaperin uudelleen. Kahvila naut-
tii tdtd nykyd suurta suosiota mootto-
riharrastajien kokoontumispaikkana.

- Meilld on tdnd vuonnakin kdy-
nyt vierailijoita jo 32 eri maasta, Rou-
to kertoo ja korostaa, etti ei tarvitse
olla nimenomaan moottoripyordilyyn
hurahtanut museolla kdydikseen.

- Jdrjestaimme paljon konsertteja ja
muuta tapahtumaa ja moni tulee tén-
ne syomidn sekd juomaan vdhén eri-
laisessa ravintolaympdristossa.

Paikalla ruokaillut neitokin kiel-
si olevansa mink&dn sortin moottori-
pyoriilijd, mutta totesi ruoan olevan
hyvii ja paikan viihtyisd.

Toki moottoripydrdt ovat tddlld
pddosassa ja niitd on museon niyt-
telyyn haalittu edustava sekd mie-
lenkiintoinen kokoelma. Museossa
on my0s jatkuvasti muuttuvia muu-
taman pyorédn teemandyttelyitd. Vii-
me vuonna esiteltiin Suomen sotiin
osallistuneita moottoripyorid ja tind
vuonna oman pikku osastonsa on saa-
nut 40 vuotta tdyttdnyt Suomirokin
ehdoton klassikko, Sleepy Sleepers-
yhtyeen albumi The Mopott Show.
Kumpikin levyn kannessa esiinty-
nyt moottoripeli oli entisditynd esil-
14 ja olipa ndytilld yhtyeeseen liitty-
vd muinainen poliisinpuku pamppui-
neen kaikkineen.

Laajennusosa talkoohengella
Laajennusosaa Routo ryhtyi suunnit-
telemaan, kun sai hakea pois ison tii-
likasan, joka oli perdisin Lahden Mal-
lasjuomien viimeisestd puretusta ra-
kennuksesta. Ndmi Vierenojan tiili-
tehtaan valmistamat ja oluella mak-
setut tiilet on nyt huolellisesti put-
sattuina muurattu uuden néyttelyti-
lan seinddn.

Uuden laajennusosan nimi on ”Spi-
rit of Jarno” edesmenneen mestarin,
Jarno Saarisen kunniaksi.

- Tyyli on art decoa ja olemme
suunnitelleet itse koko tilan. Olihan
siind arkkitehti tietysti vdhdn autta-
massa, Routo kertoo.

Laajennuksen rakentaminen on to-
teutettu talkoohenkisesti ja sithen on
osallistunut monia rakennusalalla toi-
mivia yrityksid.

—Jotkut firmat ovat soittaneet ja tar-
jonneet tuotteitaan kdyttdéomme veloi-
tuksetta. Viimeksi tarjottiin kotimaista
uutuus-uretaania koko pytinkiin.

- Laajennusosaa ei urakoi vain yksi
firma, vaan jokaisen tydvaiheen tekee
oma sen alan ammattilaisista koos-
tettu jengi. Joukkorahoituksen ja tu-
kijoiden avulla me ollaan péisty ndin
pitkélle. Vuodenvaihteessa pitdisi olla
valmista, Routo sanoo.

Rakennushommat ovat Roudolle
tuttuja.

— Menin raksalle appariksi viiden-
toista vuoden kypséssd idssd ja tein niitd
hommia monta vuotta. Ty6kokemuk-
sen ansiosta pidsin sitten rakennus-
mestarikoulutukseenkin, mutta Mato
Valtonen sanoi, ettei mitéddn kouluja
tarvita, rakennusmies Routo muistelee.

- Tdmid meiddn museo on muu-
ten varsin ekologinenkin rakennus.
Kierrdtysmateriaalien lisdksi meilld
on maaldmpd ja aurinkokennoja, joi-
ta muuten tulee vield 12 lisdd.

Routo on silminndhden ylped ai-
kaansaannoksistaan, eikd syyttd. Har-
valla ihmiselld on niin paljon sitkeyttd
ja visioita, ettd kykenee tdmén mitta-
kaavan projekteja toteuttamaan ja vie-
ldpd menestykselld luotsaamaan. Mo-
toristi Routo on myds helposti ldhes-
tyttdvd persoona ja hinen kanssaan on

Riku Routo

ventovieraankin helppo vaihtaa kuu-
lumisia. Hén on selvisti yksi niistd on-
nellisista ihmisist4, jolla on ollut mah-
dollisuus yhdistdd leipdty6 omaan eld-
méntapaansa.

Museon kunnostaminen vanhaan
sataman puukuivaamoon on valittu
my0s ” Vuoden rakennusteoksi” Lah-
den rakennusyhdistyksen Apolin toi-
mesta.

Kuten alussa jo todettiinkin, jo-
kaisen motoristiksi itsedin kutsuvan
kannattaa ilman muuta vierailla Lah-
den moottoripydramuseossa ainakin
kerran kesdssd. Paikka on varsin ek-
soottinen visiittikohde ja kokemisen
arvoinen motoristikulttuurin Mekka.
Parhaiten paikalle osuu, kun seuraa
Matkustajasatama-kylttejd. Lihempd-
nd museota tulee vastaan my6s Moot-
toripyordmuseo-opasteita.m

KITAMME: Suurella omistautumi-
sella rakennettu hieno kokonaisuus.
Useita ainutlaatuisia Suomi-historian
omaavia moottoripydrid naytilla.

MOITIMME: Hieman syrjaista
sijaintia. Ruokalista voisi olla
monipuolisempikin.
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Kulttuuri

Uuno Jadmeren rannalla

J. A. Maki: Aavaa. If Society

PITKAN uran tehnyt muusikko ja kult-
tuurin sekatyoldinen Jyrki Anselmi
Maiki on julkaissut ensimmiisen soo-

loalbuminsa. Hanet tunnetaan parhai-
ten Radiopuhelimet-orkesterin lau-
lajana ja toisena pddsanoittajana, mut-
ta Mien diskografiasta 16ytyy erilaisia
béndiviritelmid 1980-luvun Ei!Ei-yh-
tyeestd ldhtien.

Aavaa-levyn kappaleiden yleistun-
nelma ovat samaan aikaan sekd tuttu
ettd uusia uria aukova. Pitkd ura niakyy
my0s sanoituksissa, silld vanhin biisi-
teksti on vuodelta 1984 ja tuoreimmat
parin vuoden takaa. Levyn sanoituk-
set ovat yhté lukuun ottamatta kaikki
Mien omaa kisialaa. Ainoastaan Ke-
vitlaulun pohjana on samanniminen
Uuno Kailaan runo. Méen sanoitus-
osuus ei hdvid Kailaan tekstille, niin
saumattomasti teksti jatkuu kirjoitta-

jan vaihtumisesta huolimatta.

Kevitlauluun on upotettu Méen ti-
hinastisen tuotannon koko lallatus-
kiintid. Jyrki Miki on sitd mieltd, ettd
muusikot runttaavat biiseihinsd pal-
jon lallatusta siksi, ettd heilld ei ole
muuta sanottavaa. Siitd huolimatta
Mien lallatus jdd soimaan pédssi.

Vaikka levyn sanoitukset ovat oi-
valtavia, Hauta meren ddrelld -kappa-
leessa valutaan vaarallisesti kohti ka-
ri/juhatapiomaista patetiaa, mutta on-
neksi tapiorautavaaraiset pitkospuut
pelastavat kuulijan palaamaan pahim-
malta hetteikdltd kuivin jaloin.

Miki on sdveltdnyt itse Aavaa-le-
vyn kappaleista 3. Ossian Marttala ja
Juha Valppu vastaavat kukin 2 sédvel-

lyksestd. Mden ja Marttalan sévellys-
yhteistyon hedelmii levylld on 2 kap-
paletta.

Levyn komeat pahvikannet ja sanoi-
tusliite tukevat levyn sisdltod. Julkaisi-
jalle tdydet pisteet siitd, ettd kansitai-
teessa ei ole sddstetty. Formaateissakin
16ytyy vinyylisti ja c-kasetista ldhtien.

Aavaa-bindi tekee harvakseltaan
pistokeikkoja soittajien muiden kiirei-
den takia. Kiertuebédndi ei ole sama
kuin levytyssessio, mikd kuuluu muun
muassa keikkasovituksissa. m

KITAMME: Uudenlaista avausta
Maen uralla.

MOITIMME: Lallatuskiintion
tayttymista.

Up Partnersin

Taitava tyonhakija -verkkokurssi

TY6Ti
Tufiuan

&9 Rakennusliitto

o

www.ui'apa.lvelut.ﬁ/rakenn J o/

Rakennusliiton jasenille

ettisivujen kautta tai

Huom! Koulutukset kerryttavat aktiivisuusehtoa vain, jos aktiivisuu-
den seurantajakso on alkanut 1.4.2019 tai sen jalkeen. Kursseista saa
osallistumistodistuksen, joka toimitetaan Rakennuskassaan.

Jos on vdlilld ongelmia alakoholin
kanssa, ei se tarkota sitd, ettd olis

alakoholiongelma

Miia Tervo: Aurora DVD Nordisk Film.

Jyri Vasamaa

AJAT ovat muuttumassa, koska ny-
kyddn on alettu kirjoittaa naisille
enemmin elokuvan pdirooleja, ja ne
ovat my0s paljon mielenkiintoisem-
pia, kuin Hollywoodin silotellut sa-
tuprinsessaroolit. Aurora (Mimosa
Willamo) elii levotonta eldimii. Al-
koholia kuluu sen verran paljon juhlis-
sa, ettd toissdkin pitdd ottaa, jotta sai-
si arjen luistamaan. Kdnnissd Aurora
tapaa ylldttden nakkikioskilla turva-
paikkaa Suomesta itselleen ja 8-vuo-
tiaalle tyttdrelleen hakevan Darianin
(Amir Escandari), jota hin alkaa
raiskaajaksi haukkumisten ja muiden
alkukommellusten jdlkeen auttamaan.

Vaikka kyseessd on rosoisen ro-
manttinen komedia, on elokuvan si-
vujuonissa otettu ndppdrdsti esille
ajankohtaisia aiheita. Auroran isd
(Hannu-Pekka Bjorkman) on alko-
holisoitunut pikavippifirmojen uhri,
jolta menee kdmppd alta. Pahimmat
ennakkoluulot turvapaikanhakijoita
kohtaan on Juhalla, tummaihoisella
suomalaisella (Chike Ohanwe), jos-
ta tulee kommellusten jdlkeen kuiten-
kin Darianin hyvé ystévd. Ennen ystd-
vyyttd seuraa kuitenkin joukko haus-
koja kohtauksia, jotka huipentuvat
saunassa sattuviin kommelluksiin. Ju-

han hahmossa tuodaan hyvin esille ih-
misten ennakkoluulot. Rasismikaan ei
katso ihonvirid. Miitta Sorvali taas
on muistiongelmista kdrsivé ravikka
Karjalan evakkomummo, jolle omai-
set etsivit hoitajaa. Miitta Sorvalin
hahmo on aivan mahtava, ja aiheuttaa
monta naurunpyrskahdysta ravakalld,
mutta hyvintahtoisella kdytokselld ja
hirskeilld vanhankansanlauluilla, jois-
sa pimppi ldhtee eldmédin ihan omaa
eldmadnsi. Vaikka Aurora on palkattu
hoitamaan mummoa, niin mummo tu-
leekin auttaneeksi Auroraa hoitamaan
eldmédnsd jdrjestykseen.

En nyt paljasta elokuvan loppukoh-
tausta, mutta siihen valittu musiikki
osuu nyt kylld kohdilleen tdydellisesti.
Loppukohtauksessa soi Lea Lavenin
tulkitsema ”Niin”, joka on kdfdnnds
alun perin italialaisesta Gigliola Cin-
quettin esittdmastd euroviisukappa-
leesta ”’Si”. Kappaleen teksti oli aikoi-
naan iso skandaali roomalaiskatolilai-
sessa Italiassa. Elokuvan kohtaus saa
betoniraudoittajankin liitkuttumaan. m

KITAMME: TAma Aurora on ohjaaja/
kasikirjoittaja Miia Tervon ensimmai-
nen kokopitka elokuva, ja heti tays-
osuma.

MOITIMME: Melko tyhjanpaivainen
elokuva alkoholisoituneesta suoma-
laismiehesta kerasi talvella isomman
huomion.
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Putkimiehet ja eldkeldiset
retkeilivat Pdrnussa

PUTKIMIESTEN osas-
to 390 Nuuskan ja
osasto 003 raken-
nusalan eldkeldis-
ten yhteinen kylpy-
ldloma Pdrnussa al-
koi Lénsisataman
terminaalilta. Voin
sanoa, ettd kylld
me eldkeldiset
olemme sitten tds-
mallisid. Laivalip-
pujen jako sujui to-
della rivakasti ja
nuorilla olisi siitd hiukan opittavaa.

Laukut ja reput hyttiin ja odotta-
maan aamiaiselle menoa. Laivan tul-
tua satamaan ohjasin porukan linja-
autoon ja menoksi Pdrnua ja terveys-
kylpyld Tervise Paradiisia kohti.

Kirjautuminen huoneisiin sujui
mainiosti. Olin antanut matkatoimis-
tolle etukdteen nimiluettelon ynnd
muut térkedt tiedot. Osa porukasta
taisi pddstd jo ensimmdisend pdivand
ladkarin tutkimukseen, jossa lddkari
otti verenpaineet ja kyseli henkilkoh-
taisen kunnon ja mahdollisen Idgkityk-
sen. Hén laati sen perusteella hoito-
ohjelman. Loppuporukka péisi seuraa-
vana aamuna lddkarintarkastukseen ja
hoitoihin.

Saimme hyvit hoitoajat, joten jon-
kun verran jdi my0s vapaa-aikaa os-
toksilla kdiymiseen tai muuten kau-
punkiin tutustumiseen.

Yhteinen harrastus oli kuitenkin
keilapalleron heitto, josta muodostui
jopa pienti kilpailua. Koitokset suori-
tettiin kolmantena matkapdivini.
Osallistujia oli kiitettdvisti ja loppuld-

tind suoritettiin 8 kerroksen kuppilas-
sa. Tuloksista voisi sen verran todeta,
ettd ennakkosuosikki - siis allekirjoit-
tanut - piti pintansa.

On kuitenkin huomioitava, ettd
heittgjilld ja katsojilla oli suurta urhei-
lujuhlan henked, kun joku sai tdyskaa-
don. Jonkin verran parannettiin myos
maailmaa ja puitiin oman maan edus-
kuntavaalien tuloksia sekd aprikoitiin
tulevia hallitusneuvotteluja. My0s eld-
keldisten tilanne niin Rakennusliitos-
sa kuin yleisestikin aiheutti keskuste-
lua. VAlilld kun tuntuu siltd, ettei mi-
kiddn jirjestd huomioi niit4, jotka ovat
aikoinaan tdmén hyvinvointiyhteis-
kunnan rakentaneet.

Siitd huolimatta kylpyldlomamme
sujui hyvin. Jokainen osallistuja saa-
pui ainakin Suomeen.

Henkilokohtaisesti matkan vastaa-
vana olen erittdin tyytyvdinen tdhin
reissuun ja osallistujiin. Késittddkse-
ni meilld kaikilla riitti hurttia huumo-
ria. m

Raimo Palviainen, matkanjohtaja
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Rakennuskassa

RAKENNUSALAN TYOTTOMYYSKASSA

KUTSU

RAKENNUSALAN TYOTTOMY YSKASSAN
YLIMAARAISEEN KASSAN KOKOUKSEEN

Rakennusalan ty&ttdmyyskassan ylimaarainen kassan kokous
pidetddn torstaina 22. elokuuta 2019 klo 16.00 alkaen
Rakennusliiton Uudenmaan aluetoimiston kokoustilassa
Helsingissa, Siltasaarenkatu 4 (katutaso).

Rakennusalan tydttémyyskassan 5.6.2019 vahvistettujen
uusien saantdjen 27 8:n mukaan kassan vanha hallitus jatkaa
toimikauttaan viimeistaan 31.8.2019 pidettavaan kassan
ensimmaiseen kokoukseen saakka. Ensimmaisessa kassan
kokouksessa valitaan hallituksen puheenjohtaja, varapuheen-
johtajat ja jasenet uudelle toimikaudelle.

Rakennusalan ty&ttdmyyskassan ylimaaraisessa kassan
kokouksessa kasiteltavat asiat:

e valitaan kokoukselle puheenjohtaja, sihteeri ja muut
tarvittavat kokousvirkailijat

e todetaan Finanssivalvonnan vahvistaneen 5.6.2019
Rakennusalan tydttémyyskassan saantdmuutoksen

e madrataan hallituksen jdsenten ja tilintarkastajien
palkkiot

e toimitetaan hallituksen puheenjohtajan ja jasenten seka
tilintarkastajien vaali.

Muita kuin edelld mainittuja asioita ei saa ottaa kokouksessa
lopullisesti paatettaviksi.

Kokousjarjestelyja varten osallistumisesta pyydetaan
ilmoittamaan 8.8.2019 mennessa sahkdpostitse osoitteella
eeva-liisa.puisto@rakennuskassa.fi.

Helsingissa 19. padivana kesakuuta 2019

RAKENNUSALAN TYOTTOMYYSKASSA

Hallitus

Matti Harjuniemi Kyosti Suokas Lassi Kirjavainen
puheenjohtaja  varapuheenjohtaja varapuheenjohtaja

KALLELSE TILL

EXTRA KASSAMOTE FOR
BYGGBRANSCHENS ARBETSLOSHETSKASSA

Byggbranschens arbetsldshetskassa haller ett extra kassaméte
torsdagen den 22 augusti 2019 fran kl. 16.00 i konferens-
rummet pa Byggnadsférbundets regionbyra i Nyland, pa
adressen Broholmsgatan 4, Helsingfors (gatunivan).

Enligt 27 § de nya stadgar fér Byggbranschens arbetslshets-
kassa som stadfastes den 5 juni 2019 fortsatter den gamla
styrelsen sin mandatperiod fram till kassans férsta méte som
halls senast den 31 augusti 2019. Vid det forsta kassamotet
véljs styrelsens ordférande, vice ordférande och medlemmar
for den kommande mandatperioden.

Arenden som ska behandlas p& Byggbranschens arbets-
|6shetskassas extra mote:

e ordférande, sekreterare och andra nédvandiga motes-
funktionarer valjs for motet

e det konstateras att Finansinspektionen har stadfast
Byggbranschens arbetsléshetskassas stadgeandringar
den 5juni 2019

e styrelsemedlemmarnas och revisorernas arvoden faststalls

e val av styrelsens ordférande och medlemmar samt
revisorer forrattas.

Andra dn ovan ndmnda arenden far inte tas upp pa motet
for slutgiltigt beslut.

Med tanke pa motesarrangemangen ber vi deltagarna
anmala sig senast den 8 augusti 2019 per e-post till
eeva-liisa.puisto@rakennuskassa.fi.

Helsingfors den 19 juni 2019

BYGGBRANSCHENS ARBETSLOSHETSKASSA

Styrelsen
Matti Harjuniemi Kyosti Suokas Lassi Kirjavainen
ordfoérande vice ordférande vice ordférande
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Rakennusalan tyottomyyskassa tiedottaa:
Muistilista tyottomyyspaivarahan hakemiseen

Kun jaat tyottomaksi tai sinut lomautetaan,
toimi néin:

Imoittaudu valittdmasti tyottdmaksi kokoaikatyon-
hakijaksi Ty6- ja elinkeinotoimistoon (TE-toimisto).
Imoittautumisen voit tehdi osoitteessa www.te-pal-
velut.fi kohdassa ”Oma asiointi” omilla, henkil6koh-
taisilla pankkitunnuksillasi.

Hakemukset liitteineen ldhetetddn aina ty&tto-
myyskassaan. Nopeimmin hakemusten ja liitteiden
ldhettdminen hoituu kassan sidhkdisessd palvelus-
sa, eAsioinnissa, jonne 16ydét kassan kotisivuilta
https://www.rakennuskassa.fi.

Ensimmiisen ansiopdivdrahahakemuksen voit
téyttdd, kun olet ollut ty6ttdménd tai lomautettuna
vahintddn kaksi kokonaista kalenteriviikkoa. Taytd
hakemus sunnuntaihin saakka. Jatkossa hakujaksot
ovat 4 kalenteriviikkoa tai (kalenteri)kuukausi.

Kun tédytdt hakemuksesi eAsioinnissa, jdrjestelma
pyytdd sinua lihettdmidn kassalle hakemuksen k-
sittelemiseksi tarvittavia liitteitd. Ensimmadiseen ha-

kemukseen tarvitaan aina vdhintddn seuraavat liit-

teet (kopiot riittévit):

e palkkatodistus vdhintdédn 26 kalenteriviikon ajal-
ta ennen tyottémaksi tai lomautetuksi jadmistd
(palkallinen tydaika vihinté4n 18 tuntia / viikko).
Todistukseen pitéi eritelld lomaraha, lomakor-
vaus, pidetyt ja pitdmittomat vuosilomapaivit.
HUOM! Viimeinen palkkalaskelma ei ole kassan
tarvitsema palkkatodistus.

¢ Jomautusilmoitus, jos olet lomautettu

e tyOsopimus, jos olet lomautettu, teet osa-aika-
tyotd tai madrdaikainen tydsuhteesi on padttynyt

e irtisanomisilmoitus, jos tyosuhteesi on péitetty

e tyotodistus, jos tyOsuhteesi on padttynyt

Lisdksi hakemuksen kisittelyssd voidaan tarvita

e verotuspddtds selvitysosineen viimeksi vahviste-
tusta verotuksesta, jos sinulla on sivutoimista
yritystoimintaa (esim. maatalous, oma yritys-
toiminta), vaikka siitd ei olisikaan tuloja

Byggbranschens arbetsldshetskassa informerar:
Minneslista over hur du soker arbetsloshetsdagpenning

Gor sa har nér du blir arbetslos eller permitteras:

Anmdl dig omedelbart som arbestlds arbetssdkan-
de av heltidsarbete pd Arbets- och néringsbyran
(TE-byran). Du kan géra anmélan pd adressen www.
te-tjanster.fi under punkten anmil dig som arbets-
sokande, sa kommer du till sidan Mina e-tjinster,
ddr du loggar in med dina personliga bankkoder.

Ansokan med bilagor ska du alltid skicka till ar-
betsloshetskassan. Snabbast gar det genom att
skicka ansokningarna och bilagorna via kassans
elektroniska tjinst, eKommunikationen, dit du
kommer via kassans hemsida https://www.raken-
nuskassa.fi - vilj sv(enska) som sprak.

Dukan fyllai den forsta ansdkan om inkomstdag-
penning d4 du har varit arbetslds eller permitterad
i minst tvd hela kalenderveckor. Fyll i ansokan till
och med sondag. I fortsdttningen sdker du i perio-
der om 4 kalenderveckor eller en (kalender) manad.

Nér du fyller i din ans6kan i eEKommunikationen
ber systemet dig skicka in de bilagor som behovs for

att kassan ska kunna behandla din ansokan. Till den

férsta ansdkan behdvs alltid minst dessa bilagor

(det duger med kopior):

e I6neintyg for minst 26 kalenderveckor innan du
blev arbetslos eller permitterad (arbetstid med
16n minst 18 timmar/vecka). Intyget bor ha
uppgifter om semesterpremie, semesterersitt-
ning, semesterdagar du tagit ut och semester-
dagar du har kvar. OBS! Den sista [oneutrikning-
en dr inte det loneintyg som kassan behdver!

e permitteringsvarsel, om du dr permitterad

e arbetsintyg om din anstéllning har upphdort

Dessutom kan kassan for att behandla din ansékan

behova

e skattebeslutet med sin utredningsdel Sver den
senaste faststillda beskattningen, om du har f6-
retagarverksamhet som bisyssla (t.ex. lantbruk,
egen foretagsverksamhet), dven om du inte har
inkomster fran den

Rakennuskassa

e pditos tai tieto sosiaalietuudesta, jos saat tai
olet hakenut etuutta, esim. eldke, kotihoidon-
tuki (myds puolisolle maksettava)

Jos teet tydtd hakujakson aikana, liitd aina hakemuk-
seesi palkkalaskelmat tehdyistd toistd. Tdytd hake-
mukset samoilta jaksoilta kuin miltd palkka makse-
taan joko yhden tai kahden palkanmaksujakson ajal-
ta niin, ettd hakemusta on tédytetty 4 viikon tai kuu-
kauden verran.

Muutosverokortti

Tyottomyyskassa saa jasenten ennakonpiditystie-
dot sdhkoisesti verottajalta. Verottaja laskee enna-
konpidétysprosentin kuitenkin palkkatulojen mu-
kaan. Néissi tapauksissa kassa joutuu pididttdmadn
péivdrahasta ennakkoverona vihintdén 25 %. Voit
kuitenkin hakea muutosverokortin ETUUTTA
varten verottajan www.omavero.fi -palvelusta.
Tieto ennakonpidédtyksen muutoksesta tulee suo-
raan kassalle. m

e Dbeslut eller uppgift om social férman, som
du far eller om du har sokt en forman, t.ex.
pension, hemvérdsstdd (ocksd om det betalas
till makan/maken)
Om du arbetar under ansdkningstiden, ska du alltid
bifoga 16neutrdkningarna fér de arbeten du utfort.
Fylliansokan for samma perioder for vilka I6nen be-
talas antingen for en eller tva Ionebetalningsperioder
sa att ansokan dr ifylld for 4 veckor eller en méanad.

Andrat skattekort

Skattemyndigheten skickar elektronisk forskotts-
uppbdrdsuppgifterna till a-kassan. Skattemyndighe-
ten riaknar dock ut férskottsinnehallningsprocenten
enligt 16neinkomsterna. I dessa fall &r kassan tvung-
en att dra av minst 25 % i forskottsskatt pa dagpen-
ningen. Du kan dock ansdka om @ndrat skattekort
for FORMAN pa tjinsten https://www.vero.fi/sv/e-
tjanster/minskatt/ .Uppgiften om @ndrad forskotts-
innehallning kommer direkt till kassan. m

Rakennuskassa

RAKENNUSALAN TYOTTOMYYSKASSA

Siltasaarenkatu 4,

PL 308, 00531 Helsinki

sahkoposti: etunimi.sukunimi@rakennuskassa.fi
www.rakennuskassa.fi

Paivarahahakemusten postitusosoite:
Rakennusalan ty6ttomyyskassa
PL 135, 70101 Kuopio

N

Palvelunumerot:
Tyottomyyskassa 020 690 230
Takaisinperinta 020 690 250

Palveluaikamme on toistaiseksi
ma-pe klo 9.00-15.00

Poikkeavat aukioloajat 16ytyvat Rakennuskassan
kotisivuilta.

Palvelunumeroihin soittaminen maksaa lankapu-
helimesta soitettaessa liittymasopimuksen mukaisen
paikallisverkkomaksun verran ja matkapuhelimesta
soitettaessa matkapuhelinmaksun verran.

~

eAsiointi

Ll

eAsioinnissa voit tayttda ansiopaivarahahakemuksesi
ja liittaa siihen tarvittavat selvitykset. Hakemuksesi
kirjautuu saapuneeksi kassaan sen lahetettyasi.

eAsioinnissa voit myos tarkastella paivarahan
hakemiseesi liittyvia asioita ja muokata liiton
jasenrekisterissa olevia henkildtietojasi.
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Perheyrityksessa tydskentelevien
tyottdmyysturvaan muutoksia 1.7.2019

erheen omistamassa yritykses-
P sd tyOskentelevit henkil6t, jot-

ka eividt omista henkilckohtai-
sesti osuutta yrityksestd, ovat
1.7.2019 alkaen tyottdmyysturvassa
palkansaajia.

Perheenjidseneksi katsotaan puoli-
so (myds avopuoliso) ja yrittéjélle su-
kua oleva, samassa taloudessa asuva
henkild (vanhemmat, isovanhemmat,
lapset ja lastenlapset). Aiemmin hei-
dén on katsottu olevan yrittdjid, vaik-
ka ovatkin olleet TyEL-vakuutettuja.

Yrittdjin ei-omistavien perheen-
jasenten tulee siirtyd palkansaajakas-
saan heindkuun alussa, jotta heiddn
tyoskentelynsd perheyrityksessd ker-
ryttdd jatkossakin oikeuden tyottd-
myysetuuksiin. Yrittdjand tdyttyneen
tyossdoloedellytyksen (15kk) voi tuo-
da niin kutsutun jdlkisuojan perus-

teella mukanaan palkansaajakassaan,
jos liittyy palkansaajakassaan kuukau-
den sisilld siitd, kun on eronnut enti-
sestd kassasta (yrittdjikassa). Vain
osittain tdyttynyttd yrittdjdn tyossi-
oloehtoa ei voida siirtdd palkansaaja-
kassaan.

Lakimuutoksen jélkeen oikeus pii-
vdrahaan syntyy, kun jdsen on tiytta-
nyt 52 viikon tydssdoloehdon jonkun
palkansaajakassan jisenend. TyOssd-
oloehtoa kerryttdi jokainen tyviikko,
jolloin ty6td on ollut vdhintddn 18
tuntia ja tyOstd on maksettu tyoehto-
sopimuksen mukainen palkka, josta
on tilitetty lakisditeiset sosiaali- ja va-
kuutusmaksut. Jos alalla ei ole tydeh-
tosopimusta, kokoaikaty6n palkan on
vuonna 2019 oltava vdhintddn 1 211
euroa kuukaudessa. Jdsenelld ei my0s-
kddn ole saanut olla omistusta tai

médrdysvaltaa tyottomyyttd edeltd-
neiden 12 kuukauden aikana.

Yrittaja jatkossakin

Lakimuutos ei koske sinua, jos omis-
tat edes pienen osuuden perheesi yri-
tyksestd. T4ll6in olet edelleen tyotto-
myysturvassa yrittdji. Muutoksen ul-
kopuolelle jadvit my6s henkildt, jotka
tyoskentelevit perheen omistamassa
toiminimessé (ja ovat ndin aina yrit-
tdjid myOs eldkejdrjestelmissd eli
YEL-vakuutettuja).

Yrittdjand pidetddn tyOsuhteessa
olevaa henkil6d, joka omistaa joko yk-
sin tai yhdessd perheensd kanssa riit-
tdvdn suuren osan siitd yrityksestd,
jossahdn tydskentelee. Johtavassa ase-
massa tyoskentelevd henkild on yritti-
jd, jos hdn itse omistaa vihintdin 15 %
tai hdn yhdessd perheenjdsentensd

kanssa omistaa vahintddn 30 % kysei-
sestd yrityksestd. Muussa kuin johta-
vassa asemassa tyoskentelevd henkild
on yrittdjd, jos hinelld tai hinelld yh-
dessi perheenjdsentensd kanssa on vd-
hintd4n 50 % omistusosuus yritykses-
td. Johtavassa asemassa sinun katso-
taan olevan, jos toimit toimitusjohta-
jana ja/tai hallituksen jdsenend.

Yrittdjdnd pidetddn my0s henkilod,
joka tekee ansiotyotd olematta tyd- tai
virkasuhteessa (esim. freelancer ja
laskutusyhteisdjen kautta tehtdvd tyd
eli ns. kevytyrittdjit). Pelkkd yrityk-
sen tai sen osan omistaminen ei vield
tee sinusta yrittdjdd, vaan sinun on
myods tydskenneltdvi siind.

Jos tyoskentelet perheyrityksessi,
muistathan tarkistaa kuulutko yritt4-
jan vai palkansaajan tySttdmyysva-
kuutuksen piiriin. m

Andringar i arbetsléshetsskyddet fran 1.7.2019
for dem som arbetar i familjeféretag

ersoner som arbetar i ett foretag
P som &gs av familjen och som in-

te sjdlva dger en personlig del av
foretaget dr fran 1.7.2019 16ntagare i
arbetsloshetsskyddet.

Som familjemedlem ridknas make/
maka (ocksé sambo) och en person
som dr slakt med foretagaren och som
bor i samma hushall (forildrar, mor-
och farforildrar, barn och barnbarn).
Tidigare har dessa ansetts vara foreta-
gare, trots att de har varit ArPL-for-
sdkrade.

Foretagarens familjemedlemmar
som inte &r dgare ska flytta Sver till en
l6ntagarkassa fran borjan av juli, for
att deras arbete i familjeforetaget ock-
sa i fortsédttningen ska samla ratt till
arbetsloshetsférmaner. Det arbetsvill-
kor (15 mén) som uppfyllts som fore-

tagare kan ge ett sd kallat efterskydd
som foljer med till Iontagarkassan, om
man ansluter sig till en 16ntagarkassa
inom en manad fran att man uttrétt
frén sin tidigare kassa (foretagarkas-
san). Ett bara delvis uppfyllt arbets-
villkor kan inte 6verforas till 1ontagar-
kassan.

Efter lagdndringen uppstar rétt till
dagpenning nir medlemmen har upp-
fyllt arbetsvillkoret pa 52 veckor som
medlem i nagon lontagarkassa. Ar-
betsvillkor samlar man med varje ar-
betsvecka dd man arbetat minst 18
timmar och man fatt kollektivavtal-
senlig 16n med lagstadgade social- och
forsakringsavgifter. Om det inte finns
nagot kollektivavtal inom branschen
ska l16nen for heltidsarbete ar 2019 va-
ra minst 1 211 euro i mdnaden. Med-

lemmen ska inte heller ha fatt ha dgan-
de eller bestimmanderitt under de 12
manaderna fore arbetslosheten.

Foretagare aven i
fortsattningen

Lagindringen giller inte dig, som dger
ens en liten del av din familjs féretag.
D3 dr du fortsidttningsvis foretagare
inom arbetsléshetsskyddet. Utanfor
férandringen stannar ocksd de perso-
ner som arbetar i en firma som famil-
jen dger (och ddrmed alltid ocksé dr
féretagare i pensionssystemet dvs.
FSLP-forsikrade).

En person i anstéllningsférhallan-
de som ensam eller tillsammans med
sin familj dger en tillrdckligt stor del
av foretaget, ddr hen arbetar, anses va-
ra foretagare. Den person som arbetar

i ledande stéllning &r foretagare, om
hen sjdlv dger minst 15 % eller hen till-
sammans med sina familjemedlem-
mar dger minst 50 % av foretaget. Du
anses ha en ledande stdllning om du
dr verkstéllande direktor och/eller sty-
relsemedlem.

En person som utfor forvédrvsarbe-
te utan att vara i tjdnste- eller anstll-
ningsforhéllande (t.ex. frilans och s.k.
lattforetagare som utfor arbete via
faktureringssamfund) anses ocksé va-
ra foretagare. Enbart det att du dger
ett foretag eller en del av det gor dig
dnnu inte till féretagare, utan du bor
dven arbeta i foretaget.

Om du arbetar i ett foretag bor du
komma ihéag att kontrollera om du hor
till arbetsléshetsforsiakringen for f6-
retagare eller l1ontagare. m
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TYOTTOMYYSKASSOJEN YHTEISJARJESTO

Jutta on naimisissa
Juhan kanssa. Jutta omistaa
0 % Juhan yrityksestd, mutta
han tyoskentelee Juhan

yrityksessa.

Juha omistaa 100 %
yrityksesta.

Jutta on tySttdmyysturvassa yrittaja.
Saadakseen ansiopaivarahaa
Jutan tulee liittya yrittdjien

tyottomyyskassaan ja tayttaa 15
kuukauden tydssdoloehto.

NYKYTILANNE:

Jutta on naimisissa
Juhan kanssa. Jutta omistaa
0% Juhan yrityksestd, mutta
han tyoskentelee Juhan
yrityksessa.

Juha omistaa 100 %

yrityksesta.

Jos Jutta omistaa itse
edes 1 %:n Juhan
yrityksestd, han on
tyottdmyysturvassa

yrittajd myos jatkossa.

Jutta on ty6ttdmyysturvassa palkansaaja.
TILANNE Saadakseen ansiopéivédrahaa Jutan tulee
LAKIMUUTOK- liittya palkansaajien ty&ttémyyskassaan ja
SEN JALKEEN tayttdd 52 viikon tydssdoloehto.

(1.7.2019)
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Tapahtumat

Ole tarkkana ilmoitusten lahettamisessa!

Postitse lahetettdessa kuoressa on ehdottomasti oltava merkinta:
Rakentaja-lehti/ilmoitukset, PL 307, 00531 Helsinki

Sahkopostit on lahetettava osoitteella: ilmoitukset@rakennusliitto.fi
Kun ldhetat ilmoituksen Rakentaja-lehteen, muistathan merkita

yhteystietosi!

Toimitus muokkaa tarvittaessa lehden ilmoitussivuille tulevaa materiaalia.
limoitussivuille tarkoitettujen tekstien tulee olla lyhyita.

TAPAHTUMAT

Os. 029, Kuusankoski

Onkikisat la 24.8. klo 10-12 Korian
Kallioniemen tanssilavan rannassa.
IImoittautumiset alkavat klo 9.30 pai-
kan paalla. Kilpailujen jalkeen kahvit
ja palkintojen jako laheisessa Elimaen
Puustellin kahviossa. Tervetuloa!
Hallitus

Os. 042, Hyvinkaa
Virkistystoimintaa. Osasto tukee
jasenten teattereissa ja musiikki-
tapahtumissa kayntia 30 €/jasen.
Tuki maksetaan kuittia/lippua
vastaan. Tarkemmat tiedustelut
Matti Ihanus p.040 510 5654.
Hallitus

Os. 064, Alavus

Syysristeily 13.-14.9. Tallinnaan. Lahto
pe 13.9. klo 11.45, ABC Alavus. Tarvit-
taessa Ahtérin kautta. Bussi mukana
Tallinnassa. Matka ja ruokailu (la 14.9.
klo 12 laivalla) on jasenille ilmainen.
Muille matkan hinnaksi tulee noin
100 €/hl6. Halutessa ruokailu lisaksi
noin 30 €/hl6. Hinta tarkentuu ldhem-
pana matkaa. Sitovat ilmoittautumiset
viimeistaan su 11.8. p. 040 560 1220
Maksu myds viimeistan

su 11.8. tilille FI67 5007 0020 0990 18.
Hallitus

Os. 075, Vaasan kirvesmiehet
Yleinen kokous pe 19.7. klo 18, Poh-
janmaan aluetoimiston tilat, Pitka-
katu 43, Vaasa. Esilla: osasto 75:n
lopettaminen seka toiminnan yhdis-
taminen os. 95:n kanssa ja syksylla
aloitetaan uudella nimella osasto 88,
Vaasan seudun rakentajat. Kokouk-
sen jalkeen on varattu ruokailu- ja
saunatilat. Kaikki jasenet erittain
tervetulleita!

Hallitus

Os. 091, Kuopio
Rantakalatapahtuma su 18.8. klo 13,
osaston rantamokilla, Saaristokau-
pungissa. Luvassa leppoisaa ajanviet-

toa ja hyvaa musiikkia hyvassa
seurassa. Tervetuloa!
Hallitus

Os. 100, Himeenlinna
Syysristeily la 28.9. Tallinaan, Silja
Europa. Tama korvaa téna vuonna
aikuisten pikkujoulun. Lahto la 28.9.
noin klo 15 Wetterhoffin edesta. Va-
rattuna 40 kahden hengen B-hyttig,
eli 80 ensimmaiseksi ilmoittautunutta
paasee mukaan. Omavastuu 30 €/hl6.
Matkan sisalto: kuljetukset, hytti- ja
ateriapaketti. IImoittautumiset vii-
meistdan pe 30.8., Timo Nikkanen

p. 040 507 5568. Matkustajatietona
tarvitaan: nimet ja syntymaajat (paiva,
kuukausi, vuosi) seka hyttijako. Tar-
kempi aika syyskuun Rakentajassa.
Hallitus

Os. 173, Lappeenranta
Veteraanien ja tyottomien iltapaiva
pe 9.8. klo 12, Loma- ja kokoushotelli
Marjola, Mikonsaarentie 15, Lap-
peenranta. Tervetuloa!

Hallitus

Os. 240, Juankoski

Keilausreissu la 3.8. Tahkovuorelle.
Lahto klo 9.45 Juankosken torilta.
lImoittautumiset viimeistaan su 28.7.,
Erkki p. 040 840 4641.

Hallitus

Os. 404, Porin putkimiehet ja
-eristajat

Virkistaytymisretki la 31.8. Pomarkun
Sarkinokkaan. Lahto klo 11 Tikkulan
ABC:lta. Paluu klo 20 Sarkinokasta.
Matkan hinta 20 €/perhe, sisaltaa:
matkat, ruokailun juhlapalvelu Haka-
linnassa, saunomisen, makkaranpais-
ton ja mukavan yhdessdolon. Mah-
dollisuus onkimiseen. Kolme soutu-
venetta kaytossa. Lisatietoja ja sitovat
ilmoittautumiset viimeistaan ke 14.8.,
Teuvo Karttunen p. 040 171 5517.
Matka maksetaan osaston tilille:

FI37 5542 5450 0004 53. Paikkoja on
rajoitetusti!

Hallitus

Os. 540, Uudenmaan
maarakentajat

22h-risteily pe.30.8. Tallinnaan, m/s
Silja Europa. Lahto klo 18.30 Lansiter-
minaalista. Puolison voi ottaa mu-
kaan. Paikkoja rajoitetusti. Lisatietoja
ja sitovat ilmoittautumiset Jouko Ko-
lehmainen 040 523 5935. Tervetuloa!
Hallitus

SAARROT

RAKENNUSLITON
JULISTAMAT SAARROT

Tarkemmat tiedot I6ytyvat internetista
http://rakennusliitto.fi/saarrot

JASENREKISTERI
TIEDOTTAA!

Kun jaat elakkeelle, toimitathan
elakepaatoksesta kopion jasenrekis-
teriin, jotta oikeutesi jasenmaksuva-
pautukseen tai mahdolliseen vapaa-
jasenyyteen voidaan selvittaa!

Osoite: asiakirjat@rakennusliitto.fi
tai

Rakennusliitto ry/Skannauskeskus,

PL 134, 70101 Kuopio.

KUOLLEITA

Leskinen Unto

Osastomme pitkaaikainen jasen Unto
Leskinen kuoli 24.6.2019. Han oli syn-
tynyt 9.3.1943 ja liittynyt Rakennus-
liiton jaseneksi 1.12.1972.

Muistoa kunnioittaen

Os. 022, Kerava

Perkkalainen Paavo Eljas
Osastomme jasen Paavo Eljas Perkka-
lainen kuoli 22.5.2019. Han oli synty-
nyt 11.6.1961 ja liittynyt Rakennus-
liittoon 25.6.1984.

Muistoa kunnioittaen

Os. 100, Himeenlinna

Simpanen Venni Tapio

Osastomme pitkaaikainen jasen Venni
Tapio Simpanen kuoli 30.4.2019.

Han oli syntynyt 23.5.1925 ja liittynyt
Rakennusliiton jaseneksi 1.4.1956.
Muistoa kunnioittaen

Os. 077, Mikkeli

TAPAHTUMIA

RAKENTAJAVETERAANIEN TAPAAMINEN
Aika: 1i 13.8. klo 11.30-15
Paikka:  Orilammen maja ja lomakeskus, Valkeala
Ohjelma: 11.30 lounas
12.30  kultaristeily
15.00 kotimatkalle
Bussikuljetukset
Reitti 1, Lilkenne Vuorela
7.55  Ruokolahti, linja-autoasema
8.10  Vuoksenniska, pikavuoropysakki
8.25  Imatra, Olavinkadun pysakki
8.40  Joutseno, linja-autoasema
8.55  Lauritsala, Karjalantien pikavuoropysakki
9.05 Lappeenranta, Peltolan koulun pysakki
9.15  Lappeenranta, Tikan pysakki
9.45  Taavetti, K-market
11.00 Valkeala, Orilammen maja
Reitti 2, Liikenne Vuorela
825  Pyhtaa, ABC Majakka
8.40  Sutelan pysakki
850  Kotka, linja-autoasema
9.05  Karhula, linja-autoasema
9.10  Leikarin pysakki
9.20  Hamina, linja-autoasema
10.10  Kouvola, linja-autoasema
10.25  Kuusankoski
10.45 Valkeala, ABC
11.15  Valkeala, Orilammen maja

Kymi
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HYVINVOINTILOMAT RY:N ELAKELAISTEN LOMAT 2019

Lomalaisten valinnoissa noudatetaan sosiaali- ja terveysministerién ohjeita. Hyvin-
vointilomat lahettavat kutsukirjeen ja laskun loman saaneille, lasku on maksettava
erapadivaan mennessa. Lomakohde l&hettad noin kolme viikkoa ennen loman alkua
lomalaiselle kirjeen, jossa kerrotaan tarkemmat tiedot lomasta. Loma toteutetaan
yhteistydssa Hyvinvointilomat ry:n kanssa sosiaali- ja terveysministerion veikkau-

RANTAKUNNAS - RAKENTAIJIEN LOMAKEIDAS

Rantakunnas sijaitsee Pohjanlahden rannalla Uudenkaupungin Pyhdmaan
kylassa osoitteessa Kankrontie 140, Pyhamaa. Alue 12,5 hehtaaria ja rajoittuu Isojar-
veen. Rantaviivaa on yhteensa 600 m. Alueella on 8 mokkia (4 vuodetta,

jadkaappi, keittolevy ja kahvinkeitin), 2 saunaa, takkahuone, keitto- ja grillikatos se-
kd 2 wc:ta. Teltta- ja asuntovaunupaikkoja. Ymparistdssa hyvat marja- ja sienimetsat,

svoittovaroista myontamalla avustuksella. veneitd ja kalastusmahdollisuus. Varattava mukaan omat liinavaatteet tai makuupus-
sit.

Lomakeskus Huhmari
83700 Polvijarvi (Joensuu)

www.lomakeskushuhmari.com

1.6.-1.9. vdlisend aikana Rantakunnas on avoimena ympari vuorokauden,
kun taas touko-, syys- ja lokakuussa vain perjantaista sunnuntaihin.

S A . . Rantakunnaksen hinnasto:
Lomakeskus Huhmari sijaitsee Hoytidisen rannalla Huhmarisvaaran kainalossa

L : T AP o e : Mokki, jasenosasto 17 €/vrk 80 €/viikko
Pohjois-Karjalassa. Taysihoitoloma sisaltda: aamiaisen, lounaan, paivallisen ja yhteis- skki liton i " iikk
en ohjelman. Omavastuu 100 €/5vrk/hlo Mokki, liton jasen 20 € 100 Eviikko
' ' Takkahuone, jasenosasto 35 €/vrk 27 €/vrk (vahintaan 5 vrk)
Takkahuone, muu liiton osasto 45 €/vrk 37 €/vrk (vahintaan 5 vrk)

Hyvanmielenloma 11.-16.11.2019 Hakuaika 16.7.-16.9.2019
sahkoinen haku osoitteessa:

https://lotu.lomajarjestot.fi/t/HYVINVOINT/calendar/info/36528

Asuntovaunu ilman sahkda 9 €/vrk
Asuntovaunu sahkélla 11 €/vrk
Saunatunti 2 aikuista + lapset 4 €, ylimenevilta lisahinta 1 €/hlo

Hakulomake paperisena: ﬁsuntovaunu, k?;?(.. kwh (2)3108€€
Voit ladata tulostettavan (PDF) hakulomakkeen www.hyvinvointilomat.fi tai VSUf‘ItO\.I.E.\UI'IU, Sanko kw 4' c
tilata sen soittamalla liiton aluetoimistoon tai lomavastaavalle 020 774 3012. ENE, paiva .

Teltta, vuorokausi 5€

Paperisen lomahakemuksen palautus:

Rakennusliitto ry/lomavastaava, PL 307, 00531 Helsinki Tiedustelut ja varaukset p. (02) 873 197 tai 040 547 6879.

JASENREKISTERI TIEDOTTAA

Jos olet tydmarkkinatuella, opiskelemassa, sairaana, suorittamassa varusmiespalvelusta
tai muuten oikeutettu jasenmaksuvapauteen, toimita lahimpaén aluetoimistoon tai
ammattiosastosi jasenasioidenhoitajalle oheinen allekirjoitettu ilmoitus jasenmaksun
vapautusta varten. Voit myds toimittaa vapaamerkinnat Rakennusliiton eAsiointipalvelun
verkkopalvelun kautta. Kotisivu: www.rakennusliitto.fi etusivulta Jasenyysasioiden kautta
tai Tyottomyyskassan sivuilta.

MEDLEMSREGISTRET INFORMERAR

Om du far arbetsmarknadsstdd, studerar, &r sjuk, utfor varnplikt eller annars &r
berattigad till befrielse frdn medlemsavgiften ska du fylla i bifogade blankett
och ldmna den pa narmaste kretskontor eller till den person som har hand om
medlemskapsarenden i din fackavdelning. Du kan ocksa sanda frianteckningarna
via Byggnads e-tjanst. Forbundets hemsida: www.rakennusliitto.fi och ga till
Jasenyys eller via a-kassans sidor.

ILMOITUS JASENMAKSUN VAPAUTUSTA VARTEN ANMALAN OM BEFRIELSE FRAN MEDLEMSAVGIFT

Nimi/ Namn Hetu / Personbeteckning

Osoite (jos on muuttunut)/ Adress (om den har andrats)

Puhelin / Telefon

Olen ollut ajalla / Jag har under tiden varit

/20 - _ /20 TYOTON (ei oikeutta ansiosidonnaiseen pvrahaan) / ARBETSLOS (inte ritt till inkomstdagpenning)
_ /20 - _ /20 SAIRAS / SJUK
/20 - _ /20 OPISKELIJA / STUDERANDE
/20 - /20 ASEVELVOLLINEN / VARNPLIKT
/20 - /20 AITIYSLOMALLA / MODERSKAPSLEDIG
/20 - _ |/ 20 ISYYSLOMALLA / FADERSKAPSLEDIG
/20 - _ /20 HOITOVAPAALLA / VARDLEDIG
_ 20 - 20 OMAISHOITAJANA /NARSTAENDEVARDARE
/ 20 - / 20 MUU SYY / ANNAN ORSAK

Paivays / Datum Allekirjoitus / Underteckning

HOIDA VAPAAILMOITUKSET NELJANNESVUOSITTAIN! (3kk:n jaksoissa, tammi-maaliskuu, huhti—kesdkuu, heind-syyskuu, loka—joulukuu)
PALAUTA ILMOITUS JA PYYDETYT LITTEET OSOITTEELLA: Rakennusliitto ry, PL 134, 70101 Kuopio.

SKOT OM ANMAL EN GANG PER KVARTAL! (3 manaders perioder, januari-mars, april-juni, juli-september, oktober-december)
RETURNERA ANMALAN SAMT BILAGOR TILL: Byggnadsférbundet rf, PB 134,70101 Kuopio.
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Rakentajan evait

Raakamakkara rokkaa

Viime vuosina yha useampi meista on hurahtanut raakamakkaraan, eika
ihme: kun monissa lenkki- ja grillimakkaroissa on vain nimeksi lihaa,
raakamakkaroiden lihapitoisuus on usein 80-90 prosenttia. Aidon lihaisa
maku miellyttaa niitakin, jotka eivat ole perinteisen makkaran ystavia.
Raakamakkarassa on my6s véahemman nitriittejd ja muita lisdaineita kuin

tavallisessa makkarassa.

ne pitdd kypsentdd huolella ennen syomisté. Grillis-

4 ne vaativat vihintddn 5 minuuttia puolta kohden.

Raakamakkara on kypsi, kun se tuntuu napakalta painet-
taessa.

Grillaaminen tuo raakamakkaraan ihanan rapean pin-
nan ja pitdi sisustan mehevénd, kunhan et tee viiltoja mak-
karan pintaan — muuten lihanesteet valuvat hukkaan. Ald
my0skddn grillaa raakamakkaraa liian kuumassa, koska sil-
loin sen kuori halkeaa ja sisus padsee karkuun.

Rjakamakkarat ovat nimensd mukaisesti raakoja, eli

Hyvaa pannulla ja uunissakin
Jos grillid ei ole, voit kypsentdd raakamakkarat paistinpan-
nulla pienessd médréssd rypsioljyd. Kuumenna liesi keski-
lammolle, irrota makkarat toisistaan ja laita ne pannulle.
Tilkka vettd, kansi pédlle - ja makkarat saavat hoyrystyd
kymmenisen minuuttia (muista kdsntis niitd valilld). Jos
pannuun jdd nestettd, kaada se pois, nosta lieden lampod
ja ”grillaa” makkaroita vield muutama minuutti, kunnes ne
saavat kauniin rapean pinnan.

Isommalle poppoolle raakamakkarat valmistuvat kite-

Al @

RAAKAMAKKARA

vimmin uunissa. Lado makkarat astiaan ja kypsenni niitd
parikymmentd minuuttia 175-asteissa uunissa (tarkka kyp-
sennysaika riippuu uunisi tehosta). Muista myos kddntid
makkarat kypsentdmisen aikana. Jos raakamakkara puner-
taa sisdltd, anna sen kypsy4 vield hetken. Toiset tykkddvat
esikeittdd raakamakkaransa ennen uunia varmistaakseen
sen, etteivit ne vahingossa paistu ylikypsiksi.

Makuja jokaisen mieleen

Marketeista 16ytyy nykyddn raakamakkaroita moneen ma-
kuun, lempedstd tulisempaan sekd savustettuun. Etenkin
chorizotyyppiset ja etnisesti maustetut raakamakkarat ovat
suosittuja. Mutta vaikka raakamakkarassa lukisi ”savustet-
tu”, se on yhi raaka eli vaatii kunnon kypsentdmisen!

Jos kesdn alussa tuntuikin siltd, ettd makkaraa tekee
mieli grillata harva se pdivi, pelkdn makkaran popsimiseen
kylldstyy. Onneksi raakamakkarat sopivat moniin ruokiin,
kuten patoihin, pastoihin ja salaatteihin. Yksi suosikeista-
ni on simppeli raakamakkarapasta. Raikkautta siihen tuo-
vat limemehu, tilli ja kevétsipuli, joka kédvidisee pannulla
vain hetken. m

THATWURST
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Sanna Poyry

Kesdinen
raakamakkarapasta

pari rkl rypsi- tai oliividljya
2-3 valkosipulinkyntta
rasia kirsikkatomaatteja
3-4 kevatsipulinvartta
merisuolaa

1 pkt melko neutraalin makuista
raakamakkaraa

250 g pastaa (esim. penne tai fusilli)
1 limetin (tai sitruunan) mehu
tillid ja mintunlehtid maun mukaan

¥>—1 dl raastettua pecorinoa (tai
muuta vastaavaa juustoraastetta)

mustapippuria

Kuumenna 6ljy pannulla. Kuori ja
pilko valkosipulinkynnet ja kuullota
niitd hetki 6ljyssa. Varo karaytta-
masta, ettei valkosipuli muutu
kitkeran makuiseksi.

Huuhtaise ja halkaise tomaatit. Lisaa
ne pannulle ja anna kypsya hetki,
valilla sekoitellen. Leikkaa kevatsipu-
lien sipuliosat ohuehkoiksi renkaiksi
ja kaantele ne tomaattien joukkoon.
Mausta kevyesti suolalla.

Purista tuoremakkaroista pienia
nokareita pannulle ja ruskista ne
kypsiksi (8-10 minuuttia). Keita mak-
karoiden kypsyessa pasta suolalla
maustetussa kiehuvassa vedessa. Ota
talteen hiukan pastan keitinvetta.

Halkaise lime ja purista mehu mak-
karoiden paalle. Silppua kevatsipu-
linvarret ja anna niiden pehmentya
hetki pannulla. Sekoita joukkoon
valutettu pasta (ja hiukan keitin-
vettd, jos pannu tuntuu kuivalta).
Lisaa lopuksi tilli, minttu ja pecorino-
raaste. Mausta mustapippurilla ja
lisda suolaa, jos tarpeen. Anna
juuston sulaa hieman ja ota pannu
liedelta. Syo heti.
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Askel askeleelta

KAHVITAUKOKESKUSTELUSSA tuli esille ty6jalkineista puhuttaessa se,
misséd vaiheessa tarkoitukseen soveltuvat kengit tulivat rakennus-
alan tydehtosopimukseen. Itsekin alalla yli 30 vuotta tyoskennellee-
nd muistan hyvin, kun aikoinaan vanhemmilla maalareilla jalassa oli-
vat vanhat tanssikengdt ja meilld nuoremmilla halvimmat lenkkarit,
mitd alelaarista 1oytyi.

Lenkkitossuhan on kevyt, mutta ilmanvaihdon kanssa on vdhin
niin ja ndin. Erityisesti on jddnyt mieleen eris parveketyomaa, jossa
henkilonostimelle kiveltiin aamukasteessa tuoreen, leikkaamatto-
man ruohikon ldpi ja siitd kastuneen tossun ja sukan aromi, kun ne
paivin pidtteeksi, kuumassa kesédilmassa pdivan muhittuaan pannu-
huoneessa jalasta vedettiin. Petraushommissa limpimissd sisdtilois-
sa kdytettiin usein sandaaleja, jotka olivatkin varsin hyvi ratkaisu.

TyoOnantajan kustantamien tyokenkien pakollisuuden ajankohdak-
si ajateltiin reilu kymmenen vuotta, tai sinne pdin. Niin kuin useim-
pien asioiden kanssa tuppaa olemaan, asiaa tarkastettuani paljastui,
ettd oli siitd sittenkin pidempi aika. Kohtuullisen ammattitaidon voi-
daan edellyttdd saavuttaneen maalarin, joka tuolloin on uransa aloit-
tanut ja ensimmadistd kertaa tydnantajaltaan jalkineet saanut. Ne tu-
livat nimittdin tessiin vuonna 2003, 16 vuotta sitten. Nopeasti me-
nee aika, vaikkei ole lenkkaritkaan jalassa.

Kéytdannot tyckenkien suhteen ovat olleet kuluneina vuosina yh-
td kirjavat ja moninaiset kuin rakennusty®ldisen koivet. Vaatimusta-
sot kenkien, kuten monen muunkin tydturvallisuuteen liittyvin yk-
sityiskohdan kanssa, ovat nykymuodin mukaan myds jumalasta seu-
raavan - rakennusliikkeen — muokattavissa.

Varhaisessa vaiheessa maalarillekin oli omat suunnitellut jalki-
neensa, jotka olivat hyvid. Kevyitd, puristamattomia ja ilmavia. Kun-
nes kaikilta vaadittiin varpaat kipeyttivda turvakérked. Kuuluupa jo-
ku jo edellyttdvin kaikilta tydmaallaan tydskenteleviltd varrellista
tydjalkinetta. Vaikea ndhdd moisen tarkoituksenmukaisuutta.

Voi vain kuvitella, millainen sampo ty6kenkd-rumba on valmista-
jille. Mallivaihtuvuus on nimittdin sitd luokkaa, ettd on erittdin epd-
todenndkdistd 16ytdd vuoden péddstd samaa mallia, minki olet mah-
dollisesti hyviksikin havainnut. Siind jad muotimaailman mallisto-
jen vuodenaikavaihtelu toiseksi.

Surkuhupaisiakin yritelmid on mahtunut vuosien varrelle. Ei voi
kuin ihmetelld erdénkin suuren tydvaate- jalkinevalmistajan koppu-
roita, joissa jalat kipeytyivét péivéssd litkuntakelvottomiksi. Useim-
mat kengistd ovat olleet hyvid ja jalkineiden, joita pidetddn jalassa 8
tuntia pdivdssd, kdvellddn mahdollisesti paljon, kdytetddn eri asen-
noissa ja yleensékin ottaen edellytetddn laatua, tulisi olla hyvit ja pi-
tdjdlleen sopivat.

On selvdi, ettd asianmukaisilla ty6jalkineillakin on osuutensa
tyOssd jaksamiseen, puhumattakaan erilaisista fyysisistd vaivoista
jotka suoraan tai vilillisesti aiheutuvat huonoista kengisti. Monis-
sa asioissa on menty eteenpdin ja tyonantajan kustantamat tyo-
kengit ovat yksi niistd. Jonkinmoista koordinointia ja yhteistyotd
valmistajien, kaupan, ty6nantajien ja tyontekijoiden kesken olisi
ehki syytd lisdtd. Ja kohtuullistaa tySturvallisuusmédrdyksid tyo-
maan, ammattiryhmin ja ennen kaikkea tarkoituksenmukaisuu-
den ehdoilla. m

Timo Kuvaja
maalari
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Rakennusliitto ry

Siltasaarenkatu 4
PL 307, 00531 Helsinki

1.6.-31.8.

Vaihde 020 774 003

ma-pe klo 8.30-15.30

sahkoposti:
etunimi.sukunimi@rakennusliitto.fi
www.rakennusliitto.fi

Rakennusalan Ty6ttomyyskassa
Siltasaarenkatu 4, 00530 Helsinki
sahkoposti:
etunimi.sukunimi@rakennuskassa.fi
www.rakennuskassa.fi

KESKUSTOIMISTO

ON SULJETTUNA

1.7.-28.7.

PALVELUNUMEROT 1.6.-31.8.
Jasenyysasiat 020 690 231
Tyonantajatilitykset 020 774 3344
Tyoehtoasiat 020 690 232
Ty6ttémyyskassa 020 690 230
Takaisinperinta 020 690 250

Palveluaika ma—pe klo 9.00-15.00
Palvelunumeroihin soitettaessa
puhelu maksaa lankapuhelimella
paikallisverkkomaksun ja matka-
puhelimella matkapuhelinmaksun.

Jasenrekisteriin toimitettavat
asiakirjat toimitetaan osoitteella:

Rakennusliitto ry/
Skannauskeskus
PL 134, 70101 Kuopio

Tyo6ttémyyskassan paivaraha-
hakemukset toimitetaan osoitteella:
Rakennusalan tyottomyyskassa/

Skannauskeskus
PL 135, 70101 Kuopio

TOIMISTOJEN AUKIOLOAJAT

Toimistot avoinna maanantaisin
8.30-12.00 ja 13.00-16.30

Uudenmaan toimisto avoinna
ma 8.30-16.30
ti-pe  8.30-15.30
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TOIMINTA-ALUEET

W ETELAINEN

UUDENMAAN ALUETOIMISTO
Siltasaarenkatu 4, 00530 Helsinki

Lahden toimisto,
Hameenkatu 32, 15140 Lahti

M ITAINEN
ITA-SUOMEN ALUETOIMISTO
Kirkkokatu 1, 70100 Kuopio

Joensuun toimisto,
Torikatu 30, 80100 Joensuu

KESKI-SUOMEN ALUETOIMISTO
Yrjénkatu 30, 40100 Jyvaskyla
Toimisto suljettuna 10.-23.7.

KYMEN ALUETOIMISTO
Kouvolankatu 18, 45100 Kouvola
Toimisto suljettuna 1.7.-14.7.

B LANTINEN

HAMEEN ALUETOIMISTO
Tampereen toimisto,
Kihlmaninraitti 1 D, 33100 Tampere

Hameenlinnan toimisto,
Birger Jaarlin katu 18 B,
13100 Hameenlinna
Toimisto suljettuna 1.7.-21.7.

SATAKUNNAN ALUETOIMISTO
Liisankatu 18, 28100 Pori

TURUN ALUETOIMISTO
Uudenmaankatu 6 a, 20500 Turku

B POHJOINEN

KAINUUN ALUETOIMISTO
Pohjolankatu 28 A, 87100 Kajaani
Toimisto suljettuna 1.7.-14.7.

LAPIN ALUETOIMISTO

Kemin toimisto,
Keskuspuistokatu 50, 94100 Kemi
Toimisto suljettuna 22.7.-4.8.

Rovaniemen toimisto,
Maakuntakatu 15,
96100 Rovaniemi

OULUN ALUETOIMISTO
Rautatienkatu 40, 90120 Oulu

POHJANMAAN ALUETOIMISTO
Pitkdkatu 43, 65100 Vaasa



