GOLVBELAGGNINGSBRANSCHEN 2018

(LATTIANPAALLYSTYSALA)
LONEFORHOJNINGAR 1.6.2018

Lonerna hojs den 1juni 2018 fran och med bdrjan av narmast
infallande lonebetalningsperiod.

Generell Ionehojning 0,30 €/h
Tidloner

Tabellonerna hdjs med 0,40 €/h

Lonegrupp

0 10,91 €/h
I 12,50 €/h
Il 14,68 €/h
Il 16,14 €/h
Ackordsloner

[ oavslutade ackord hdjs Ionen med

1,7 % for den dterstdende delen av ackordet.
Verktygsersattning 1,17 €/arbetsdag
Dagtraktamente 42 €.

Inkvartering och dvernattningspenning

Inkvarteringsersattning 57 €/dygn och 6vernattningspenning 12 €/
dygn

Skattefria kilometerersattningar enligt skatteforvaltningens beslut

Ersattning for resekostnader

« personbil 42 cent/km
« slapvagn 7 cent/km
« husvagn 11 cent/km
- maskiner och apparater 3 cent/km
« persontransport 3 cent/km/person

o0 Rakennusliitto

Lon under sjukfranvaro

Genomsnittlig timlon enligt de 12 senaste Ionerna. | foretagen
ska man komma Gverens om egenanmalansforfarande for
sjukfranvaro pa hogst tre dygn i forkylningsliknande fall. Man
kan inte komma Gverens om att det alltid krévs ett lakarintyg.

Separat lonedel

Arbetstagaren far en separat lonedel pd 7,7 procent vid varje
[oneutbetalning som sockenhelgersattning for nydrsdagen,
trettondagen, langfredag, annandag pask, forsta maj,

Kristi himmelsfardsdag, midsommarafton, julafton och julda-
gen.

| Ionedelen ingdr dven en arbetstidsforkortningspenning.

I lagen om sjalvstandighetsdagens firande sasom allman
hogtids- och

fridag stadgas om betalning av lon for sjalvstandighetsdagen.
Arbetstagaren betalas full on for sjalvstandighetsdagen,

om den annars hade varit en arbetsdag for arbetstagaren.

Den separata [onedelen pa 7,7 procent betalas dven till dem
som har forkortad arbetsdag. Lonedelen ska framga av lone-
specifikationen. Lonedelen far inte ingd i arbetstagarens tid-,
ackords- eller

premielon. Den separata [onedelen tjanar inte in semesterpen-
ning.

Semesterpenningens storlek

ar 18,5 procent av den |6n som betalats for tid i arbete.
Av semesterpenningen betalas 14 % i likviden fore
sommarsemestern och 4,5 % fore vintersemestern.

Servicenumret for arbetsvillkorsirenden 020 690 232



