
ИНЖЕНЕРНЫЕ УСЛУГИ В СТРОИТЕЛЬСТВЕ 2025

ПОВЫШЕНИЕ ЗАРАБОТНОЙ 
ПЛАТЫ 1.9.2025
Повременная заработная плата
Индивидуальная повременная заработная плата (базовая 
почасовая зарплата + индивидуальная часть) будет 
повышена на 2,5 % с начала периода начисления зарплаты, 
начинающегося 1.9.2025 или вскоре после этой даты.

С начала периода начисления заработной платы, 
начинающегося 1.9.2025 или вскоре после этой даты, 
базовая почасовая зарплата будет составлять

Тарифный разряд €/ч
S 12,63
1 15,22
2 18,00
3 18,93
4 19,97

Индивидуальная часть зарплаты образуется путем 
вычитания новой базовой почасовой зарплаты из 
повышенной повременной заработной платы работника 
(базовая почасовая зарплата + индивидуальная часть).  
Оставшаяся разница является новой индивидуальной 
частью зарплаты работника. При этом индивидуальная 
часть должна выплачиваться работнику всегда. 

Ежемесячная заработная плата
Согласованная ежемесячная заработная плата будет 
повышена на 2,5 % с начала периода начисления зарплаты, 
начинающегося 1.9.2025 или вскоре после этой даты.

Сдельная заработная плата
С начала периода начисления заработной платы, 
начинающегося 1.9.2025 или вскоре после этой даты:

Ставка за нормо-час при выполнении работ в сфере 
сантехнических, вентиляционных и спринклерных систем 
19,10 €/н.-ч. 

Ставка для сдельного ценообразования в сфере 
трубоизоляционных работ 4,23 €/ед. 

Подрядный авансовый платеж (если не оговорено иное): 
базовая почасовая зарплата для тарифных разрядов S и 1 и 
20,63 €/ч для разрядов 2–4.

Бонусная оплата труда (подряды с 
согласованной общей ценой)
При выполнении работ, договор о бонусной оплате 
которых заключен до начала периода начисления 
зарплаты, начинающегося 1.9.2025 или после этой даты, 
за отработанные часы будет выплачиваться, за отчетный 
период и до начала следующего этапа повышения зарплат, 
отдельная надбавка в размере 0,47 €/ч. Эта отдельная 
надбавка не вычитается из суммы оплаты труда по 
результатам работы.

При выполнении работ, договор о бонусной оплате которых 
заключен до начала периода начисления зарплаты, 
начинающегося 15.05.2024 или после этой даты, за 
отработанные часы будет выплачиваться, за отчетный 
период и до начала следующего этапа повышения зарплат, 
отдельная надбавка в размере 0,84 €/ч (0,37 €/ч + 0,47 €/ч) 
Эта отдельная надбавка не вычитается из суммы оплаты 
труда по результатам работы.

Надбавки по коллективному договору
Надбавка за вечернюю смену 1,18 €/ч 
Надбавка за ночную смену 2,40 €/ч 
Надбавка за вечернюю работу 1,18 €/ч 
Надбавка за ночную работу 2,40 €/ч 
Надбавка за позднее уведомление об изменении смены 
2,79 €/ч 
Надбавка за профессиональную квалификацию 0,58 €/ч 
Надбавка за специальную профессиональную 
квалификацию 1,08 €/ч

Компенсация за инструмент при работах в 
сфере трубоизоляции
С начала периода начисления заработной платы, 
начинающегося 1.9.2025 или вскоре после этой даты: 2,06 
€/день

Надбавка руководителю в сфере 
сантехнических, вентиляционных и 
спринклерных систем 
С начала периода начисления заработной платы, 
начинающегося 1.9.2025 или вскоре после этой даты:

Гарантированная часть надбавки руководителю 0,43 €/ч 
Надбавка руководителю при работах с повременной 
оплатой 0,66 €/ч

Дорожные расходы в  
2025 г.
Суточные 53 € 
Частичная суточная доплата 24 € 
Компенсация за питание 13,25 €

Ежедневные поездки компенсируются в соответствии со 
стоимостью проезда на общественном транспорте, если не 
оговорено иное.
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