MAALAUSALA 2026

PALKAT

Palkkoja korotetaan 1.6.2026 tai lahinna sen jalkeen alka-
van palkanmaksukauden alusta 2,9 %.

Aikapalkat

1.9.2025 1.6.2026
Palkkaryhma | 12,24 €/h 12,60 €/h
Palkkaryhma 1B 13,79 €/h 14,19 €/h
Palkkaryhma Il 14,97 €/h 15,40 €/h
Palkkaryhma 111 16,58 €/h 17,06 €/h
Palkkaryhma IV 18,05 €/h 18,57 €/h
Palkkaryhma Vv 19,36 €/h 19,92 €/h
Ammattitutkintolisa 0,52 €/h 0,54 €/h
Erikoisammattitutkinto- | 0,88 €/h 0,91€/h
lisa
Urakan takuupalkka (pr | 14,97 €/h 15,40 €/h
I-1I kuuluville)
Urakan takuupalkka (pr | 19,36 €/h 19,92 €/h
I11-V kuuluville)
Nokkamiestehtavien 19,36 €/h 19,92 €/h
hoito vahintaan

Urakkapalkat

Kesken olevissa urakoissa palkkoja korotetaan 2,9 % ura-
kan jaljella olevassa osassa 1.6.2026.

Erillinen palkanosa

Tyontekijalle maksetaan uudenvuodenpaivalta, loppiai-
selta, pitkaperjantailta, toiselta paasidispaivalta, vapun-
paivalta, helatorstailta, juhannusaatolta, jouluaatolta seka
ensimmaiselta joulupaivalta arkipyhakorvauksena erillista
palkanosaa 7,7 % jokaisen palkanmaksun yhteydessa. Pal-
kanosa sisaltaa myos tyoajanlyhennysrahan.

Itsendisyyspaivan palkanmaksua koskee laki itsenaisyys-
paivan viettamisesta yleisena juhla- ja vapaapaivana.
Itsendisyyspaivalta maksetaan tyontekijalle taysi palkka,
mikali se olisi ollut muutoin tyontekijan tyopaiva.

Erillinen palkanosa 7,7 % maksetaan myos lyhennettya
tyopaivaa tekeville. Palkanosa on eriteltava palkkalaskel-
massa. Palkanosaa ei saa sisallyttaa tyontekijan aika-
palkkaan, urakkapalkkaan tai tuotantopalkkioon. Erillinen
palkanosa ei kerryta lomarahaa.

Sairauspoissaolot

Sairausajan enimmaispalkka on sairausvakuutuksen
karenssiajalta enintaan 19,36 €/h (1.9.2025) / 19,92 €/h
(1.6.2026) ja tyokyvyttomyyden palkalliselta loppujaksolta
enintaan 24,05 €/h (1.9.2025) / 24,75 €/h (1.6.2026).

@ Rakennusliitto

Yrityksissa on flunssatyyppisissa enintaan 3 vuorokautta
kestavissa sairauspoissaoloissa sovittava omailmoitusme-
nettelysta. Sopia ei voi, etta aina vaaditaan laakarintodis-
tus.

Saaesteet

Mikali tyota ei voida jatkaa sateen yms. sadesteen takia
tyOnantaja jarjestaa muuta tyota tai maksaa tayden pal-
kan odottelusta tyovuoron loppuun asti. Sdaolosuhteiden
jatkuessa ja sen estdessa tyonteon kokonaisen tyovuo-
rokauden ajan, maksetaan tyontekijalle taytta palkkaa
(henkilokohtainen tuntipalkka) enintaan 10 paivalta kalen-
terivuodessa. Tyontekijalla on kuitenkin yksi (1) omavas-
tuupaiva.

Vuorotyolisat
1.9.2025 1.6.2026
[ltavuorolisa 1,66 €/h 1,71€/h
Yovuorolisa 315€/h 3,24 €/h

Lomarahan suuruus on 18,5 % laskettuna tyossaoloajalta
maksetusta palkasta. Lomarahasta ennen kesaloman al-
kua olevassa tilissa maksetaan 14 % ja ennen talviloman
alkua 4,5 %.

Korvaukset matkatoissa v. 2026

Paivaraha 54 €
Majoituskorvaus 57 €/vrk
Yopymisraha 16 €/vrk

Matkat todellisten kulujen mukaan ja matka-ajan palkka.

Tyopaivittdinen matkakustannusten korvaus
Tyoehtosopimuksen mukaiset matkakorvaukset v. 2026:

yli 5 km 2,41€ yli 60 km 19,88 €
yli 10 km 3,86 € yli 70 km 22,50 €
yli 20 km 6,96 € yli 80 km 25,56 €

yli 90 km 29,11 €
yli 100 km 32,64 €

yli 30 km 10,14 €
yli 40 km 12,48 €
yli 50 km 1513 €

Verohallinnon paattamat verovapaat
km-korvaukset v. 2026

henkildauto 55 snt/km
henkiloiden kuljetus 4 snt/km/hlo
peravaunu 9 snt/km

asuntovaunu 15 snt/km

koneet ja laitteet 4 snt/km
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