INFRA-ALA

INFRASTRUKTURBRANSCHEN 2026

Loner Ersattningar till fortroendemén och arbetarskyddsfull-
Lonerna héjs 1.6.2026 eller fran bérjan av narmast pafoliande  Maktig
Ionebetalningsperiod med 2,5 %. 1.9.2025 1.6.2026
Tdoner i tiktoas
1.9.2025 1.6.2026 8-50 anstallda 38,00 39,10

| 13,21 €/h 13,59 €/h 51-100 anstallda 47,50 48,88

Il 14,25 €/h 14,66 €/h yli 100 anstéllda 71,19 73,23

1 15,27 €/h 15,71 €/h arbetsplatsens fortroendeman 38,00 39,10

v 16,42 €/h 16,90 €/h (25 anstallda eller fler)

v 1766 €/h 1817 €/h kontaktperson 38,00 39,10

V[ 19,09 €/h 19,64 €/h Pa kollektivavtalet baserade tillagg i pengar hojs inte.

*) Yrkesskicklighet pa yrkesexamensniva
**) Yrkesskicklighet pa specialyrkesexamensniva

Priserna pa icke slutférda ackord och produktionspremie-
arbeten hojs med 2,9 % for de aterstaende timmarna.

Da arbetskommenderingen fortsitter, betalning av sepa-
rat tillagg for veckoslut:

Arbetsgivaren betalar ett separat tillagg till arbetstagare, vars
arbetsplats ligger 6ver 200 km fran bostaden i arbetstaga-
rens hemkommun. Frédn och med 1.1.2025 uppgér tillagget till
54 €.

Tillagget betalas vartannat veckoslut raknat fran arbetskom-
menderingens borjan. Tillagget betalas inte om arbetsgivaren
betalar resekostnaderna.

Kostnadsersattningar 2026

Dagtraktamente 54 €, 6vernattningspenning 16 €,
maltidsersattning 13,50 €

Kilometerersattning 59 cent, tillagg for extra person 4 cent.

Kollektivavtalsenliga ersattningar for dagliga resekostna-
der

over 5 km 3,74 € over 50 km 20,30 €
over 10 km 5,08 € over 70 km 24,72 €
over 20 km 1015 € over 90 km 28,74 €
over 30 km 13,53 € over 120 km 33,82 €
over 40 km 15,21€

Inkvartering ska i huvudsak ordnas sa att arbetstagaren har
ett eget rum for overnattning. Man kan frdnga huvudregeln
om det pad grund av omstandigheterna ar omojligt att ordna
ett eget rum eller om det orsakar oskéliga kostnader. Saken
maste konstateras tillsammans med fértroendemannen eller
de arbetstagare som ska inkvarteras innan inkvarteringen
borjar. Forbundens arbetsgrupp forbereder tillampningsan-
visningarna.

Rakennusliitto

Byggnadsforbundet

rakennusliitto.fi
servicenummer for anstéliningsfragor 020 690 232

Uppgiftsbaserat tillagg till forare av fordonslyftkran

Till forare av fordonslyftkran betalas alltid ett uppgiftsbaserat
tillagg for effektiv arbetstid for maskinen pa minst:

Lyftkapacitet Uppgiftsbaserat tillagg
30 ton eller under 1,43 €/h

over 30 ton, men under 70 ton | 1,82 €/h

over 70 ton, men under 140 ton | 2,00 €/h

over 140 ton, men under 200 2,23€/h

ton

200 ton och over 2,61€/h

Till forare av lyftkorgs- och mobilkranar betalas alltid ett
uppgiftsbaserat tillagg for effektiv arbetstid for maskinen pa
minst:

Lyftkapacitet Uppgiftsbaserat tillagg
20 m eller under 1,43 €/h
over 20 m, men under 60 m 1,82 €/h
60 m eller over 2,00 €/h

Tillagg enligt arbetsuppgift for lastkransforare:

Lyftkapacitet Uppgiftsbaserat tilligg
25 ton eller under 1,82 €/h
over 25 ton 2,00 €/h

For arbete som maste utforas i skyddsutrustning pa grund av
halsofarliga amnen (t.ex. asbest) betalas separat tillagg for
den tid arbetet utfors i skyddsutrustningen. Tillaggets storlek
avtalas lokalt. Om ett lokalt avtal inte har ingatts, ar tillagget
minst 1,08 euro/timme for den tid arbetet utfors i skyddsut-
rustningen.

Skiftestillagg och tunneltillagg

Kvallsskiftes- och kvallsarbetstillagg 1,41 €/h
Nattskiftes- och nattarbetstillagg 2,64 €/h
Tillagg for arbete i tunnel och bergrum 1,31 €/h

Kollektivavtal om arbetstidsbestammelser vid omrade-
sentreprenader avseende underhall

For arbete utfort pa Iordagar, som inte ar skift-, dvertids- eller
nodarbete, utbetalas ett Iordagstillagg om 3,93 €/h, bortsett
fran paskaftonen, om arbetstagaren har réatt till tilldgg for pask-
aftonen i enlighet med kollektivavtalets 11.3 §.

Erséattning for beredskap 26,33 €/beredskapsdygn. Ersatt-
ning for beredskap galler for hela infrastrukturbranschens
kollektivavtal.



