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Toimii kuin sahko seinasta

Elaketurvakeskuksen tutkija on vakuuttunut elakejarjestelman toimivuudesta niin vahvasti,
etta hanen mielestaan tulevaisuudessakin kaikki suomalaiset saavat vanhuuselakkeensa.

Teksti: Maija Ulmanen
Kuva: Terhi Hytonen

sosiaalipolitiikkaa? Sitd epaseksikést, jo-

ka nostaa esille ihmisen ja yhteiskunnan
arvon. Jolla pyritidin takaamaan ihmisille koh-
tuullinen elintaso, turvallisuus ja viihtyvyys.
Tutkija Susan Kuivalaisen mielestd vastaus on
“kylld”

— Yhteiskunnassamme tehdddn sosiaalipoli-
tiikkkaa, mutta siitd puhutaan nykyiédn usein ta-
louspolitiikan termein. Meilld on paljon timéinkin
hallituskauden ohjelmassa sosiaalipoliittisia asioi-
ta, jotka toteutuessaan vaikuttavat koko sosiaali-
jéarjestelmédn. Tastd hyvind esimerkkind on pe-
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rusturvakokeilu. Parhaillaan selvitetiin myos
asumiseen perustuvaa sosiaaliturvaa. Toinen mer-
kittdva uudistus on toimeentulotuen siirtyminen
ensi vuoden alussa Kansanelikelaitokselle. Lisak-
si ensi vuoden alussa tulee voimaan elidkeuudis-
tus, Kuivalainen listaa.

Hallitus on siis tekemdssi paljon sosiaalipo-
liittisia uudistuksia, vaikkakin ne on verhottu ta-
louspolitiikkaan. Eldketurvakeskuksen tutkijaa
huolestuttaa uudistuksissa erityisesti lapsiperhei-
den tulevaisuus ja asema.

— Subjektiivisesta pdiviahoidon oikeudesta
olemme voineet olla ylpeitd, aivan kuten &itiys-
pakkauksestakin. Nyt timi oikeus on rajattu. Li-
sdksi pdivahoitomaksuihin on tulossa isojakin ko-
rotuksia ja vanhempainetuuksia leikataan.

Tutkijaa ihmetyttdd se, kuinka péivdhoitoa ja
varhaiskasvatusta ei nidhdi investointina, vaikka
on selkeitd nayttojd siitd, ettd ennaltachkdisevidin
tyohon panostetut eurot tuottavat tulevaisuudessa
parhaiten.

— Uusi hallitus tekee sosiaalipoliittisilla uudis-
tuksillaan karhunpalveluksen suomalaisille naisil-
le, niin kutsutun naisansan, joka ei mahdollista
naisten tyOllistymistd ja heikentdd elidkeién toi-
meentuloa.

Perélauta

Toimeentulotuki on tarkoitettu viimesijaiseksi ja
tilapdiseksi avuksi. 1990-luvun laman jilkeen tu-
ki muutti muotoaan. Nyt se on selkeimmin ensi-
sijaisten etuuksien, kuten asumistuen riittimatto-




myyttd paikkaava tukimuoto. Mietitddnpa tyypil-
linen tapaus toimeentulotuen saajasta: Hian on yk-
sinasuva ja saa asumistukea Yli puolet toimeentu-
lotuen saajista asuu yksin. Hdn on ty6ton ja saa
tyomarkkinatukea. Ndaméi kaksi tukimuotoa eiviit
riitd sithen eldmisen tasoon, jonka yhteiskunta on
madritellyt kohtuulliseksi. T4std johtuen tuensaa-
ja saa pienen kakkusiivun toimeentulotukea.

— Nyt kun ensisijaisia etuuksia leikataan ja toi-
meentulotukeen ei puututa, aiheutuu tisti se, etti
toimeentulotuen taso nousee suhteessa ensisijai-
siin perusturvaetuuksiin. Tdstd voimme padtelld,
ettd ensisijaisen tuen puolelta valuu toimeentulo-
tuen piiriin entistdkin enemmin viked. Toimeen-
tulotuesta tulee siis entistd vahvemmin perélauta,
jota useampi suomalainen saa. Tulevaisuudenna-
kymai on, ettd toimeentulotuesta tulee ensisijainen
turva, Kuivalainen sanoo.

Tutkijan mielestd erityisen mielenkiintoista
tastd kehityksesti tekee se, ettd ensi vuoden alus-
ta tdytantoonpanovalta toimeentulotuessa siirtyy
kunnilta Kelalle. Kelan jo toimeenpannessa suu-
rimman osan muista perusetuuksista, herdd kysy-
mys; miksi kansalainen ei voisi hakea vain yhtd
etuutta, jota voisi kutsua nimelld “perustulo”?
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“Mahdollisuuksien tasa-arvo tiytyy pystya
turvaamaan myos tulevaisuudessa”

Voimme paremmin kuin koskaan

Suomalaisuuteen kuuluu takertuminen negatiivi-
siin seikkoihin. Niin media kuin poliitikotkin pu-
huvat, kuinka asioille on tehtivi jotain. Meilld
menee huonosti, ainakin taloudellisesti. Kuitenkin
tutkimuksien mukaan keskivertosuomalaiset eiviit
ole olleet koskaan néin hyvinvoivia kuin nyt, kat-
sotaan sitten milld tahansa hyvinvoinninmittarilla.
Elinikdodote on noussut. Meilld on entistikin
enemman terveiti elinvuosia.

— On kuitenkin merkillepantavaa, ettd eriarvoi-
suusmittari on 1990-luvun lamasta saakka néytti-
nyt meille koko ajan synkempid lukuja, vaikka ai-
van viime vuosina riikein eriarvoisuus onkin ol-
lut hieman laskussa. On aiheellista kysyé tutkija
Juho Saaren lailla; olemmeko enidid samassa ve-
neessid? Ylimpien ja alimpien ryhmien ero on vuo-
sien saatossa entisestdin leventynyt, Kuivalainen
$anoo.

Ty6- ja hyvinvoinnin laitos kertoo raportis-
saan, ettd toimeentulotukea saavien kotitalouksi-
en maird lisddntyi vuonna 2014 arviolta 3,1 pro-
senttia vuoteen 2013 verrattuna. Kuntakohtaisten
tietojen perusteella toimeentulotukea saavia koti-
talouksia arvioitiin olevan vuonna 2014 koko
maassa 253 400.

— Yksi selked, ei kylldkdédn uusi ladke eriar-
voistumiseen, on kohtuuhintaiset asunnot. TAma
on merkittavi seikka, joka aiheuttaa toimeentulo-
tuen tarvetta. Niin pienituloisille kuin matalapalk-
kaisillekin ihmisille oikean kokoinen ja kohtuu-
hintainen asunto olisi ratkaisu siihen, ettei toi-
meentulotuen piiriin tarvitsisi astua ja palkalla tu-
lisi toimeen.

Toimeentulotuen tason yleinen heikkenemi-
nen suhteessa véeston keskiansioihin ei ole pel-
kédstddn suomalainen 1lmid, vaan on nihtivissi
koko Euroopassa.

Tutkija Kuivalaisen mielestéd sosiaalipoliitti-
nen seikka, josta ei ole puhuttu tarpeeksi, on
véeston voimakas ikddntyminen. 65 vuotta taytté-
neitd on Suomessa tilld hetkelld reilu miljoona ja
kymmenen vuoden pdistd puolitoista miljoonaa.
Vieston ikdrakenteen muutoksella on tutkijan
mielestd moninaisia vaikutuksia.

— Kulutustottumukset ja -rakenne uudistuvat
véestonrakenteen muuttuessa. Tuottavuus ja pal-
veluiden tarve eléa tulevaisuudessa. eldkemenois-
ta ja huoltosuhteesta puhumattakaan. On muistet-
tava, ettd elikkeelld olevissa kansalaisissa on mer-
kittdvd voimavara, jolle olisi Ioydettdavd hyodynté-
misviyld. Meidin eldkeldisemme ovat varmaan
maailman koulutetuimpia ja hyvéivoimaisimpia,
tutkija kertoo ja jatkaa:

— Suomalainen eldkejirjestelmi on kansainvi-
lisesti hyvin poikkeuksellinen — ldpindkyva ja ta-
sa-arvoinen. Vililld tulee mieleen, kun kuuntelee
eldkejdrjestelmén kritisoijia, ettd silloin kun on
jonkin asian sisilld, ei valttamattd nde sen hyvia
puolia. Eldkejdrjestelmidmme on hyvin tasapuoli-
nen. Samat sddnnot patevit kaikkiin. Eldkeoikeus
ei aiheuta esteitéd tydvoiman liikkuvuudelle, toisin
kuin muualla maailmassa.

Kuka:
Susan Kuivalainen

e Syntynyt vuonna 1972, Uudessa-
kaupungissa

e OpiskellutTurun yliopistossa,
valtiotieteiden tohtori, dosentti

e Tutkimuskohteena erityisesti
sosiaalietuudet, kéyhyys ja eri-
arvoisuus yhteiskunnassa

e Toimii talla hetkella Eldketurvakes-
kuksen osastopaallikkdna.

e Ollut aikaisemmin tdissa muun
muassa Terveyden- ja hyvinvoinnin
laitoksella

Eldketurvakeskus on tutkinut kansalaisten
luottamuksen tason eldkejirjestelmédin vuosina
2011-2014. Yksi viite kyselyssd oli ” Luvatut
elikkeet pystytdin maksamaan tulevaisuudessa”
ja vajaa kolmannes oli viitteen kanssa samaa
mieltd.

— Vieston usko elikejérjestelmédidn on vuosien
saatossa laskenut. Se ei missidin nimessi ole hy-
villi tasolla. Olen kuitenkin vakuuttunut, etti tu-
lemme saamaan tulevaisuudessakin elikkeemme,
ellei yhteiskunnassamme tapahdu radikaaleja
muutoksia muissa jarjestelmissa. Tama tarkoittaa
erityisesti tyomarkkinoita, jolle tyoelikejirjestel-
mi vahvasti pohjautuu. Poliittisen kentéin vahvat
muutokset vaikuttavat myos omalta osaltaan eld-
kejdrjestelmadn. Tastd hyvé esimerkkin olisi kol-
mikannan murtuminen, tutkija listaa.

Voimmeko siis olla huoleti? Tulemmeko saa-
maan elakkeemme?

— Ilman yhteiskuntamme merkittivid mullis-
tumista — kylld saamme! Kuivalainen kiteyttdd
loppuun. B



padkirjoitus

Helsinki 15.4.2016

Kielilld puhumisen taito

ETELA-SUOMEN Sanomien mukaan RT haluaa
saada pakolaiset paikkaamaan tulevaa tyovoi-
man tarvetta rakennusalalla. RT:n toimitusjoh-
taja Tarmo Pipatin mukaan alalla I6ytyisi toitd
50 000 rakentajalle 7-8 vuoden aikana. Noh,
noista lukumiiristd nyt voi olla montaa mielti,
mutta totta on, ettd ala on avoin ammattitaitoisille
rakentajille, synnyinmaasta huolimatta.

Yksi olennainen asia on kuitenkin alalle tu-
lijoiden kielitaito. Pipatti olisi valmis tinki-
midn vaatimuksista, Rakennusliiton puheenjoh-
taja Matti Harjuniemi ja maahanmuuttojohtaja
Kristina Stenman ty6- ja elinkeinoministeriosté
eivit.

Kielitaitokysymysti ei ole syytd viheksyd. Jo
nyt rakennustydmaat ovat kansainvilisid ja kom-
munikointivaikeudet voivat muodostaa oman tyo-
turvallisuusriskinsid. Rakentajan jutussa alamies-
tyoskentelystd (s. 12) ylitarkastaja Jari Nykénen
AVI:n tydsuojelun vastuualueelta muistuttaa, etti
kielitaidon puutteet suomalaisten ja ulkomaalais-
ten vililld aiheuttavat haasteita turvallisuudelle.

Kaukana ovat ne ajat, kun suomalainenkin ra-
kentaja pirjisi kansankoulusuomella. Nuorempi
rakentajasukupolvi oppii englannin jo lastenohjel-
mia katsellessaan ja kommunikoi sujuvasti sosiaa-
lisessa mediassa ihmisten kanssa ympéri maail-
maa. Englanninkielentaito ei kuitenkaan auta, jos

Formagan att tala sprak

ENLIGTTIDNINGEN Eteld-Suomen Sanomat vill RT
fa flyktingar att lappa det kommande behovet av
arbetskraft inom byggbranschen. RTs VD Tarmo
Pipatti sdger att det inom branschens finns arbete
for 50 000 byggare under 7-8 ars tid. Naja, de siff-
rorna kan man ha manga asikter om, men det dr
sant att branschen dr 6ppen for yrkeskunniga byg-
gare oberoende av i vilket land de dr fodda.

En visentlig sak dr dock sprakkunskapen hos
dem som kommer till branschen. Pipatti dr redo att
pruta pa kraven, Byggnads ordférande Matti Har-
juniemi och invandrardirektor Kristina Stenman
pé Arbets- och néringsministeriet dr det inte.

Det finns inga skil att underskatta fragan om
sprakkunskap. Redan nu dr byggarbetsplatserna

internationella och kommunikationssvérigheterna
kan utgora en arbetarskyddsrisk. I Rakentajas ar-
tikel (sid. 12) paminner 6verinspektor Jari Nyké-
nen pa AVIs (Regionforvaltningsverket) ansvars-
omrade for arbetarskydd, att bristen pa sprakkun-
skap mellan finldndarna och utlinningarna &r en
utmaning for sikerheten.

Det ir linge sedan ocksa en finsk byggare kla-
rade sig med folkskolfinskan. Den yngre byggar-
generationen lir sig engelska redan nir de tittar pa
barnprogrammen och kommunicerar flytande i de
sociala medierna med folk fran hela virlden. Kun-
skaper i engelska hjélper dnda inte om arbetskam-
raten inte kan det spraket. I virsta fall kan hen inte
ens lidsa och skriva pa sitt modersmal.

johanna.hellsten @rakennusliitto.fi

tyotoveri ei puhu edes sitd. Pahimmassa tapauk-
sessa ei edes osaa lukea ja kirjoittaa omalla didin-
kielelldan.

Koulutus on tehokkain tapa saada Suomeen tu-
lijat sisddn maamme kulttuuriin seki taata heille
tietoja ja taitoja, jotka mahdollistavat padsyn suo-
malaisille tydomarkkinoille reiluin tyéehdoin ja
tessin mukaan. Ei ole kenenkéén etu, jos tydmaille
otetaan viked, joilla ei ole osaamista, kielitaitoa
tai tietoa omista oikeuksistaan tyontekijoina.

Kiireelld ei tule kuin kusipdisid lapsia ja jos
tyovoimapula on odotettavissa alalle 7-8 vuoden
kuluessa, ehditdin siind ajassa kouluttaa maahan-
muuttajista rautaisia osaajia. B

Utbildning dr det effektivaste sittet att fa dem
som kommer till Finland in i den finldndska kul-
turen samt garantera dem kunskap och férmaga
som gor det mojligt for dem att komma in pa den
finldndska arbetsmarknaden med rittvisa arbets-
villkor och enligt kollektivavtalet. Det star inte
i nagons intresse att det pa byggen anstills folk
som varken har kunskap, sprakkunskaper eller in-
formation om sina egna réttigheter som arbets-
tagare.

Hastverk &r lastverk och om vi kan viénta oss
arbetskraftsbrist inom branschen om 7-8 ar hinner
vi under den tiden utbilda invandrarna till skick-
liga yrkesarbetare. B

Kannen kuva: Maija Ulmanen

Kyosti Suokas
Varapuheenjohtaja

Lisaa liksaa paikallisesti sopimalla

kevat hallitus, Suomen Yrittdjit, Elinkeinoeldmén
Keskusliitto ja lukuisa méira oikeistolaisia ja dd-
rioikeistolaisia poliitikkoja.

Sisdsiisteissd suojatoissddn istuvat politrukit eivit
oikein ymmaérri asiaa. Paikallinen sopiminen ei ole mi-
kidn uusi juttu. Rakennusalan tyokohteissa valmis ki-
sikirjoitus ei koskaan toteudu. Aina tulee ennakoimat-
tomia tilanteita, jotka ratkaistaan sopimalla. Siitd nu-
meroa tekemétta.

Paikalliseksi sopimiseksi kutsutaan nyt erheelli-
sesti tyonantajien oikeutta maksaa tyoehtosopimuk-
set alittavaa palkkaa. Koko ajatus on harhainen. Pal-
kat ovat yleisesti kirjapalkkoja ja jos vield vihemmin
voi maksaa, niin tietysti tehddan. Ei tdssd mistiédn sopi-
misesta ole kyse, puhtaasti vihimméiispalkkojen alen-
tamisesta.

1980-luvulla sanottiin, ettd kirjapalkoilla tullaan
tyomaalle ja sitten vasta neuvotellaan tyostd makset-
tava palkka. Suurella osalla rakentajista ei tuolloin ol-
lut hajuakaan tyoehtosopimusten palkoista. Alan 14-
hes yhdenjaksoinen noususuhdanne jatkui 1970-lu-
vulta 1990-luvun lamaan saakka ja sen myotd nousi-
vat palkat.

Suuren 1990-luvun kyykytyksen jdlkeen keskite-
tyilld tyomarkkinaratkaisuilla on estetty yksityisten
alojen tyontekijoiden palkkojen nousu. Puhutaan soli-
daarisesta palkkapolitiikasta. Solidaarisuus ei ole tar-

Paikallinen sopiminen pelastaa Suomen. Niin ho-

koittanut, ettd kaupan osa-aikaisille olisi haettu lisdd
tunteja tai pienipalkkaisille lisdd liksaa. Kdytdnnossa
se on merkinnyt julkisen sektorin tyopaikkojen ja etu-
jen turvaamista.

Yritysjohtajat ja yritysten hallitusten jdsenet nos-
tavat toistensa palkkioita eiké ylédrajaa ole. Kuusinu-
meroiset luvut ovat muuttuneet seitsennumeroisiksi.
Myés alempi johto sitoutetaan kannustuspalkkioilla,
tuntuvilla palkanlisilld kuukausipalkan péille. Tyo-
miehet ja naiset saavat luilleen kirjapalkkaa. Namiko
pitdisi nyt vield alentaa kansakunnan pelastamiseksi?

Rakennusliitto ei ole mukana kilpailukykysopi-
muksessa. Selvdi kuitenkin on, ettd kun muut liitot
luopuvat kerta toisensa jilkeen palkankorotuksista,
emme mekéain kultaa vuole.

Kirjapalkkoja ja tybehtosopimusten urakkahinnoit-
teluja on parannettu aina, kun siihen vain mahdollisuus
on tullut. Kirjapalkoilla tuleekin jo toimeen ja urak-
kahinnoilla voi vihén jopa tienata. Raskaasta ja ko-
vaa ammattitaitoa vaativasta rakennustyostd makse-
taan silti kautta linjan liian pientd palkkaa.

Rakentaminen on vilkastumassa, ainakin kasvu-
keskuksissa. On aika hyodyntdd markkinataloutta niin
kuin tekevit muutkin ja neuvotella palkankorotuksista
paikallisesti. Yhtdédn rakennusta ei turhaan rakenneta,
ei edes talkoilla. Tarpeelliset kokot sen sijaan tehdéin,
vaikka tekijoille maksettaisiin tyostd asiallinen kor-
vaus. i
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Hiljainen hetki jarjestetaan Suomen
tyiimailla samana péivﬁnﬁ kuin

muistopaiva, Worker’s Memorial Day.
Tyomailla sattuu myos
paljon tapaturmia, Tydsuojeluyhteistoiminnalla voidaan
Joista lilan monet - vahentaa tyotapaturmia,
johtavat pysyvaan " kuolemantapauksia ja ammattitauteja.
vammautumiseen tai
Tyoturvallisuuden tasoa on mahdollista
nostaa.

Maaratietoisella tyosuojelun

yhteistoiminnalla voidaan saavuttaa
tapaturmattomat tyomaat.

@ Rakennusulttﬂ DI'O ﬁ Rakennusteollisuus
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Al lahjoita rahaa valtiolle!

Tarkasta ja palauta
esitaytetty
veroilmoituksesi.

Kyosti Suokas

ostista sinulle on tipahtanut tai

kohta tipahtaa esitdytetty veroil-
moitus vuodelta 2015. Esitdytettyyn
lomakkeeseen on merkitty valmiik-
si tiedot, jotka verottajalla on jo vi-
ran puolesta hallussaan. Muut tiedot
lomakkeeseen on lisattivi.

Tarkasta ehdottomasti kaikki
esitdytetyn lomakkeen tiedot. Miké-
li sinulla on enemmaén tuloja kuin lo-
makkeeseen on merkitty, niistd on
syytd ilmoittaa. Muuten verottaja
saattaa myohemmin hakea omiaan
korotusten kanssa.

Kaikki vihennykset, kuten ate-
riakorvaus-, matkakulu- ja tyokalu-
vihennys on ehdottomasti merkitta-
va lomakkeeseen. Mikili jotakin va-
hennysti ei vaadi, sitd ei myoskdin
verotuksessa hyviksensi saa.

Erityisalalla tyoskentelevit
tyontekijit kuten esimerkiksi timpu-
rit, muurarit ja rakennusmiehet voi-

vat vihentdd matkakulut aina tulon-
hankkimiskuluna oman auton kiy-
ton perusteella (0,25 euroa/kilomet-
ri) eikd vihennyksessi ole omavas-
tuuta eikd yldrajaa. Tyontekijit, joil-
la on varsinainen tyopaikka, kuten
rakennustuoteteollisuudessa, vihen-
tavit matkakulut verottajan ohjeiden
mukaan.

Kannattaa ottaa huomioon, etti
padsadantoisesti yli kahden vuoden
tyoskentely samassa tai hyvin ldhel-
14 toisiaan olevissa kohteissa muo-
dostaa varsinaisen tydpaikan myos
erityisalan tyontekijoille.

Oman auton kaytto ei silloin ole
endd itsestdadnselvyys ja matkakului-
hin tulee omavastuu ja ylédraja. Oi-
keus ateriakorvausvihennykseen
my0s poistuu. Kahden vuoden las-
kennan katkaisee vain yli kuuden
kuukauden poissaolo tyokohteesta,
jonka aikana tehddén ainakin péiva
toitd muualla.

Ateriakorvaus ei

tule automaattisesti

Erityisalan tyontekijdlle myonne-
tadan tulonhankkimisvidhennykseni
ateriakorvauksen (10,00 euroa vuon-

na 2015) suuruinen vdhennys tyo-
pidivid kohden, jos tyontekijilld ei
ole varsinaista tyopaikkaa ja tydnan-
taja ei ole jarjestdnyt tai kustantanut
tyopaikkaruokailua. Pitkiltad tyopéi-
viltd voi hakea kaksinkertaista ate-
riakorvausvihennystd. Tadméd vaati-
mus ei vdlttdimattd mene aina kivut-
tomasti lapi.

Tilapiisissd reissuhommissa ole-
vat voivat hakea suurempaakin tu-
lonhankkimisvihennystd, mikili
tyOnantaja ei ole maksanut péivira-
haa. Titdkin kannattaa hakea, vaik-
ka vaatimuksen ldpimeno saattaa ol-
la takkuista. Se voi kuitenkin onnis-
tua, jos pystyy uskottavasti peruste-
lemaan, mistd lisddntyneitd elanto-
kustannuksia on syntynyt.

Tyokalujen hankkimisesta ai-
heutuneet kulut vihennetiin tulon-
hankkimiskuluna joko siten, ettd va-
hennys suoritetaan ostettujen tyoka-
lujen kuittien perusteella tai vihen-
tdmélld suoraan se sama summa,
jonka tyonantaja on maksanut kor-
vausta omien tyokalujen kidytosta.
Titd jalkimmiistd menettelyd eivit
valitettavasti kaikki verotoimistot
hyviksy.

Palautukselle voi

hakea jatkoaikaa

Esitdytetty lomake on palautettava
verotoimistoon sen mukaan, miké
palautuspdivamiird lomakkeeseen
on merkitty. Useita tietoja voi antaa
verottajalle myds netin vilitykselld.
Tarvittaessa verotoimistosta voi ha-
kea palauttamiselle jatkoaikaa. Kuit-
teja lomakkeeseen ei liitetd, mutta
kuitit esimerkiksi ostetuista tyoka-
luista on sdilytettdvéd kuusi vuotta.
Samoin on kuusi vuotta pidettdva
tallessa kirjanpitoa tyokohteista,
ajetuista tydmatkoista ja tyopiivisti.
Jos tietoja ei sdilytd, niitd on jilkeen-
pdin erittdin hankala selvittdid ja
muistaa.

Jos verotuksessa on episel-
vyyksid, kannattaa rohkeasti soit-
taa omaan verotoimistoon. Virkai-
lijat auttavat aivan mielellddn. Ra-
kennusliiton jdsenet voivat kysyd
verotukseen liittyvid asioita myos
toimitsijoilta. Kaikki Rakennuslii-
ton toimitsijat hallitsevat keskei-
simmét verovihennyksiin liittyviit
asiat ja pystyvit tarvittaessa autta-
maan oikaisuhakemusten ja vali-
tusten teossa.

Talotekniikka-alan vuosilomakeski-
tuntiansion korotusprosentti 0,43 %

uosiloma-KTA saadaan kun lo-

manméaidrdytymisvuoden
1.4.2015-31.3.2016 tyossdolon
ajalta maksetut palkat jaetaan vas-
taavilla tyotunneilla. Néin saadulla
vuosiloma KTA:lla maksetaan
ainoastaan lomapalkat tyéehtosopi-
muksen lomapdivien lukumiirda
vastaavia kertoimia kiyttden.

Henkilokohtainen KTA saadaan
kun vuosiloma KTA:ta korotetaan
liittojen sopimalla ns. laahauspro-

sentilla (0,43 %). Henkilokohtaisel-
la KTA:1la maksetaan korvauspalkat
kuten sairausajan palkka, arkipyhit
ym. Molemmat KTA:t ovat voimas-
sa koko lomanméaérdaytymisvuoden
1.4.2016-31.3.2017.m

KOROTTAMATTOMALLA
VUOSILOMAPALKAT

KOROTETULLA MUUT
KTA-PALKAT

RaksApp uudistui — nyt myos
englanniksi, ruotsiksi ja viroksi

R aksApp on nyt saanut ensimméi-
sen isomman péivityksensd. So-
velluksesta on keridtty vajaan vuo-
den aikana palautteita jasenistoltd ja
niistd useimmin esille tulleet on to-
teutettu uusina ominaisuuksina so-
vellukseen. Uuden version saa kiyt-
toonsd paivittimélla sovelluksen
omassa sovelluskaupassa.
Suurimmat muutokset ovat tul-
leet tyoaikakirjanpitoon, jossa kdyt-
tdjd voi nyt ottaa asetuksissa kiyt-
toon laajennetun tyoOaikakirjanpi-
don. Tamin jilkeen merkint6jd voi-
daan tehdd useammalle eri tyolle sa-
man pdivin aikana.
Tydaikakirjanpitoon on lisitty
myd6s kohdat tydajolle, piivirahoil-
le seki ateriakorvaukselle. Lisdksi

raportit voidaan nyt ldhettdd yhdelld
kertaa useaan sdhkopostiin ja muis-
tiinpanot voi halutessaan jittdd ra-
portista pois.

Toisena merkittidvdnd ominai-
suutena sovellukseen on tullut kieli-
versiot. RaksApp kédntyy nyt puhe-
limen kielen mukaan joko suomek-
si, englanniksi, ruotsiksi tai viroksi.

Toivomme sovelluksesta edel-
leen palautetta sdhkopostiin: palau-
te@raksapp.fi

RaksApp on Rakennusliiton ke-
vadllda 2015 julkaisema mobii-
lisovellus, jonka tarkoituksena on
helpottaa rakentajan arkea. Sovel-
luksella on jo nyt tuhansia kéyttdjia
niin Android-, iPhone- kuin Win-
dows Phone -alustoilla. B

Kouluttautumalla

JARJESTOKOULUTUSTA

verkkoneuvottelu tai -kokous.

VERKOSTOITUMISTA

VARMUUTTA
VOIMAA

14.- 15.5. Sosiaalinen media jarjestotoiminnassa, Kirkkonummi
Tule tutustumaan, miten voit luottamushenkiléna tai osaston
toimijana viestid sosiaalisessa mediassa. Kurssilla tutustutaan erilaisiin
esimerkkitapauksiin. Selvitetddn, miten jarjestetdan

21.- 22.5. Toimiva ammattiosasto, Kirkkonummi
Toimiva ammattiosasto koulutus on suunnattu ammattiosaston
hallituksen jasenille. Tule kartoittamaan ja kehittdmaan osaston
toimintaan. Pohdimme mikd on ammattiosaston toimiva tyonjako,
miten parannetaan viestintda, kartoitetaan toimintaymparistoa ja
osallistetaan jasenia mukaan-téimintaan

Kurssista ei aiheudu kuluja Rakennusliiton jasenelle. Jarjestokursseista liitto
maksaa koulutettavien opetuksen, majoituksen (tarvittaessa), ruokailut ja
matkakulut. Matkakustannukset korvataan julkisen kulkuneuvon mukaan tai
omalla autolla (alle 300 km/ suunta 0,25 €/km).

& Rakennusliitto

Lisatietoja:
koulutus@rakennusliitto.fi
Juhani Lohikoski 050366 1171
Sissi Kahkonen 020 774 3076
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Uusinta vuokratuotantoa edustaa Helsingin Koirasaarentie Laajalahdessa.

Vuokrat ovat kovat,

mutta kuka ne m

Asuminen Suomessa on tunnetusti kallista
puuhaa. Vuokrien korkeuteen on viime aikoina
loydetty syylliseksi VVO -konserni, jolla on 4
prosentin siivu suomalaista vuokramarkkinoista.
Hetkinen, miten se nyt menikaan...

Heikki Korhonen

ohtuuhintaisen vuokra-asumi-
Ksken lisddminen on varmasti tér-
edd. Tatd on Rakennusliittokin
hokenut pitkin vuosia ja vuosikym-
menid. Mutta riippuuko vuokrataso
ammattiliitoista ja niiden osittain
omistamasta VVO -konsernista?

Niin voisi pditelld, jos seuraa
vain iltapdivilehtid ja Ylen uutisoin-
tia.

Suomessa on noin 2,5 miljoonaa
vakituisesti asuttua asuntoa, joista
noin 32 prosenttia eli 800 000 on
vuokra-asuntoja. Néissd asunnoissa
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asuu vuokralla noin 1 340 000 hen-
kilod. Kaiken lisdksi vuokra-asumi-
sen suosio on edelleen kasvussa.
Tilastokeskuksen mukaan jo yli
puolet 20-29-vuotiaista asuu vuok-
ralla. Vuokra-asunnoista 41 prosent-
tia oli vapaarahoitteisia.
Suurimman osan Suomen vuok-
ra-asunnoista omistavat yksittdiset,
yksityiset vuokranantajat. Niiden li-
sdksi vuokra-asuntomarkkinoilla
toimii ammattimaisia vuokra-asun-
to-omistajia, asuntosijoittajia, asun-
torahastoja ja kunnallisia vuokrata-
loyhtioitd. Vaikka VVO on Suomen

suuri vuokrataloyhtio, on silld
“vain” 4 prosenttia (32500 kpl )
Suomen vuokra-asunnoista.

On selvid, ettd 4-5 prosentin sii-
vulla VVO tai ammattiliitot eivét
madrdd suomalaista vuokratasoa.
Varsinkin padkaupunkiseudun korke-
at vuokrat johtuvat siiti, ettd asunto-
jaon liian vihén. Tdstd kantavat pié-
vastuun péddkaupunkiseudun kunta-
poliitikot, jotka eivit kaavoita ja myy
tontteja vuokra-asuntorakentami-
seen. Sekd ammattiliitot ettdi VVO
ovat yrittdneet poistaa titd asuntopu-
laa rakentamalla tai rakennuttamalla
lisdd asuntoja. Ainakaan vield Hel-
sinki, Espoo tai Kirkkonummi eivit
ole suostuneet kaavoittamaan riitti-
vésti tontteja vuokrataloille, koska
niihin sijoittuisi “koyhid”.

Nékoharha paljastuu

Sen lisdksi meilld on Suomessa
omistusasumiseen sisdltyvd nako-

daaraa

?

harha, joka on alkanut vihitellen
paljastua katkeralla tavalla. Usein
vuokralla asuja vertaa asumisen hin-
taa omistusasunnon vastikkeeseen ja
toteaa, ettd huh, kallista on. Harha
on siind, ettd suomalaisissa asunto-
yhtioissi ei ole ldheskidn aina uskal-
lettu perié riittdvin suurta vastiketta,
jolla voitaisiin rahoittaa remontteja
ja korjauksia. Nyt elédkeldiset joutu-
vat ottamaan 50 000—-60 000 velkaa
saadakseen putkiremontin tehtya.
Toinen mokoma on odotettavissa
julkisivuremonttiin.

Pian meilld Suomessa on vain
yksi suurehko sosiaaliseen asunto-
jen vuokraamisen erikoistunut toi-
mija. VVO-konserni julkisti vuo-
den 2015 lopussa keskittyvinsé tu-
levaisuudessa markkinaehtoiseen
toimintaan. Sen mukaisesti se teki
yleishyodyllisen Y-sdition kanssa
sopimuksen, jonka mukaan 8 631
ARA-vuokra-asuntoa siirtyi
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Omistajat

¢ lImarinen 18 %

e Varma 17 %

e Metalliliitto 9,7 %

e JHL 8,73 %

e Rakennusliitto 8,31 %

e PAM 749 %

o Ammattiliitto PRO 7,47 %

e Opetusalan ammattijarjesto
OAJ:n 7,46 %.

¢ Teollisuusalojen ammattiliitto
TEAM 5,99 %

e Tehy 1,39 %

Y-Asunnoille. Y-sditio tarjoaa
vuokra-asuntoja 53 kaupungissa tai
kunnassa ihmisille, joiden on vai-
kea 16ytdd asuntoa.

Sen perustajana on olleet Helsin-
gin, Espoon, Vantaan, Turun ja Tam-
pereen kaupungit, Suomen Kaupun-
kiliitto (nyk. Kuntaliitto), Kirkko-
hallitus, Suomen Punainen Risti,
Rakennusteollisuus RT, Rakennus-
liitto, Alko sekd Suomen Mielenter-
veysseura.

Julkisuudessa kauppahintaa on
pidetty sekéd pienend ettd suurena.
Hintana oli Asumisen kehittdmis- ja
rahoituskeskuksen (ARA) vahvista-
ma luovutuskorvaus, arviolta 75
miljoonaa euroa. Kyseessi ei siis ol-
lut asuntojen markkinahinta vaan
korvaus méadrdytyi sen mukaan, pal-
jonko VVO oli sijoittanut omaa ra-
haa néihin asuntoihin. Meilld Suo-
messa tuetut asunnot rakennetaan
pédosin noin 10 prosentin omarahoi-
tuksella ja 90 prosentin lainalla.

Tyota 3 500 rakentajalle

VVO-konserni jakoi viime vuodelta
37 miljoonan euron osingot. Tastd

Rakennusliiton osuus oli noin 3 mil-
joonaa euroa. Ammattiliitolla saa ol-
la lain mukaan sijoituksia, joista se
saa tuloja.

Verorahoilla toimiva YLE on
kuitenkin nidhnyt tuomittavaksi sen,
ettd ammattiliitot saavat voittoa
vuokra-asunnoista. Sen lisiksi eri-
tyisesti ns. vapaata markkinatalout-
ta kannattavat henkil6t ovat olleet
sosiaalisessa mediassa ja lehtien
kommenttipalstoilla sitd mieltd, ettd
voiton tekeminen yritystoiminnassa
on ddrimmaiisen tuomittavaa.

Tai se olisi kannatettavaa, jos sen
tekisivit amerikkalaisten omistamat
elikerahastot tai kasvottomat sijoi-
tusyhtiot. Jos suomalainen yritys on-
nistuu siind suomalaisilla omistajil-
la, ollaan toimittajien ajatusmaail-
man mukaan vidrilla urilla.

Kuvitelkaapa joku toinen, sa-
mankaltainen yhtié kuin VVO. Yh-
tio, joka olisi suomalaisessa omis-
tuksessa, tuottaisi, sijoittaisi ja tyol-
listdisi. Eivitko lehdistd ja YLE hih-
kuisi kilpaa, etti lisdd tdllaisia hyvin
hoidettuja yhtigitd Suomeen?

Viime vuonna VVO sijoitti asun-
torakentamiseen 225 miljoonaa eu-
roa.

Niin yhtio sijoitti rakentamiseen
kuusi kertaa enemmén kuin jakoi
osinkoina. Jos muutkin suomalaiset
yhtiot tekisivdt samalla tavalla, ei
meilld puhuttaisi taantumasta vaan
meilld sijoitettaisiin rakentamiseen
ja tuotannon uudistamiseen 70 mil-
jardia vuodessa. Parhaillaankin
VVO:lla on rakenteilla 1 189 asun-
toa. Vuonna 2015 VVO-konserni te-
ki noin 300 miljoonan euron inves-
tointipdatokset uudisrakentamises-
ta, valmiin asuntokannan ostoista ja
korjaustoiminnasta.

Se merkitsee sité, ettd VVO:n ra-
kennustahti tuo vuosittain tyotd noin
3 500 rakentajalle. Ei aivan mititon
asia sekdin. B

Laki maaraa sijoitustuoton

\/uonna 1969 perustettu VVO sat-
sasi alusta alkaen midritietoi-
sesti asuntotuotantoon. Valtakunnal-
lisen vuokratalo-osuuskunnan pe-
rustamisasiakirjan allekirjoittivat
SAK ja sen 16 jdsenliittoa sekd E-
osuustoiminnan yhteisdisti KK,
OTK, Kansa, Elanto, Tampereen
Haka ja Helsingin Haka.

VVO toimi osuuskuntana aina
1990-luvulle asti. Sittemmin se yh-
tivitettiin ja eldkevakuutusyhtiot tu-
livat VVO Oyj:n suurimmiksi omis-
tajiksi.

Osuuskuntamuotoisen VVO:n
vaikeina aikoina ammattiliitot kan-
toivat vastuunsa ja pitivit huolta sii-
td, ettd firma selvisi tdhdn pdivaan.
Se vaati aika usein sitd, ettd lainoja
taattiin ja jdrjesteltiin ammattiliitto-
jen avustuksella.

Se, ettd silloin sijoitettuja jasen-
maksurahoja palautetaan nyt takai-
sin, on joidenkin toimittajien mie-
lestd vadrin. Muistettakoon kuiten-
kin, ettd ammattiliittojen tehtdva on
ajaa jasentensd etuja. Niiden tehti-

véni ei ole jakaa rahaa suomalaisil-
le, niin kivaa kuin se olisikin.

VVO:n suurimmat omistajat
ovat nyt eldkeyhtio Ilmarinen (18 %)
ja Varma (17 %) . Lain mukaan nii-
den on saatava sijoituksille 3,5 pro-
sentin tuottoa, jotta suomalaisten
elidkkeet voidaan maksaa. YLE tai I1-
ta-Sanomat eivit ole kertaakaan pa-
heksuneet sitd, ettd Ilmarinen tai
Varma saavat rahaa VVO:sta.

VVO ei ole voittoa tavoittelema-
ton yhdistys tai muu organisaatio. Se
on yritys. Sen tavoite on tuottaa voit-
toa omistajilleen. Nidin laki madraa.
VVO joutuu ottaman normaalin
vuokran asunnoista, jotka eivit ole
tuettuja (ARA).

Iltapdivilehtien tai Ylen juttujen
perusajatuksen mukaan jossain tédy-
tyy olla paljon mitéa silloin, kun
ammattiliitot ovat mukana suoma-
laisessa voittoa tuottavassa yrityk-
sessd. Tamin ajatuksen mukaan am-
mattiliittojen pitdisi olla mukana
vain kuralla olevissa yrityksissi,
joista ei voisi saada osinkoja. B

-_——

RAKENNUSMITTAUKSEN
PERUSKURSSI 12.-14.5.

Kurssilla tutustutaan piirustusten lukutaitoon,
vaaitus-, laser- ja takymetrimittaukseen.
Kurssi ei vaadi aikaisempaa mittausalan
kokemusta.

Koulutuksen hinta:
105 € (sisiltaa koulutuksen, lounaan ja iltapdivikahvin).

Majoituksen hinta: L
60 € kahdelta y6lt3 2 hh:ssa P

limoittautuminen: .
28.4. mennessa kurssit@kio.fi
tai p. 09 276 2778

Lisdtietoja koulutuksesta:
Jan Nordstrom p. 040 504 3061

SN '
=

Kotorannantie 49, 05250 Kiljava
P.09 276 251, www.kio.fi

LKILJAVAN OPISTO
*' kurssit@kio.fi
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Petri Vilen juoksee
kesat talvet.
Kylmassakin
tarkenee pinkoa,
kunhan juoksee
riittavan kovaa.

Niskasta kiinni - ja kunnolla

Petri Vilen muuttui
sohvaperunasta
himoliikkujaksi.

Johanna Hellsten

uolitoista vuotta sitten Cave-
Prionin alueyksikon péailuotta-

musmies Petri Vilen istui Ra-
kennusliiton kurssilla Siikarannas-
sa. Paikalla oli my&s miehen vanha
tuttu, Jekora Vornanen, joka kertoi
lopettaneensa viinanjuonnin nelja
vuotta sitten. Jotain jdi yoksi kyte-
miin Vilenin padhén.

Aamulla kello yhdeksédn mies to-
tesi itselleen, ettd jos Jekora tuohon
pystyy, niin kyll4d hénkin.

— Mietin, miltid tuntuisi vililla
eldd terveellisesti ja miten se voisi
vaikuttaa fyysiseen ja henkiseen
kuntoon. Sind aamuna tein padtok-
sen muuttaa elimintapani koko-
naan, Vilen kertoo.

Pois jaivit alkoholi ja tupakka.
Liikuntakin palasi eldaméén pitkdn
tauon jalkeen.

—Nuorena liikuin paljon. Pelasin
pesépalloa, sidhlyd, kaukalopalloa ja
hiihdin. Kun parikymppisend tyo-
eldmi imaisi mukaansa, alkoi lii-
kunta pikkuhiljaa jdada pois, Vilen
sanoo.

Kaikki oli tapahtunut kuin huo-
maamatta; harrastuksia jii pois yksi
toisensa jilkeen, paino alkoi hiipid
ylospiin. Alkoholi ja tupakka mais-
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tuivat ja kunto alkoi hiljakseen las-
kea.

— Vuosien varrella vyoti piti pi-
dentdd ja ostaa isompia housuja.
Vaikka en ole koskaan ollut varsinai-
sesti lihava, huomasin kylld turvo-
tuksen levinneen tasaisesti. Kun ver-
taa nykyiseen, olivat posket pulleat
ja kaksoisleukaakin alkoi tulla, Vi-
len kertoo.

Tupakka,

tuo pirulainen

Kun Vileniltid kysyy, kumpi oli vai-
keampaa lopettaa, tupakointi vai vii-
nanjuonti, tulee vastaus heti; tupa-
kointi.

— Tupakointi oli todella vaikeaa
lopettaa. Olen joskus nuorempana
kokeillut nikotiininkorvaustuotteita
mutta ne eivit toimineet. Ainoa tapa
on se, ettd on todellinen tahto lopet-
taa, Vilen toteaa.

Noh, nuuskakin auttoi vihin.

Alkoholin kohdalla vaikeudet
olivat enemmén sosiaalisia.

— Kylld yhdenlainen sosiaalinen
ympéristd vihidn poistui sen myota.
Jos menin viettdmiin jonnekin iltaa
kavereiden kanssa, meni minulla
suuri osa illasta sen selittimiseen,
miksi en ota.

Vilen jirjestdd edelleen mielel-
ladn firman saunailtoja ja osallistuu
niithin, mutta spontaanit saunaillat
kavereiden kanssa ovat jadneet vi-
hemmiille.

— Liikun niin paljon, ettd se kyl-

14 paikkaa sosiaalista tyhjiotd hyvin,
hén sanoo naurahtaen.

Liian paljon,

liian nopeasti

Liikunnan aloittaminen ei ole ihan
helppoa pitkdn sohvaperunailun
paitteeksi. Vilenille se tarkoitti tus-
kaista ensimmdistd juoksulenkkii.

— Tein viiden kilometrin lenkin.
Oli kauheaa. Sykkeet olivat todella
korkealla ja hengistyin hirveisti. Li-
séksi aloitin juoksun liian nopeasti
ja liian kovaa. Jouduin pitdiméa&n pa-
rin kuukauden kuluttua pitkin tau-
on, silld polvet eivit kestdneet titd
aloitustapaa.

Vilen toi siind vaiheessa mukaan
sauvakévelyn ja kevyen kuntosali-
harjoittelun.

— Suosittelen sauvakivelyd kai-
kille. Kun aloittaa liitkunnan pitkén
tauon jilkeen, pitdd aloittaa kevyes-
ti. Juokseminen on todella raskasta
ja kuormittavaa liikuntaa. Miehet
usein pitivit sauvakidvelyd mummo-
jen liikuntana, mutta se on todella
tehokasta. Ja voi olla kuningas-olo,
kun menee mummoista ohi, Vilen
vitsailee.

Vilen Facebookissa 9.11.2015:
Pieni vinkki jos alkaa opettelemaan
venyttelyjd. Ei kannata asettaa itsel-
le tavoitteeksi spagaattia kahden
kuukauden pddhdn, eikd aloittaa he-
ti neljind pdivind perdkkdin pitkd-
kestoisilla venyttelyilld.

Tuskasta on kuitenkin paisty
eteenpdin. Nyt peruslenkki sunnun-
taina on 30 kilometriid. Se ei edes
hengéstytd, voi vaikka puhua puhe-
limessa samaan aikaan.

— Juoksen noin 80 kilometrii vii-
kossa talvisaikaan. Kesilld kilomet-
rit nousevat noin sataan viikossa.
Kiyn jonkin verran myds kuntosa-
lilla ja sauvakivelen edelleen sdin-
nollisesti.

Vilen muistuttaa, ettd juoksuhar-
rastuksessa pitéd olla jarki padssi ja
kunnon varusteet. Siten ei tule van-
hempana juoksijoiden tyypillisid
vaivoja.

Ruokapuoli
kuntoon

Liikunta yksin ei kevennid vartta
kymmenelld kilolla, kuten Vilenille
on kdynyt. Se vaatii myos ruokava-
lion jdrjellistamisti.

— Internetistd 10ytdd vaikka mitd
tietoa ravinnosta. Ongelma on se, et-
td niitd mielipiteitd on vaikka mité.
Toiset kannattavat virallisia ravinto-
suosituksia, toiset tuomitsevat ne. It-
se syOn pddosin ravintosuositusten
mukaan, mutta en tdysin.

Vilenin timéinhetkinen tilanne
on se, ettd hédn joutuu syoméén to-
della paljon, ettei paino laskisi liséa.
Juoksukilometrit kuluttavat hurjan
miirdn energiaa. Yksi 30 kilometrin
lenkki voi kuluttaa yli 2 000 kaloria,
mikd tarkoittaa koko péivin normaa-
likulutusta.
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— Pitiisi siis syodéd noin 4 000 ka-
loria sellaisena pdivind. Saa kéytin-
nossd syodd parin tunnin vilein. To-
ki se olisi helppo kuitata neljalla vii-
nerilld, mutta jos ravintonsa ottaa
kunnon ruuasta, saa syodd paljon,
Vilen sanoo.

Vilen Facebookissa 2.10.2015:

Tassd lasken pdivdkirjasta viime
kuukauden juoksuja, 151,7 km ja sen
aikana polarin mukaan poltettu
74 711 kcal. Pakko todeta ettd pai-
nonhallinnassa syominen ja mitd sii-
hen suuhun laittaa néyttelee HUO-
MATTAVASTI suurempaa osaa kuin
litkkuminen. Mulla on paino pysynyt
nyt samana, vaikka kaloreita poltet-
tu nuinkin huikea mddrd ylimddrdiis-
tda. Jos perus tunnin lenkilld palaa
700-800kcal niin ei se ole kuin pari
viinerid pdivissd kahvin kanssa.

Aikaisemmin mieheltd jdi usein
aamupala syomattd. Lounaalla sitten
lihydraatteja. Sitten olikin kanttuvei
muutaman tunnin, kunnes oli taas nil-
ki. Ja lisdd hiilihydraatteja ja sokeria.

Kotona syodyn raskaan paivilli-
sen jdlkeen oli helppo jdadd sohval-
le makaamaan.

— Kun ihmiset alkavat laihduttaa,
he tekevit usein sen virheen, etti jét-
tavit syomaéttd. Se ei kannata. Ai-
neenvaihdunta vain hidastuu. Tir-
keintd on syodda sdannollisesti.

Tamaé vuoden alusta Vilen jitti so-
kerin kokonaan pois ruokavaliostaan.

— Testaan nyt, miltd tuntuu jittad
lisdtyt sokerit pois. Sokerista on todel-
la vaikeaa padstd eroon. Se on addik-
toiva aine ja sitéd lisdtddn joka paik-
kaan. Esimerkiksi jossain fitnes-mu-
roissa sitd on ihan dlyttomid midrid ja
kuitenkin niitd myydédin mielikuvilla
terveellisyydesti, Vilen ihmettelee.

Sokerin poisjdttiminen on siité
hassu juttu, ettd kaikki alkaa maistua
makeammalta kuin aiemmin.

— Esimerkiksi joku viinirypile
maistuu nyt suussani dklomakealta.

Petri Facebookissa: 18.7.2015
Téndidin tehdddn isoja pddtoksid eld-
mdssd. Riittddako tdlle pdivdlle yksi
Ben&Jerry -purkki herkutteluun vai
pitddko ostaa kaksi. Eli 1 500 kcal
vai 3 000 kcal. :)

Petri Vilenin péiva
Miten sitten terveysintoilijan nor-
maali pdivd menee?

Vilen herii joka aamu viiden ja
kuuden vililld. Kotona maistuu aa-
mupalaksi kahvi, kaurapuuro, rahka,
kananmuna ja joskus tuoremehu tai
sitruunavesi. Niilld energioilla on
hyvi ldhted viemiin poikaa piivi-
kotiin ja itsedén toihin.

Toissd yhdeksdn kahvitauolla
syodédn taas. Banaania tai omenaa,
leipéa tai rahkaa.

— Lounaalla syén tyomaaruoka-

lassa ihan normaalia ruokaa; paljon
vihanneksia, vidhédn reilummin pro-
teiinia kuin hiilihydraatteja arkena,
Vilen sanoo.

Kello kahden kahveilla maistuu
taas banaani tai rahka.

— Kun sy6 sddnnollisesti, eikd
puputa sokeria, pysyy verensokeri
tasaisena ja jaksaa sekd fyysisesti et-
td henkisesti paljon paremmin.

Vilen tulee kotiin neljdn aikaan.
Tuolloin syddédédn péivillinen, joka
muistuttaa paljolti lounasta. Vihan-
neksia tai hedelmii on joka aterialla.

— On tdrkedd, ettd ei syo itseddn
tainnoksiin ja kdy sohvalle makaa-
maan pdivillisen jidlkeen. Silloin
pannaankin lenkkarit jalkaan ja ldh-
detédén tunnin lenkille. Kun siind va-
lissd liikkuu, riittdd energiaa koko
loppuillaksi.

Seitsemiltd Vilen syo taas pie-
nen aterian ja yhdeksiltd kutsuu
nukkumatti.

— Unen merkitys on valtava. Mi-
td enemman ki tulee, sen tiarkedm-
péd kunnollinen uni on.

Entépa itsensd hemmottelu?

— En mini tarvitse mitdéin hem-
mottelua. Raakasuklaata syon jos-
kus. Siind ei ole sokeria ja sen voi
valmistaa itse.

Pulinat pois
Moni perustelee surkeita eliménta-

pojaan ajanpuutteella. Sellaisille pu-
heille Vilen tuhahtaa.

— Ei kenenkiddn tarvitse juosta
sataa kilometrid viikossa. Kun vi-
hinkin liikkuu, se vaikuttaa. Varsin-
kin vdhin vanhemmilla ihmisilld,
joilla ei ole endd pienid lapsia, on
joutoaikaa viiden jilkeen illalla
vaikka kuinka, Vilen sanoo.

Vilen kertoo itsekin ehtivinsd
liikkumaan noin 12 tuntia viikossa
ja silti yhdistimédn hyvin tyon ja
perhe-elimén. Vilen toimii myds ak-
tiivisesti Rakennusliitossa: osastos-
sa puheenjohtajana, aluejérjeston
hallituksessa, liittovaltuustossa ja
sosiaali- ja tyosuojeluryhméssa.

— FEi niitd kaikkia uutisia ole pak-
ko katsoa telkkarin direlld. Ne saa
nykyisin nopeasti netistikin.

Paremmat eldmintavat alkavat
nikyd nopeasti vireystilana toissi.
Ilmeisesti tyokaveritkin ovat sen
huomanneet, silld kahden kesken Vi-
leniltd tullaan kyselemdidn neuvoja
litkkunnasta ja ravinnosta.

— Porukassa saatetaan védhin
naureskella minun touhuilleni ja Fa-
cebookissa kysellddn, ettd pitadako
niitd litkuntajuttuja koko ajan jakaa.
Kahden kesken on tullut positiivista
palautetta.

Vilen on todellakin jakanut pro-
jektistaan tietoa Facebook-kavereil-
leen.

— Ne, joilla on itselld vihin sa-
manalaista projektia menossa, peu-
kuttavat ja tykkéavit. Toisia se drsyt-
tdd. m

lember of

FRISTADS KANS

VAATIVIIN

TEOLLISUUDEN OLOSUHTEISIN

RAUTAISTA TIETOTAITOA TURVALLISUUDESTA
YKSILOLLISTA PALVELUA JA AITOA LISAARVOA
SUOMALAISTA LAATUA JA SUORASELKAISYYTTA

at

KysY “Ss? Kuvastom™

xilaa W

.. istam
uottel>-=

me 2
2016!

Leijona Group Oy

puh. 020 150 5210
asiakaspalvelu@leijonagroup.com
www.leijonagroup.com

LEIJONA

1"



Esa Friman on tydskennellyt vuosikymmenia alamiehena. "Erivariset vaatteet on hieno muutos parempaan”

Alamies on tarkea mies

Torninosturikuski ja alamies ovat pari, joka
pelaa yhteen. Skanskalla on ymmarretty taman
parin tarkeys koko tyomaan turvallisuudessa.

Maija Ulmanen

iime vuoden alussa Skans-
\/kan tyoturvallisuusasiantun-

tija Harri Ahonen teki aloit-
teen, jossa alamiehille tulisi orans-
sit suojavaatteet ja kyparid keltais-
ten sijaan.

— Nosturikuski nidkee heti, missia
alamies on, eiki hinen tarvitse etsid
pariaan kivelytyylin perusteella,
kun keikutaan kuitenkin 75 metris-
sd, Ahonen toteaa.

Alamiehen rooliin kuuluu oikea-
oppisten tyotaakkasidontojen tarkis-
taminen ja parhaimmillaan hén
myos jakaa “vuoronumeroita” nos-
toihin.
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—Merkitty alamies helpottaa
my0s tavarantoimittajien tyotd. He
voivat hakea suoraan kuittauksen
mieheltd toimitusraporttiin ja saavat
tiedon siitd, mihin kuorman voi pur-
kaa. Tami vaikuttaa vilittomasti
tydmaan turvallisuuteen, rakennus-
miehend tyduransa tehnyt Ahonen
tdsmentaa.

Puhalletaan yhteen hiileen
Hyvien perusteluiden jilkeen Skans-
kalla tehtiin padtos hankkia kaikille
alamiehille tarvittavat suojavarus-
tukset.

— Ennen kaikkea mieltd lammit-
tdd se, ettd alamiesten status ja am-
mattiylpeys on noussut uudelle ta-

:

Tyoturvallisuusasiantuntija Harri Ahonen on iloinen alamiesten
arvostuksen noususta.
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Tyomailta on jaanyt jo aikoja sitten pois ’eihéiin se mulle kuulu” -asenne

solle muutoksien myoti, turvalli-
suusasiantuntija toteaa.

Myos Skanskalla torninosturi-
kuskina toimiva Eero Hinkula on
Ahosen kanssa samoilla raiteilla uu-
distuksen tarpeellisuudesta.

— Nykyiselld tyomaalla on ollut
pari viikkoa kdytossd uudet virityk-
set. Meiddn kuljettajien nzakokul-
masta alamiehen tunnistamisesta on
tullut uudistuksen myotd helpom-
paa. Uusi viristys auttaa myos sa-
tunnaisia tuuraajia tunnistamaan
alamiehen, varsinkin, jos ei vield ki-
vely- tai seisontatyylisti toista tun-
nista, Hinkula kertoo.

Hinkulan mielestd alamiesten ja
torninosturikuskien yhteistyo on pit-
kilti toisten toimintatapojen oppi-
mista ja sitd kautta yhteisen sidvelen
loytamista.

— Meilld on firmassa hyvii ala-
miehid. Torninosturikuskien ja ala-
miesten yhteistyo on pitkalti kiinni
toisten toimintatapojen oppimisesta
ja sitd kautta yhteisen sdvelen 10yti-
misestd. Joskus olen miettinyt, pitii-
siko luoda selked ohjeistus tiettyihin
tyovaiheisiin, mutta olen tullut sithen
lopputulokseen, ettei sitd pidi sotkea
turhan jaykilld sddnnoilld. Tyot voi-
daan tehdi turvallisesti ja tehokkaas-
ti, jos alusta asti pidetdin kiinni hy-
vasti asenteesta, Hinkula muistuttaa.

Toinen merkittidva tyoturvalli-
suutta parantava tekijd useamman
nosturin tyomailla on, ettd kuskeilla
on toistensa koppeihin suora, yksi-
tyinen radiopuhelinyhteys. Télld
pystytddn estimidin mahdolliset

vaaranpaikat siind kohtaa, kun toi-
sen nosturin olemassaolo on pédssyt
unohtumaan.

— Kuulin, ettid tdllainen ldheltd
piti -tilanne oli sattunut erailld kil-
pailijan tyomaalla. Nosturikuski oli
unohtanut vieressd olevan nosturin
jatdrdyttinyt suoraa runkoon. Tilan-
ne on hyvin inhimillinen ja siksi
suora puhelinyhteys nosturikoppien
vililld on ensisijaisen tdrkedd tule-
vaisuudessa, Hintikka sanoo.

Skanskan tyomailla kaikki osal-
listuvat perehtynyt nostaja -koulu-
tuksiin, mestareita my6ten. Yhteisis-
sd koulutuksissa katsotaan, kuinka
korkealle kuukulkijan kanssa men-
nddn ja kdydaan lapi alamiesrasti,
jossa paneudutaan taakkojen sidon-
taan.

—Tama antaa perspektiivid sii-
hen, mitkid asiat ovat mahdollisia
tyoturvallisuuden nédkokulmasta.
Kaikilla kuuluu olla perusasiat hans-
kassa. Muistan erdédnkin koulutuk-
sen, jossa pari mestaria ldhti nouse-
maan kuukulkijan kanssa. He eivit
pédsseet montaakaan metrid ylos-
pdin, kun jo kuului "laskekaa alas,
en pysty tdhdn”, entinen elementti-
asentaja Ahonen tarinoi.

Tieturvakortti pitdisi Ahosen ja
Hinkulan mukaan olla kaikilla ala-
miehillid. Liikenteen seisauttaminen,
kuorma-autojen saatto ja muu lii-
kenteeseen liittyvé turvallisuus ovat
alamiehille jokapdiviistd tyotd. Tas-
td johtuen kaikki Skanskan tydmaan
alamiehet ja tyonjohto menevit tie-
turvallisuuskorttikoulutukseen.

“Alamiesten koulutukseen

on panostettava”

Aluehallintoviraston ylitarkastaja Jari Nykdsen mie-
lesta alamiestyOskentelyssa on parantamisen varaa.
—Tokihan on tydmaita, joissa asiat on hoidettu mal-
likkaasti, mutta paljon on vield parannettavaa. Erityi-
sesti pitaisi petrata alamiesten perehdyttdmisessa ja

kouluttamisessa.

Nykasen mukaan koulutus, niin alamiehilla kuin
kuorma-autokuskeilla, ei ole riittavalla tasolla. Oman
vaikeutensa luo my®os kielitaidon puute ulkomaalaisten
ja suomalaisten rakentajien valilla. Ylitarkastaja antaa
kuitenkin kiitosta siita, ettd alamiesten vaatetukseen on
tullut viime aikoina uutta varia.

—Vareilla erottuminen on erittdin suotava muutos.
Toivoisin, etta kaikilla tydmailla otettaisiin kayttoon
uudet varit. Tama auttaa kaikkia tietdmaan, kuka on

alamies.

Tarkastaja pyytaa kiinnittdmaan huomiota oikeiden
kasimerkkien kayttéon ja taakkojen sidonnan oikea-
oppisuuteen. Pienilla huomioilla pystytaan valttamaan

vakavat vahingot.

—Torninosturikuskeja helpottaisi myos kulkuteiden
merkitseminen varikkaillda matoilla. Nain ollen kuskit
tietaisivat, ettei kuormaa tule laskea télle alueelle. Eri-
tyista varovaisuutta vaaditaan, kun puretaan kuormia
autoista. Liian usein tulee nahtya kuormanpurkuja,
joissa ei ole minkaanlaisia putoamissuojia, vaikka
tyoskennellaan yleensa monien metrien korkeudessa,

Nykanen kiteyttaa.

—Tilld hetkelld rakennamme pal-
jon kaupunkialueella ja timi tuo
huomattavan turvallisuusriskin niin
rakentajille kuin tavallisille kadun-
tallaajille. Kun liikennettid ohjaa ja
saattaa ammattilainen, pystymme
minimoimaan riskit mahdollisim-
man hyvin, Ahonen toteaa.

Miksi aina on niin kiire?
Skanskan tyosuojeluasiantuntija-
kaan ei voi olla myontdmatta, ettd
yksi suurimpia tyoturvallisuusriske-
jd tyomailla on kiire. Jos tempoa
voisi edes hieman hollats, jdisi mon-
ta turhaa ldheltd piti -tilannetta syn-
tymiitti.

— Uskon vahvasti siihen, etti jos
tyomailla ei olisi niin tiukat aikatau-
lut, kiinnittdisivit rakentajat enem-
min huomiota tyoturvallisuuteen ja
vilineistoon. Muistan omaltakin ra-
kentaja-ajaltani, ettd monesti piti
tehdd jotain dkkid, koska muut odot-
tivat. Silloin jdd helposti valjaat
nurkkaan. Neuvonkin rakentajia
laittamaan omat henkilokohtaiset
valjaat jo aamulla piille, jotta sitten
kun se kiire iskee, ei tarvitse kuin
kytked ne kiinni.

Ahosen mukaan vallitseva asen-
ne tydmailla on muuttunut huomat-
tavasti vuosien varrella. Térkein
muutos on ennen kaikkea tapahtunut
siind, ettd ei kdvelld endi ohi, vaan
kaveri puuttuu toisen tyoturvalli-
suuspuutteisiin sen huomatessaan.

—Olen tyytyvdinen, ettd tydmail-
ta on jddnyt jo aikoja sitten pois “ei-
hin se mulle kuulu”- asenne. Ny-
kyédin asentajat sanovat tyojohdolle,
jos jotakin asiaa ei voi tehdd tietylld
lailla. Jokaisella on ammattiylpeys
ja he haluavat tehdd tyonsid laaduk-
kaasti. Alamme on ihan tarpeeksi ry-
vettynyt huonosti tehdyissi kouluis-
sa ja pdivikodeissa. Ammattitaitoa
meiltd kylld 16ytyy. Eri asia on se,
kuinka taito valjastetaan ja kuinka
tuemme toinen toisiamme, 20 vuot-
ta Skanskalla tyoskennellyt Ahonen
kertoo ja jatkaa.

— Avoimuus on a ja o tulevaisuu-
den tyoturvallisuudessa. Lihelti pi-
ti -tilanteista pitdd pystyd puhu-
maan. Télld tavalla voimme estii,
ettei vastaavanlaista tilannetta syn-
tyisi uudestaan. Kaikista tarkeintd
on kuitenkin se, ettd pdédsisimme tur-
vallisesti illaksi kotiin.

Layjit:
Sarjat:

ja joukkue.

Kilpailupaikka:

limoittautuminen:

Sorinkatu 4, 33100 Tampere

& Rakennusliitto

Rakennusiliitto jarjestaa metsastysammuntakilpailut kesapaivien
yhteydessa. Kisajarjestelyistéd vastaa Nokian Seudun Ampujat.

Metsastyshaulikko, -hirvi, -trap, -luodikko.

alle 18 v, naiset, miehet alle 50 v, miehet yli 50 v, miehet yli 60 v.

Nokian Seudun Ampujien ampumarata, Ruutivuorentie 78, Nokia

kaikkien lajien osalta samalla kertaa 16.5. mennessa
ilmoittautumislomakkeella (16ytyy kesapaivien tapahtumasivuilta
rakennusliitonkesapaivat.fi) osoitteeseen

Jukka Lindgren, Rakennusliitto, Tampereen aluetoimisto

tai sahkopostilla jukka.lindgren@rakennusiliitto.fi
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Markus Wahlman ottaa tydmaalta puolisenkymmenta kuvaa paivassa. Tassa syntyy kuvatallenne oven kattorakenteesta.

Kannykkakamerat rapsyvat tyomailla:

Hyvin rakentaminen el riita,
tarvitaan valokuvia todisteeksi

EsaTuominen

akentajalle ei riitd endd naula-
R pyssy, maalipensseli tai muu-

rauskauha tyokaluiksi. Nyt pi-
tdd olla vield kamerakin!

Yhé useammin tyovaiheista ote-
taan valokuvia. Niin yritykselle jaa
todiste siitd, ettd tyo on tehty oikein.
Kuva my0s helpottaa elamii, jos jo-
kin paikka pitdd repid auki: putken
paikkaa ei tarvitse arvailla, kun sen
kertoo arkistoon talletettu ja asian-
mukaisella informaatiolla varustettu
valokuva.

Ensin alkuun rakennuksilla ku-
vattiin digikameralla. Nyt ovat mat-
kapuhelimet kehittyneet niin paljon,
ettd niilld saa jo kunnollista jalked.

— Otan puolenkymmentd kuvaa
pdivdssd. Joskus enemminkin. Op-
pimistahan timai tdssd vaiheessa on.
Kuvaaminen ei ole vield selkéyti-
messi ja joskus se unohtuu. Mutta

14

koko ajan se tulee tutummaksi, ker-
too omasta kuvaamisestaan tampe-
relaisella omakotityomaalla tyos-
kentelevd Markus Wahlman.

Aika, paikka, seloste

Kun rakennustyomailla ryhdyttiin
tallentamaan tyovaiheita valokuvik-
si, kdvi se aluksi hieman kompel6s-
ti. Tyonjohtaja otti tavallisella digi-
kameralla kuvat, jotka hédn toimitti
tyon tilaajalle muistitikulla tai sih-
kopostilla.

Kuvissa ei useinkaan ollut tés-
millisid aika- ja paikkatietoja. Ei
kerrottu, mitéd tydvaihetta on kuvat-
tu. Niinpd kuvat saattoivat menné
sekaisin. Tyomaakansion sisdltamid
kuvia tutkittaessa ei aina edes tiedet-
ty, mistd tyokohteesta kuva oli otet-
tu. Siitd saattoi puuttua paivimaira.
Eiké ollut muutakaan sanallista ku-
vausta, joka olisi auttanut kuvan tul-
kitsemisessa.

Nyt tdhdn ongelmaan on tuonut
ratkaisun tamperelaisten nuorten
miesten kehittelemd sovellus, joka
tekee kuvan tunnistetietojen liitti-
misestd kuvan yhteyteen helppoa.

Sovelluksen on laatinut Tampe-
reen teknillisestd yliopistosta val-
mistunut DI Petri Saarinen ja sen
kehitysty6td on johtanut kuusi vuot-
ta sitten Pirkanmaan ammattioppi-
laitoksesta talonrakentajaksi val-
mistunut Taneli Ristmeri. Sovel-
luksen markkinoinnista rakennus-
alan yrityksille vastaa kirvesmies
Lassi Viljanen.

— Kun olin valmistumisen jil-
keen rakennuksilla toissd, jouduin
usein ottamaan tyOvaiheista kuvia,
Taneli Ristmeri muistelee.

— Putket ja muut piiloon jaavit
laitteet eivit koskaan ole millilleen
siind, missd niiden piirustusten mu-
kaan pitiisi olla. Silloin on kitevad
tarkistaa asia valokuvasta. Tai jos ra-

kenteiden péille on ajettu sata tonnia
soraa, olisi hyvd, ettd maan alle jaa-
neistd rakenteista olisi kuvia myo-
hempéd tarvetta varten.

Ristmeri kertoo tapauksesta, jos-
sa maanrakennusliike oli sddstinyt
kerrostalotyomaalla jattimalld osan
salaojaputkista asentamatta. Kun
vesi seisoi jatkuvasti tontilla, joutui
urakan tilaaja kaivamaan maan auki
huomatakseen puuttuvat rakenteet.
Titi ei olisi voinut tapahtua, jos ura-
koitsija olisi valokuvannut putki-
asennuksen tyon tilaajalle.

Buildie

Tampereella kehitetty kuvaamisen
sovellus on nimeltddn Buildie. Sen
avulla kuvaan on helppo merkité tie-
toja tyokohteesta, tyoOvaiheesta,
ajasta ja paikasta. Sen lisdksi kuva-
tekstiksi voidaan kirjoittaa esimer-
kiksi ongelmakohdista vapaasti
muutakin informaatiota, joka on tar-
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DI Petri Saarinen (vas), talonrakentajaTaneli Ristmeri ja kirvesmies
Lassi Viljanen ovat miehet Buildien takana. He ovat vakuuttuneita siita,
etta tyovaiheet kuvaamalla parannetaan rakentamisen laatua.

peen kun kuvia myohemmin tarkas-
tellaan.

— Paitsi ettd tdmén sovelluksen
avulla kuvadokumentaatio on yksin-
kertaisempaa ja tismillisempéad, voi
silld myo6s seurata kohteen etene-
mistd etdnd. Eri osapuolet ovat sel-
villd siitd, missd mennidn, vaikka
kaikki eivit koko aikaa tyomaalla
olisikaan, Ristmeri selostaa.

Kun ennen valokuvien tiedot kir-
joitettiin ruutuvihkoon, voidaan ne
nyt jo kuvaustilanteessa nédppéilla
kuvan liitetiedoiksi niin, ettd niitd on
helppo tarkastella my6hemmin. Tie-
tojen liittdminen on yksinkertaista,
koska sovellus kysyy kuvan ottajal-
ta niitd ja tarjoaa valikoita klikatta-
vaksi. Ndin tydmaapdivikirja syntyy
ikdin kuin automaattisesti. Voi olla,
ettd “vanhaa kunnon ty0omaapdiva-
kirjaa” ei tarvita tulevaisuudessa
endd lainkaan, kun kaikki tarvittava
informaatio on 16ydettivissd kuva-
tiedostoista.

Tarkoitus on, ettd ennen tydmaan
kdynnistymistd tyonjohto laatii lis-
tan kuvattavista kohteista ja niistd
tyovaiheista, joista kuvat pitdisi saa-
da. Tyontekijat kuvaavat sitten listan
mukaan.

Maaliskuun puolivilissd Buildie
oli jo kiytdssd muutamissa raken-
nusfirmoissa Tampereen seudulla.
Ristmeri laskeskelee, ettd huhti-
kuussa kiyttdjid on jo pari-kolme-
kymmentd.

— Tahtddmme tilld myos raken-
tamisen laadun parantamiseen. Suo-
men leveysasteilla kolme neljdsosaa
ajasta vietetddn rakennusten sisélld,
joten ei ole lainkaan yhdentekevii,
miten ne on tehty. Kuvadokumen-
tointi auttaa varmistamaan, etti tyo
tehddin laadukkaasti.

Omalla tai firman
kannykalla
Pitddko kirvesmiehen, maalarin tai
muurarin kdydd valokuvaamisen
kurssit pystyikseen ottamaan kuvia
tyokohteen etenemisestd?

— Ei pidd. Kylld niiti pystyy jo-
kainen ottamaan, vakuuttaa Buildien

takana olevista tamperelaisnuoru-
kaisista Taneli Ristmeri.

— Ei nyt aivan vastavaloon kan-
nata ottaa ja muutenkin valaistusta
voi hieman katsoa. Mutta nykyajan
kiannykkédkamerat ovat jo niin tasok-
kaita, ettd niilld syntyy tyydyttavaa
jilked amatoorinkin kdsissa.

Muutamat firmat ovat luovutta-
neet rakentajien kdyttéon firman
kédnnykoitd, mutta yleensd rakenta-
jat kuvaavat omilla matkapuhelimil-
laan.

- Sen verran olen selvittidnyt ve-
rottajalta, ettd oman kinnykén kayt-
tdmisestd saa kuukausittain tehdi
kymmenen euron tyokaluvihennyk-
sen, Ristmeri kertoo.

Tamperelaisen rintamamiestalon
laajennus- ja peruskorjausremontis-
sa mukana oleva Markus Wahlman
tdhtdd kdnnykkidkameransa raken-
teilla olevaa oven katosta kohti ja —
ndps — kuva on otettu. Sen jilkeen
hin etsii valikosta oikean tyokoh-
teen ja -vaiheen ja tallettaa tiedot ku-
van yhteyteen.

— Olen kuvannut esimerkiksi
pohjatyon vaiheita. Kuvissa nikyy,
millaiset pohjaty6t on tehty ja mitd
perustusten pédlle on rakennettu.
Buildie on siitd kétevi, ettd se kysyy
automaattisesti kuvanoton jilkeen
tarkeimmiit tiedot. Voin lisiksi laatia
itsekin kuvan yhteyteen tekstid.

Wahlmanin tyonantaja, Raken-
nuspalvelu Poti Oy:n johtaja Antti
Poti kertoo, ettd tyontekijoiden into
kuvaamiseen vaihtelee.

— Jotkut kuvaavat vain sen, mika
ehdottomasti tdytyy kuvata. Toiset
voivat nidpsid ylimédrdisidkin ihan
vaan kuvaamisen ilosta.

Wahlman sanoo kuvien olevan
tarpeen yrittdjan vastuun kannalta:
jos tilaajan kanssa tulee episelvyyt-
td tyosuorituksesta, voi aina vetdisté
kuvat esiin. Niistd nidkyy, miten tyo
on tehty.

— Kuvista voi myos tarkistaa
asioita jdlkeen pidin, jos esimer-
kiksi tulee tarvetta selvittdd nidky-
mittomissd olevia rakenteiden
osia. H

Dustcontrol

Tietyt riskit on helppo nahda, mutta osa vaaroista ei ole
nakyvia. Paras tapa on imea nakymaton ja nakyva poly
jo kohteesta, jossa se syntyy.

Meilla tama on Healthy Business.

Katso sivuilta , miten me hoidamme pois sen, mité et nae.

Tarjoamme kaikille rakennusalan
ammattilaisille Eurohostel-luokan huoneet edullisempien
Reilaaja-huoneiden hinnalla - ja kaupan paalle viela
ilmaisen iltasaunan ja WiFin seka ilmaisia leffojal
Kolmen hengen huoneessa ydvytte meilld alk. 2530 €/hl6/yo.
Etu on voimassakaikille Valtti-henkil6tunniste-kortin haltijoille.

ECurohostel Helsinki

Puh. 09 622 0470 www.eurohostel.fi

15



Ajoneuvonosturi, jonka nostokyky on 70 tonnia.

Nosturinkuljettajan arki:

Ketterasti korkealle

Eeva Vanska

dnsinostot-yrityksen varikko- ja
Lhuoltoalue sijaitsee Noormar-

kussa, Porista hivenen pohjoi-
seen. Paikalle suunnistamisessa aut-
taa nosturin kérki, joka pilkottaa
metsikon takaa.

Tapaan pihamaalla ajoneuvonos-
turinkuljettaja Jari Saavalaisen se-
ki yrityksen edustaja Katja Hauta-
maen. Tarkoitus on selvittdd, mitd
nostoty0 vaatii ja millaisia toitd Sa-
takunnassa tilld hetkelld on.

Kone vaihtuu

Saavalainen (53v.) osaa kdyttdd nos-
tureita joka 1aht6on, oli kyseessi sit-
ten pieni 40 tonnin ajoneuvonosturi
tai jared 350 tonnin kone.

— Teen kylld kaikkea muutakin
miti tarvitaan. Esimerkiksi huoltoja,
ja olen my6s yrityksen pédluotta-
musmies.

Saavalainen tuli Linsinostoille
14 vuotta sitten ajamaan 200-tonnis-
ta ajoneuvonosturia. Se on edelleen
mieluisa peli.

— Tyokohteet vaihtelevat paljon-
kin. Joskus on vietdvi tukialustat
mukana, jos ollaan pehmeilld maa-
perdlld. Myos vastapainoja kiyte-
tddn usein. Ristikoita tarvitaan, kun
normaalipuomeilla ei ylletd halut-
tuun korkeuteen.

16

Yleensd Saavalainen ldhtee tyo-
maalle itsekseen, mutta joskus tarvi-
taan joku kaveriksi. Riippuu koh-
teesta.

Mydnteiset odotukset

Hautamaiki tyoskentelee hallinnossa
sekd tyosuojelupdillikkond per-
heensi yrityksessid. Hin kertoo, ettid
telakka on tyollistanyt kausiluontoi-
sesti, mutta sen suhteen tulevaisuus
on kysymysmerkki.

— Porissa teimme pitkdin kam-
pusta, koko viime vuoden. Se oli sel-
lainen pitempiaikainen tydmaa.

Yrityksen asiakaskuntaa ovat
julkiset organisaatiot, yksityisyri-
tykset ja omakotitalorakentajat.
Laaja asiakaskunta tuo vakautta.
Toiminta-alue on péddosin Satakun-
nassa ulottuen Porista Raumalle,
Uuteenkaupunkiin ja ldhikuntiin.

— Tallad hetkelld ollaan positiivi-
sin mielin toiden suhteen. Talvi me-
ni hyvin, toité riitti. Toivomme myos
telakan toiminnan vilkastumista.

Yksi ehdotus Hautamielld on
paillekkdisen tyon viahentdmiseksi:

— Séintely, tilastointi- ja doku-
menttivaatimukset ovat liiankin an-
karat varsinkin pienempien yritysten
kannalta. Vaikka meilld olisi omat
dokumentit kunnossa, joudumme
usein tekemiidn kaiken uusiksi ja
”sopeutumaan” isojen asiakkaiden

omiin hallintajdrjestelmiin. Tdssd
olisi yhtendistimisen ja yksinker-
taistamisen paikka.

Saavalainen kuvaa tyon riitté-
vyytti sill4, ettd ei itse ole ollut péi-
vadkddn lomautettuna saati irtisa-
nottuna urallaan.

— Erikoistuminen kannattaa. Sen
lisdaksi auttaa, kun tulee erilaisten ih-
misten kanssa toimeen. Oma vapaus

siind mit4 tekee, on minulle tarkeda.
Olen ollut ulkomaillakin tyossi.
Teimme Ruotsissa hommia tuuli-
myllytyomailla.

Tekniikkaa ja asennetta

Ehki suurin muutos ty6ssé on tapah-
tunut kalustossa: koneiden @initaso
on hiljaisempi ja ergonomia parem-
pi. Osaa nostureista voidaan kayttad

Ajoneuvonosturinkuljettaja Jari Saavalaisella on 34 vuoden kokemus
nostoalalta.
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Lansinostot Oy

e perheyritys, joka on toiminut yli 30 vuotta
e tarjoaa nosto-, kuljetus- ja siirtopalveluita
e kaluston nostokyky jopa 350 tonnia

e tyontekijoita 16
e toimii Satakunnassa

e liikevaihto vuonna 2015 oli 2,16 miljoonaa euroa

kauko-ohjaimella, eli koppiin ei
mennd vilttimattd ollenkaan.

Kuinka paljon automaatio voi
vield lisddntyd, tarvitaanko ihmisti
tulevaisuudessa ollenkaan?

— Ihminen on se, joka tekee pai-
tokset mitd nostetaan ja mihin, eli
ihmisté edelleen tarvitaan. Jokainen
nosto on erilainen. Voi olla, ettd au-
tomaatio lisdéntyy vield jonkun ver-
ran, mutta kylld siind jossain vai-
heessa tulee raja vastaan.

Suunnitelmallisuus on nosturin-
kuljettajan tyossd tirkedd.

— Téssd ei voi fuskata. Pitdd olla
tarkkana, osata tehdi itsendisté tyo-
td sekd kayttdd maalaisjarked.

“Ennen vanhaan” saattoi tyo-
maalla tulla vastaan sinne péin -ar-
vioita kappaleen painosta. Oltiin
“suurpiirteisid” ja saatettiin varata
pienempi nosturi, koska se oli hal-
vempi, vaikka olisi tarvittu jaireampi
kone.

— Nykyéin ollaan tarkkoja, riskit
ovat pienentyneet.

Nosturinkuljettajalta vaaditaan
my0s joustoa. Kun t6itd on, ne teh-
diddn, periaatteessa ollaan ympéri-
vuorokautisesti kiytettavissa.

— Usein on tullut soitto keskelld
yoOti, ja on ldhdetty nostamaan kola-
riautoa tieltd. Tyopdivd pdittyy sil-
loin, kun ty6 on hoidettu. Kellosta
riippumatta.

Vastapainoksi Saavalainen on
pitdnyt talvisin lomia putkeen, kun
on ollut hiljaisempi aika. Varsinkin
vield silloin, kun lapset olivat pienid.

Koko firma pilvessa

Miki on nostoissa vaikeinta? Titd
Saavalainen miettii pitkddn. Kun
hin saa tyon, niin hin kiy sen teke-
missd. Katsoo piiltd, ja nikee en-
simmadiselld silmiykselld, miten
nosturi tulee sijoittaa. Vaikeinta?

— Ehki tehdasalueet. Ne ovat
usein ahtaita, tidyteen rakennettuja,
jasilti pitiisi paésti korkealle ja pit-
kille omalla koneella.

Kaikista toistd tehddin pystytys-
poytékirjat, ja myds “mustan kirjan”
pitdd olla kunnossa joka kohteesta.
Kaikki epdkohdat kirjataan ylos, jos
vaikka koneeseen tulee vika. Sellai-
nen voisi olla vaikka tukitassun pet-
taminen.

Yrityksessd on kidytossa uusi toi-
minnanohjausjérjestelmé. Se on juu-
ri Léansinostoille raitiloity jarjestel-
md, jossa hallitaan keskitetysti toitd,
asiakasrekisterid, huoltoja, tuntikir-
jauksia, koneita ja niin edelleen.

Hautaméki kertoo, ettd tyonteki-
jét voivat tdyttad tietoja dlypuheli-
milla sielld missd ovat. Ajojdrjeste-
lyn tiedot ja kaikki tarvittava info on
saatavilla mobiilisti pilvipalvelimel-
ta tarvittaessa.

— Ainoastaan tyomaatunnit kui-
tataan vield paperilla, mutta sitdkin
suunnitellaan muutettavaksi sahkoi-
seen muotoon.

Saavalainen tunnustaa, ettd mie-
luusti tulee itselld soitettua seuraa-
vasta tyOstd, sen sijaan, ettd surffai-
lisi tiedot pilvestd. Sympatiseeraan
maan pinnalta. B

Katja Hautamaki
Lansinostot-yrityksesta
kertoo, etta kalustoa
uusitaan tasaisesti
tarpeen mukaan.

T

HOTELLI

Vappuriennot, Aitienpaivilounaat ja
Juhannuspaketit varataan NYT!

Aitienpiivilounas
SU 8.5.klo 11.30-16.00
Hinta 34 €/ hlo
varaa poytasi ajoissa!

Juhannuspaivana tanssitaan
Eino Gronin ja
Valkeakosken pavarotin
Jake Niskan tahdissa

LOMAILE
PERHEEN KANSSA

Varaa pian ja tule kesalla lomalle
tayden palvelun Hotelli Nuuksioon!

Meilla onnistuu myos niin syntyméapaivat
kuin osastokokouksetkin

Kaikki hotellin tapahtumat:
www.hotellinuuksio.fi jafb:ssa

Tervetuloa Hotelli Nuuksion rauhaan!

LASKUTA TYOSI
VIHDOINKIN HELPOSTI!

KAIKKI LAHETETYT LASKUT YHDESSA PAIKASSA
KAIKKI PALKKAKUITTISI SAMASSA PAIKASSA

EI TARVITSE HUOLEHTIA PAPERITOISTA
MAHDOLLISUUS PIKAPALKKAAN

VOIT TEHDA OMIA PROJEKTEJA JA URAKOITA

TYOLLISTA MUITA PROJEKTEILLASI

Tienaa
enemman
tekemalla

toimeksianto
-sopimuksia
toistasi!

FREE-LASKUTUS ON KOTIMAINEN JA HELPPOKAYT-
TOINEN LASKUTUSPALVELU, JOKA SOVELTUU HYVIN
RAKENNUSALAN AMMATTILAISILLE.

LUE LISAA JA REKISTEROIDY
OSOITTEESSA

WWW.FREELASKUTUS.FI
INFORFREELASKUTUS.FI
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akentamisen
laatuteko 2016

Kehu kaveriasi tai ilmoita itsesi
Rakentamisen laatuteko 2016-kilpailuun.

Kilpailu on tarkoitettu rakennustyomailla tai Kilpailun voittajan valitsee finalistien joukos-
rakennustuotteita valmistavissa tehtaissa toimi- ta maatalous- ja ymparistoministeri Kimmo
ville tyontekijoille, tydryhmille, tydnjohtajille, Tiilikainen.
projektipaallikoille tai valvojille. Heidan laatute-
konsa voivat liittyd mm. menetelmiin, tydtapoihin, Rakentamisen laatuteko 2016 —kilpailun voitta-
oivalluksiin, yhteistyokykyyn, asenteisiin ja am- ja julkistetaan ja palkitaan torstaina 13.10.2016
mattiylpeyteen. FinnBuild-messuilla Helsingin Messukeskuksessa.
Messuilla esitellaan kaikki finalistit.
[Imoittautumisen tulee tapahtua 31.5.2016
mennessa kilpailusivustolla osoitteessa
www.rakennusteollisuus.fi/laatuteko.
[Imoittautumisen yhteydessa esitetaan
vapaamuotoinen kuvaus laatuteosta ja sen
tekijasta tai tekijoista seka lyhyt perustelu.

Lisatietoja: laatuteko@rakennusteollisuus.fi

Kilpailuraati valitsee ehdotusten joukosta kuusi
(6) laatutekoa ja niiden tekijaa kilpailun finaaliin.
Kaikista tehdaan esittelyartikkelit ja —videot, jotka
julkaistaan kilpailun jarjestdjien tiedotuskanavissa
syys-lokakuussa 2016.

Enakennusteollisuus RALA @Rakenﬂusmttﬂ Rakennuslehti

RAKENTAMISEN LAATU

18



[_akinaiset vastaavat

Olen sairauslomalla ja tyénantaja on nyt
lomauttamassa minua, voiko néin toimia?
Tyékaverini sai lomautusilmoituksen, mutta
sairastui ennen lomautuksen alkamista,
miké on tilanne hanen kohdallaan?

Molempia tilanteita koskee aikaprioriteettiperiaa-
te, jonka mukaan tyontekijin asema midrdytyy
sen mukaan, mikd poissaoloperuste on syntynyt
ensin. Poissaoloperustetta arvioitaessa ratkaise-
vaa on lomautusilmoituksen antamishetki.

Sairauslomalla olevalle tyontekijélle voidaan
antaa lomautusilmoitus lomautusta koskevien
edellytysten tdyttyessd, kunhan tyonantaja ei valit-
se tyontekijdd lomautettavaksi tdmidn sairauden
vuoksi eli syrjivdsti. Aikaprioriteettiperiaatteesta
johtuen lomautus ei kuitenkaan voi alkaa ennen
sairausloman padttymistd. Jos tyontekijéin sairaus-
lomaa jatketaan keskeytyksettd uudella ladkérinto-
distuksella saman sairauden vuoksi, lomautus al-
kaa vasta uuden sairauslomajakson paityttyi.
Tyonantajalla on palkanmaksuvelvollisuus sairaus-
lomalta tyoehtosopimuksen sairausajan palkkaa
koskevien méairdysten mukaisesti lomautusilmoi-
tuksessa mainitusta lomautuksen alkamisajankoh-
dasta riippumatta.

Ty6nantajan on annettava sairauslomalla ole-
valle tyontekijélle lomautusilmoitus noudattaen
14 piivin tai tyoehtosopimuksen mukaista, ly-
hyempédd lomautusilmoitusaikaa. Jos tyonantaja
lahettdd lomautusilmoituksen kirjeitse tai sahkoi-

sesti, lomautusilmoitusaika alkaa kulua vasta sii-
td pdivistd, kun tyontekijd saa tiedon lomautusil-
moituksesta. Tyonantajan velvollisuus on niyttdd
tiedoksisaamishetki toteen.

Tyokaverin tapauksessa lomautus alkaa sai-
rauslomasta huolimatta lomautusilmoituksen
mukaisesti, koska lomautusilmoitus on ehditty
antaa ennen sairausloman alkamista. Tyonantajan
velvollisuus maksaa sairausajan palkkaa pdittyy
lomautuksen alkaessa, vaikka sairausloma muu-
toin jatkuisi pidempaén. Jos lomautus piittyy en-
nen sairausloman paattymistid, tyontekija on lo-
mautuksen pdittymisen jilkeen sairauslomalla
sen loppumiseen asti. Tdlloin on syytéd varmistua,
ettd tyOnantajalle on toimitettu lddkérintodistus
sairausloman kestosta.

En ole saanut tyétodistusta entiselta
tyonantajaltani. Onko minulla oikeus
saada tyétodistus?

Tyontekijalld on tyOosuhteen péittyessd oikeus
saada pyynnosti tyotodistus. Tyonantajalla ei ole
oma-aloitteista velvollisuutta sen antamiseen.
Tyotodistusta tulee pyytdd 10 vuoden kuluessa
tyOsuhteen padttymisesti.

Tyotodistukseen tulee merkitd tydsuhteen ko-
konaiskesto ja tyotehtivit. Pyynnosté sithen mer-
kitddn tyosuhteen paidttymisen syy ja arviolausel-
ma tai vain toinen ndisti. Tyosuhteen padttymisen
syy on kerrottava siten, ettei se sisilld arviota

RAKENTAJA 4/2016

Rakennusliiton lakinaiset pureutuvat talla palstalla jasen-
temme visaisiin kysymyksiin joka toisessa Rakentajassa.
Seuraavan kerran palsta ilmestyy kesakuun lehdessa.

tyontekijdstd. Arviolauselmalla tarkoitetaan ar-
vioita tyontekijdn tyotaidosta ja kdytoksestd. Ar-
violauselman sisiltidvi tydtodistus on pyydettivi
5 vuoden kuluessa tydsuhteen péddttymisest.

Tyonhakijan oikeus tyottomyysturvaan edel-
Iyttdd yleensd, ettd tyotodistuksesta ilmenee tyo-
suhteen piaittymisen syy ja kenen toimesta tyo-
suhde on péittynyt.

Mikili tydtodistukseen on kirjoitettu virheelli-
sid tai lainvastaisia tietoja tai tyosuhteen paittymi-
sen syy tai arviolauselma ilman pyynto4, tyonteki-
jélle tulee antaa korjattu tytodistus. Jos arvio tyo-
taidosta ja kédytoksestd on pyydetty, oikeutta saada
toisensisiltoistd tyotodistusta ei ole, vaikka arvio
olisi tyontekijdn mielestidiin vddrd. Myoskédédn oi-
keutta saada uusi tytodistus ilman arviointia ei ole,
jos tyontekijd on tyytyméton annettuun arviointiin.

Suppean tyotodistuksen saanut tyontekiji voi
5 vuoden sisélléd pyytad laajaa tyotodistusta. Tyon-
antajalla on velvollisuus antaa uusi tyotodistus
turmeltuneen tai kadonneen tilalle 10 vuoden ku-
luessa tydsuhteen pdidttymisestd, mikdli siité ei ai-
heudu kohtuutonta haittaa. Jos tyonantajalla on
vanhasta tyotodistuksesta jdljennds, oikeutta kiel-
tdytyd antamasta todistusta ei ole.

Mikili tyonantaja ei pyynnostd huolimatta toi-
mita sinulle tyotodistusta, AVI:n tyosuojelutarkas-
taja voi antaa tyonantajalle kehotuksen antaa tyo-
todistus. Kehotusta voidaan tehostaa uhkasakolla.
Tyotodistuksen antamatta jattdiminen on tydsopi-
muslakirikkomuksena sakolla rangaistava teko. B

Ammattilaiselle

PRO CENTER

K-rauta Pro Center

Ammattilaisille enemman aikaa tyontekoon.

Myyntipalvelu

Ennakkokeraily

Toimitus

Tilaus klo 16 mennessa, toimitus seuraavana paivana.

N /NK-RAUTA

Ainoastaan ammattiasiakkaille suunnattuja Pro Center -osastoja
on jo lukuisissa K-raudoissa ja Pro Centereita avataan jatkuvasti
lisda. Ammattiasiakkaat saavat loistavaa palvelua myos
K-raudoissa, joissa ei viela ole omaa Pro Center -osastoa.

Helppo ja nopea asiointi, oikeat tuotteet, valikoimat
ja palvelut ammattilaiselle.

Vastaus tarjouspyyntoon 24 tunnin sisalla.

Tilaus kerattyna kolmessa tunnissa
(ma—pe, kaupan aukioloaikana). Tilaus klo 16 mennessa,
kerattyna seuraavana aamuna klo 7 (ma—pe).

DREAM BUILDER
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Kun Kronlofiltéd kysyy hanen betonitalosuosikkiaan, han vastaa Kiasma.
— Kiasmaa pidan edelleen aika jannana betoniarkkitehtuurin esimerkki-
na. Iso seina, muottilaudoitukset, portaat, lattiat; tulee sellainen hieno,

kivitalon tuntu, Kronl6f sanoo.

Betoni kehittyy

"Betonitohtori” Anna Kronlof ihastui

materiaaliin jo lapsena.

Johanna Hellsten

ekniikan tohtori, VT T:n tuote-
Tpééillikké Anna Kronlof on se

ihminen, jolle soitetaan, kun
tarvitaan puhujaa, joka tietdd, mita
betonin kehityksessi tapahtuu meil-
14 ja maailmalla.

— Kun oli lapsi, oli kodin takapi-
halla hyvé saviesiintymad. Siitd oli
ihanaa rakennella kaikenlaista. Sen
muovailtavuus ja mineraalikiviai-
neen tuntu viehétti minua. Pididn ko-
vista ja pysyvistd materiaaleista,
Kronlof kertoo.

Miti viimeisen vuosikymmenen
aikana betonipuolella on tapahtunut?

— Ymmarrys siitd, miten betoni
kovettuu, on kasvanut harppauksin.
Ymmirretddn paremmin, kuinka
reaktio ldhtee kiyntiin ja mistd tyOs-
tettdvyysaika johtuu, Kronl6f sanoo.

Térkedd kehitystd on myos se,
ettei betonia mielletd endé “perusku-
raksi”’, vaan sen muunneltavuus osa-
taan hyodyntii.

— Siitd voi tehdd hyvin erilaisia
asioita. Betoni ldhestyy keraamisia
aineita. Sitd voidaan muokata mo-
niin eri suuntiin.

Itsetiivistyva betoni

ei lyo lapi

Maailmalla ja omassa maassamme
Ahvenanmaalla kédytetddn yhd enem-

madn itsetiivistyvid betonia. Se ei ole
Suomen mantereella lyonyt itsedédn
lapi. Kun Ahvenanmaalla sitd kéyte-
tddn noin 80 prosentissa kohteista,
on mantereella luku vain muutama
prosentti.

— Itsetiitivistyvé betoni ei vaadi
taristysti, joten tydbmaavaihe on hel-
pompi. Itsetiivistyvin betonin teko
vaatii sitten massan valmistajalta
paljon enemmén. Tyomaavaihe siis
siirtyy tehtaalle.

Miksi itsetiivistyvi betoni ei ole
yleistynyt Suomessa?

— Se on kulttuurikysymys. Val-
misbetonimaailma ei ole hirvedsti
muuttunut. Se voisi olla alan teolli-
suudelle mielenkiintoinen mahdolli-
suus. Valmistajat pystyisivit jo nyt
valmistamaan sitd, mutta ostajien pi-
tdisi haluta ostaa. Itsetiivistyvi beto-
ni on tavallista betonia kalliimpaa.
Ongelmana on osaoptimointi, kuten
rakentamisessa yleensikin, Kronlof
muistuttaa.

Sementtia pyritaan
korvaamaan
Betonintuotannossa kalkkikiven
louhinta on ympériston kannalta
hankala asia, silld se tuottaa hiili-
dioksidipdistojd. Siksi sementtid
korvaavia aineita kokeillaan eri puo-
lilla maailmaa.

— Korvaavien aineiden kayttoon-

otto on kuitenkin hidasta. Olisi vain
pakko hyviksyd se, ettd korvaavien
tuotteiden kdyttd ei vain ole yhtd
helppoa, vaan se asettaa vaatimuksia
valmistajille. Tarvitaan esimerkiksi
enemmain siiloja, jos korvaajana
kiytetddn esimerkiksi masuunikuo-
naa, Kronl6f sanoo.

Yksi mahdollinen sementin kor-
vaaja on myo6s metakaoliini, joka on
tietynlaista kuumennettua savea.

— Myds normit séételevit sitd,
miké betonin koostumus on. Téllai-
sia tuotteita voisi kdyttdd kohdissa,
jotka eivit joudu kovaan kuormituk-
seen.

Kronl6fin mukaan innovaatiot
tapahtuvat rakennusalalla pienin as-
kelin, eikd suuria harppauksia oteta
helposti kerralla. Onko jotain sellais-
ta aivan villid porisemassa, joka voi-
si muuttaa maailmaa nopeastikin?

— Télld hetkelld VIT:11d tutki-
taan itsekorjautuvaa betonia. Beto-
nin sisédlld on bakteereja, jotka akti-
voituvat, kun betoniin tulee halkea-
ma. Popdjen oma suojakuoriraken-
nelma alkaa korjata halkeamaa. Ta-
mé tyd on kuitenkin vield aivan alus-
sa, Kronlof kertoo.

Betonin maine
Ei kulu viikkoakaan, ettei lehdistd
saisi lukea homeongelmista erilai-
sissa betonitaloissa.

— Betonin yhteydessid puhutaan
aina kosteudenhallinnasta. Se liittyy

erityisesti niihin uusissa taloissa ha-
vaittuihin ongelmiin. Betonin kuivu-
misen kanssa olisi syytd olla tarkka-
na, Kronlof sanoo.

Tilanteet ovat usein niitd, joissa
vield mérin betonin péille vedetiddn
mattoliimaa ja matto.

— Siitd seuraa katastrofi. Sitten
syytetddn betonia materiaalina, mut-
ta se on vadrin.

Markkinoilta 1oytyisi tdlldkin
hetkelld aikataulupaineisiin sopivaa,
nopeasti kuivuvaa betonia, mutta si-
td ei kdytetd.

— Siind on taas se hintajuttu; osa-
optimoidaan kustannuksissa. Toinen
kysymys on siind, pitddko betonin
paille aina laittaa jokin matto? Lat-
tianteko voisi mennd eteenpiin. J&-
tettdisiin betoni pinnoittamatta.

Kronl6f sanoo senkin, ettéd laatu-
keskustelussa on erityisen vdirin se,
ettd kritiikki kohdistuu juuri tekijoi-
hin.

— Heidét pannaan puun ja kuoren
viliin. Ei voi vaatia ihmisiltd vapaa-
ehtoistyotd, ettd laatu syntyisi silld,
ettd omatunto kolkuttaa. Tdllainen
ottaa minua aivoon. Vaatimukset
laadulle pitdisi kohdistaa ylemmille
tasoille projektin hoitoon. Aikatau-
lupaineet kohdistuvat kovimmin vii-
tauluongelmat olisivat syntyneet jo
montun kaivamisessa. Kuitenkin
viimeistelytyon jélki on nidkyvintd ja
kritiikki kovinta. m

Kun teet toita

REKISTEROIDY
ILMAISEKSI

LAHETA LASKELMA
TYONANTAJALLE

OSAAJAPROFIILI:
TYONANTAJAT
LOYTAVAT SINUT

kokeile uutta
palkkalaskuria!

Tehdysta tydsta ei jaa epaselvyytta,
kun lahetat palkkalaskelman palkkalaskurin
avulla tyonantajalle maksettavaksi.

* Mukana ovat myés TESin erét,
seka kulut ja kilometrikorvaukset.

« Palvelu on tyontekijalle ilmainen,
eika kayttd velvoita sinua mihinkaan.

* Muutaman euron palvelumaksun
maksaa tydnantaja.

REKISTEROIDY
ILMAISEKSI OSOITTEESSA:

WWW.PALKKAUS.FI

& Rakennusliitto palkkausti g»

kotitalouksille,
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Rantakaarmeiden parittelupallossa naaras on isoin, koiraat yrittavat itse kukin parhaansa mukaan tulla muita halutummaksi.

kiireet kaa

Kevaan

Antti Koli

Ima limpenee, maa paljastuu ja
kddrmeet nousevat nékyville. En-
simmadisind talvehtimispaikoista
ryomivét kyykoiraat, jo ennen kuin
kaikki lumi on sulanut. Naaraat ja
nuoret tulevat myShemmin, samoin
rantakddrmeet.

Keviidn ensimméiinen kddrme tai
kurki sykdhdyttdd luonnon ystivia.
Kédrmeelle ajankohta on kédytinnol-
linen kysymys. Liian aikaisin ke-
vailld ei voi nousta maan lammosti
pois. Jos taas ldhtee lilan my6hédin,
niin lajikumppanit ehtivit ensin, esi-
merkiksi parittelemaan.

Eteldssd maaliskuun tai huhti-
kuun aurinkoisina péivind ensim-
mdiset kyyt tulevat maan pinnalle
lammitteleméédn. Lampdtila on 1a-
helld kymmenti astetta. [ltapéivalld
viilenemisen alkaessa ne painuvat
takaisin koloonsa. Lunta voi olla,
mutta niin vihén, ettd 1lampo tuntuu
talvehtimispaikassa. Joskus kéér-
meen sihindéd on kuulunut lumen al-
takin.

Lapissa kesédkuu ei ole myohii-
nen ajankohta. Vaikuttaa silt4, ettd
kidrmeilld on sisdinen kello tai aina-
kin ymmaérrys pdivéin pituuden muu-
toksista, viivédstyneind keviind ne
nousevat huonommallakin eli pilvi-

aarmeillla

selld sdalld. Ilmastonmuutos on var-
haistanut herddmisii.

Koirailla kiire

Osa nousseista kyykoiraista jdi tal-
vehtimiskolon yldpuolelle piiviksi,
osa siirtyy heti kauemmas lammitte-
lypaikkaan vaikka lumella ryomien.
Koirailla on kiire keviilld, ne ha-
luavat siittiot kypsiksi nopeasti ollen
heti naaraiden kimpussa niiden tul-
tua paritteluvalmiiksi. Yleensi naa-
rat nousevat kymmenisen piivid
koiraiden jilkeen. Parittelut alkavat
ilmojen ldmmettyé tarpeeksi, noin
pari viikkoa naaraiden nousun jil-
keen. Nuoret eli ei vield sukukypsit

tulevat maanpinnalle viimeisena.

Koiraat elévit keviilld sopuisas-
ti nahanluontiin asti, niiti nikee toi-
sissaan kiinni ja ldjissd. Saatuaan
uuden, hohtavan sinertdvan nahan
koiraat ryhtyvit etsimiin naaraita
eivitkd endd siedd toisiaan, muut-
tuen kilpailijoiksi.

Toisinaan koiraat painivat eli
tanssivat keskenddn paritteluoikeu-
desta. Ne kietoutuvat toisiinsa ja
yrittdvit painaa kilpakosijan maa-
han. Heikompi ldhtee karkuun. Aina
taistelua ei tarvita, jirjestys selvidd
muutenkin. Voittaja aloittaa pian
naaraan houkuttelemisen paritte-
luun.

Musta ja sinertava kyykoiras mittailevat voimiaan.
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Hannat heiluvat kyiden parittelun alkuvaiheessa, naaras ruskea, koiras

sinertavanharmaa.
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Koiraskyy matkalla palvipaikasta toiseen huhtikuussa.

Parittelu kestdd noin tunnin tai
kaksi, koiras on piikkiselld helmipe-
niksellddn hyvin kiinnittyneené naa-
raan kloaakkiin. Kyyt parittelevat
yhden tai muutaman puolison kans-
sa, ensimmdisend paritellut koiras
hedelméittdd eniten munia. Hedel-
moitys tapahtuu vasta noin kuukau-
den kuluttua parittelusta.

Téhidn kyyn kevit péittyy ja ne
siirtyvit kesilaitumille. Koiraat
aloittavat saalistamisen, paritelleet
naaraat etsividt limpimidn paikan
missd niiden sisilld olevat munat ke-
hittyvét turvallisesti.

Rantakaarmeet pallona

Rantakédirmeet ilmestyvit maanpin-
nalle pari viikkoa kyitd myohem-
min. Usein lajit talvehtivat samoissa
paikoissa. Lumi ja rantakdirme ovat
harvinainen yhdistelmi. Koiraat ja
naaraat tulevat lihes samaan aikaan
japarittelevat pian, useimmiten mel-
ko lihelld talvehtimispaikkaa.
Vaikka rantakddrmeet herddvit
kyitd myohemmin, ne parittelevat
aikaisemmin. Kyy on maailman
pohjoisin kddrmelaji ja sen kiyttdy-
tyminen kevéilld sopii vaikka Inarin
Lapin olosuhteisiin, taaten lisdénty-
misen onnistumisen myos kylmassa.
Huhtikuussa téddlld eteldssd ni-
kee ensin koirasrantakdidrmeiti ko-

~ore

Saappaan jalkeen joutunut kyy
vaihtaa kulkusuuntaa.

vasti litkkuvaisina. Pian ne pyséhty-
vit, naaraan loydettyddn. Yhden
naaran péille ja ympdrille kertyy
yleensd puolisen tusinaa, jopa 15
koirasta parittelua yrittimééan. Koi-
raat mittelevit voimiaan héntipai-
nilla kammeten toistensa héntid
omillaan. Naaras ja koiraat muodos-
tavat parittelupallon.

Yksi koiras onnistuu, muut ldh-
tevit saman tien uutta kumppania
etsimddn. Molemmilla lajeilla voi-
mien mitteld on varsin rauhan-
omaista eikd aiheuta vammoja tai
kuolemisia.

Rantakddrmeen munatkin ovat
yleensd muutaman koiraan hedel-
moittdmid. Isommat ja vahvemmat
koiraat hedelmoittavit kummallakin
lajilla enemmén, mutta pienemmit
onnistuvat myos.

Parittelujen jidlkeen rantakdir-
meet ldhtevit saalistamaan, vaikka
sammakoiden kutulammille. Mo-
lemmat sukupuolet saalistavat, koi-
raat kuitenkin aktiivisemmin. Naa-
rat munivat kesd-heindkuussa ja poi-
kaset kuorituvat reilun kuukauden
kuluttua munimisesta.

Vaskitsat horrostavat itsekseen
tai kddrmeiden seassa. Ne herddvit
viimeisten kddrmeiden myoti ja pa-
rittelevat kesdn alussa. Sisiliskot
ovat talven sielld tdallda mattédissa,
sielld kantojen alla. Ne herdévét vain
hieman kyitd myohemmin. Liskoil-
la kevit on raju. Koiraat taistelevat
kovasti toisiaan purren, ne myos
nappaavat hampaillaan naaraasta
kiinni parittelun yhteydessd. Hannit
saattavat irtoilla taisteluissa ja jopa
parittelussa.

Kevit on parasta ja helpointa ai-
kaa kddrmeiden tarkkailuun. Liikku-
via koiraita seuraamalla voi padstd
vaikka paritteluja seuraamaan. Ran-
takddrmeet parittelevat suunnilleen
vappuna etelédssd, kyyt viikon tai
kaksi myohemmin, olosuhteista
riippuen. Toisissaan kiinni olevia
kddrmeitd sopii hyvin seurata, kun-
han on rauhallinen. Yleensd kiér-
meet eivit tee mitddn, siis vain lam-
mittelevit, mutta keviélld ne ovat
vilkkaampia. B

VUOSIEN

HIENOSAADON TULOS:
JALAS® ON NYT
TAYDELLISEN

Jalaksella on sadan vuoden kokemus mark-
kinoiden kehittyneimpien turvajalkineiden
valmistamisesta. Jalkineemme laadun
tunnusmerkki on nyt musta.

Juoksujalkineen iskunvaimennus. Kiipeilykengén pito.
Aktiivisesti kdyttomukavuutta parantavat tekniset
ominaisuudet. Vuosien hienosaadon tuloksena voimme
todeta, ettd musta turvajalkineemme on nyt taydellinen.

JALAS® 9568
SUOJALUOKKA S3 SRCHRO

JALAS® 9518
SUOJALUOKKASTP SRCHRO
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Kuva: Francisco Lubbert

Kotiloni on linnani

Kevataurinko ehtii hadin tuskin sulattaa lumen puutarhoista,

kun kotiloetanoiden kavalkadi ilmaantuu jo pihapiiriin vaijymaan
ensimmaisten puutarhaherkkujen itamista. Moni kammoksuu
ahnaita kotiloita. Meksikossa on perhe, joka suhtautuu niihin
myotamielisemmin, suorastaan kodikkaasti.

ukapa ei vililld haluaisi vetdy-
Ktyéi kotinsa rauhaan ja suoras-
taan képertyd omiin oloihinsa.
Voi kun saisi joskus vain potkotelld
ja downshiftata etanamaisessa ryt-
missd. On olemassa koti, joka on
kuin luotu tdhdn. The Nautilus Hou-
se, merikotilotalo, ndyttidi siltd mil-
td kuulostaa: jdttiméisen kotilosim-
pukan tai -etanan voisi kuvitella ve-
tdytymédn pakoon kavalaa maail-
maa Nautiluksen suojiin.
Merikotilotalo néyttdd taide-
teokselta, mutta se suunniteltiin asu-
mista varten. Erds perhe Meksikos-

Hidastelun mestareita

nilvidinen: sagriinikotilo, nopeus 47 m/h

kala: kaapiomerihevonen, nopeus 16 m/h

nisadkas: kolmivarvaslaiskiainen, nopeus 100-160 m/h
matelija: aldabranjattilaiskilpikonna, nopeus 270 m/h

sa oli kyllastynyt asumaan perintei-
sessi talossa — tiedittehén, siind laa-
tikon mallisessa rakennelmassa, jos-
sa on suoria seinid, lattdnoiti lattioi-
ta, tasaisia kattoja ja jarkeviad ikku-
naratkaisuja — niin, kylldhin me tie-
damme, silléd sellaisissa meistd suu-
rin osa asustaa. Mutta timd meksi-
kolainen perhe halusi tehda toisin.
He halusivat tavallisesta poikkeavaa
ja luonnonmukaisempaa, ja kuten
sanonta kuuluu: sitd saa miti tilaa.
Meksikolainen arkkitehti Javier
Senosiain suunnitteli Nautilus Hou-
sen tuolle erilaista asumusta halaja-

lintu: lehtokurppa, nopeus 8 km/h
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valle lapsiperheelle. Senosiainin ei
turhaan sanota tunnustautuvan
Frank Lloyd Wrightin ja Antoni
Gaudin seuraajaksi: esikuvien or-
gaaninen ldhestymistapa ja materiaa-
lit mosaiikki-iloitteluineen ovat lds-
nd myos monissa Senosiainin toissa.

Sohvaryhma pensasviidakossa
Nautilus on jokaisen listatehtaan
kauhu ja ovivalmistajan se saa repi-
maién hiukset padstidn. Kotilotalos-
sa ei ole suoraa pintaa, ei standardi-
leveyksid, eikd ovia nimeksik&én.
Talon koti”ovi” on julkisivun suu-

Nopeuden mestareita

maanisakas: gepardi, huippunopeus 120 km/h
lintu: muuttohaukka, huippunopeus 325 km/h
kala: marliini, huippunopeus 130 km/h
kdaarme: mustamamba, huippunopeus 5,4 m/s

Léhteet: Tieteen Kuvalehti ja Wikipedia

Irma kiertaa

Irma Capiten on toimittaja,
jolla on kaksi reipasta, ma-
joja rakentelevaa poikaa ja
remontoimista rakastava
aviomies. Vapaa-ajalla Irman
saattaa tavoittaa hiihtamasta,
kahvakuulan varresta, taide-
nayttelysta, jarvesta tai reis-
saamasta. Talla palstalla Irma
kiertaa ihailemassa ja ihmet-
telemassa kaiken maailman
rakennuksia. Jos sinulla on
mielessa rakennus, josta
haluaisit lukea lehtijutun,
niin vinkkaa osoitteeseen
irma@rakennusliitto.fi.

resta, mosaiikkisesta lasiseindsti
avautuva aukko. Sisdédn astuessa tul-
laan tilaan, jonka orgaaniset, pyoris-
tetyt ja spiraalimaiset muodot ovat
toden totta kuin ndkymaé kotilon si-
sdltd. Asumuksessa ei ole perintei-
sid, rajattuja huoneita, vaan avarasta
tilasta toiseen on vapaa kulku ja por-
taikon spiraalia pitkin ikddn kuin
ajautuu yldkerran tiloihin.

Satumaista tunnelmaa lisd#vit
sisdtiloissa kasvavat pensaat ja puut
sekd sisustukseen istutetut huoneka-
lut: poydait, sohvat ja sdngyt ndytta-
vit kasvavan talosta ja jatkavat koti-
lomaista muotokieltd. Ulkoseina-
masté alkava mosaiikkiteema jatkuu
sisélld aina keittiostd kylppériin. Ja
valkoposliinista taviskdsienpesual-
lasta tdmén talon kylpyhuoneesta on
tietysti turha hakea. Allas on kuin
Neptunuksen valtakunnasta: vesi
valuu valtavasta, helmidisen sivyis-
sd kimaltavasta simpukasta ja koko
komeutta koristavat lukemattomat
siniset lasimosaiikkipalat, kuin vesi-
pisarat.

Miksi asua laatikossa, kun voi
asua my0s valastalossa, haikodissa
tahi ameeban sisuksissa? Oikein ar-
vasit, my0s muun muassa nuo eldi-
met ovat inspiroineet Senosiainia ra-
kentamaan taloja. Kun ottaa huo-
mioon, kuinka monia ihmisii ja talo-
ja maailmassa on, on suorastaan to-
della himmastyttavad, kuinka harvat
ovat paittineet asua kotilokodissa.

Kevddn merkkeja kuten kotiloita
odotellen, aurinkoista huhtikuuta
toivottaen, Irma M

Enta mika on maailman
saastavaisin eldin?
saastopossu
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Name-Sawai Ramin silma
sokeutui tyotapaturmassa.

< Intian kivilouhoksilla tehdaan
tyota ilman turvavarusteita.

Kivilouhosten kasvot kaipaavat suojaa

Katri Blomster

divé alkoi ihan tavallisesti. In-
Ptialainen kolmen lapsen isd Na-

me-Sawai Ram, 30, kiveli
tunnin tyomatkan kaivoksille ja
aloitti tyot yhdekséltd, kuten yleen-
sd. Tyopdivi padttyisi kuudelta ja sen
hin selvidisi siitd aamupalan voimin:
linssid, roti-leipad sekd vdhin kas-
viksia.

Toissd Ram levitti dynamiittijau-
hetta kivilohkareen péille piirretylle
viivalle. Tarkoitus oli hakata rauta-
pultit kiveen, jotta jauhe pédsisi ki-
ven sisuksiin ja halkaisisi sen. En-
simmdisestd iskusta jauhetta lensi
kuitenkin silmiin, mutta Ram ei sii-
td huolestunut. Hian pesi silmidnsi
vedelld ja jatkoi toita.

Kipu yltyi pikkuhiljaa, ja kolme
pdivad tapahtuman jilkeen olo kivi
niin sietdiméattomaéksi, ettd hdn meni
ladkiriin. Hoitomaksujen kattami-
seksi perhe myi vaimon koruja.
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Lazkérissa selvisi, ettei silmi
endd parane. Ramin silmi oli sokeu-
tunut ja koska kivut jatkuivat, hén ei
voinut palata t6ihin.

Tapaturma tiputti Name-Sawai
Ramin tyoeldmistd. Koska tyonan-
taja kieltdytyi korvauksien maksa-
misesta, Ramin perheen oli elettivi
vaimon ja didin tulojen varassa. Nai-
set hakkaavat tyokseen ylijaamaki-
ved pieniksi paloiksi, ja heidédn palk-
kansa on miltei puolet pienempi
kuin miesten. Nyt linssit ja kasvik-
set ovat rahapulan takia jddneet ruo-
kapoydasta.

Tyodturvallisuus retuperalla
— Kaikilla tyontekijoilld tulisi olla
silmi- ja kasvosuojaimet mutta mo-
nella tyopaikalla niitd ei ole ollen-
kaan, kertoo Jodhpurin kaivosalan
ammattiliiton puheenjohtaja Kaul
Ram Bhati.

— Jos ne olisikin hankittu, tyon-
tekijét vierastavat niitd. Ajatellen et-

SASKin ja
Rakennusliiton
tukevat ty6ta
lapsityon
kieltamiseksi.

-
- .

td lampotila saattaa nousta liki 50 as-
teeseen Rajastanin tyomailla, kiu-
saus vihentdid varusteita on suuri.

Kalu Ram Bhati tietdd mistd pu-
huu. Hén aloitti kaivostyot 15-vuo-
tiaana ja joutui pakenemaan kotoaan
sen jilkeen, kun hin oli tyonantajan
mukaan louhinut kived vdirin. Mies
yritti hyokétd hidnen kimppuunsa
rautatanko kddessd ja tunkeutui vie-
14 kotiinkin.

— Ongelmista huolimatta moni
asia on muuttunut parempaan, Bha-
ti sanoo.

— Vield 90-luvulla meitéd kohdel-
tiin kuin eldimia.

My®6s Intian lainsdadéntd on pa-
rantunut. Nykyddn isoja kaivosyh-
tiGitd sitovat muun muassa tyonan-
tajamaksut, joilla katetaan tyonteki-
joiden eldkkeitd ja sosiaaliturvaa.
Lisdksi lainsdddinto rajoittaa lapsi-
tyon kéyttod ja velvoittaa lapset kou-
lunpenkille.

Ongelmia on silti monia: lain-
sdadannon valvonta ja toteutus ontu-
vat, tyoturvallisuuskoulutus on ole-
matonta ja lapsityovoiman kiytto
edelleen yleisté.

Silikoosi suurin uhka

— Téilla on kéddrmeita, kertoo yksi
Ambedkar Colonyn asukkaista, kun
saavumme pimeddn hokkelikyldadan
ja asukkaat kokoontuvat aukiolle
vastaanottamaan vieraita.

— Isoja kéddrmeitd. Vililld ne tu-
levat sisddn asumuksiinkin ja joku
saa pureman. Mutta ei niihin ole ku-
kaan kuollut.

Kédrmeitd suurempi uhka on po-
lykeuhkoahtauma eli silikoosi, joka
on erittdin tyypillinen sairaus kai-

bedkar Colonyn asukkaiden keskuu-
dessa. Hokkelikyldssd asuu lukuisia
perheitd, jotka tienaavat elantonsa
kaivannaisteollisuudesta. Myos lap-
set saattavat osallistuvat tyontekoon
louhimalla kivid, jotka kuljetetaan
hokkelikyldédn aamuisin. Pienid ka-
sid riittad, silld perheeseen kuuluu
tyypillisesti 68 lasta.

— Puutteellinen suojaus altistaa
lapsetkin silikoosille, ja seuraukset
ovat vakavat, Kaul Ram Bhati kertoo.

— Kampanjoinnin tuloksena val-
tio on taipunut maksamaan korvauk-
sia sairastuneille tyontekijoille sekd
kuolemantapauksissa omaisille. Se
on hyvi alku. Nyt vain jatketaan vai-
kutustyoti.

Suomalaisten tuella

eteenpain

SASK ja Rakennusliitto tukevat Ra-
jastanin kaivostyontekijoiden taiste-
lua paitsi tydolojen parantamiseksi
my0s lapsityon poistamiseksi. Jos
aikuiset saavat elimiseen riittivad
palkkaa ja pysyvit terveini, lapset
pddsevit vasaranvarresta koulun-
penkille. Kalu Ram Bhati tietdd, et-
td tuloksia saadaan aikaan vain jos
yhdistetddan voimat tyontekijoiden,
tyonantajien, valtion ja jarjestdjen
kesken.

— Nykyéédn tyonantajat ottavat
meidit vakavasti ja teemme jopa yh-
teistyotd, Bhati lisdd. — Tillaista ei
ollut ennen.

Myos toisen silménsd nakoky-
vyn menettinyt Name-Sawai Ram
uskoo muutokseen.

— Maksan edelleen jasenmaksua
vaikka tyot loppuivat, Ram sanoo.

— Ajattelen ettd jos on toivoa, se
kannattaa. B
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KULTTUURI

Aina ollain toisella menee paremmin?

Superrikkaat ja rutikdyhat. Paivi ja Santeri Kannisto Atena 2016

Maija Ulmanen

hdysvalloissa asuva ystidvéni oli

selvittidnyt, mistd amerikkalaiset
tuntevat Suomen tilld hetkelld. Ken-
ties entisestd Nokiasta tai mobiilipe-
leistd? E-ei, vaan sukupuolien tasa-ar-
vosta. Yllittdvid ja samaan aikaa ko-
ndin? Piivi ja Santeri Kanniston
kirja Superrikkaat ja Rutikdyhdt pu-
reutuu juuri ndihin ihmiskunnan on-
gelmakohtiin — eriarvoisuuteen ja ta-
sa-arvoon. Kirjan punainen lanka on
toteamus — aina jollain toisella menee
paremmin. Entiset it-miljoniirit,
Kannistot, hyppisivit pois oravan-
pyOristid vuonna 2004 ja ldhtivit rep-
pureissaamaan ympari maailmaa.

”Kukaan ei pédse pakoon eriar-
voisuutta. Vaikka ldnsimaisen hy-
vinvoinnin keskelld kieltdytyisi ajat-
telemasta Bangladeshin hikipajoja
ja niitd satoja miljoonia ihmisii, jot-
ka eldvit parilla eurolla pdivissa.
Eriarvoisuus luikertelee silti omaan
eliméidn: Mité puet paillesi? Missi
asut? Ajatko autolla, pyorilld, kéve-
letko? Miti teet tyoksesi?”

Kirja on miellyttivii luettavaa.
Teksti soljuu eteenpiin kuin norja-
laisen puron vesi. Kirja panee ajat-
telemaan, kuinka hyvin meilld p4al-
lisin puolin onkaan asiat. Pystym-
me halutessamme sulkemaan tdysin
silmamme eriarvoisuudelta, vaikka
se nikyy kaikessa kuluttamises-
samme ja siin#, kuinka kohtelemme

muita. Kannistot ovat halunneet
kirjoittaa kirjan ennen kaikkea sen
takia, ettd eriarvoisuus herittdd
suuria tunteita. Se kertoo siitd,
kuinka ndemme itsemme ja muut.
Kuinka muut ndkevit meidét. Se ta-
kia asia on enemmin kuin ajankoh-
tainen eriarvoistuvassa maailmas-
samme.

Alle kahdensadan sivun kirjan
lukaisee yhden viikonlopun aikana.
Pieni uhraus, joka panee ajattele-
maan koko elimén ajaksi. Harvoin
Ioytyy kirja, joka ovat samalla mat-
kaopus, mutta myos syvemmin poh-
dinnan arkku. Kirja opettaa ennen
kaikkea sen, ettd emme saa jamahtad
ja tyytyd sithen mitd on, varsinkaan,
kun se riistdd toisilta. B

Kiitamme: Kirjoitustyylista ja hie-
noista samaistuttavista tarinoista.
Moitimme: Jain odottamaan
omaa pohdintaa siitd, mita nama
asiat itselle merkitsevat.

Olavi pistda uusimmalla tanssitaidottomatkin tanssimaan.

Olavi uusivirta: Olavi. Johanna Kustannus.

Jyri Vasamaa

Kéivin katomassa Love Recordsis-
ta kertovaa elokuvaa. Elokuvan
tunnussavelmaiksi oli laitettu Olavi
Uusivirran tulkitsema, alun perin
Mikko Alatalon tutuksi tekemi An-
na mulle lovee. Olin jo aikaisem-
minkin huomannut yhtildisyyttd
Olavi Uusivirran ja Mikko Alatalon
varhaistuotannon vililld. Esimerkik-
si vuoden 1974 Kasetti loppuu, so-
pisi hyvin mukaan Olavi Uusivirran
tuotantoon.

Téami uusinkin yksinkertaisesti
Olaviksi nimetty kokonaisuus alkaa
alultaan hyvin varhaisalatalomaisel-
la Toton Africalla. Kappaleessa on
sovituksellisesti ndhty vaivaa. Se ke-

Pinnan alla

hittyy pikku hiljaa akustisesta alusta
salakavalasti lopun ison béndin
sointiin. Vierailijana on mukana
Tuomo Prittila.

Levyn poppijuhlat alkavat Synty-
mdpdivd kappaleesta. Ndenndisen

Suomalaisten ammattisukeltajien tarinallinen
historiikki Toistasataa vuotta pinnan alla kertoo
vaativan ammattiryhman kehittymisesta ja
muutoksesta reilun sadan vuoden aikana.

Maija Ulmanen

evidll4 julkaistu kirja ammattisu-

keltajista kokoaa suomalaisen
tyovienliikkeen ja ammattiyhdis-
tyksen historian samoihin kansiin.
Suomen Ammattisukeltajat ry, jonka
nimi oli alkuvaiheessa Suomen Su-
keltajain liitto, aloitti toimintansa ai-
kana, jolloin sukeltajan ty6 oli hen-
genvaarallista.

— Tarinallisen historiikin julkai-
seminen on ammattiyhdistykseltd
merkittdava kulttuuriteko. Yhdistyk-
sen alkuvaiheen tapahtumat ja toi-

26

minnan kehittyminen yli sadan vuo-
den aikana ovat kiinnostavaa luetta-
vaa paitsi mukana olleille, niin
myos tuleville sukupolville sekd
muille sukeltamisesta ja sukeltajan
ammatista kiinnostuneille, teoksen
kirjoittaja, tietokirjailija Anne
Pentti sanoo.

Teos ei ole perinteinen historian-
kirja, vaan se kertoo ihmisten kautta
tarinoita fyysisestd ja henkisesti vaa-
tivasta tyostd. Kirjassa kerrotaan
my0s sukeltajien sinnikkéistd edun-
valvonnasta ja ammatin kehittymi-
sestd.

helposta popbiisistd 10ytyy paljon
hienoja sovituksellisia oivalluksia ja
soundimaailma on mukavan selked.
Kultaa hiuksissa jatkaa samoilla lin-
joilla, ja 1980-luvun alun mieleen
tuova piano piristdd kivasti kokonai-
suutta. Teksti paljastaa kuitenkin, et-
tei olla 80-luvulla: ”Valokuvia kel-
lastuneita/Ei meisti tuu/Miten nollat
ja ykkoset haalistuu?”

1980-luvun alun tunnelmissa ol-
laan vahvasti myos kappaleessa Toi-
nen. Bassot jylisevit komeasti, digi-
taalista kaikua on kidytetty kivasti ki-
taroissa. Simppeli kitaraviliosa on
hyvin Curemainen. Radiohitti 7ans-
sit vaikka et osaa, jytisee oikein kun-
nolla. Sanat kertovat musiikin voi-
masta. Tanssimiseen vastenmieli-

— Vuosikymmenten sitked edun-
valvonta on tuottanut tulosta: sukel-
tajien tyoolosuhteet ja turvallisuus
ovat parantuneet merkittavilld taval-
la. Myos sukeltajien palkkakehityk-
sen osalta yhdistyksemme on tehnyt
paljon tystd, Matti Tahko, Suomen
Ammattisukeltajien pitkdaikainen
puheenjohtaja kertoo.

Suomen Sukeltajain liitossa oli
yhdistystoiminnan alkaessa 19 ja-
sentd. Parhaimmillaan jisenméadrd
laheni kolmeasataa. Nyt yhdistyk-
sessd on maksavia jdsenid endd alle
kymmenen.

— Yhdistyksemme on aina ollut
taisteluhenkinen. Taisteluhenkem-
me on kuitenkin aina kohdistunut
oman ammattiryhmidmme edunval-
vontaan, politiikasta olemme ha-
lunneet pysyi erossa. Samaan hen-
genvetoon on myos todettava, ettd

sesti suhtautuva henkilokin saattaa
innostua tietyssd mielentilassa latti-
alle, kunhan aika ja paikka on oikea.
Myds Kolumbus on saanut paljon ra-
diosoittoa. Olavin uusimmalla onkin
hidnen tidhidnastisen uransa eniten
hittipotentiaalisia kappaleita. Olavi
tekee itse esittdminsid kappaleet, ja
ne ovat sovituksellisesti ja tuotan-
nollisesti tarpeeksi kunnianhimoi-
sia, ettd niiden pariin pystyy palaa-
maan my6s myohemmin. B

Kiitamme: Olavi osoittaa, etta
my0s poppia voi tehda kunnian-
himoisesti.

Moitimme: Levyista on tullut yha
pienemman porukan harrastus.

perinteinen ammattiyhdistystoi-
minta on tullut tiensd padhén, Tah-
ko toteaa. ®

Kirjaa voi tilata suoraan
tietokirjailijalta;

Anne Pentti, p. 044 774
9179, anne@fandonia.fi
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E. Danielson-Gambogi Tytto ja kissat kesdisessa maisemassa (1892).
UPM-Kymmenen Kulttuurisaation kokoelma, kuvaaja Matias Uusikyla.

Komeat on kokoelmat

UPM-KymmenenTaidekokoelman helmet esilla
Kerailyn Lumoa — taiteen verkostoja -nayttelyssa.

illa Gyllenbergillda Helsingin

Kuusisaaressa on ollut maalis-
kuun lopulta asti esilld ldpileikkaus
UPM-Kymmenen Kulttuurisdition
tarkeimmistd teoksista. Nayttely
juhlistaa samalla sddtion 10-vuotis-
taivalta.

Nayttelyn nimi, Kerdilyn lumoa,
kertoo fragmentaarisesti muodostu-
neen kokoelman tarinan, kun taas
taiteen verkostoja viittaa mielen-
kiintoisiin kokoelmasta kumpuaviin
verkostoihin muun muassa yritys-
johtaja-mesenaattien, taidekeskus-
ten ja taiteilijoiden vililld. Nayttely
tarjoaa myos uutta tutkimusta joista-
kin kokoelmateoksista.

Nayttelyssd on 60 teosta kaik-
kiaan 40 taiteilijalta: maalauksia,
veistoksia, etsauksia ja valokuvia.
Sen keskitssd on parhaimmisto sdi-
tion Augsburgissa sijaitsevasta eu-
rooppalaisen nykytaiteen kokoel-
masta, jonka taiteilijoista mainitta-
koon A. R. Penck, David Hockney,
Markus Liipertz, Sigmar Polke ja
Strawalde.

Suomalaista taidetta edustavat
muun muassa Ahti Lavonen, Antti
Favén, Bror Borjeson, Eero Jir-
nefelt, Einar Ilmon, Elin Daniel-
son-Gambog, Helene Schjerfbeck,
H.Ahtela, Hugo Simberg, Juhana
Blomstedt, Pentti Sammallahti ja
Yngve Bick.

Néyttelyn yhteydessd jérjeste-
tddn myos luentoja. 27.4. filosofian
tohtori Anna-Maria Wiljanen va-
lottaa taiteen verkostoja ja 25.5. hin
kertoo UPM-Kymmenen Kulttuuri-
sadtion kokoelman tarinan.

Niyttelyn on tuottanut Villa
Gyllenberg ja sen on kuratoinut
UPM-Kymmenen Kulttuurisdition
sddtion toiminnanjohtaja, filosofian
tohtori Anna-Maria Wiljanen. Mu-
seo on Signe ja Ane Gyllenbergin
sddtion omistama ja se toimii omis-
tajapariskunnan entisessid kodissa
Kuusisaaressa, Liansi-Helsingissa.
Kauppaneuvos Ane Gyllenberg
(1891-1977) oli pankkiiri ja tun-
nustettu taiteenkeradjd. B
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Jos jaat tyottomaksi

Om du blir arbestlos

IImoittaudu heti tyottoméksi jadtyédsi TE-toimistoon
tyonhakl]ak91 sen midrddmailld tavalla. Ansiopdivi-
rahaa voidaan maksaa vain ajalta, jolloin olet ollut
tyottoménd tyonhakijana TE-toimistossa.
Ansiopdivirahaan on oikeus tyottomyyskassan ji-
senelld, joka on ollut vakuutettuna yhdenjaksoisesti
tyottomyyskassassa vihintddn 26 tyottomyyttd edel-
tavdd viikkoa ja on vakuutettuna ollessaan tdyttinyt
tyossdoloehdon. Tyottomyyskassassa vakuutettuna
oleminen tarkoittaa siti, ettd henkil6 on ty6ttomyys-
kassan jdsen ja jasenmaksut on maksettu.
Tyosséoloehto tiyttyy, kun henkil6 on ollut jasenyys-
aikana 26 kalenteriviikkoa palkkatyossi, jossa tydaika
on kunakin kalenteriviikkona ollut véhintién 18 tuntia.
Ty6n ei tarvitse olla yhdenjaksoista, vaan tydssdoloeh-
toa kerryttdvii viikkoja voi kertya valittomasti tyotto-
méksi tyonhakijaksi ilmoittautumista edeltdneen, 28
kuukauden mittaisen tarkastelujakson aikana. Lisiksi
edellytetdin, ettd tyostd maksettu palkka on ollut tyo-
ehtosopimuksen mukainen. Ellei alalla ole tyoehtoso-
pimusta, palkan on oltava kokoaikatyostd vihintdin
1 173 euroa kuukaudessa (2016).

Tyossdoloehdon voimassaolo paittyy, kun henkild on
ollut poissa tyomarkkinoilta yli kuusi kuukautta il-
man hyviksyttivii syytd. Tyottomyyskassa voi mak-
saa etuuksia vasta, kun henkild on tdyttinyt tyossi-
oloehdon uudelleen. My®os se, jos henkild toimii pal-
kansaajakassan jdsenyysaikana péddtoimisena yritté-
jand yli 18 kuukautta, aiheuttaa tyossdoloehdon voi-
massaolon katkeamisen.

Tyottomaiksi jddvin on aina pdivdrahahakemuksen
toimittaessaan annettava tyottomyyskassalle selvi-
tys tyottomyytti edeltéineestd ajasta. Tiedot tarvitaan
seki tyossdolosta ettd mahdollisesta tyomarkkinoil-
ta poissaolosta.

Tyossdoloaika osoitetaan palkkatodistuksilla, joista
on kéytavi ilmi tyosuhteen alkamis- ja péddttymisai-
ka. Palkkatodistuksiin olisi aina hyvi saada tieto pi-

Anmil dig genast nir du blivit arbetslos pa TE-by-
ran som arbetssokande pa det sdtt som den bestdm-
mer. Kassan kan betala inkomstdagpenning bara for
de dagar da du har varit arbetslos arbetssokande hos
TE-byran.

Ritt till inkomstdagpenning har en siddan medlem i
arbetsloshetskassan, som utan avbrott har varit for-
sdkrad i arbetsloshetskassan i minst 26 veckor fore
arbetslosheten och som uppfyllt arbetsvillkoret un-
der den tid han eller hon har varit forsidkrad. Att va-
ra forsikrad i arbetsloshetskassan betyder att perso-
nen dr medlem i arbetsloshetskassan och har betalat
sina medlemsavgifter.

Arbetsvillkoret uppfylls da personen under sin med-
lemstid pa 26 kalenderveckor har haft 16nearbete, dir
arbetstiden under respektive kalendervecka dr minst
18 timmar. Arbetet behdver inte ha pagatt utan av-
brott, utan man kan samla veckor till arbetsvillkoret
under en granskningstid pa 28 manader innan man
anmiler sig som arbetslos arbetssokande. Dessutom
forutsitts att lonen for arbetet betalats enligt kollek-
tivavtalet. Om det inte finns nagot kollektivavtal in-
om branschen, ska 16nen i heltidsarbete vara minst
1173 euro i méanaden (2016).

Arbetsvillkoret giller inte ldngre nir personen har
varit borta fran arbetsmarknaden i Gver sex manader
utan godtagbar orsak. Arbetsloshetskassan kan beta-
la ut forméner forst da personen har uppfyllt arbets-
villkoret pa nytt. Om en person under den tid han el-
ler hon &r medlem i en lontagarkassa arbetar som f6-
retagare i 6ver 18 manader leder det till avbrott i gil-
tighetstiden for arbetsvillkoret.

Den som blir arbetslos ska alltid da han eller hon
lamnar in sin ansokan om dagpenning ge arbetslos-
hetskassan en utredning over tiden fore arbetsloshe-
ten. Vi behover uppgifter om savil tid i arbete som
eventuell franvaro fran arbetsmarknaden.

Tiden i arbete bevisas med 16neintyg, av vilka det
framgar nir anstdllningsforhallandet borjade och
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detyistd vuosilomista. Palkkatodistuksiin tulee mer-
kitd tyonantajan y-tunnus. Myos kopiot irtisanomis-
tai lomautusilmoituksista tulee toimittaa tyottomyys-
kassalle.

— Mikdli olet ollut lomautettuna tyostédsi viimeisen
vuoden aikana, palkkatiedot tarvitaan silloin tdmén
lomautuksen jilkeiseltd ajalta.

—Tyoviikoista, jolloin ty6td on tehty vihemmén kuin
18 tuntia, tulee palkkatodistuksessa ilmoittaa erik-
seen tyOtunnit ja palkat. Niitd viikkoja ei oteta mu-
kaan tyossédoloehtoon eikd palkanmiiritykseen.

Hakemuksen tayttaminen
» Piivirahaa haetaan pdivikohtaisesti ansioturvan péi-

védrahahakemuslomakkeella tai séhkoisesti. Ansio-
pdiviarahan ensihakemuksen ettd jatkohakemuksen
voit tehdd sdhkoisesti eAsiointi-palvelumme kautta.
eAsioinnin kautta voit toimittaa my®os liitteitd ansio-
pdivirahahakemukseen. eAsiointi-palveluun pédsee
kirjautumaan ty6ttomyyskassan kotisivujen, www.ra-
kennuskassa.fi, tai Rakennusliiton kotisivujen, www.
rakennusliitto.fi, kautta Hakemuslomakkeita saat lii-
ton aluetoimistoista ja kassan nettisivuilta kohdasta
“Lomakkeet”. Jatkohakemuslomakkeita ldhetetdédn
maksuilmoituksen mukana.

Verotietoja kassalle ei tarvitse ilmoittaa, ellei vero-
tietoihin ole haettu muutosta tai ellet ole saanut por-
taikkoverokorttia.

Alle 18-vuotiaista huollettavista lapsista lapsikoro-
tusta haetaan ilmoittamalla hakemuksessa lapsen
syntymaaika. Tavallisesti lapsista ei tarvita todistuk-
sia, koska lapsitiedot saadaan Viestorekisterikeskuk-
sen kautta.

Hakemuksessa on ilmoitettava mahdolliset sivutu-
lot ja sosiaalietuudet ja liitettdvd ndistd todistuk-
set mukaan. Maatalous- tai yrittdjdtuloista on lii-
tettivd mukaan selvitys viimeksi vahvistetusta ve-
rotuksesta.

slutade. Det vore bra att alltid i 16neintygen ocksa fa
uppgift om den semester man hallit. Arbetsgivarens
FO-nummer ska finnas pa 16neintyget. Du ska ocksa
skicka in kopior av meddelandet om uppsdgning el-
ler permittering till arbetsloshetskassan.

— Om du har varit permitterad fran ditt arbete under
det senaste aret behover vi 1oneuppgifterna for tiden
efter denna permittering.

— Du ska separat uppge antalet arbetstimmar och 16-
nen for dem for de arbetsveckor da du har arbetat
mindre @n 18 timmar. Dessa veckor riknas inte med
i arbetsvillkoret eller da 16nen definieras.

Sa har fyller du i ansokan
» Dagpenning ansoks per dag pa blanketten for anso-

kan om dagpenning eller elektroniskt. Du kan go-
ra den forsta ansokan om dagpenning samt de fort-
satta ansokningarna elektroniskt genom var eTjénst.
Via eTjinsten kan du ocksé skicka bilagor till din
ansokan om inkomstdagpenning. Du kommer in pa
eTjdnsten genom att logga in via hemsidorna www.
rakennuskassa.fi eller Byggnads hemsidor www.ra-
kennusliitto.fi. Du far ansokningsblanketter pa for-
bundets kretskontor och pa kassans webbsidor un-
der "Lomakkeet”. Du fér blanketter for fortsatt an-
sokan nir vi skickar ut meddelandet om utbetalning.
Du behover inte skicka in nagra skatteuppgifter till
kassan, ifall du inte har ansokt om @ndringar eller du
har fatt ett graderat skattekort.

Du ansoker om barnférhéjning for barn under 18 ar
genom att i din ansokan uppge barnens fodelsetid.
Det behovs vanligtvis inga intyg 6ver barnen, efter-
som vi far uppgifter om barnen via Befolkningsre-
gistret.

Du ska i ansokan uppge eventuella biinkomster och
sociala formaner och bifoga intyg 6ver dessa. Om du
har jordbruks- eller foretagarinkomster ska du bifo-
ga en utredning over den senast faststillda beskatt-
ningen.

Péaivarahan hakeminen
* Normaalisti pédividrahaa haetaan neljdn kalenterivii-

kon jaksoissa jilkikédteen. Hakemuksen tulee pét-
tyd sunnuntaihin.

— Tyottomaéksi jadva voi kuitenkin tidyttdd ensimmaéi-
sen hakemuksen lyhyemmailtd ajalta. Tdlloinkin ha-
kemuksen on pédtyttdavd sunnuntaihin. Suotavaa on,
ettd tdysid kalenteriviikkoja on jo kertynyt kaksi.

— Normaalia neljdn viikon rytmiéd noudatetaan sil-
loinkin kun ty6ttdméni ollessa tekee satunnaisia ly-
hyitd tyojaksoja, jotka alkavat ja paittyvit kyseisen
neljén viikon jakson aikana.

—Jos maksujaksolla alkanut yli kaksi viikkoa kestéivd
kokoaikatyd jatkuu yli kyseisen neljin viikon jakson,
voi hakemuksen piittdd tyon aloittamista edeltdviin
paivédn. Lisdksi hakemukseen merkitddn milloin yli
kaksi viikkoa kestivd kokoaikatyd on aloitettu.

— Jos teet osa-aikatyotd, josta saat palkkaa kuukau-
den jaksoissa, hae pdivirahaa kuukauden jaksoissa ja
liitd mukaan palkkatodistus.

— Hakemuksen kaikki kohdat on téytettdva huolelli-
sesti, jotta sité ei jouduta palauttamaan tdydennetti-
viksi. Tyottomyyspéivirahaa on haettava kolmen (3)
kuukauden kuluessa siitéd péivisti, josta sitd halutaan
maksettavaksi. Postitse toimitetut hakemukset ldhe-
tetddn tyottomyyskassan osoitteeseen:

RAKENNUSALAN
TYOTTOMYYSKASSA
PL 135, 70101 KUOPIO

Hakemuksia voi jattaa myos alue-
toimistoihin ja joillakin paikkakunnilla
osaston taloudenhoitajalle.

Sa har ansoker du om dagpenning
* Du ansoker normalt om dagpenning i perioder pa

fyra kalenderveckor i efterskott. Ansokan ska slu-
ta pa en sondag.

— Den som blir arbetslos kan dock fylla i den forsta
ansokan for en kortare tid. Ocksa dé ska ansokan slu-
ta pa en sondag. Vi reckommenderar att du har samlat
pé dig tva fulla kalenderveckor.

— Den normala rytmen pa fyra veckor foljs ock-
sa da du som arbetslos har tillfdlliga korta perio-
der med arbete som borjar och slutar under denna
fyraveckorsperiod.

— Om ett heltidsarbete pa Gver tva veckor har bor-
jat under betalningsperioden och fortsitter over fy-
raveckorsperioden kan ansokan avslutas den sista ar-
betsloshetsdagen. Dessutom ska du i ansokan anteck-
na att du har paborjat ett heltidsarbete pa Gver tva
veckor.

— Om du har deltidsarbete, for vilket du far 16n per
manad, ska du ansoka om dagpenning per ménad och
bifoga loneintyg.

— Du ska fylla i alla punkter i anstkan noggrant, sa
att vi inte blir tvungna att returnera den for komplet-
tering. Du ska ansoka om arbetsloshetsdagpenning
inom tre (3) méanader fran den dag da du vill ha dag-
penningen. Ansokningar per post skickas till arbets-
16shetskassan pa adressen:

BYGGNADSBRANSCHENS
ARBETSLOSHETSKASSA
PL 135, 70101 KUOPIO

Du kan ocksa lamna in ansdkan pa
kretskontoren och pa vissa orter till
avdelningens kassor.



Kesapaivapassilla kaikki tama ilmaiseksi - tilaa nyt

”Tasa me ollaan — Raksan kesdpaiviapamaus”
Finlaysonin alueella Vaind Linnan aukiolla 11.6. klo 12,
juontajana trubaduuri VeePee Lehto.

Tammerkoski-suunnistus Finlaysonin ja Tampellan alueella,
pisteilla tekemista ja tietoakin.

Raksanuorten rastirata, jonka rastit vievat kesapaiva-
vieraita ympari kaupunkia erilaisten tehtdvien muodossa.

Kissa K. Issakaisen nappijahti lapsille ja lapsenmielisille.
Rakentajien taidenayttely.

Taiteilija Ahti Jokinen tulkitsee Lauri Viidan runoja.
Pubivisa ravintola Plevnassa.

Rakentajaveteraanit tapaavat tydvaentalolla.

Sarkanniemen eldmyspuisto laitteineen kesapaivavieraiden
kaytdssa klo 17 alkaen. Agents & Vesa Haaja seka
Me And My Monkeys viihdyttavat.

Karaokemestaruudesta mitellaan Sarkanniemessa.

Jatkot satamaravintoloissa Kaisla ja Ankkuri, viihdyttajana
Pauli Hanhiniemi.

Unioniin, Fat Ladyyn ja llonaan ilmaiseksi sisdan.
Punainen Tampere — kiertoajelut sunnuntaina 11.6.
Rakennusliiton mestsasytysammuntakilpailut Nokialla.

Rakentajamotoristit ja -karavaanarit kokoontuvat
jo 10.6. Camping Harmalaan.

Taideharrastaja - rakentaja
Osallistu Galleria Bertelissa Werstaalla

RAKENTAJIEN TAIDENAYTTELYYN
Kysy liséa 020 774 3076.

Maijoitukset erikoishinnoin tunnuksella
Rakennusliiton kesapaivat 2016:

Sokos Hotel Villa, Solo Sokos Hotel Torni Tampere, Solo Sokos Hotel
Tammer, Original Sokos Hotel lives,

Cumulus Koskikatu, Holiday Inn Tampere - Central Station,
Cumulus Hameenpuisto, Scandic Tampere City,

Scandic Tampere Station ja Tampere Camping Harmala.

Majoitusvaraukset suoraan majoituspaikkoihin.
JONKIN VERRAN PAIKKOJA JALJELLA!

RAKENNUSLIITON
KESAPAIVAT
TAMPERE 11.-12.6.2016
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TAPAHTUMAT

tai faksilla: 020 774 3061.

muistathan merkita yhteystietosi!

Ole tarkkana ilmoitusten lahettamisessa!

Postitse lahetettdessa kuoressa on ehdottomasti oltava merkinta:
Rakentaja-lehti/ilmoitukset, PL 307, 00531 Helsinki

Sahkopostit on lahetettava osoitteella: ilmoitukset@rakennusliitto.fi

Kun ldhetéat ilmoituksen Rakentaja-lehteen,

Toimitus muokkaa tarvittaessa lehden ilmoitussivuille tulevaa materiaalia.
limoitussivuille tarkoitettujen tekstien tulee olla lyhyita.

==

a
b
c
d

Ammattiosastojen kevatkokoukset
Viimeistadn maaliskuun viimeisena péivana pidettavassa osaston kevatkokouksessa:

kasitellaan hallituksen laatima toiminta- ja tilikertomus edelliselta kalenterivuodelta;
kasitellaan toiminnantarkastajan lausunto;

paatetaan tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden mydntamisests;
paatetdan mahdollisista muista esille tulevista asioista.

TAPAHTUMAT

Hameenlinnan
rakentajaveteraanit
Huhtikuun kokous ke 20.4. klo 13,
Birger Jaarlin katu 12 A, Himeen-
linna. Tilaisuuteen saapuu tervey-
den ja toimintakyvyn seké ikéih-
misten palveluiden tilaajajohtaja
Eija Leppinen. Kahvitarjoilu.
Tervetuloa!

Os. 022, Kerava

Liiton kesépéivit 11.-12.6.,
Tampere. Majoitus Sokos Hotel
Tammer, kahden hengen huoneissa.
Bussikuljetus. Omavastuu 30 €/hl6.
IImoittautumiset viimeistdin su
24.4., Jarmo Nieminen p. 050 375
8902.

Hallitus

Os. 027, Joensuu

Liiton kesépéivit 11.—12.6., Tam-
pere. Osasto on varannut 15 kahden
hengen huonetta. Varausmaksu 50 €/
hlo, joka maksetaan osaston tilille
FI82 8000 1800 8297 99, kun olet-
te saaneet vahvistuksen puhelimit-
se. Varausmaksu palautetaan mat-
kalla. Ilmoittautumiset viimeistian
su 15.5., s-posti: osasto027 @suo-
mi24.fi tai tekstiviestilld p. 040 704
0144. Varauksen yhteydessé ilmoi-
tettavat: jdsenen ja puolison nimi
(jos ldhtee mukaa) sekd puhelinnu-
mero. Paikat tdytetddn ilmoittautu-
misjarjestyksessi!

Hallitus

Os. 041, Seinajoki
Kuukausikokous ke 11.5. klo 19,
osaston toimisto, Vapaudentie 32—
34, Seindjoki. Kaisitelldédn esille
tulevat asiat.

Putkijaoston kokous ke 20.4.

klo 17, osaston toimisto, Vapauden-
tie 32-34 B 20, Seindjoki. Késitel-
144n esille tulevat asiat. Juodaan ko-
kouksen jilkeen kaffit ABC:lla.
Liiton kesépaiviat 11.—12.6., Tam-
pere. Osasto on varannut jdsenil-
leen hotellimajoituksen Koskika-
dun Cumulus hotellista. Linja-auto-
kuljetus Seindjoelta Tampereelle.
Varausmaksu 50 €/hl0, joka palau-
tetaan matkaan ldhtiessd. Puolison
voi ottaa mukaan ja hidnen matkan-
sa hinta on 59,50 €. Varausmaksut
tulee maksaa osaston tilille FI16
4924 0010 1888 57, viitteeksi Ke-
sdpdivit. Sitovat ilmoittautumiset
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viimeistddn ti 31.5. puheenjohtajal-
le p. 040 830 8184.
Hallitus

Os. 042, Hyvinkaa

Liiton kesépaivit 11.—-12.6., Tam-
pere. Bussi ldhtee la 11.6. klo 8.30
Hyvinkién rautatieasemalta. Paluu-
matka ldhtee su 12.6. klo 12.30 ho-
tellilta. Majoitus Sokos Tammeris-
sa, Satakunnankatu 13. Omavastuu:
jasenet 50 €/hl0, elédkeliiset, tyotto-
miit ja opiskelijat 40 €/hlo, ei-ja-
senet 60 €/hl6 ja alle 12-vuotiaat
ilmaiseksi. Sitovat ilmoittautumiset
viimeistdian ma 2.5., Matti Ihanus
p-040 510 5654.

Hallitus

Os. 064, Alavus
Nuorisotapaaminen la 14.5.

klo 16, Vdirajarventie 144, Alavus.
Tarkemmat tiedot Rami Reinikalta
p. 040 528 1323.

Hallitus

Os. 074, Valkeakoski
Hallituksen kokous ti 10.5. klo 19
Kerhomajalla. Késitellddn esille tu-
levat asiat.

Hallitus

Os. 104, Helsingin
asfalttimiehet ja
bitumieristajat
Kuukausikokous to 12.5. klo 17,
osastojen Tiimitupa, Viides linja 3,
Helsinki Kisitelld4n esille tulevat
asiat. Tervetuloa!

Hallitus

Os. 113, Siilinjarvi

Liiton kesépiivit 11.—12.6., Tam-
pere. Ldht6 lauantaiaamuna Siilin-
jéarveltd. Majoitus kahden hengen
huoneissa. Tarkemmat tiedot ja
ilmoittautumiset viimeistddn ke
19.5., Janne Rautiainen p. 044 585
2202. Toimi nopeasti, silld paikkoja
on rajoitetusti!

Os. 126, Kauklahti
Onkikilpailut ti 3.5. Kokoontumi-
nen klo 18 Puikarilla.

Hallitus

Os. 160, Kerimaki
Keviitkokous ma 25.4. klo 18,

Pub Corner, Hilvintie 1, Kerimaki.
Esilld sddntojen madraamit asiat
sekd muut esille tulevat asiat.
Tervetuloa!

Hallitus

Os. 349, Matinkyla
Aitienpiiviilounas su 8.5.

klo 11.30-15, hotelli Nuuksio, Na-
ruportintie 68, Espoo. Osasto tarjo-
aa lounaan jésenille ja heidin per-
heenjésenilleen. Ilmoittautuminen
vastaanottoon. Tervetuloa!

Hallitus

Os. 392, Tampereen
putkimiehet ja -eristajat
Perheretki 28.-31.7. Viron Tart-
toon, hotelli Dorpat, puolihoito.
Laivalla mennessi ja tullessa Bist-
ro-buffet. Bussi ldhtee to 28.7. No-
kialta klo 6.45 ja Tampereen linja-
autoasemalta klo 7.15, reitti kulkee
Tesoman kautta. Bussi on mukana
koko matkan ajan. Matkan hinta:
osaston jadsenet ja seuralaiset 175 €/
hl6, majoitus kahden hengen huo-
neessa. Lapset alle 11-vuotiaat 0 €
ja 11-17-vuotiaat 50 €/hl6, majoi-
tus perhehuoneessa (2 lasta). Myos
kolmen ja neljian hengen perhehuo-
neita aikuisille. Yhden hengen huo-
neesta lisimaksu 90 €. Ilmoittautu-
miset viimeistdin ti 31.5., Rauno
Viljanen p. 050 594 4168 ja maksut
osaston tilille FI86 4726 0010 1046
64. Lihtijoistd tarvitsemme: nimen,
syntymiajan (pv.kk.vv.), huonejér-
jestyksen seki erikoisruokavaliot.
Matkalla tulee olla mukana voi-
massaoleva passi tai voimassaoleva
virallinen henkilokortti. Suositte-
lemme lhtijoille peruutusturvan si-
séltdvdd matkavakuutusta. Mukaan
mahtuu 40 ensiksi ilmoittautunutta
ja omavastuuosuuden maksanutta!
Hallitus

Os. 394, Kuopion
putkimiehet ja -eristajat
Liiton kesédpéivit 11.—12.6., Tam-
pere. Mukaan mahtuu 30 ensim-
mdistd. Omavastuu 30 €/hlo, joka
maksetaan osaston tilille FI20 5542
0620 0041 96. Ilmoittautumiset
viimeistdédn pe 29.4., Pekka p. 040
524 9756.

Hallitus

Os. 397, Himeenlinnan
putkimiehet ja -eristajat
Kuukausikokous ti 19.4. klo 18,
hotelli Cumulus Himeenlinna,
Raatihuoneenkatu 16, 2. krs, koko-
ustilat, Himeenlinna. Kisitelldin
esille tulevat asiat. Kokouksen jil-
keen ruokailu.

Hallitus

Os. 418, Kirkkonummi
Perinteinen ditienpiivilounas

su 8.5. klo 11.30-15, hotelli Nuuksio,
Naruportintie 68, Espoo (entinen
Siikaranta). Osasto tarjoaa lounaan
jasenille ja heidédn perheenjisenil-
leen. Esiti jasenkorttisi kassalla.
Tervetuloa!

Hallitus

Os. 548, Kymen
maanrakentajat

Keviitretki 14.-15.4. (la—su) Tal-
linnaan Baltic Queen laivalla. Va-
rattu 14 paikkaa. Matkan hinta ja-
sen 20 € ja avec 50 €, joka sisdltda
buffet-illallisen ja aamiaisen. Mak-
su osaston tilille viimeistdédn 30.4.
mennessid. FI59 4924 0010 2429
85. Sitovat ilmoittautumiset vii-
meistiddn 24.4., Mikko p. 045 131
6722. Bussikyydeistd tarkempaa
tietoa ilmoittautumisen yhteydessa!
Hallitus

ONNEA

90 vuotta

Pyymiiki Jaakko Johannes 11.4.,
Porvoo.

Os. 028, Varkaus

KUOLLEITA

Isaksson Matti Juhani
Osastomme pitkdaikainen jasen
Matti Juhani Isaksson kuoli
8.3.2016. Hin oli syntynyt 24.5.1949
ja liittynyt Rakennusliiton jdsenek-
si 1.2.1979.

Muistoa kunnioittaen

Os. 533, Turun maansiirtotyontekijat

Koski Irja Katariina

Osastomme pitkdaikainen jédsen Irja
Katariina Koski kuoli 1.3.2016.
Hin oi syntynyt 9.2.1923 ja liitty-
nyt Rakennusliiton jaseneksi
1.7.1957.

Muistoa kunnioittaen

Os. 086, Kokkola

Salonen Pentti Oiva Mikael
Osastomme jdsen Pentti Oiva Mi-
kael Salonen kuoli 6.1.2016. Hin
oli syntynyt 10.12.1950 ja liittynyt
Rakennusliiton jiseneksi 1.4.1983.
Muistoa kunnioittaen

Os. 026, Himeenlinna maalarit
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JULISTAMAT SAARROT
Tarkemmat tiedot

[6ytyvat internetistd
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VOIMASSAOQLEVAT:

ACC Law Oy

Aiari Grupp Ot

AIJE Ehitus Oii
Alfaport Grupp Oii
Alnar Jarvi Oii
Anesko Oy

Artexx

A-ryhmi Asennus Oy
Oy Aureli Ltd

Autlan Projekt Oti
Balticale Oii

Betamer Eesti Ot
Carinaland Oii
Concord Group Oii
Dedas Ot

DED Kompanii Ot
Degtab Ot

Detroit Ot

Duramek Oy
Edmonton Oii

Efira Invest Oii
Egerton Oii

Eikner Otii

Elkotek Oy

Enner Ehitus Ot
Enta Ehitus Grupp Oii
Eteld-Suomen kiinteistd ja
autohuolto Oy

EU Finnes (19.11.2013 alk. Oy
ELDAIT Ab)
Eurobuild Group Oii
Europe Ehitus Oii

Eu Steinbau Oy
Faskom Oy

Fatmus Ehitus Oti
Feluko Oti

FHU PM-BUD

Fin Purkajat Oy
Fincity Oii

Finlandia-Maalaus ja Malning Ky

Garantmeister Ot
Gorol-Bud Oy

GS Invest Oii

Harald Rentopower Oti
Harts Ehitus Oii
Hausland Ot

Helmhold Oii
Henno-Invest Ltd Oy
Hordinal Ot

HQ Rakennus Oy

Idc Budownictwo
Indiman Oy

Individuali imone Suvireta
Julleri Oy

Kalma Ehitus Oii
Kamu-Adma Project Oy
Keskustan Talexi & Tar Oy
Kirvesmies Ot

Kortek RE Oii
Lemamaks Ehitus Oii
Leviehitus Oii
Marsalis-Ehitus Oii
Mattic Oii

Mauneks Oii

Maximum Group Oii

Meticon Oy
Miedzynarodowny Serwis
Budowlany MSB Sp. Z.o.0.
MT Project Oy
Multimaaler Oii

My Property Oy

4 Naela Oii

Naabob Ehitus Oii
Navero Oy

Offwall Oy

Olster Grupp Otii

OPNG Linnaarenduse Oii
Orasgrupp Oii
Oravapoisid Oii

PG Ehitus Oii

Pirita Laevad as

Piva Kivi Oii

Polygon Finland Oy (hakusaarto)

Prelia Grupp Oii
Primebygg Oii

Proberto Oii

Projekt 10 Oti

Prolainer Ot

Prostein Oii

Purku ja Tasoite Pichon Oy
Putki Service Oy
Rakennusexpertit JKL
Rakennus Nordblue Oy
Rakso Oii

Ravent Team Oii

Rees Rakendus Oii
Rekrum Oy Ab
Rentaworker Ot
Riaboshapka Dmytro tmi
Rimatex Oy

Roiha Oy

Satakunnan Laaturakennus Oy
Satikuti Invest Oii

Savega AS

Scantrim Oy

SGT Group Oii

Sia Intertech

Siivous —Expertit Osuuskunta
Slovax s.r.o

Spectra Holding Oti

Stabil Group Oy

Stabil Project Ot

Stadirak Oy

Suomen Lujaty6 Oy

Sven Trading Ltd

Targe Ehitus

Tasokas Oii

Telineservice Oii

TG Kattomiehet Tmi

Tiit Tamme

Tonu Ehitus Oii

TPA Palvelut Oy

Triaad Grupp Oii
T-Tarvike Oy

TTR Rakennus Ot
Tuotanto Vainio Ky
Ultraserv Oii

Unimaster Oii

Vaasan teollisuusmaalaus Oy
Vahotek Oy

Vartix

Venestail Oy

Ventago Oii

Vimeco Oy

VR Track Oy (hakusaarto)
Windrox Grupp AS

Roiha Oy

Roko Sp.zo.o

Satakunnan Laaturakennus Oy
Satikuti Invest Ou

Savega AS

 Scantrim Oy e Tonu Ehitus Ot

* SGT Group Oii e TPA Palvelut Oy

* Sia Intertech e Triaad Grupp Ot

* Siivous —Expertit Osuuskunta e T-Tarvike Oy

* Slovax s.r.o e TTR Rakennus Ot

* Spectra Holding Oii  Tuotanto Vainio Ky

e Stabil Group Oy e Ultraserv Oii

* Stabil Project Oii e Unimaster Oii

* Stadirak Oy * Vaasan teollisuusmaalaus Oy
e Suomen Lujaty6 Oy e Vahotek Oy

e Sven Trading Ltd * Vartix

* Targe Ehitus * Venestail Oy

e Tasokas Oii e Ventago Oii

¢ Telineservice Oii * Vimeco Oy

¢ TG Kattomiehet Tmi * VR Track Oy (hakusaarto)
e Tiit Tamme e Windrox Grupp AS

TAPAHTUMIA

ITA-SUOMEN VETERAANITAPAAMINEN
Venlan paivana - Nilsian Tahkolla

Aika: to 2.6. klo 10-15, tulokahvit alkaen klo 9.15

Paikka: Break Sokos Hotel Tahko, Saaskiniementie 560, Tahkovuori, Nilsia
Ohjelma: Luento, musiikkia ylasalissa, ruokailu, ennen kaikkea jutustelua, joukkuei-
den valisia kilpailuja, tikkakisat, petanque-kisa, arpajaiset, palkintojen jako
ja lahtdkahvit.

5 €/hlo

Aluejarjesto ei jarjesta kuljetuksia tapahtumaan.

Osastot jarjestavat mahdollisesti linja-autokyyteja Kuopiosta, Mikkelista,
Joensuusta ja Savonlinnasta.

Hinta:

limoittautumiset 15.4.-16.5. valisena aikana p. 020 690 247 tai omaan aluetoimis-
toon maanantaisin. Yhteislistailmoittautumiset martti.juntunen@rakennusliitto. fi.

Lis&tietoja Martti Juntunen p. 0500 552 756.

Rakennusliiton Itd-Suomen aluejarjesto

KURSSEJA JA KOULUTUSTA

LATTIAPAALYSTYSALAN
TYOEHTOSOPIMUSKOULUTUS
Uusimaa

la23.4.klo9

Paikka: Uudenmaan aluetoimisto, Siltasaarenkatu 4, katutaso, Helsinki
Ohjelma:  Tydehtosopimukset ja niiden muutokset seka urakkalaskenta
Kouluttajat: toimitsija Kari Koivunurmi ja mattomies Jouni Péytakivi

Aika:

limoittautumiset viimeistain to 21.4., Kari Koivunurmi p. 040 583 2349 tai
kari.koivunurmi@rakennusliitto.fi.
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MOLVIVA

ﬁ
L.omiA .

HYVINVOINTILOMAT RY:N ELAKELAISTEN
LOMAT 2016

Lomalaisten valinnoissa noudatetaan Sosiaali- ja terveysministerion (STM) ja Raha-
automaattiyhdistyksen (RAY) ohjeita. Valituille lomalaisille Hyvinvointilomat lahettaa
kutsukirjeen ja laskun. Lasku on maksettava erapdivaan mennessa. Huomioithan,

etta jos iimoitat sahkopostiosoitteesi niin kutsu ja lasku tulevat ensi-sijaisesti sahkdpos-
tiosoitteeseesi. Lomakohde I&hettaa noin kaksi viikkoa ennen loman alkua lomalaisille
kirjeen jossa kerrotaan tarkemmat tiedot lomasta.

Lautsian lomakeskus
Lautsiankuja 20, 14700 Hauho
www.lautsia.fi

Lomakeskus sijaitsee Hauholla keskella kauneinta Kanta-Hamalaista luontoa.
Majoitus kahden hengen huoneissa (yhden hengen huoneesta lisamaksu 20 €/vrk).
Taysihoitoloma sisaltaa: aamiaisen, lounaan ja paivallisen seka yhteista ohjelmaa.
Omavastuu on 100 €/5 vrk/hlo.

Kunnon loma 5.-10.9.2016
sdhkoéinen haku osoitteessa:
https://lotu.lomajarjestot.filt/HYVINVOINT/calendar/info/ 16494

Hakuaika 7.4.-7.6.2016

Hakulomake paperisena:
Voit ladata tulostettavan (PDF) hakemuslomakkeen www.hyvinvointilomat.fi,
soittamalla liiton aluetoimistoon tai lomavastaavalle p. 020 774 3012.

Paperisen lomahakemuksen palautus:
Rakennusliitto ry/lomavastaava, PL 307, 00531 Helsinki

HYVINVOINTILOMAT RY:N LAPSIPERHEIDEN
LOMAT 2016

Lomalaisten valinnoissa noudatetaan Sosiaali- ja terveysministerion (STM) ja Raha-
automaattiyhdistyksen (RAY) ohjeita. Valituille lomalaisille Hyvinvointilomat lahettaa
kutsukirjeen ja laskun. Lasku on maksettava erapaivaan mennessa. Huomioithan, etta
jos ilmoitat sahkopostiosoitteesi niin kutsu ja lasku tulevat ensisijaisesti sahkdpostiosoit-
teeseesi. Lomakohde lahettaa noin kaksi viikkoa ennen loman alkua lomalaisille kirjeen
jossa kerrotaan tarkemmat tiedot lomasta.

Urheiluopisto Kisakeskus
Kullaanniemi 220, 10420 Pohjankuru
www.kisakeskus.fi

Kisakeskus on luonnonlaheista likuntaa monipuolisesti tarjoava urheiluopisto Lansi-
Uudellamaalla, Raaseporin kaupungissa Pohjan alueella. Kisakeskus sijaitsee kauniin
luonnon keskella, Kullaanjarven rannalla. Aikuisen omavastuu on 100 €/5 vrk/hld.

Alle 16-vuotiaat padsevat lomalle maksutta. Taysihoitoloma sisaltaa: aamiaisen, lou-
naan, paivallisen ja yhteista ohjattua ohjelmaa.

Lapsiperheloma 24.-29.7.2016 Hakuaika 25.2.-25.4.2016
sédhkdinen haku osoitteessa:

https://lotu.lomajarjestot.fit/HYVINVOINT/calendar/info/16160

Hakulomake paperisena:
Voit ladata tulostettavan (PDF) hakemuslomakkeen www.hyvinvointilomat.fi ,soittamalla
liiton aluetoimistoon tai lomavastaavalle p. 020 774 3012.

Paperisen lomahakemuksen palautus:
Rakennusliitto ry/lomavastaava, PL 307, 00531 Helsinki

HYVINVOINTILOMAT RY:N TYOTTOMIEN
LOMAT 2016

Lomalaisten valinnoissa noudatetaan Sosiaali- ja terveysministerion (STM) ja Raha-
automaattiyhdistyksen (RAY) ohjeita. Valituille lomalaisille Hyvinvointilomat lahettaa
kutsukirjeen ja laskun. Lasku on maksettava erapadivaan mennessa. Huomioithan,

etta jos iimoitat sahkopostiosoitteesi niin kutsu ja lasku tulevat ensisijaisesti sahkopos-
tiosoitteeseesi. Lomakohde lahetta noin kaksi viikkoa ennen loman alkua lomalaisille
kirjeen jossa kerrotaan tarkemmat tiedot lomasta.

Lomakeskus Huhmari
83700 Polvijarvi (Joensuu)
www.lomakeskushuhmari.com

Lomakeskus Huhmari sijaitsee Hoytidisen rannalla Huhmarisvaaran kainalossa
Pohjois-Karjalassa. Taysihoitoloma sisaltaa: aamiaisen, lounaan, paivallisen ja
yhteisen ohjelman. Vesimaailman poreissa voit viihtya ti-la.

Aikuisen omavastuu on 50 €/5 vrk/hl6. Alle 16-vuotiaat paasevat lomalle maksutta

Puhtia arkeen 10.-15.10.2016 Hakuaika 12.5.-12.7.2016
sdhkoéinen haku osoitteessa:

https://lotu.lomajarjestot.filt/HYVINVOINT/calendar/info/ 15431

Hakulomake paperisena:
Voit ladata tulostettavan (PDF) hakemuslomakkeen www.hyvinvointilomat.fi,
soittamallla liiton aluetoimistoon tai lomavastaavalle 020 774 3012.

Paperisen lomahakemuksen palautus:
Rakennusliitto ry/lomavastaava, PL 307, 00531 Helsinki

LIITON VETERAANILOMAT 2016

Rakennusliitto jarjestaa kolme (3) viikon kestoista veteraanilomaa vuosittain. Lomat on
kiintidity alueittain ja ne jarjestetadn Harmén Kylpylassa ja Hotelli Nuuksiossa.

Lomat on tarkoitettu vapaajasenyyden saavuttaneille yli 30 vuotta jasenin olleille
elakkeella oleville vapaajasenille, jotka eivat aiemmin ole vastaavaa lomaa kayttaneet.
Hakukaavakkeen saat aluetoimistosta tai lomavastaavalta p. 020 774 3012.

Hyvaksytyille lomalaisille 1&hetetdan kutsukirje noin kuukautta ennen lomaa.

Palautus osoitteella:
Rakennusliitto/lomavastaava
PL 307

00531 Helsinki

Hotelli Nuuksio 27.8.-2.9.2016

Lomalle voivat hakea Uudenmaan, Keski-Suomen, Hameen, Kymen, Satakunnan ja
Turun alueen veteraanijsenet. Veteraanille lomaviikko on maksuton. Mukaan tuleva
puoliso, ystava tai avustaja maksaa lomasta 370 €. Matkakuluista vastaa jokainen
lomalainen itse. Hakuaika pééttyy 1.7.2016.

LOMAMOKKI AHVENANMAALLA!

Vuokrattava mokki 130 m2
Mukavuudet: suihku, wc, avotakka, TV, sauna ja soutuvene.
Autotie perille. Vuokra 490 €/viikko.

Hyvat kalastusvedet, lunastettaessa kalastuskortti!

Ay-véen Oran-mokki
Hammarland, Ora
varaukset p. 040 534 5666

STUGA PA ALAND!

Uthyres stuga 130 m*
Bekvimligheter: dusch, we, dppen spis, TV, bastu och roddbat.
Bilvag fram. Hyra 490 €/vecka.

Goda fiskevatten vid inldsning av fiskekort!

Fackféreninqarnas Orastuga
Hammarland, Ora
Bokning och prisuppgifter tel. 040 534 666
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Rakennusliitto ry
Siltasaarenkatu 4,

PL 307, 00531 Helsinki

Vaihde: 020 774 003

sahkoposti: etunimi.sukunimi@rakennusliitto.fi
www.rakennusliitto.fi

Keskustoimisto avoinna:

Toimistojen yhteystiedot:

Hame/03
Hameenlinnan toimisto
Birger Jaarlinkatu 18 B,

13100 Hameenlinna

Tampereen toimisto

Lappi/13
Kemin toimisto
Keskuspuistokatu 50,
94100 Kemi

Rovaniemen toimisto

mato  8.30-16.00 Sorinkatu 4, Maakuntakatg 15',
oe 8.30-15.30 33100 Tampere 96100 Rovaniemi
Jasenrekisteriin toimitettavien I1t3-Suomi/04 Oulu/14
asnaklrjq!en postitusosoite: Joensuun toimisto Rautatienkatu 40
Rakennusliitto ry/Skannauskeskus Torikatu 30 90120 Oulu
PL 134, 70101 Kuopio 80100 Joensuu
Pohjanmaa/05
Palvelunumerot: Mikkelin toimisto Pitkakatu 43,
Porrassalmenkatu 13, 65100 Vaasa
Jasenyysasiat 020 690 231 50100 Mikkeli
Tyoehtoasiat 020 690 232 k 7
Palveluaika ma-to klo 8.30-16.00 ja pe klo 8.30-15.30 Kuopion toimisto 3?a$]?atuu1?ta/0
Tyottomyyskassa 020 690 230 %ﬁ‘ggk}gtu 1, 28100 Pori
Takaisinperinti 020 690 250 uopio
Palveluaika ma-pe klo 8.30-12.00 . Turku/09
G . . Kainuu/10 Uudenmaankatu 6 a,
Palvelunumeroihin soittaminen maksaa lankapuhelimesta soitettaessa Pohjolankatu 28 A, 20500 Turku
littymasopimuksen mukaisen paikallisverkkomaksun verran ja matka- 87100 Kajaani
puhelimesta soitettaessa matkapuhelinmaksun verran. Uusimaa/01
\I((rjg:(;(t:'%uom'/ 02 Siltasaarenkatu 4,
Aluetoimistot 40100 Jyviiskyla 00530 Helsinki
Toimistot avoinna:
avoinna vain maanantaisin 8.30-12.00 ja 13.00-16.30 Kymi/06 Lahden toimisto
L . Kouvolan toimisto Hameenkatu 32,
Uudenmaan toimisto avoinna: Salpausselankatu 60 C, 15140 Lahti
ma-to 8.30-12.00 ja 13.00-16.30 ja pe 8.30-12.00 ja 13.00-15.30 45100 Kouvola
Rakennusalan Palvelunumerot: T
tvotts k L E eAsiointi
yottomyyskassa Tyoéttomyyskassa 020 690 230
Siltasaarenkatu 4, Takaisinperinti 020 690 250

PL 308, 00531 Helsinki
séhkdposti: etunimi.sukunimi@rakennusliitto.fi
www.rakennuskassa.fi

Paivarahakemusten postitusosoite:
Rakennusalan tydttdmyyskassa
PL 135, 70101 Kuopio

Palveluaika ma-pe klo 8.30-12.00

Palvelunumeroihin soittaminen maksaa lankapuhe-
limesta soitettaessa liittyméasopimuksen mukaisen
paikallisverkkomaksun verran ja matkapuhelimesta
soitettaessa matkapuhelinmaksun verran.

eAsioinnissa voit tayttdd ansiopaivarahahake-
muksesi ja liitta siihen tarvittavat selvitykset.
Hakemuksesi kirjautuu saapuneeksi kassaan sen
l&hetettydsi. eAsioinnissa voit myds tarkastella
paivarahan hakemiseesi liittyvia asioita ja muokata
liton jasenrekisterissa olevia henkilGtietojasi.

JASENREKISTERI TIEDOTTAA
Jos olet tydmarkkinatuella, opiskelemassa, sairaana, suorittamassa varusmiespalvelusta tai
muuten oikeutettu jasenmaksuvapauteen, toimita [ahimpaan aluetoimistoon tai ammattiosas-
tosi jasenasioidenhoitajalle oheinen allekirjoitettu ilmoitus jasenmaksun vapautusta varten.
Voit myés toimittaa vapaamerkinnat Rakennusliiton eAsiointipalvelun verkkopalvelun kautta.
Kotisivu: www.rakennusliitto.fi etusivulta Jasenyysasioiden kautta tai Ty6ttdmyyskassan sivuilta.
Kirjautuminen vaatii jasenelta henkilokohtaiset pankkitunnukset (Aktia, Danske Bank, Han-
delsbanken, Nordea, Osuuspankki, Pop, S-Pankki tai Sdastopankki).

MEDLEMSREGISTRET INFORMERAR
Om du far arbetsmarknadsstdd, studerar, ar sjuk, utfor varnplikt eller annars &r berat-
tigad till befrielse fran medlemsavgiften ska du fylla i bifogade blankett och [amna
den pa narmaste kretskontor eller till den person som har hand om medlemskapsa-
renden i din fackavdelning. Du kan ocksa sanda frianteckningarna via Byggnads e-
tjianst. Forbundets hemsida: www.rakennusliitto.fi och ga till Jasenyys eller via a-kas-
sans sidor. For att kunna logga in kravs personliga bankkoder i (Aktia, Danske Bank,
Handelsbanken, Nordea, Osuuspankki, Pop, S-Pankki eller Saéstopankki).

ILMOITUS JASENMAKSUN VAPAUTUSTA VARTEN ANMALAN OM BEFRIELSE FRAN MEDLEMSAVGIFT

Nimi / Namn

Hetu / Personbeteckning

Osoite (jos on muuttunut)/ Adress (om den har andrats)

Puhelin / Telefon

Olen ollut ajalla / Jag har under tiden varit

_ /20 - _ 20 TYOTON (ei oikeutta ansiosidonnaiseen pvrahaan) / ARBETSLOS (inte ratt till inkomstdagpenning)
20 - 20 SAIRAS / SUIUK

20 - 20 OPISKELIJA / STUDERANDE

20 - 20 ASEVELVOLLINEN / VARNPLIKT

20 - 20 AITIYSLOMALLA / MODERSKAPSLEDIG

20 - 20 ISYYSLOMALLA / FADERSKAPSLEDIG

20 - 20 HOITOVAPAALLA / VARDLEDIG

20 - 20 OMAISHOITAJANA /INARSTAENDEVARDARE

20 - 20 MUU SYY /| ANNAN ORSAK

Paivays / Datum
HOIDA VAPAAILMOITUKSET NELJANNESVUOSITTAIN! (3kk:n jaksoissa, tammi-maaliskuu, huhti-kesakuu, heind-syyskuu, loka-joulukuu)
PALAUTA ILMOITUS JA PYYDETYT LIITTEET OSOITTEELLA: Rakennusliitto ry, PL 134, 70101 Kuopio.

SKOT OM ANMAL EN GANG PER KVARTAL! (3 manaders perioder, januari-mars, april-juni, juli-september, oktober-december)
RETURNERA ANMALAN SAMT BILAGOR TILL: Byggnadsforbundet rf, PB 134,70101 Kuopio.

Allekirjoitus / Underteckning
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_ Tommi Pietarinen

Teeveen tulevaa ohjelmistoa:

Hunted TV2 22.00 perjantai 15.4.

Naisasialiike etenee harppauksin, koska yhid useampi nainen pukeutuu kaksi-
lahkeiseen myds kodin ulkopuolella. Kauniimpaa sukupuolta viheksyvistd
stereotypioista ei kuitenkaan ole paésty eroon, kuten osoittaa brittildinen jin-
nityssarja, jonka lumoava sankaritar Sam Hunter tyoskentelee miesten ve-
roisena agenttina yksityisessi turvallisuusyrityksessd, mutta ryhtyy multimil-
jonidirin perheen lastenhoitajaksi paljastaakseen firmassa lymyilevin pettu-
rin.

Hyvit kaupat Nelonen 20.00 lauantai 16.4.
Piddoman voi moninkertaistaa yksinkertaisilla strategioilla muutamassa vuodes-
sa, opettaa Aalto-yliopiston rahoituksen professori Vesa Puttonen teoksessaan
Osta halvalla, myy kalliilla (2009). Kirpputorien klassikosta on nyt muokattu
tv-sarja, jossa kansan rakastamat rillumarei-yrittdjit Jethro Rostedt, Aki Pal-
sanmiiki ja Janne Kataja kilpailevat kapitalismissa. Tuuriakin tarvitaan, silla
kiihkedssi tv-kerronnassa sijoitusten sykli kestédd vain viikon.

Teeveen menevaa ohjelmistoa

Kuningatar ja henkilaakari Yle Fem 21.00 sunnuntai 17.4.
Ruotsin tuorein Oscar-voittaja Alicia Vikander on Tanskan kuningatar elo-
kuvassa, joka todistaa valistusaatteen synnyttineen myohempien aikojen ku-
ninkaallisista kertovat juorupalstat sekd Kauniiden ja rohkeiden kaltaiset tv-
sarjat. Tositarinan padhenkilo on Johann Struensee, joka valitaan vuonna
1768 kuningas Kristian VII:n henkildédkiriksi. Kuningas on mielisairas, joten
edistyksellinen tohtori korvaa hénet pian lainsdétdjani sekd seksisubjektina.
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London Has Fallen Ensi-ilta perjantai 15.4.
Lontoon nihtdvyydet menevit méséksi, kun terroristit alkavat jahdata paami-
nisterin hautajaisiin kerddntyneiti valtionpaédmiehid uudessa toimintateokses-
sa. Amerikan presidentilld on onnekseen henkivartijana huuliveikko Mike
Banning, jolla on rutkasti rdiskintdkokemusta edellisestéd elokuvastaan. Oh-
jaaja Babak Najafi tuntee lajityypin, silld hidn on syntynyt Iranissa, mutta
kasvanut Uppsalassa, tuossa Pekka Topohinnén kotikaupungissa.
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Mafia tappaa vain kesdisin Yle Teema 21.00 lauantai 16.4.
Vakaville asioille pitdd nauraa, todistaa pari vuotta sitten Euroopan parhaak-
si valittu komedia. Pddhenkilo Arturo kohtaa lapsuuden kesdnd 1974 sisilia-
laisia, jotka joko tappavat mafian puolesta tai kuolevat sen vuoksi. Tamén li-
saksi Arturo kehittdd pakkomielteen paaministeri Giulio Andreottista, jota
hin tulkitsee myos kuvassa. Palermossa kuvatulle leffalle on poikkeuksellis-
ta, ettd sen tekijdt ovat kieltdytyneet maksamasta mafialle suojelurahaa.

Lehdesta revaistya

Ei loydy kimppia
siivekkaillekain
Jos ei kasvukeskuksista 10ydy koh-
tuuhintaisia asuntoja ihmisille,
niin eipa nakojaan linnuillekaan.
Seura-lehdessa (7.4.2016) kerrotaan
homo- ja toyhtotiaisten huutavasta
asuntopulasta. "Vanhojen metsien
vaheneminen seka metsamante-
reiden pirstoutuminen ja avartu-
minen ovat miltei romahduttaneet
maamme hOomo- ja toyhtdtiaiskan-
nat’ lehti kertoo.

No mitéd voimme tehda?

Tiaiset kuulemma kelpuuttavat peruslinnunpénténkin asun-
nokseen, mikali sen pohjalle on levitetty sahanpuruja. Eli nyt
kaikki innokkaat rakentajat nikkaroimaan koteja vapaa-ajallakin!




Panama-paperit

J oku hakkeroi yhden asianajotoimiston tiedot ja toimit-
ti ne tiedotusvilineille. Suomessa ainakin Nordea on
jadnyt kiinni perustettuaan nelisensataa peiteyritystd ve-
ronkiertijille. Jokainen asiaa kommentoinut Nordean edus-
taja on ollut asiasta ylldttynyt. Yhtd suurta ylldtystd asia on
herittinyt johtavien poliitikkojen keskuudessa.

Toiminta on tuomittu jyrkésti.

Yllitys vaikuttaa hiukan oudolta. Valtiontalouden tar-
kastusvirasto on asiasta raportoinut vuosia sitten, EU-tut-
kimukset kertovat Euroopan verovuodon olevan 1 000 mil-
jardin luokkaa. Suomessa ei tarvittaisi mitdédn leikkauksia
jos edes puolet noin kymmenen miljardin vuotuisesta ve-
rovuodosta saataisiin kuriin.

Se, ettd asia tulee hallintarekisterid ja verorikollisten ar-
mahdusta valmistelleille ministereille ylldtyksend vaikut-
taa oudolta myos siksi, ettéd asiasta on kirjoitettu monia kir-
joja. Nicholas Shaxsonin Aarresaaret oli Britannian Ama-
zon verkkokirjakaupan myydyin taloustietokirja tammi-
kuussa 2011. Matti Ylosen Veroparatiisit — 20 ratkaisua
varjotalouteen ilmestyi vuonna 2008 ja kertoi kotimaises-
ta veronkierrosta.

Thmetyttii, etteivit pankKkiirit ja ministerit asiaa tieda.
Ehkad heiti ei talous kiinnosta? He kuitenkin puhuvat ta-
loudesta kuin ymmairtdisivit. Nordean Nalle ja Kangas-
harju antavat neuvoja, kuinka valtio voisi sdéstdd miljoo-
nia (kuusi nollaa), he eivit kerro kuinka valtio voisi tie-
nata miljardeja (yhdeksédn nollaa, tuhat kertaa suurempi
suuruusluokka). Syykin on ilmeinen. Kun séddstetdén mil-
joonia, rahat menevit terveydenhoidosta. Jos ratkaistai-

siin miljardipula, pitdisi pistdd rikolliset vankilaan.

Meille kerrotaan, kuinka talous pelastuu. Kun duunari
laskee palkkaansa, saamme ulkomaisia investointeja, jotka
tuovat tyopaikkoja. Tatd palkan laskua on harrastettu 1990
-luvusta asti. Tyopaikat vaan eivit ole ilmaantuneet. Syy-
kin on selvd. Kun palkat laskevat, laskee myds ostovoima
ja uuteen tuotantokoneistoon investoiminen ei kannata.

Misti ne ulkomaiset investoinnit tulevat? Kyse on suo-
malaisten ulkomaille piilottamasta rahasta, joka ohjataan
paratiisin kautta. Erona on verotus. Jos sijoitat suoraan
Suomeen, joudut maksamaan tuotosta veron. Jos tuotto tu-
lee paratiisiin, et maksa veroa. Saat noin 30 prosenttia
enemmin kiteen, jos kdytit paratiisia. Lienee selvii, ettd
aika moni Okyrikas kdyttdd. Tapa on levinnyt myos yksin-
kertaisten miljonédérien keskuuteen.

Huvittavinta tuossa ulkomaisten sijoitusten haalinnas-
sa on, ettei niitd tarvita. Miki tahansa suomalainen pank-
ki voi rahoittaa kuinka suuren investoinnin hyvénsi. Ra-
hasta ei ole pulaa, koska raha syntyy samalla hetkelld kun
pankki myontdéd lainan. Kun menet pankkiin ja otat toi-
mintatonnin viikonlopuksi, pankin taseeseen syntyy kak-
si velkaa. Pankin velka sinulle, tonni joka vastaa talletus-
tasi, sekd sinun velkasi pankille, tonni. Talletus syntyy siis
tyhjdstd. Asiasta kertoo Ville Iivarisen kirja Raha — Mitd
se todella on ja mitd sen tulisi olla? Saman jutun voi lu-
kea my6s Suomen pankin sivuilta Mitd raha on? — Raha
on velkaa.

Ulkomaiset investoinnit, valtion talouden ongelmat ja
veroparatiisit ovat siis sama asia. B
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Punakyna
Auvo Rouvinen, Kitee
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Edellak&vian valinta ©oa

Boa’ Closure System

Huippusuosittu Viper Roller on vastaus tinkimattdmaan tarpeeseen
turvallisuudesta ja designista. Lahes saumattoman rakenteensa
ansioista se on virtaviivainen, erittain kestava ja kaytossd muka-
va, varma ammattilaisen valinta. P&allismateriaali on hengittavaa
ja vetta hylkivad mikrokuitua. Hengittavyytta lisaa ilmava 3D-dry®-
vuori. Kaikissa pohjaratkaisuissamme on erinomaisen iskunvaimen-
nuksen takaavaa FlexStep®-materiaalia. Viper Roller vie kayttomu-

kavuuden uudelle tasolle!

Boa® -kiristysmekanismi e Pitava ja joustava pohja ® FlexStep® -iskunvaimennus e Paal-
linen hengittavaa ja vedenpitdvaa mikrokuitua ® Saumaton paallisrakenne ® Hengittava
3D-dry®-vuorimateriaali ® Kewt ja tilava varvassuoja ® Teraksinen, joustava naulaanastu-

missuoja ® Oliya ja kemikaaleja kestavat pohjat ® Antistaattinen ja ESD e Suomessa tehty

4=

TEHTY SUOMESSA
® J§ MADE IN FINLAND

Viper-tuoteperheesta ltydat myos jalkineet
perinteisella nauha- tai
tarrakiinnityksella

‘S Sievi

Pohjois-Euroopan johtava turva-
ja ammattijalkinevalmistaja
Sievin Jalkine Oy

Korhosenkatu 24, 85310 Sievi As.
Puh. (08) 488 11 e info@sievi.com
wWww.sievi.com



