ASFALTTIALA 2015

PALKANKOROTUKSET 1.6.2015

Palkkoja korotetaan 1.6.2015 jalkeen lahinna alkavan
palkanmaksukauden alusta.

Yleiskorotus 0,4 %
Urakkapalkat 0,4 %

Aikapalkka
Aikapalkkajarjestelmdssa palkka muodostuu kolmesta
osatekijasta, jotka ovat:

1. Taulukkopalkka
2. Henkilokohtainen palkanosa
(pisteytyksen perusteella yksi piste on prosentti)
3. Ammattitutkintolisasta 0,31 €/h ja
erikoisammattitutkintolisasta 0,72 €/ tunti.

Palkkaryhma

1 9,89 €/h
2 13,66 €/h
3 14,53 €/h
4 15,37 €/h
5 16,23 €/h

Vuorotyodlisat

lltavuorolisa 1,44 €/h.

Yovuorolisa 4,75 €/h tyostd, jota tehdaan
klo 21.00- 05.00 valisena aikana.

Siirretty tyoaika (klo 16.00-21.00) 1,44 €/h.

Tuotantopalkkiotyo

Tuotantopalkkiotydssa tyontekijan palkka muodostuu

seuraavista osatekijoista:

1. Tuotantopalkkion taulukkopalkasta.

2.Tuotannon maaraan perustuvasta
tuotantopalkkiosta.

3. Tuotantopalkkion lisdksi maksettavasta
urakkapalkasta.

Alle 50 tonnin kohteissa maksetaan edella mainittujen
kohtien 1 ja 2 sijasta uutta kiinteda taulukkopalkkaa.
Ammattitutkintolisa maksetaan 0,31 €/h ja erikoisam-
mattitutkintolisa 0,72 €/h maksetaan taulukkopalkojen
(taulukkopalkka, kiinted taulukkopalkka ja kokonais-
tuntipalkka) paalle.

Tuotantopalkkion palkkaryhmat ovat samat kuin
aikapalkkaryhmittelyssa.
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Tuotannon taulukko

alle 50 tonnin tuotantopalkkio-

tyonkohteet tyon kok.palkka
palkkaryhma  €/h €/h €/h
1 7,44 12,60 12,16
2 10,28 15,49 14,98
3 10,92 16,16 15,63
4 11,56 16,82 16,25
5 12,21 17,47 16,90

Tuotannon tulee olla vuonna 2015 viikon tarkastelujaksolla
vdhintdan 4,89 €/h.

Matka-ajankorvaus 11,12 €/ tunti.
Poikkeuksen tekee palkkaryhma 1, joka on palkkaryhman
mukainen.

Sairausajan karenssimaaraykset
Ns. karenssipdiva poistuu, kun
a) yhdenjaksoinen tydsuhde on kestanyt vahintaan
yhden vuoden.
b) tyontekija on ollut tienpaallystysalalla kausiluontoisissa
toissa samalla tyonantajalla:
- 3 viimeisen vuoden aikana
- perattaisina tyokausina
- yli 2 kk:n tydsuhteet yhteen laskettuina vahintaan 12 kk.
Yli 9 arkipdivan sairauslomassa ei ole karenssia.

Luottamusmies

Paadluottamusmieheksi yritykseen tai sovitulle alueelle voidaan
valita toistaiseksi voimassa olevassa tyosuhteessa tai kausiluon-
teisuudesta johtuen madraaikaisessa tyosuhteessa ja tydssa oleva
henkil, joka on Rakennusliiton jésen ja perehtynyt edustamansa

alan ja yrityksen olosuhteisiin.

Lyhennysvapaat

Kausiluontoisissa toissd, ennen 30.9. ansaittuja lyhennysvapaita, ei
voi maarata pidettavaksi tyokauden paatyttya, jollei paikallisesti ole
muuta sovittu.

Arkipyhakorvaukset

Korvattavia paivia ovat uudenvuodenpaiva, loppiainen,
pitkdperjantai, Il padsidispaiva, helatorstai, vapunpdiva,
juhannusaatto, jouluaatto, | joulupdiva ja tapaninpaiva. Korvauk-
sen edellytyksend on 6 viikon tydsuhde. 6 viikon yhdenjaksoinen
tyosuhde katsotaan syntyvan asfalttialan tydehtosopimuksen (22§
1 mom.) laskentakaavan mukaisin edellytyksin. Korvaus aikapalkan
palkkaryhmittelyn mukaisesti ilman henkilokohtaista palkanosaa
sekd ammattitutkintolisaa .

Paivaraha 40 €

Yopymisraha 12 €/vrk

Matkakustannusten korvaus henkiléauto 44 snt/km
Pdivittdiset tydmatkat julkisten kulkuvalineiden mukaan.

Lisatietoja tyoehtoasioiden palvelunumerosta, puh. 020 690 232
Palvelemme ma-to klo 8.30 - 16.00 ja pe klo 8.30 - 15.30



