PAGE  
1

	MAALAUSALAN TYÖNTEKIJÄN TYÖSOPIMUS

	Työnantajan nimi ja Y-tunnus:      
Osoite, postinumero ja postitoimipaikka:      
     
Puhelin ja sähköposti:      
     

	Työntekijän nimi ja henkilötunnus:       
Veronumero:      
Osoite, postinumero ja postitoimipaikka:      
     
Puhelin ja sähköposti:      
     
Lähiomaisen nimi ja yhteystiedot:      
Alaikäisiä huollettavia kpl:      
Ajokortin voimassaolo tarkistettu ja ajokortin laajuus on:      
Täytetään, jos työntekijän kotivaltio on muu kuin Suomi:

- kotivaltio ja kotivaltion osoitetiedot:      
- lähetetyn työntekijän todistus (E101/E102, A1):  FORMCHECKBOX 
 kyllä      FORMCHECKBOX 
 ei

	Työntekijän koulutus:

 FORMCHECKBOX 
 Peruskoulu
 FORMCHECKBOX 
 Ammattikoulu

 FORMCHECKBOX 
 Ammattikirja/tutkinto

 FORMCHECKBOX 
 Erikoisammattitutkinto
 FORMCHECKBOX 
 Muu koulutus
	Tutkinto, sen suorituspaikka ja -päivämäärä:

     
     
     
     
     
	Tutkinto-todistus 

tarkistettu:

 FORMCHECKBOX 



	Muut pätevyydet:

 FORMCHECKBOX 
 Työturvallisuuskortti

 FORMCHECKBOX 
 Tulityökortti
 FORMCHECKBOX 
 Työterveyskortti
 FORMCHECKBOX 
 Muu pätevyys
	Pätevyyden suorituspaikka ja voimassaoloaika:

     
     
     
     
	Pätevyys-

todistukset

tarkistettu:

 FORMCHECKBOX 


	Aikaisempi työnantaja, työsuhteen kesto ja työtehtävät:

     
     
     
	Työtodistukset
tarkistettu:

 FORMCHECKBOX 


	Työnantajan tai työkohteen työterveyshuoltoyksikkö (nimi ja yhteystiedot):      
 FORMCHECKBOX 
 Edellinen työhöntulotarkastus on suoritettu (aika ja työterveyshuoltoyksikkö):      
 FORMCHECKBOX 
 Edellisen työterveystarkastuksen tiedot saa siirtää nykyiselle työterveyshuoltoyksikölle.

	 FORMCHECKBOX 
1.1. Työsopimus on voimassa määräaikaisesti:  

A. seuraavan kalenteriajan:       

B. tai voimassa vain työmaan keston (työmaan nimi):      
C. taikka voimassa vain seuraavat työtehtävät:       

Perusteltu syy (työsopimuslaki 1 luku 3.2 §) määräaikaiselle työsopimukselle on:      
     
 FORMCHECKBOX 
1.2. Määräaikaisesti voimassa oleva työsopimus voidaan irtisanoa (ns. yhdistelmäsopimus) työsopimuslain (2001/55) sekä RISS 3, 4 ja 5 §:n mukaan.

 FORMCHECKBOX 
2. Työsopimus on voimassa toistaiseksi.

	 FORMCHECKBOX 
 Koeajasta on sovittu (tarkistettu RISS 1 §:n edellytykset koeajalle) ja koeaika on voimassa seuraavan kalenteriajan:      


	Työtehtävät:       



	Toteamme, että säännöllinen työaika on TES 6.1 §:n mukaan klo 07-16 ja lisäksi TES 4-13 §:t mahdollistavat työaikajärjestelyjä.

 FORMCHECKBOX 
 Lisäksi työajasta on sovittu:      


	Työnteon alkamispäivä:      


	Työntekopaikka ja alue ovat:      


	Työntekijä on luokiteltu TES 14 §:n palkkaryhmään (I-V) numero:      .



	Tuntipalkaksi on sovittu:       €/h.



	Palkka maksetaan TES 17 §:n mukaan työntekijän pankkitilille numero:       



	Vuosiloma määräytyy Maalausalan vuosilomia koskevan työehtosopimuksen ja vuosilomalain (162/2005) mukaan.



	Tässä työsuhteessa noudatetaan kulloinkin voimassa olevaa Maalausalan työehtosopimusta urakkahinnoitteluineen (TES) sekä työ- ja sosiaalilainsääntöä.



	Työnantaja on vastaanottanut verokortin  FORMCHECKBOX 
. 



	Työnantaja on vastaanottanut ammattiyhdistysjäsenmaksujen perintäsopimuksen (AYM 4 §)  FORMCHECKBOX 
.



	Työsuhdetta koskevia lisätietoja:      


	Tästä työsopimuksesta on tehty kaksi samasanaista kappaletta, yksi kummallekin sopijapuolelle.

Allekirjoitusten päivämäärä ja paikka:      
Työntekijä:                                                       Työnantaja:      




