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Tuure Kilpeldinen 16ysi maailmanmusiikin ylldttavista
paikasta: Suomesta. Olisiko suomalaisella slaavikaiholla
puolestaan innostuneita kuulijoita Senegalissa?

Missa on maailmanmusiikin kotimaa?

Jukka Nissinen, teksti
Kimmo Brandt, kuvat

-orkesteri on osannut tehdé jotain oikein.

Yhtyeen ensimmdiinen Valon pisaroita
-levy kuului vuonna 2010 ihan mukavasti ra-
diosoitossa. Suosio on kasvanut tasaisesti ja
syyskuun lopulla ilmestynyt kolmas pitkésoitto
Afrikan tihti nousi jo albumimyyntilistan kak-
koseksi.

Kilpeliisell4 ei ole pelimannihommissa men-
nyt aina kultalevyn myynnin tahtiin.

— Ensimméinen soololevyni taisi myyda
1 200 kappaletta. Seuraava myi 900 ja kolmas
800. Kotikellarissa tein murheellisia biisejd ja
ajattelin, ettd teen seuraavaksi akustisen balladi-
levyn, jota myydéén 200 kappaletta, Kilpeldinen
muistelee.

Suomessa oli silloin vield vahva anglosaksi-
nen laulaja-lauluntekija-muoti padlld. Tahén aa-
nitemassaan Kilpeldisenkin kappaleet katosivat.

— Kyllastyin siithen. En kerta kaikkiaan jak-
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Tuure Kilpeliinen ja Kaihon Karavaani

sanut endd yhtdan valittavaa singer-songwriterid.
Miksi olisi pitdnyt olla Suomen versio jostakin?
Léksin hakemaan sitd, mika olisi itselleni luonte-
vinta, Kilpeldinen huomauttaa.

Kilpeliisté oli kiinnostanut aina 1980-luvun
lopulta ldhtien maailmanmusiikki ja sitd sivuavat
katujen herrasmiehet tyyliin Les Négresses Ver-
tes ja Pogues. Kiinnostus maailmanmusiikkiin
tuotti yllattavan lopputuloksen. Suomalainen kai-
ho oli hyvin ldheistd sukua portugalilaiselle fa-
dolle tai meksikolaiselle kansanmusiikille.

— Kaihon fiilis ei ole meidin yksityisomai-
suuttamme, se on tunnistettavissa ympari maail-
maa, Kilpeldinen muistuttaa.

Slaavikaihoisat tunnelmat 1dhtivét ensin liik-
keelle sivuprojektina, mutta sitten Kilpeldiselle
valkeni, ettd titdhén sitd on koko ajan etsitty.

Klubilla syntyi orkesteri

Kaihon Karavaani -orkesteri rupesi fiksaantumaan
kasaan ensimmadisen levynrustaamisen ja helsin-
kildisen Sir Eino -baarin klubi-iltojen kautta.

— Iron Maidenista ldhtien kaikki hyvd hom-
mat ldhtevit pyoriméén klubista eteenpéin. Ban-
dilld tulee soitettua sddannollisesti ja siind punni-
taan heti yleison edessé toimiiko homma, Kilpe-
lainen kiteyttaa.

Orkesteri onkin hitsautunut hyvin yhteen,
osittain juuri keikkailun ansiosta. Béndiin on
myds 10ytynyt sopivalla tavalla toisiaan tdyden-
tédvid muusikoita.

— Kun on menty soittamaan jonnekin Plan-
gaaloihin, missé on housebindi, niin se taika jo-
tenkin katoaa, vaikka olisi kuinka hyvit soittajat
hommissa.

— Meidén orkesterimme ekstrapallo on Rii-
kosen Arska, joka soittaa perkussioita. Ideana
on, ettd rumpali Haapaniemen Sampo soittaa to-
della staattisesti. Hin on tehnyt siité taiteenlajin,
pysyy ruodussa ja soittaa todella vihén. Sen paal-
le sitten taiteilija Riikonen pdasee vapaasti hillu-
maan ja tekemddn rytmisid punoksia, Kilpeldinen
kiittda palikanheilutusosaston yhteispelid.

Myds muut bandin jdsenet, koskettimia soit-
tava haitaristi Jiri Kuronen, basisti Jarno T.
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Tuure Kilpeldisen mielesta Kaihon karavaanin
vahvuus on orkesterin kyky muuttua
jatkuvasti.

- Trendidhkyisemmat ovat tanssineet paritansseja
jo Flow-festareillakin, Tuure Kilpeldinen
kommentoi rientorintaman muutoksia.
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- Musiikkia soitetaan aina ihmisille ja uskon, etta elavan musiikin merkitys kasvaa tulevaisuudessa,
Tuure Kilpeldinen kuittaa levymyynnin jakeluongelmat.

Karjalainen seka kitaristi Rocka Merilahti ovat
pitkdn linjan muusikoita. Orkesteri on suoma-
laisittain harvinaisen iso. Kilpeldinen uskoo, ettad
Kaihon karavaani kestdd hyvin pitkédékin keik-
kailua.

— Télla porukalla on mahdollisuus siihen,
ettd samojen keikkapaikkojen kiertdminen ei
kypsytd niin paljon. Musiikki pddsee hyvin vir-
taamaan ja muuttamaan muotoaan. Kun musiik-
ki saa uutta kulmaa, niin sitd jaksaa soittaa ja
menni eteenpdin.

Vililla leffamusiikkia

Kilpeldinen ennustaa, ettd Kaihon karavaani me-
nee nykyisilld eviilla eteenpdin vield pari vuotta.
Sen jédlkeen on tdysin auki, mihin suuntaan bandi
lahtee muuttumaan.

Toinen tekijé, joka auttaa jaksamaan, on uu-
denlaiset soittomestat.

— Meidit on lydty johonkin iskelmélaatik-
koon, miké on avannut meille eksoottisia keikka-
paikkoja kuten kesdiset tanssilavat.

Toisenlaista haastetta on tarjonnut myos
Mika Kaurismien Tie pohjoiseen -clokuvan
musiikki, jota Kaihon karavaani oli tekeméssa.

— Metodina oli, ettd soitetaan pohjoiskorea-
laista autotallirokkia, mutta se vdhdn meni sem-
moiseen Tarantinoon. Teimme koko elokuvan
taustamusiikin. Instrumentaali oli tosi hauskaa,
se oli tidydellinen irtiotto. Minékin péésin soitta-
maan sédhkokitaraa, Kilpeldinen on tyytyvdinen
roolinvaihdoksiin elokuvaprojektissa.

Senegaliin kiertueelle?

Tuure Kilpeldinen on huomannut suomalaisessa
musiikkikulttuurissa piirteen, joka vihéttelee
omia mahdollisuuksiaan.

Kuka Tuure Kilpeldinen?

¢ Soitto- ja lauluhommat parahtivat
kayntiin teini-idssd Kouvolassa
1980-luvun lopulla.

* Ensimmaiset Kilpeldisen omat levyte-
tyt kappaleet 16ytyvét Luksus-yhtyeen
albumilta vuodelta 1999.

e Levyttdnyt kolme sooloalbumia.

¢ Ollut tekeméssa Robotti Vipusen
kovalevy 1-2 -lastenmusiikkilevyja.

* Tuure Kilpeliinen ja Kaihon kara-
vaani -yhtye on tehnyt kolme levya,
jokainen on myynyt vahintdédn kulta-
levyn verran.

* Kilpeldinen on tehnyt kappaleita muil-
le artisteille, muun muassa Jonna Ter-
vomaalle, Vuokko Hovatalle, Anna
Puulle, Vesa-Matti Loirille, Jorma
Kiiriaiselle, Kari Tapiolle ja Johan-
na Kurkelalle.

— On hassua, ettd tdiltd matkustetaan Kuu-
baan katsomaan sité, kuinka joku béandi soittaa
nurkassa ja jengi tanssii, se on tosi makeeta ja ek-
soottista. Mutta sitten tddlld sama tilanne onkin
tosi noloa ja hiihtoliittoa.

Kilpeldiselld onkin projekti, joka saattaa sin-
kauttaa Kaihon karavaanarit Senegaliin.

— Olemme kuunnelleet senegalilaisista Bao-
bab-orkesteria ja treenanneet sen biisejd. Haa-
veena on tehdd kimppalevy. Téllaista musiikillis-
ta Kuuba—Afrikka-akselia on jo maailmalla haet-
tu, nyt voisi kokeilla pystysuuntaista Siperia—Af-
rikka-akselia.
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Paikirjoitus

Lisaa kierratysbetonia!

iime vuonna Suomessa kdytettiin miljoona tonnia kierrdtysbetonia.
\ / Murskattu betoni meni lahinn tieurien pohjustukseen ja tonttimaan
kantavuuden parantamiseen.

Betonimurskeen kierréitysaste on Suomessa maailman korkeimpia. Suo-
mea enemmaén kierrdtysbetonia kaytetddn Alankomaissa ja Saksassa.

Nyt olisi hyva hetki pistdd kierrdtysbetonin tonniméarat ihan toisille
miljoonaluvuille. Suomessa on reilut puoli miljoonaa vuosina 1960—70 ra-
kennettua lahiokamppaa tullut teknisen kayttdikansa loppusuoralle. Mones-
sa tapauksessa paras vaihtoehto olisi lykatd aniittia alakerran alle, sen ver-
ran tyolasti tahtoo olla vanhan elementtitalon remontoiminen.

En usko, ettd kukaan jéé erityisemmin kaipaamaan 1970-luvun kerros-
talokomistuksia. Talld kertaa voisimme ulkoistaa betonielementtikerrosta-
lojen suojelun vaikkapa Itd-Euroopan maille.

Yksi suuri este kierrdtysbetonin tuotannon lisdédmiselle on suomalainen
omistusasuminen. Moni parhaat pdivénsd ndhneistd elementtitaloasunnois-
ta on yksityisessd omistuksessa ja kukapa haluaisi moukaroida omaisuuten-
sa maan tasalle. Asunnonomistajaa saattaisi ruveta purkutydt kiinnosta-
maan, jos samalle tontille luvattaisiin lisdd rakennusoikeutta. Samalla saa-
taisiin tiivistettyd yhdyskuntarakennetta, mik& nostaisi monen muun ympa-
ristdd sddstdvan hankkeen kannattavuutta.

Kaikissa ldhidissd ei tédllainen peli vetele, Suomessakin on rakennettu
1ahi6itd véariin paikkoihin. Asukkaita niihin ei saada houkuteltua minkéén-
laisella tikkarilla. Kerrostaloa ei tarvitse pitkdén pitda tyhjillaan, silld rapau-
tuminen ldahtee nopeasti liikkeelle. Silloinkin purkumies on paras vieras ton-
tin maisemoinnin kannalta.

Samaan aikaan Suomessa olisi tarvetta myds muovi- ja metalliputkien
kierratykselle. LVI-infraa pitéisi kunnostaa 300 miljoonan euron arvosta vuo-
sittain. Jidmme joka vuosi lahes 200 miljoonalla jalkeen korjaustarpeesta.

Rakentd)d

Mer returbetong!

fjol anviandes en miljon ton returbetong i Finland. Den krossade betong-
Ien anvéndes fradmst som botten for slitspar i vdgar eller for att forbattra
lutningen pa tomter.

Den finldndska atervinningen av betongkross hor till de hogsta i vérl-
den. Bara Nederlédnderna och Tyskland anvénder mer returbetong.

Nu vore det rétt 6gonblick att hdja méngderna returbetong till helt an-
dra miljonméngder. Det finns i Finland drygt en halv miljon forortslyor
byggda pa 1960-70-talen som &r pa upploppet for sin tekniska brukstid. 1
manga fall vore det bésta alternativet att placera anit under bottenvaningen,
sé pass arbetsamt &r det att renovera ett gammalt elementhus.

Jag tror inte att alltfor ménga ldngtar efter hoghusskonheterna fran
1970-talet. Denna gang kunde vi utlokalisera skyddandet av husen i betong-
element till t.ex. de dsteuropeiska ldnderna.

Ett stort hinder for att 6ka anvidndningen av returbetong &r att finldn-
darna bor i dgarbostdder. Manga av bostaderna i de elementhus som sett sina
bista dagar ar privatdgda och vem vill nu att ens egendom jimnas med mar-
ken? Bostadsdgarna kunde bli intresserade av rivning om det lovas mer
byggritt pa samma tomt. Samtidigt skulle samhéllena bli tétare, vilket okar
lonsamheten for manga andra miljosparande projekt.

Det hir gar inte for sig i alla forstader, ocksa Finland har byggt fororter
pa fel stdllen. Det gér inte att fa folk till dem med nagra som helst lockbe-
ten. Ett hoghus behdver inte st tomt ldnge innan ett snabbt forfall sitter in.
Ocksé da ar en rivningskarl det basta alternativet med tanke pa aterstéllning-
en av tomten.

Samtidigt finns det i Finland ocksa ett behov att atervinna plast- och me-
tallror. VVS-infran borde renoveras for 300 miljoner euro per ar. Renove-
ringsbehovet sldpar arligen efter med 200 miljoner euro.

Jukka Nissinen
jukka.nissinen@rakennusliitto.fi

Tyhjasta ei nyhjasta

asavallan presidentti Sauli
I Niinistd on varmasti vilpi-
ton, kun haluaa pudottaa
liksaansa. Yli kuusikymppinen
mies, jolle viran takia likimain
kaikki on ilmaista, parjaa hyvin
126 000 euron vuosipalkalla.
Presidentin palkastahan ei mene
edes veroa.

Moni pérjaa vihemmallakin.
Suurin osa suomalaisista tienaa
huonosti tai erittdin huonosti. Pu-
humattakaan niistd, jotka ovat
jddneet tyottomaksi tai muuten il-
man omaa syytiaan tyoeldman ul-
kopuolelle ja elévét tulonsiirtojen
varassa.

Uskomaton on valtiovallan ja
elinkeinoeldmén virallinen oppi,
ettd palkkojen alentaminen luo
hyvinvointia ja kilpailukykya.
Maailman kilpailukykyisimpien
kansojen pitdisi silloin 16ytyé Sa-
haran eteldpuoleisesta Afrikasta
ja Intiasta.

Television luontodokumen-
tissa ndytettiin, kuinka eteldises-
sd Afrikassa miehet paimensivat
lehmid munasillaan ja sdrpimik-

seen imivit kantturoista verta.
Pomolla oli sentdén vaurauden
merkiksi nuhjuinen t-paita paal-
14, vaikkei housuja tillakéan.

Intiassa ndlkipalkkaiset tee-
plantaasin tyontekijdt polttivat
dskettdin pomonsa ja tdmén vai-
mon. My6hemmin ilmeni, ettd
jokunen tyontekijé oli jopa pista-
nyt jaddnnoksid poskeensa. Toi-
saalla uutisissa hehkutettiin Eng-
lantilaisten loistoautojen kuten
Rolls- Roycen tuotannon elpy-
mistd, koska niitd tilataan into
pinkona mm. Intiaan.

Suomessa ja koko maailmassa
omistajien padomatulot kasvavat
suhteettoman paljon nopeammin
kuin tyotd tekevien palkkatulot.
Jos tulonjaon oikeudenmukaisuu-
teen halutaan vaikuttaa, ei kai
palkkoja pida enda laskea.
Palkkatason vaikutus tyolli-
syyteen ja kilpailukykyyn on
muutenkin monitahoinen juttu.
Paperikoneita suljetaan, vaikka
paperimiehet tekisivét toitd tal-
koilla. Suomalaiset telakat kéyt-
tavat surutta ulkomaista halpa-

tyovoimaa. Laivatilausta ei kui-
tenkaan saatu, koska ranskalaiset
tekevdt veronmaksajien rahoilla
pitemméin patkdn paattia ilmai-
seksi.

Kehd kolmosen eteldpuolei-
nen sijainti voi nostaa uuden ker-
rostalokdmpdn hinnan kolmin-
kertaiseksi. On turha viittas, ettd
asiaan vaikuttaa tyontekijoiden
palkkataso. Rakentajien tienestit
eivdt paatd huimaa edes padkau-
punkiseudulla.

Hyvit ay-toverit. Tehkaa niité yh-
teiskuntasopimuksianne. Mutta
alkaa haksahtako palkanalennus-
puheisiin. Jo nykyiset alle inflaa-
tion olevat palkankorotukset tar-
koittavat selkokielelld tyota teke-
vien kdyhdyttdmistd. Ei ndin voi
loputtomiin jatkaa.

Kyosti Suokas
II puheenjohtaja
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Milta maailma
naytti rakentajan
vinkkelista

50 vuotta sitten?

Ulkomailla

3. tammikuuta 32 siperialaista haki Yhdys-
valtain Moskovan suurldhetystostd turva-
paikkaa uskonnollisen vainon takia. Heidét
luovutettiin Neuvostoliiton viranomaisille.
5. tammikuuta Kiina syytti Nikita
HrustSovia yrityksesti palauttaa kapitalismi
Neuvostoliittoon.

13. tammikuuta armeijan vallankaappaus
Togossa. Presidentti Sylvanus Olympio
murhattiin.
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14. tammikuuta rotuerottelua kannattavasta
George Wallacesta tuli Alabaman kuver-
noori.

21. tammikuuta YK:n joukot valtasivat Ka-
tangan presidentin Moise Tshomben viimei-
sen tukikohdan.

22. tammikuuta Charles de Gaulle ja Kon-
rad Adenauer allekirjoittivat Ranskan ja
Saksan liittotasavallan vilisen Elysée-sopi-
muksen.

24. tammikuuta Kreikan 22-vuotias kruu-
nunprinssi Konstantin ja Tanskan 16-vuoti-
as prinsessa Anne-Marie kihlautuivat.

26. tammikuuta Neuvostoliitto ilmoitti, ettd
ydinsukellusvene oli kdynyt pohjoisnavalla.
29. tammikuuta Ranskan presidentti Charles
de Gaulle esti vetolla Britannian paésyn Eu-
roopan talousyhteisdon.

Kotimaassa

1. tammikuuta rahauudistus Suomessa, yksi
uusi markka vastasi sen jilkeen sataa entista
markkaa. Valkeakoskesta tuli kaupunki ja
Espoosta kauppala.

9. tammikuuta kymmenen ihmistd sai sur-
mansa Typpi Oy:n rdjdhdysturmassa Oulus-
sa.

9. tammikuuta Neuvostoliitto ja I[so-Britan-
nia hyviksyivit Suomen Pariisin rauhanso-
pimuksesta esittdimén tulkinnan, jonka mu-
kaan Suomi saa hankkia ohjuksia puolustus-
kayttoon.

21. tammikuuta liikennelakko Helsingissa.
23. tammikuuta rakennusalan lakko alkoi
Helsingissé, Espoossa, Kauniaisissa ja Seita-
korvan voimalaitostyomaalla. Merimiesu-
nioni aloitti kaikkia jaddnmurtajia ja muita
valtion aluksia koskevan lakon.

28. tammikuuta Crichton Vulcanin Turun te-
lakan kaikki hitsaajat lomautettiin heidén
kieltdydyttyd tulemasta toihin.

31. tammikuuta alkoi pankki- ja vakuutus-
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Tyonantajaleirin kovat puheet palkkojen alennuksista ja eldkeidn nostosta vetivat oululaiset rakentajat vakaviksi. Harva rakentaja kykenee keikkumaan
rakennuksilla 78-vuotiaaksi, kuten Vattin ylijohtaja Juhana Vartiainen esitti.

Hurmahenkisilla elake- ja talous-
puheilla pelotellaan kansaa noyraksi

Matti Harjuniemen mukaan kiista
koulutuspiivisté pieni, suurempia-
kin ongelmia olisi ratkottavana.

Seppo Korhonen, teksti ja kuvat

iime vuoden puolella alkaneilla puheilla

\ / palkanalennuksista ja eldkeidn nostosta

pelotellaan palkansaajia sithen malliin,

ettd edessd hddmottdd miinusmerkkinen tupo-
ratkaisu.

— Kun tarpeeksi paljon tolkutetaan, ettd me-
nee heikosti, niin tupoahan tdssa rakennetaan, to-
tesi Rakennusliiton puheenjohtaja Matti Harju-
niemi joulun alla pidetyssé luottamusmiesten ti-
laisuudessa Oulussa.

Néiden asioiden rinnalla kiista kolmen péi-
van koulutuspiivistd on Harjuniemen mielesta
ongelmista pienin. Koulutuksesta riitely ei ole
mitddn kovien puheiden rinnalla.

Tyonantajapuoli ja kokoomus yrittévét pelo-
tella ndlllé ja kepilld niin ettd he saavuttavat ta-
voitteensa: palkkoja ei tarvitse korottaa, vaan nii-
td voitaisiin mieluummin laskea.

Lopputuloksena on sitten se, ettd tydtd etsi-
vét ihmiset ovat valmiita lahes mihin tahansa.

— Ihmiset hakevat epdtoivon vimmalla tyota
ja tarjoavat tydvoimaansa hinnalla milld hyvén-
sd, Harjuniemi sanoi.
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Jos EK:n vaatimukset palkkojen alennuksista toteutuvat, se tietaa kylmaa kyytia. Kaytannossa palkat ovat
nyt jo laskeneet inflaation vuoksi.
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Kolmen paivan koulutuskiista on tyoelaman murheista pienin. Siihen ei Rakennusliiton puheenjohtajan
Matti Harjuniemen mielesta kannata nyt tuhlata ruutia. — Siitahan ei ole sovittu tydehtosopimuksissa,
han muistutti.

Vaarallista keskustelua

Harjuniemi nosti hurmahenkisistd puheista esiin
Valtion taloudellisen tutkimuskeskuksen Vattin
ylijohtaja Juhani Vartiaisen, joka esitti palkko-
jen yleiskorotuksista luopumista ja ikééntyvien
ihmisten palkkojen laskemista.

EK:n tyomarkkinajohtajaksi valittu tyonan-
tajapuolen pitkan linjan konkari Lasse Laatunen
antoi tulitukea vaatimalla idkk&iden palkkojen
laskemista vastineeksi tyopanoksen keventimi-
sestd.

Elinkeinoministerin tehtdvistd sujuvasti
EK:n toimitusjohtajaksi siirtynyt Jyri Hikimies
(kok.) puolestaan esitti kaksi tuntia lisdd viikoit-
taiseen tydaikaan perustelemalla tdtd yritysten
kilpailukyvyn parantamisella.

Lasse Laatunen ennusti vield vahvana néike-
myksenéén, etté elikeikéd nousee 65 vuoteen pian
eli viimeistdan 2015 eduskuntavaalien jalkeen.

Tamékddn ei Laatusen mielestd riitd, vaan
eldkeikdd nostetaan vieldkin enemmain. Tydaika-
na paivdunia ottava Vattin ylijohtaja Vartiainen
oli sitd mieltd, ettd nyt 25-vuotias tyontekija voi-
si jaada eldkepdiville jopa 78-vuotiaana. Ylijoh-
taja itse aikoi vedelld tyopaikallaan paikkéareitd
aina 70-vuotiaaksi.

Harjuniemen mukaan puheet voisi ottaa
vaikka hauskoina vitseind, mutta niitd ne eivt
suinkaan ole.

— Néma ovat kovia ja vaarallisia keskustelu-
ja. Jos nyt puhutaan eldkeidn nostosta ilman tur-
vaavia eldkejérjestelyjd, tdmd on palkansaajan
kannalta helvetin paha asia, Harjuniemi huo-
mautti.

"Jarki voittaa”

Eldkepuheista ovat suuttuneet muutkin kuin ra-
kennusalan tyontekijit, Harjuniemi muistutti.
— Palomiehet ovat nostaneet elikepuheista

metakan, poliisitkin ovat valittaneet samasta
asiasta. Meilld rakennusmiehilldkin on sama oi-
keus.

Harjuniemi muistutti viime kevidana keskus-
jarjestojen tekemadstd sopimuksesta, jonka mu-
kaan elékepolitiikka arvioidaan myéhemmin.
Tyomarkkinaosapuolet sopivat, ettd eldkejarjes-
telmén uudistamiseksi aloitetaan neuvottelut
niin, ettd uusi jarjestelméd voitaisiin ottaa kéyt-
toon vuoden 2017 alusta.

— Fi tdssé nyt tarvitse tehdd paatoksid. Luu-
len, ettd jarki voittaa ja ymmarretddn, ettd meilld
on suhteellisen hyvi jéarjestelmd olemassa, Har-
juniemi ennusti.

Hénen havaintojensa mukaan jarked 6ytyy,
kovista puheista huolimatta, myds vastapuolelta.
Harjuniemi otti esimerkiksi EK:n hallituksen uu-
den puheenjohtajan Ilpo Kokkilan.

Kokkilan mukaan kyse on kokonaisuudesta
eli nuortenkin on padstdva tydelamian. Samaa
puhui SAK:n puheenjohtaja Lauri Lylykin, jon-
ka mielesté tirkeintd on saada 250 000 ty6ttomal-
le tyota.

— Silla tavalla tdima olisi kondiksessa, Harju-
niemi sanoi.

Julkisuudessa Kokkila tosin sdesti Lasse
Laatusta ja hoputti elédkeikdrajan korottamista pa-
rilla vuodella nopeasti. Kokkilan mielestéd palk-
kojakin pitdisi mieluummin alentaa kuin nostaa.

— Tosiasiassa palkat ovat laskeneet jo nyt, kun
inflaatio on kovempaa ja verotkin hakkaavat,
Harjuniemi muistutti.

Koulutuspaivista
ei kannata kiistella

Matti Harjuniemi kertoi seuranneensa viime ai-
koina kolmen pédivén koulutusoikeudesta kaytya
karhdmaad sekavin tuntein. Koulutuspdivat sisil-
lytettiin lokakuussa 2011 raamisopimukseen,

TEE KORJAUS
KALENTERIISI!

Postissa liitolta saamasi
2013 kalenterin viikko 17 on
mennyt painossa sekaisin.

Oikeat paivat ovat:

maanantai  22.4.
fiistai 234.
keskiviikko 24.4.
torstai 254.
perjantai  26.4.
Pahoittelemme painossa
syntynytta virhetta.
Tyoehtoasioiden

palvelunumero on myos
virheellinen, oikea numero
on 020 690 232

mutta sen jdlkeen tyonantajapuoli on ollut sitd
mieltd, ettei tdima kaykaan.

Sittemmin asiaa on vatvottu edestakaisin,
eikd valmista ole tullut. Harjuniemi ei nie asiaa
niin tdrkedn4, ettd siitd kannattaisi tehdé elamaa
suurempi kysymys.

—Kolmen pédivin koulutus on pieni asia isom-
pien asioiden rinnalla. Meilld on ongelmina ly-
hyet tydsuhteet, harmaa talous, epaterve kilpailu,
tydterveydenhuolto, hén luetteli.

Harjuniemi muistutti, ettd asiasta ei ole sovit-
tu tydehtosopimuksissa. Asiaa ratkoi alivaltiosih-
teeri Martti Heteméen johtama tyoryhmad, joka
oli erimielinen.

— Jos koulutuspéivit olisivat Rakennusliiton
tessissd ja tyonantaja sanoisi, etteivit ne toteudu,
hakisimme siitd tyonantajalle sakon tydtuomiois-
tuimesta, Harjuniemi sanoi.

— Ei mokomaa asiaa kannata jaada murehti-
maan, Harjuniemi sanoi ja oli sitd mieltd, ettd
koulutuskiistaan voitaisiin palata vuonna 2013,
kun tessit ovat auki.

— Sitten voitaisiin katsoa, kenen berberissia
hihat kestavét, Harjuniemi sanoi.

Vuokratydveiman
kaytto on helppoa

Vuokratydvoiman kayttd herétti palaverissa kes-
kustelua, jossa todettiin ettd sen kdyttdminen on
tehty tyonantajille erittiin helpoksi muun muassa
Oulun seudulla.

— Vastapuoli on saanut kaiken, ei voi endd
helpompaa olla, Harjuniemi totesi.

Nollasopimukset vuokratydsséd ovat yleisty-
neet vauhdilla. Niiden avulla tyonantaja vélttda
irtisanomissuojaan, lomautuksiin ja yt-neuvotte-
luihin liittyvit velvoitteet.

Nollasopimukset ovat kdytdssd esimerkiksi
VMP:114. Vuokratyontekijoihin sovelletaan nol-
lasopparia eli 0—160 tuntia kuukaudessa.

— Kaverilla on kdnnykka koko ajan auki, jos
tulee soitto tdihin. Sitten kun puhelu tulee ja hdn
sanoo, ettei padse, hdnelld olisi nyt muuta, siitd
ratkdhtad karenssi, Harjuniemi kuvaili menoa.

Vuokratydvoimaa kédyttdd muun muassa
SRV, jonka erdiltd paillikoltd Harjuniemi oli
kuullut kuvaavan kommentin.

— Hén kertoi, ettd jos SRV:1l4 olisi vain omia
michié, heité olisi 4 000, mutta nyt omia on 900,
jossa ovat mukana my®os toimihenkildt, Harjunie-
mi kertoi.
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Lupasihteeri Jaana Keranen Raahen kaupungin teknisesta palvelukeskuksesta Pekkatorin pienoismallin daressa. Vuoden 1810 asemakaavassa syntynyt tori on
Helsingin Senaatintorin ohella parhaiten sadilynyt 1800-luvun aukio.

"Laskelmat eivat ole ikina
pitaneet paikkaansa”

Raahen seudulla jakse-
taan uskoa ydinvoiman
tuloon, vaikka voimala
maksaa jo maltaita.

Seppo Korhonen, teksti ja kuvat

aahen seudulla jaksetaan
Redelleen uskoa, ettd kylld se
inne nousee. Ydinvoimalaa-
han téssé tarkoitetaan eli viki uskoo,
ettd Fennovoiman mylly4 aletaan ra-
kentaa Pyhéjoelle, jos ei nyt heti niin
sitten ainakin tuonnempana.
Fennovoiman tulo alueelle on
kokenut muutaman takaiskun.
Maanrakennustdiden aloitus lyk-
kaantyi vuoteen 2014, sitten saksa-
lainen E.on ilmoitti viime vuoden
lokakuussa vetdytyvansa koko puu-
hasta ja lopulta Lappeenrannan tek-
ninen yliopisto laski, ettd neitseelli-
selle paikalle rakennettava ydinvoi-
mala maksaakin 8,6 miljardia euroa
eikd 4-5 miljardia, kuten Fennovoi-
ma alun perin kertoi.
— Laskelmat eivit ikind pida
paikkaansa, eivdthdn ne piténeet
Hornetienkaan kohdalla, pyhéjoki-
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nen Rakennuskolmion kirvesmies
Risto Pietild hyméhtaa.

Uusien laskelmien peldtéén joh-
tavan siihen, ettd ydinvoimalaa ei
Pyhdjoen Hanhikivelle rakenneta.
Raahen kaupungin johtava raken-
nustarkastaja ja Raahen Energian
hallituksen puheenjohtaja Harry
Sanaksenaho ei ajatusta sulata.

— Fennovoiman kaatuminen on
erittdin epatodennikoistd, koska
tillaisia saumoja ei ldnsimaisissa
yhteiskunnissa ole viljalti, Sanak-
senaho sanoo.

Hén uskoo, ettd E.onin tilalle
16ytyy jatkaja. Rahoitus voi jirjes-
tyd Sanaksenahon mukaan esim.
Toshibalta, joka on ehdolla laitetoi-
mittajaksi. Toinen kandidaatti on
ranskalainen Areva.

— Jos Toshiba valitaan, on to-
dennidkoistd, ettd ydinvoimalalle tu-
lee muitakin japanilaisia rahoittajia,
Sanaksenaho ennustaa.

"Jarruttaa
rakentamista”

Sanaksenahon mielestd E.onin ve-
tdytyminen on saanut spekulaatiot
liikkeelle.

— Niitd ruokkivat ydinvoiman
vastustajat, silld heiddn kannattaa
kayttaa tilanne hyvikseen, han sa-
noo.

Raahelaisen rakennusliike Ra-
kennuskolmion kirvesmiehet pohti-
vat ydinvoimalan kohtaloa kaupun-
gin hithtomajan saneeraustyomaal-
lajoulun alla. He arvelevat, ettd uusi
tilanne lisdd epavarmuutta.

— Se saattaa jarruttaa kaikkea
rakentamista Raahen seudulla, Ris-
to Pietild sanoo.

Pietildn tyotoveri, Rakennuslii-
ton Raahen osasto 222:n puheenjoh-
taja Reino Honka epdilee, ettd
ydinvoimalan uusin hinta-arvio, 8,6
miljardia euroa, ei ole valttamatta
sekdin lopullinen.

— Paljonhan siihen on jo satsat-
tu, hén toteaa.

Kaikesta huolimatta miehet toi-
vovat, ettd ydinvoimala rakennettai-
siin.

— Silla olisi télld alueella suuri
tyollistava vaikutus, he sanovat.

"Varasuunnitelma puuttuu”

Pyhijoella asuva kirvesmies Marko
Himildinen kertoo, ettd kunta on

satsannut paljon rahaa ydinvoima-
lan valmistelut6ihin. Pyhéjoelle on
muun muassa kaavoitettu runsaasti
teollisuustontteja.

— Kunnalla ei ole kuitenkaan
varasuunnitelmaa, jos Fennovoima
kaatuu, Himéldinen sanoo.

— Pyhéjoki joutuu sitten myy-
madn metsdnséd pois ja liittyméén
Kalajokeen, kun ei endi sen jilkeen
kehtaa liittyd Raaheen, Pyhidjoen
Parhalahdella asuva Risto Pietild
naurahtaa.

My0s asumiseen kunta joutuu
satsaamaan, silld ydinvoimalan ra-
kentajille tarvitaan asuntoja. Heitd
varten suunnitellaan 1000 asukkaan
kylda myllyn kupeeseen.

Tédhdn mennessa Pyhédjoelle on
rakennettu uusia asuntoja védhén.
Lupatilastojen mukaan vuosina
2007-2011 on myonnetty hieman
yli 70 uutta rakennuslupaa. Suurin
osa on pientaloja. Yhtéédn uutta ker-
rostaloa ei ole rakennettu.

Marko Hédmaélédisen mukaan Py-
hdjoelta 16ytyy useita vanhoja,
1970—80-luvuilla rakennettuja asun-
toja.

— Niille ei ole tehty mitdén, hin
kertoo.



Raahessa siivutettu
ja uutta kaavoitettu

Sen sijaan Raahessa on tehty vanho-
jen asuntojen remontteja ja kerros-
talojakin on siivutettu. Kummatissa
1970-luvulla valmistuneista taloista
on silpaistu kerroksia pois ja raken-
nettu aurinkopaneelein ja tuulimyl-
lyin varustettuja torneja.

Raahessa on laskettu, ettd ydin-
voimalan vuoksi kaupunkiin pitdisi
saada viitisensataa uutta asuntoa.
Kaavoitusta onkin tehty urakalla.

— Uusia kaavoja ja isojakin on
vireilld, kuten Pyhtildinkankaan
asemakaava entisen Pattijoen kun-
nan alueella, lupasihteeri Jaana Ke-
rdnen Raahen kaupungin teknisesta
palvelukeskuksesta kertoo.

Pyhtilankankaalle tulee asunto-
ja 580—-890 asukkaalle riippuen sii-
td, rakennetaanko alue tiiviisti tai
véljasti.

— Kylméniemen alueen kaava
toisi 655 asuntoa 1 130 asukkaalle,
Kerénen kertoo.

Vanhan puu-Raahen vieressi
olevalle Pitkdnkarin alueelle on tu-
lossa 130—140 asuntoa.

Isojen tulo hammastytti

Ydinvoimalan tulo sai taannoin suu-
ret valtakunnalliset rakennusliik-
keet kiinnostumaan Raahesta. Kir-
kolle tulivat YIT ja Lemminkéinen,
jotka rakentavat keskustaan asunto-
ja tdytta paata.

Lemminkaiselld oli viime vuo-
den lopulla menossa kahden luhtita-
lon rakennustyot keskustan kupees-
sa olevassa Kanavarannassa. YIT
rakentaa kaupunginrantaan kerros-
taloa, joka valmistuu kesdkuussa.

Raahen ja YIT:n yhteistyd alkoi
reilu kolme vuotta sitten, jolloin
tehtiin sopimus noin 20 000 kerros-
nelidmetrin hankkeesta. Se sisdltda
muun muassa omistus- ja palvelu-
asuntoja.

Teknisessd palvelukeskuksessa
isojen rakennusfirmojen kiinnostus
pientd, noin 23 000 asukkaan kau-
punkia kohtaan pantiin merkille
muutama vuosi sitten. Silloin ei vie-
14 julkisesti tiedetty, ettd naapuriin
olisi tulossa ydinvoimala.

Rakennusliike Rakennuskolmion kirvesmiehet saneerasivat joulun alla Raahen hiihtomajaa. Heille on riittanyt tyota
hyvin, lomautuksiin ei ole firmassa tarvinnut turvautua.

— Olisikohan niilla ollut jotain
sisdpiirin tietoa hankkeesta, Keré-
nen nauraa.

Oli tai ei, Fennovoima kertoi te-
kevdnsd ydinvoimalan Pyhijoelle
lokakuussa 2011. Myllyn syntysanat
lausuttiin jo 2005, jolloin kolmen
energia-alan miehen keskustelussa
syntyi idea uudesta ydinvoimalasta.

Lunastusriita
kantona kaskessa

Fennovoimalla on osakasmurheiden
liséksi pari pienempdd harmin ai-
hetta. Yhtion hallussa on 490 heh-
taaria maita, mutta lisdd pitdisi vield
saada.

—Pari maanomistajaa ei ole teh-
nyt yhtion kanssa sopimusta, Risto
Pietild tietdd kertoa.

Ydinvoimala on jakanut ihmiset
puoltajiin ja vastustajiin. Pietildn
mukaan se on johtanut ihmisten va-
lien tulehtumiseen.

— Se on harmittava juttu, Pietila
murehtii.

Pyhéjoella asuva kirvesmies Risto Pietila sanoo, etta Fennovoiman
ydinvoimalan uusi, 8,6 miljardin euron hintalappu, ei ollut yllatys. - Eivathan
laskelmat pitaneet Hornetienkaan kohdalla paikkaansa, han huomauttaa.

KAVERITKIN SAA NOPEAMMIN

eAsiointipalvelu vahentaa kasityota

HTTP://WWW . RAKENNUSLITTO.FI/RAKENNUSALAN-TYCT TOMYYSKASSA/

Tyottomyyskassan
palveluja nyt
vaivattomasti
internetista!
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Monet ongelmat

ovat yhteisia

pohjoismaisille

ammattil

Johanna Hellsten, Bryssel

orjalaisten, tanskalaisten ja
Nruotsalaisten ay-kollegoi-

den kanssa keskustellessa
huomaa, ettd Pohjoismaat painiske-
levat samanlaisten ongelmien paris-
sa. Vuokraty®d, irtisanomiset, laske-
vat jasenmadrat ja ulkomainen tyo-
voima aiheuttavat pddnvaivaa am-
mattiliitoille.

Rakentaja-lehti kysyi pohjois-
maisilta kollegoilta, mitkd kolme
asiaa ovat nyt pdallimmaéisind mie-
lessa.

Peter Faber,
Centralorganisationen af industri-
ansatte 1 Danmark, CO-industri,
Tanska

Yksityiset tyottomyyskassat

— Vuonna 2001 silloinen hallitus teki
padtoksen, joka salli yksityisten tyot-
tomyyskassojen perustamisen. Néil-
14 yhteenliittymilld ei ole neuvottelu-
oikeutta, ja ne pyrkivit vain myy-
maiédn jasenyyttd mahdollisimman
halvalla. Jérjestdytymisaste on ollut
siitd lahtien laskussa. Vield kymme-
nen vuotta sitten ammattiliittoihin
kuului 80—85 prosenttia tyovoimas-
ta, nyt luku on enda 67 prosenttia.

Ammattiliiton jdsenmaksusta
on voinut vihentdd verotuksessa
aiemmin vuosittain 5 000 Tanskan
kruunua. Vuonna 2010 hallitus pie-
nensi veroviahennysoikeutta 2 000
kruunuun, joka on ndiden yksityis-
ten kassojen jasenmaksun suuruus.
Se oli jélleen uusi askel huonom-
paan suuntaan.

Télla hetkelld Tanskan hallitus
koostuu sosiaalidemokraateista, so-
siaaliliberaalista Radikale Venstre
-puolueesta ja sosialistisesta kan-
sanpuolueesta. Toivomme, ettd he
muuttaisivat tilannetta tai eivit ai-
nakaan huonontaisi sita.

Ulkomaiset tyontekijit

— Ulkomaista tydvoimaa on run-
saasti kaikilla aloilla, mutta erityi-
sesti rakentamisessa, palvelualoilla
ja teollisuudessa. Vain hyvin pieni
osa ulkomaisista tyontekijoistéd tu-
lee jasencksi ammattiliittoon. On-
gelmana on usein kielitaito ja lisdk-
si monet ulkomaiset tyontekijét pel-
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litoille

kaavat meitd ammattiliittojen edus-
tajia. Tai oikeastaan he pelkéévit,
ettd pomo ndkee heiddn puhuvan
meiddn kansamme ja ettd he sitten
menettdvit tydpaikkansa.

Jisenten kouluttaminen

— Meiddn pitédisi kouluttaa jdse-
nidmme enemmédn edunvalvonta-
ty6hon. Seuraavien 5-10 vuoden ai-
kana organisoimme paljon uutta
koulutusta. Seuraavalla tydehtoso-
pimuskierroksella yritimme saada
mukaan pari opiskeluvapaata. Se
voisi olla palkatontakin, mutta se
korvattaisiin jollakin tavalla. Se tu-
lee olemaan iso vaéntd.

Nyt myds mainostetaan ja kam-
panjoidaan kovasti jasenyyden puo-
lesta. Meilld on meneillddn iso kam-
panja "Are you OK?” ja se on toimi-
nut hyvin. Pelkdstddn Metallityon-
tekijoiden liitto on palkannut kuusi
ihmisti soittelemaan ensimmaiisen
1-3 kuukauden aikana uusille jase-
nille. Olemme havainneet, etti jos
ihminen huomaa, ettd olemme oi-
keasti kiinnostuneita hdnestd, han
uusii jasenyytensd herkemmin.

Christina Kimstrand,
Sveriges Ingenjorer, Ruotsi

Massairtisanomiset

— Vaikka nyt insinddrien tilanne ei
olekaan yhtd paha kuin vuonna
2008, on moni jasenistimme saanut
potkut kuluneen vuoden aikana.
Noin 50 000 insinddrid on menetté-
nyt tyonsd vuonna 2012. Onneksi
insinooreille yleenséd 16ytyy uusia
toitd, mutta nuorten, ei-koulutettu-
jen on todella vaikea tyollistyd uu-
destaan.

Seuraavat tyéehtosopimusneuvot-
telut

— Neuvottelut tulevat olemaan to-
della hankalat. Talouskriisin takia
tyoehtosopimukset ovat hyvin ly-
hyitd, vain vuoden mittaisia. Tyon-
antaja olisi valmis pidempiinkin so-
pimuksiin, mutta silloin palkanko-
rotusprosentit olisivat todella pie-
nid. Saamme paremmat korotuspro-
sentit lyhyisiin tydehtosopimuksiin.
Olemme heittdneet maaliskuussa
alkaviin neuvotteluihin 2,8 prosen-
tin korotusehdotuksen. Saa ndhda,

Peter Faber.

widek

Christina Kimstrand.
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Jonas Bals.

miten tyonantajapuoli sithen vastaa.
Lyhyiden sopimusten huono

puoli on siind, ettd niihin ei oikein

saada tehtyd tekstimuutoksia.

Ulkomaiset yritykset
— Elamme keskelld uutta realiteet-
tia. Globalisaation myo6téd kansain-
vilisid yrityksid on rantautunut
Ruotsiin, eivitkd ne tunne ruotsa-
laista tyoehtosopimuskéytantod ei-
vitké ne ole tottuneet ruotsalaiseen
malliin sopia asioista. Erityisen
hankalaa se tuntuu olevan amerik-
kalaisille. Se, ettd yritykset eivat
tunne systeemidmme, vaikuttaa
tyosopimuksiin. Tyontekijét on pan-
tu allekirjoittamaan aivan dlyttomia
sopimuksia, silla amerikkalaiset
pelkéavit erilaisia oikeusjuttuja.
Ongelma ei vield ole valtava,
mutta se on jo selkedsti ndkyvissa.

Jonas Bals,
Fellesforbundet, Norja

Vuokratyontekijit
— Norjassa vuokratyontekijét eivit
vield ole koko tydvoimasta miten-
kéadn valtava osa, ehkd noin kaksi
prosenttia kokonaisuudessaan. Se
riippuu paljon alasta. Rakennusalal-
la isoissa kaupungeissa se alkaa olla
iso ongelma. Esimerkiksi kun
kdymme isoilla rakennustydmailla
Oslossa, on 50 prosenttia tyonteki-
joistd ulkomaisia vuokratyonteki-
joitd. He tulevat muun muassa Puo-
lasta ja Romaniasta.

TyOnantajat véittdvit, ettd
vuokratyontekijoitd kdytetddn vain
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tdyttdmadn vajausta tydovoimassa,
kun vakituiset tyontekijit pitdvit
vanhempainlomia ja niin edelleen.
50 prosenttia kylld kertoo jostain
ihan muusta.

Sosiaalinen polkumyynti

— Rakennusalalla sentddn on tehty
yleissitova tydehtosopimus, ja sen
osana on tilaajan ketjuvastuu.
Isoimpana ongelmana ovat muut
alat, joilla ei ole yleissitovia sopi-
muksia eikd minkéénlaisia minimi-
standardeja tai -palkkoja. Nailld
aloilla sosiaalinen polkumyynti on
tdysin laillista. Ulkomaisille tyon-
tekijoille, jotka eivét tunne oikeuk-
siaan, maksetaan liian pienid palk-
koja ja he joutuvat tekemédan ylipit-
kia tyopaivia.

Iso osa ndistd tydmarkkinoista
on epamadrdisten, joissain tapauk-
sissa rikollisten, yrittdjien hallussa.
Hyva esimerkki tdstd on ravintola-
ala, jolla tehddén samalla my0s ra-
hanpesua.

Norjan seuraavat vaalit

— Talla hetkelld ay-liikkeen piirissd
peldtdédn, ettd punavihred koalitio
hiviaa ja ettd tilalle tulisivat kovan
linjan konservatiivit sekd populisti-
nen oikeisto. Vaikka oikeisto onkin
télld hetkelld hyvin hiljaa tyomark-
kinoista, tdytyy toivoa, ettd puna-
vihredt voittavat vaalit, jotta nuo
aiemmin mainitsemani kehityslinjat
vuokratyosta ja sosiaalisesta polku-
myynnistd eivdt vahvistu. Tamén
kehityksen vahvistuminen voisi
saada Norjaan aikaan pysyvét hal-
patyovoimamarkkinat.
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Tervetuloa Saimaan rannalle. Majoitu ylellisesti Art&Design
huviloissa, nauti syddmelld valmistettua ldhiruokaa ja
hemmottele DaySpan hoidoissa. Rentoudu
upeassa jarviluonnossa hyvin hoidetuilla
hiihtoladuilla tai lumikenkdretkelld.
Anttolanhovissa on valinnan varaa ja
eldmyksid jokaiseen makuun!

Meilta etuja

Rakennusliiton
jasenille!

Anttolanhovi "’

Wellness Village
Puhelin 020 757 5200 - myyntipalvelu@anttolanhovi.fi
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TAO Aikuiskoulutus
jarjestaa koulutusta
kevaalla 2013

IKKUNARAKENTEIDEN RESTAUROINTI
11.02. - 26.04.2013

paivdkoulutuksena

ohteen alkukartoitus ja tydn suunnittelu“ ja "lkkunarakenteiden restaurointi /
Lasitus- ja korjaustydt®. Koulutuksen tarkempi sisaltd ja vaatimukset: www.taos.fi.
Koulutuksen hinta on 120€. Huom! Mahdollista opiskella myos tyottomyys-
etuudella, kysy lisda |ahimmasta te-toimistosta.

HUONEISTOKUNNOSTAJA
11.02. - 07.06.2013

paivékoulutuksena

Koulutus perustuu Sisustusalan ammattitutkinnon osiin. Koulutuksen tarkempi
isalto ja vaatimukset: www.taos.fi.

Koulutuksen hinta on 120€. Huom! Mahdollista opiskella my&s tydttomyys-
etuudella, kysy lisdé lahimmasta te-toimistosta.

Hakuaika paattyy keskiviikkona 30.01.2013.
Hakulomake koulutuksiin 16ytyy netista www.taos.fi,
tayta, tulosta, allekirjoita ja lahetd osoitteella

TAO, Turun Ammattiopistosaati® / Jenna Laakso,
Teijonkatu 5, 20750 TURKU.

Lisatietoja koulutuksista: www.taos.fi
TAO Aikuiskoulutus, puh. 041 5498 040 tai jenna.laakso@taos.fi

111



Raimo Nokelainen saattaa hyvinkin olla Suomen musikaalisin muurari. Ainakin hanella kuuluu olevan absoluuttinen savelkorva.

Muurari Raimo Nokelainen

laulaa tyomaallakin

Tiiliskivid voi nostella ja
viulua voi vinguttaa
samoilla sormilla.

Esa Tuominen, teksti ja kuvat

etkinen, voiko tdma4 olla tot-
Hta? Yhtékkid Eurajoen van-
hainkodin laajennustyo-
maan sokkeloista kajahtaa ilmoille
komea ooppera-aaria sellaisella vo-
lyymilla, ettd laasti seinissé térisee.

Tenori laulaa italiaksi ja paattaa
esityksenséd loppunousuun, joka on
viedd polvet alta satunnaiselta kuu-
lijalta. Mista voi olla kysymys?

No, ei sen kummemmasta, kuin
ettd muurari Raimo Nokelainen on
omaksunut “tee tyotds laulellen”
-periaatteen. Kun siltd tuntuu, ve-
tdisee tdmd kultakurkku laulunpét-
kén ja tyd maistuu taas paremmin.

— Eikd ole komeaa kuultavaa,
kommentoi Nokelaisen tyotoveri
esitysta.

— Me olemme tdhédn tottuneet,
mutta tydmaalla vierailevat voivat
kylla yllattya.

12

Isan jaljessa muurariksi
Raimo Nokelainen ura rakennuksil-
la alkoi siitd kun han paasi ulvilalai-
seen AK-Rakennukseen apumie-
heksi. Hanen tehtdvanédin oli toimia
kahden etevdn muurarin, Timo
Mettésen ja Jarmo Salmisen rep-
sikkana.

— Siitd mind sain kipindn muu-
rarin hommiin. Isédni oli rakennus-
alan monitoimimies ja muurasi
meilld kotona kaiken, kuten leivin-
uunin ja takan. Kai se muuraaminen
tuli minuun sitten jo geeneissé.

Aikansa apumiehend tyosken-
neltyddn Nokelainen meni muu-
rauskurssille Porin ammatilliseen
kurssikeskukseen. Mutta sitten iski
paalle 1990-luvun alun lama ja toita
oli vaikea 10ytéa.

— Aikani toitd etsiskeltydni paa-
sin omakotitydmaille muuraamaan
ja sain sen verran kokemusta, ettd
sitten kun toité alkoi taas olla, tyon-
antajat kiinnostuivat meikildisen-
kin muuraustaidoista. Rupesin kier-
tdméaan Porin seudun kerrostalotyo-
maita ja sillé tielld ollaan yha.

Raimo Nokelainen puhuu muu-
rarin ty0std niin suurella lammolla,

ettd epdilemattd hén on kutsumus-
ammatissaan. Hén iloitsee siit4, ettd
yhd useammin elementtiseinédn si-
jasta on ruvettu suosimaan paikalla
muuraamista.

Laulava muurari haluaa tehdd
tasokasta jilked, mutta kylla tiilet
16ytavit tiensd seinddn tarvittaessa
vauhdikkaastikin:

— Enniétykseni on 1 418 kived
yhdeksédssd ja puolessa tunnissa,
mies kehaisee ilman turhanaikaista
vaatimattomuutta.

Lemminkaiiselld Nokelainen on
viihtynyt kolmisen vuotta. Hén laa-
toittaa, tasoittaa, tekee sokkeleita ja
vesieristyksid. Ja tietenkin muuraa
tiilid.

— Aina silloin kun virolaiset ei-
vit ole muuraamassa, hin lisaé leik-
kisdsti.

— Ei vaan, meilld on tdill4 van-
hainkotitydmaallakin useita virolai-
sia ja Viron venildisid kavereita
toissé ja hyvin olen heidén kanssaan
tullut toimeen. Aikanaan luin kou-
lussa hiukan vendjdd ja osaan hei-
din kanssaan muutaman sanan
vaihtaa vendjéksi. Vaikka aika pal-
jon sen aikaisesta kielen opiskelusta

on kylla valitettavasti padssyt unoh-
tumaan.

Sen verran Nokelaisessa on ay-
aktiivia, ettd hdn kuuluu Porin muu-
rarien osasto 613:n toimikuntaan.
Kunnallispolitiikkaankin hdnté on
pyydetty, mutta siithen hén ei ole
tuntenut kiinnostusta.

“Tarisin kuin

haavan lehti”

Voisi dkkipaatiaan kuvitella, ettd ko-
vaa tyotd tehneilld muurarin sormil-
la ei soiteta viulua, mutta Raimo
Nokelainen soittaa. Nykyéén tosin
harvemmin, mutta takavuosina hy-
vinkin ahkerasti. Sibeliuksen viulu-
konserttoa hin tapailee yha vieldkin
silloin kun miestd rupeaa soitatta-
maan.

— Aloitin viulunsoiton kymme-
nenvuotiaana Porin musiikkiopis-
tossa. Lukionkin kévin pitkélti sen
takia, ettd olisin padssyt Sibelius-
akatemiaan opiskelemaan.

— Minun ongelmakseni muo-
dostui se, ettd jannitin padsykokeita
ja muita esiintymisid. Ennen julkis-
ta soittamista térisin kuin haavan-

Rakentaja 1/2013



Muurarin tyo kdy kasien paalle, mutta viulistin taitoja se ei Raimo Nokelaiselta
ole vienyt.

Rakentaja 1/2013

Raimo Nokelainen on tyélleen omistautunut muurari, joka pyrkii aina
korkeatasoiseen tyonjalkeen.

lehti. Vaikea silloin on soittaa va-
pautuneesti, Nokelainen muistelee
nuorena alkanutta viulistin uraansa.

Sibelius-akatemian padsyko-
keet jaivat, mutta Porin musiikki-
opiston orkesterissa tuleva muurari
soitti. Ja arvolleen sopivasti tietysti
ensiviulua.

Jossain vaiheessa viulunsoitto
vaihtui laulamiseen. Nokelainen
otti laulutunteja ja eipéd aikaakaan
kun héntéd kyseltiin jo porilaisiin
kuoroihin.

— Viulistina soitin ensiviulua ja
laulajana olen ykkdstenori. Aina
vain ykkosta. ..

Nokelainen lauloi Porin Ooppe-
rakuorossa 14 vuotta. Hén on anta-
nut ddnensd myos Canzona-kuoron
ja Tempori-kuoron kayttdon.

— Parhaimmillaan lauloin nel-
jassé eri kuorossa. Ja Porin Mieslau-
lussa jopa solistina.

Jossain vaiheessa laulamiseen
tuli taukoa, mutta nyt Nokelainen
on aloittanut rakkaan harrastuksen-
sa uudestaan: hdn on mennyt Porin
filharmoniseen kuoroon. Ja miksipa
ei olisi mennyt, selkdytimeen mene-
vid tenoridéntd ei todellakaan kan-
nata pitdd julkisuudelta piilossa.

Perheorkesteri?

Aina silloin tdll6in Raimo Nokelai-
selta on kyselty, miksei hdn perusta

Muurarin tyoéssa

on parasta...

— Se kun nékee kattensad tyon
jéljen. Ja se kun tulos miellyt-
tdd, linjat ovat suorassa niin
pysty- kuin vaakasuoraankin.
Yritdn tehdd aina laadukasta
jalked, vaikka se sitten vauhtia
véhdn verottaisikin. Mutta hi-
taaksi en itsedni silti tunnusta.

perheorkesteria. Siihen olisi nimit-
tdin tdydet mahdollisuudet: Noke-
laisen vanhin tytér, 18-vuotias Su-
sanna soittaa hdnkin viulua, sa-
moin kymmenvuotias Samuel-poi-
ka. Ja 17-vuotiaan Sannin instru-
mentti on piano. Kun kétilona tyds-
kenteleva vaimokin on soittanut pia-
noa, alkaisivat perheorkesterin ai-
nekset olla koossa.

Viime vuosina Raimo Nokelai-
sen estradeina ovat olleet pAdasiassa
Karaoke-baarit. Sielld hin vetdd
mieluimmin Satulinnan, joskin ha-
nen repertuaarinsa on laaja. Laula-
jista hén ihailee Elvistd ja Olavi
Virtaa.

— Seka tietysti oopperalaulajia,
kuten Luciano Pavarottia tai Pla-
cido Domingoa. Ne kaverit osaavat
totisesti laulaa.

Mutta kovin kauas niistd suu-
ruuksista ei amatdorikuuntelijan
mielestd jad ykkostenori Nokelai-
nenkaan kun hén Eurajoen vanhain-
kodin laajennustydomaalla varisyt-
tdd mahtavaa déntian.

—Kun miné vetiisen laulun pét-
kédn, niin se ei ole sitten mitdén hy-
réilyd. Jos mind olen laulutuulella,
niin se kylla sitten kuuluu!

Toisin kuin monet muut meisté,
suihkussa muurari Nokelainen ei
yleensé laula. Mutta niin kuin mo-
net meistd, parin drinkin jilkeen
hén laulaa mielelldén.

...ja ikdvinta

— Se kun raskas tyo kay jaseni-
en péille. Olin tdiméin vuoden
kevaalld kyynédrpadni takia kol-
me kuukautta sairaslomalla.
Eika sekdan ole kivaa kun on
sdiden armoilla. Vililld tulee
vettd taivaan tdydeltd ja vililla
aurinko porottaa kuumasti.
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Niina Mdkela Lemminkaisen tyohyvinvointitiimista (vasemmalla) ja johtava tyoterveyshoitaja Marika Hallsten kertovat, etta uusi varhaisen tuen toimintamalli on
otettu myonteisesti vastaan Lemminkaisen tyontekijoiden joukossa.

Moi pomo, olen sairaana

Lemminkiisessa soitto riittda, kun flunssa iskee.

Johanna Hellsten

emminkdisesséd on ollut kéy-
I tdntonad jo vuoden 2011 alusta
oma ilmoitus sairauspoissa-
olosta ensimméisiltd 1-3 paivalta.
Tyontekijén ei siis tarvitse ldhted
flunssassa hakemaan lddkérintodis-
tusta. Kdytédntd on osa yrityksen
varhaisen tuen mallia ja se koskee
kaikkia Lemminkaisen tyontekijoi-
td yksikostd, paikkakunnasta tai
asemasta riippumatta.

— Vuoden 2009 strategian mu-
kaan meilld yhtend strategian onnis-
tumisen edellytyksend on yksi yh-
teinen Lemminkéinen ja punaisena
lankana kaikessa tekemisessé on se,
ettd joka paikassa asiat tehdddn
mahdollisimman samalla tavalla,
Lemminkéisen henkildstdjohtaja
Tiina Mellas kertoo.

— Tyontekijan ei endd tarvitse
ldhted sairaana jonottamaan ladka-
rille. Ei kaikilla ole vélttdmattd ihan
vieressd terveyskeskusta tai tyoter-
veyshuoltoa. Kolmen péivén sairas-
tamisen jilkeen on muutenkin hyva
kayda ladkérissd, Lemminkiisen
talonrakentaminen-toimialan paa-
luottamusmies Ari Hanttu sanoo.

Varhaisen tuen mallia alettiin
testata Lemmink&isen talonraken-
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taminen-toimialalla vuosina 2008—
2010. Ideana varhaisen tuen malleis-
sa on, ettd pitkissd tai toistuvissa
sairauspoissaoloissa tyontekijd ja
esimies kayvit keskustelua ty6hon
paluusta, mahdollisista tarvittavista
muutoksista tydssd tai muista kun-
toutumiseen vaikuttavista tekijois-
td. Sairauspoissaolon omailmoitus
oli osana kokeilua.

— Talonrakentaminen-toimialan
pilotissa saatiin todella hyvii tulok-
sia. Sairauspoissaolot laskivat mer-
kittdvasti, Niina Mékeld Lemmin-
kaisen tyohyvinvointitiimista kertoo.

Koko henkildston sairauspois-
saoloprosentti laski neljasté 2,2 pro-
senttiin, tydntekijoiden osalta 8,7
prosentista 3,7 prosenttiin.

— Varhaisen tuen toimintamalli
on kayttoonoton jdlkeen lisdnnyt
myds esimiesten aktiivisuutta tyo-
paikkakuntoutukseen, Mikeld jat-
kaa.

Myonteisten kokemusten perus-
teella varhaisen tuen malli otettiin
kayttoon koko Lemmink&isessa.

Lapimeno oli melko helppo

— Varhaisen tuen malli on ldhtenyt
ihan hyvin kdyntiin. Jonkin verran
paikkakuntakohtaisia eroja on siind,

miten hyvin se on kdytdssid. Mutta
ei siitd ole missddn mitddn haittaa-
kaan ollut, Hanttu sanoo.

Hantun mukaan varhaisen tuen
mallia luotaessa tyontekijapuolta
kuultiin riittavésti.

— Meilld on toimivat suhteet
tyonjohtoon ja ylempéén johtoon.
Malli on pystytty rddtdldimaén sel-
laiseksi, ettd se on tyontekijépuolel-
lekin hyvé, Hanttu toteaa.

Hantun mukaan kéytantoon
kirjattiin sama sddnto alle kymmen-
vuotiaan lapsen sairastumisesta.
Puhelimitse tehty ilmoitus riittda,
jos hoitaa sairasta lasta kotona 1-3
paivaa.

— Téma oli ollut meilld kéytén-
tond jo aiemminkin, mutta nyt se on
kirjattuna osaksi varhaisen tuen
mallia.

Mellaksen mukaan ainoastaan
valittoméassa tyonjohdossa oli epéi-
lyksid mallin toimivuudesta. Osa
vastaavista mestareista koki, ettd se
toisi sellaista vastuuta, jota he eivit
voisi valttimatta ottaa.

— Jotkut mestarit ihmettelivit,
miten he voivat ottaa vastaan tyon-
tekijoiden ilmoituksia puhelimitse
sairauspoissaoloista, kun he eivit
ole ladkareitd, jotka voisivat arvioi-
da tyontekijan kuntoa, Mellas sanoo.

— Muutamalla alueella kuului
mestareilta mutinaa, mutta se lope-
tettiin kylld tykkdnddn, Hanttu
kommentoi.

Luottamuksen merkitys

Mellaksen mukaan tyontekijéiden
jaesimiesten keskindinen luottamus
on térkein asia, jota ilmoituskaytén-
ndssd tarvitaan.

— Koko jarjestelmd perustuu
luottamukseen, vilittdmiseen ja hy-
vaan esimiestyohon. Varhaisen tuen
mallin vaatima luottamuksen ilma-
piiri on rakentumassa. Tietysti se
vaatii menettelytapojen kehittdmis-
td. Olemme rakentaneet tukiverkos-
toja esimiehille, jotta heillekin 16y-
tyisi apua silloin, kun sité tarvitaan,
Mellas kertoo.

Mikeldn mukaan tyontekijoi-
den ja esimiesten vililld on vahva
luottamus, joka perustuu siihen,
etté talolle tyypillisissé pitkissa tyo-
suhteissa ihmiset tietdvét jo muu-
tenkin paljon toisistaan.

— Erityisesti pienilld paikka-
kunnilla viki tuntee toisensa hyvin,
Maikeld sanoo.

Johtava tyoterveyshoitaja Ma-
rika Hillsten Lemminkéisen tyo-
terveyshuollosta sanoo, ettei ole
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Lemminkaisen henkildstéjohtaja Tiina Mellaksen mukaan varhaisen tuen malli

perustuu keskindiseen luottamukseen.

kuullut keneltdkadn, ettd varhaisen
tuen malli olisi huono asia. Hinen
mukaansa tyontekijat ovat olleet
tyytyvaisid uusin kédyténtoihin. Sa-
maa kertoo Hanttu.

— Eihén sellaista asiaa olekaan,
ettd kaikki olisivat tyytyviisia.

Voin kuitenkin sanoa, ettd ainakin
80 prosenttia vdesté pitdd kiytintoa
hyvana, Hanttu toteaa.

Mellas ei mydskadn usko, ettéd
omailmoituskdytdntd kannustaisi
jarjestelmin vaarinkaytoksiin.

— Aina l0ytyy niité, jotka kokei-

levat onneaan. Mielesténi on tér-
kedd, ettd rakennetaan myonteinen
jarjestelmad. Pitad luottaa ihmisiin ja
heidén jarkeensd, Mellas sanoo.

Hantun mukaan rakennusalalla
on niin kova tydomoraali, ettd en-
nemmin ihmisid pitdd kédsked laaka-
riin ja sairaslomille.

—Téama on sellainen rankka ala,
ettd jos joka pienestd sdrystd oltai-
siin lddkarissé ja kotona, ei kohta
olisi ketddn toissa.

Enta tulokset?

Miten varhaisen tuen malli ja sithen
liittyvét kdytdnnot sitten hyodytta-
vit eri osapuolia?

— Téassd jarjestelméssad kaikki
voittavat. Tyontekijastd pidetdédn
huolta ja he viihtyvit toissd, tyon-
antaja voittaa, kun tyontekijit ovat
toissd eivdatkd sairaana ja yhteis-
kunta hyotyy, kun ihmiset pysyvit
tyokykyisind pidempddn, Mellas
$anoo.

— TyOnantajahan sidstdi tdssi
kustannuksia, Hanttu sanoo.

Rakennusalan yrityksissé on la-
hes mahdotonta alentaa sairauspois-
saoloprosenttia tietyn pisteen jil-
keen. Lemminkéisessd prosentti on
konsernitasolla noin nelj. Virukset
liikkuvat eri tavalla eri vuosina,
mutta aina niitd tulee.

— Ne yhdesti kolmeen sairaus-
pdivdd johtuvat yleensd flunssista
tai vatsataudeista. Pidemmissé pois-
saoloissa on useimmiten kyse tuki-
jalitkkuntaelinsairauksista. Ne muo-
dostavat isoimman osan konsernin
sairaspéivistd, Hillsten sanoo.

— Sairauspoissaololuku alkaa
olla Lemmink&isessé jo niin pieni,
ettd sitd on aika paha alentaa. Thmi-

Mita tyoehto-
sopimus sanoo?

— Yrityksissd, joissa on tyoter-
veyshuolto, noudatetaan tyo-
kyvyttomyyden ilmoittami-
sessa sovittuja menettelyja.

— Mikdli tyonantaja ei ole
jérjestdanyt tyoterveyshuolto-
lain edellyttimia vahimmadis-
tasoista tyoterveyshuoltoa, sel-
vitykseksi lyhytaikaisista,
enintddn kolme vuorokautta
kestévistd sairauspoissaoloista
riittdd tyonantajalle tai timéan
edustajalle tehty oma ilmoitus.

— Ilmoituksen saatuaan
tyOnantaja voi osoittaa tyonte-
kijin meneméién ladkérin vas-
taanotolle. Tdstd aiheutuvat
kustannukset maksaa tyonan-
taja.

— Madrdystd sovelletaan
myos alle 10- vuotiaan lapsen
sairastumista koskeviin maa-
rayksiin.

set sairastavat joka tapauksessa jon-
kin verran, Mikela sanoo.

— Téama rakennusala kun on
michinen ala, tyontekijit loukkaan-
tuvat muun muassa vapaa-ajan har-
rastuksissaan, Héllsten sanoo.

Uuden mallin kédyttoonotto on
vaatinut yli 800 esimichen koulutta-
mista. Apuna ja yhteistyokump-
panina ovat olleet eldkevakuutusyh-
tidt. Sieltd on saatu muun muassa
apua koulutusten jarjestamiseen.
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Pohjantahti-leirilld on koko viikon ajan liikunnallista ohjelmaa perheille yh-
dessa seka lapsille ja aikuisille erikseen. Leirilld voi kokeilla ohjatusti uusia
lajeja, testata kuntoa tai viettda rennon lomaviikon.

Leiri jarjestetddn Kisakeskuksessa, lantiselld Uudellamaalla Raaseporissa,
Kullaanjarven rannalla. Leiriviikon hintaan siséltyvat SISamajmtus tdysihoito
ja kaikki leirin aktiviteetit.

Hinta Rakennusliiton jasenille

aikuiset 200 euroa
lapset 6 16 v. 100 euroa

Hae paikkaa Pohjantahti-leirille ammattiliitostasi 8.3. mennessd. Hake-
mukset ja lisatiedot osoitteesta raksanuoret.rakennusliitto.net. Hakijoille
ilmoitetaan 13.3. mennessd, ovatko he saaneet liiton tukeman leiripaikan.

Lisatietoja leirista viime kesén leiriblogista http://pt-leiri.blogspot.fi.
Ajankohtaista leiritietoutta myos Facebook-ryhmasta
http://www.facebook.com/Ptleiri.

Leirin jarjestavat TUL, SAK, Kisakeskus ja Nuoret Kotkat.
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Vakka-Suomen Rakentajat ry:n puheenjohtajaksi valittu Tero Tuiskala. Taustalla osaston hallituksen nuorin jasen Kimmo Lamppi.

Vakkasuomalaiset osastot yhdistyivat

Uudenkaupungin,
Laitilan ja Vehmaan
ammattiosastot paattivat
toimintojensa yhdista-
misestd. Kolmen osaston
liitos sai nimekseen
Rakennusliiton osasto
80, Vakka-Suomen
Rakentajat ry.

Pekka Kuosmanen, teksti ja kuvat

sastojen viliset reilun vuo-
Oden kestdneet yhdistymis-

neuvottelut saatiin paatok-
seen, kun kolmen ammattiosaston
edustajat kokoontuivat Laitilaan
lyomaén lopullisen sinetin yhdisty-
miselle. Alueen osastoista ainoas-
taan Taivassalo jattdytyi fuusion ul-
kopuolelle. Vuodenvaihteessa toi-
mintansa aloittaneen osaston pu-
heenjohtajaksi valittiin Laitilan
osastoa luotsannut Tero Tuiskala ja
luottamusmieheksi Uudenkaupun-
gin osasto 80:n puheenjohtaja Reijo
Vehanti. Uuden osaston jasenmééra
on hieman vajaa 300, joista A-mak-
savia on 180.

Jo yhdistymiskeskustelujen al-
kuvaiheessa Reijo Vehanti pohti,
ettd kun tyossdkdyntialueeksi maa-
ritellddn 80 kilometrid, niin mitd
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Vakka-Suomen ammattiosastojen yhteiskokouksessa ei soradania kuulunut, joten se luvannee hyvaa toiminnan
jatkollekin.

jérked on yrittdd pyorittda 20-30 ki-
lometrin kokoisella alueella neljaa
osastoa, jotka kaikki potevat niin ta-
loudellisten toimintaedellytysten
puutetta kuin aktiivien vahyyttakin.
Samaan tulokseen on matkan var-
rella tullut my6s Tapani Nurminen,
joka on joutunut, aktiivien puuttees-
ta johtuen, hoitamaan Vehmaan
osasto 116 puheenjohtajuuden lisdk-
si myds taloudenhoitajan tehtédvia.

Toisen polven puheenjohtaja
Uuden osaston vetovastuun saanut
kirvesmies Tero Tuiskala on toimi-
nut Laitilan osasto 389:n puheenjoh-
tajana jo seitsemin vuotta. Tuolloin
puheenjohtajan nuijan luovutti ha-
nelle hdnen isénsd Seppo Tuiskala,
joten perinteitd ammattiyhdistystoi-
mintaan suvussa riittdd hyvinkin
pitkaltd ajalta.

— En muista, enki siksi pysty

sanomaan, kuinka kauan iséni osas-
toa veti, mutta useamman kymme-
nen vuotta kuitenkin, Tero Tuiskala
naurahtaa.

Yhteiskokouksessa valittu uusi
hallitus sai ensimmaiseksi tehtavik-
seen laatia toimintasuunnitelman.

— Kokoonnumme ensimmaéisen
kerran heti alkuvuodesta Vehmaal-
la. Yhteiskokouksen péddtdksen
mukaisesti edetddn myos kokous-
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Vehmaan osasto 116:n edustajat Veli-Matti Ahokas (vas.) Esko Syrjala, Jarmo
Kiertokari ja Tapani Nurminen yhdistymissopimuksen

allekirjoitustilaisuudessa.

paikkojen suhteen, silld tarkoitus
on pitdd kokoukset vuoronperdin
kullakin paikkakunnalla. Tuossa
ensimmadisessd kokouksessa paé-
tdimme porukalla monenlaisista
asioista, jotka ovat vield télla het-
kelld suunnitteluasteella, Tero
Tuiskala sanoo.

Hén lupaa myds, ettd yksin hin
ei osaston toimintaan liittyvid hom-
mia aio hoitaa, vaan toiminta suun-
nitellaan, ja ty6t jactaan koko halli-
tuksen kesken.

Laitilan osaston hallituksen
ikdrakenne on nuorentunut huomat-
tavasti Tero Tuiskalan puheenjohta-
jakaudella. Tuiskala on sitd mielta,
ettd kun 16ytyy yksikin ay-toimin-
taan innokkaasti mukaan ldhteva
nuori, niin hdn vetdd muita ikai-
siddn mukaansa. Juuri néin kavi ha-
nen tyopaikallaan. Nuoria etsitdén
jakannustetaan toimintaan mukaan
myds uudessa osastossa.

— Laitilan osaston hallituksessa
on kaksi vdhin yli parikymppista
kaveria, jotka valittiin my0s tdimén
uudenkin osaston hallitukseen. Toi-
vottavasti nuoret ldhtevit toimin-

il

taan muutenkin enenevéssd madrin
mukaan nyt, kun nyt saatiin lisda
voimavaroja ja titd kautta myos pa-
remmat mahdollisuudet toimia. Ja
sitdkin toivon, ettd nyt kun saatiin
voimat yhdistettyd, niin sen myota
myos alueellinen yhteistyd ldhtee
toimimaan moitteettomasti, Tero
Tuiskala pohtii.

Tuiskala kehottaa kaikkia jése-
nid lahteméan rohkeasti mukaan ke-
hittdmé&én osaston toimintaa.

Osaston hallitus

Uuden osaston hallituksen valinta
sujui sopuisasti. Aluksi paétettiin
yksimielisesti, ettd hallitukseen va-
litaan kolme jdsentd kustakin osas-
tosta. Yhteisymmarrys jatkui myos
hallituksen jésenié valitessa. Halli-
tuksen varsinaisiksi jaseniksi valit-
tiin Tero Tuiskalan lisdksi Kimmo
Lamppi, Petri Vilppala ja Mikko
Lohisto Laitilasta; Tapani Nurmi-
nen, Lasse Virtanen ja Veli-Matti
Ahokas Vehmaalta sekid Reijo Ve-
hanti, Juha Hannula ja Kauko Te-
len Uudestakaupungista.

Joka vuosi asbesti tappaa noin 100.000 ihmist&
— my®s tulevina vuosikymmening.

Eurooppa on kieltényt asbestin, mutta sité on viel&
miljoonia tonneja, ja se on poistettava turvallisesti!

Asbestia esiintyy kaikkialla — julkisissa ja
Kksifyisiss'd rakennuksissa, laivoissa tai yleisissd
ulkuneuvoissa.

Kaikkien asbestilahteiden turvallisen poistamisen
tulee olla prioriteettiasemassa Euroopassa.

Euroopan on foimittava — nyt! Alkaamme siirtaks
asbestiongelmaa lastenlapsillemme!

Hankook-akku 62 Ah

Luotettava ja tehokas akku.
936-56219

toon!

HANKOOK

Kysy tarjousta myos muista akkumalleista!

Merkillisen reilu.

Bosch S5 100 Ah

0092850130

Energiapakkaus korkean varustetason autoihin.

@ BOSCH A

15900 o=

Apukaynnistinkaapelit

Alkaen

*Alk. hinta tuotteelle:

Exide AGM 92 Ah

My®0s start/stop-autoihin.

Exide AGM
— kun tavallinen
akku ei riita!

Ensiasennuslaatua ja teknologiaa. B A T TER I E S

150 AMP, 10 mm?, 2,5 m
Tuotekoodi: 944-10K

Valmistettu joustavasta kumista, johdin 100 % kuparia.

Kaikki akkutyypit. Myds kylmalataus-
ohjelma. 1/4 A, 12 V.

297-90-S 7 8 o 0

Keepower-mallistosta
akkuvaraajat aina 600 Ah asti!

Keepower Small -automaattivaraaja

inelco

i Maan laajin varaosaketju!

Autojen varaosien, tarvikkeiden, lisdvarusteiden, tydkalujen ja autonhoi-
totuotteiden jakeluun ja asennukseen erikoistunut, itsendisten yrittajien
TO REPAIR  Fixus-ketju on palveluksessasi kautta maan.

Kysymyt

=

fixus.fi

Tarjoukset voimassa 31.1.2013 saakka tai niin kauan kuin eraa riittaa.
Tuotevalikoima saattaa vaihdella myymalsittain. Osa tuotteista vain toimitusmyyntina.
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Rakennetulle luonnolle
on monta tulkintaa

Helsinkildinen kuvaaja Jonne Vaahtera voitti jo toisen kerran Kamera- ja Rakentaja-lehden valokuvakilpailun.

Jukka Nissinen, teksti
Erkki Toppinen, kannen kuva

dhes 800 kuvaa oli viime vuonna jér-

I jestetyn Rakennettu luonto -valoku-

vauskilpailun koko saldo. Kamera-leh-

den ja Rakentajan yhdessa jérjestimén kilpai-

lun taso oli hyvi, palkintosijoista kamppaili
reilut 70 otosta melko tasavikisesti.

Parhaimmaksi kilpailukuvaksi tuomaris-
to nosti Jonne Vaahteran Suomalainen vii-
dakko -otoksen. Voittokuvan kuvauspaikka
16ytyi Helsingin Lammassaaresta. Vannoutu-
nut Canon-mies voitti Kamera- ja Rakentaja-
lehden kilpailun jo toistamiseen ja sai palkin-
noksi Nikon 1J1 -pikkujirjestelmdkameran.
Vaahtera lupasi harkita kameramerkin vaih-
toa, mikéli kolmannellakin kerralla palkinto-
na on Nikonin jirjestelmékamera.

Kakkos- ja kolmospalkintona oli viikon-
loppupaketti hotelli Siikarannassa kahdelle
hengelle. Palkinnot menivit Paula Perttusel-
le Rovaniemelle ja Jouni Kettuselle Polvijér-
velle. Tama kuvapari oli hyva esimerkKki siita,
kuinka eri tavalla rakennettua luontoa voi la-
hestya.

4.-10.-sijoille nousseet kuvaajat saivat
palkinnoksi Kamera-lehden vuosikerran.
Seuraavat kymmenen kuvaajaa palkittiin
Poytéddn isketty puukko -novellikokoelmalla.

18
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< Rakennettu luonto
-valokuvakisan paras otos.
Suomalainen viidakko,
Jonne Vaahtera.

Kostea villi luonto, jonne
ihminen on rakentanut
pitkospuut helpottaakseen
omaa liikkkumistaan.
Kaikessa on kuitenkin
merkkeja siitd, etta luonto
on valmis valtaamaan
polun heti takaisin, jos
ihmisen ote vahankaan
herpautuu.

Sijat 2.-3. Metallia
tunturissa, Paula Perttunen
Usva ilmassa ja vaantyneet
harjaterdkset luovat hyvan
kontrastin. Harjaterakset
tuntuvat kasvavan
luonnollisesti omasta
maaperastaan.

Sijat 2.-3. Laituri,

Jouni Kettunen

Kuvassa on liiketta joka
suuntaan. Onko kuvaaja
schéferin seuraava
suupala? Syksyn lehdet

luovat monenlaisia pintoja,
enta kuinka pitka
ulappaa riittaa?

Sijat 4.-10. lltavalo,
Pekka Parviainen
Lahes mustavalkoinen
otos, joka rauhoittuu
taustan ansiosta
mestariteokseksi.

< Sijat 4.-10. Saana,
Jarmo Tyyska
Taydellinen rakentajan
kuvakulma Saana-
tunturista.
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Sijat 4-10

Sijat 4.-10. Jdasumu, Jani Poikela
Pelkistamalla paasee pitkalle. Kaupunki on kaariytynyt huntuun:
kosteata kasvien tarvitsemaa usvaa vai myrkyllista savusumua?

Sijat 4.-10. Tenniskentta keskelld luontoa, Sijat 4.-10. Portaat, Hannu Rasiranta

Johanna Amnelin Minne portaat vievat? Mita taalla on ollut ennen paikalle tuloamme? Jos kysymykset loppuvat,
Hallittu rakennemuutos on pelannut niin kannattaa kaantaa kuva yl6salaisin, jonka jalkeen kuvalle 16ytyy viela lisaa tulkintoja.
taman kentan kayttajat ulos kuvioista.

Sijat 4.-10. Kdynnokset betonissa, Minna Sukki Sijat 4.-10. Oravan kiipeilypuu, Eeva Pulkkinen
Unenomainen tunnelma, valo ja muurin kuviointi kdyvat Oravaparan hammas ei taida noiden puiden kapyihin pystya.
omaa jatkuvaa vuoropuheluaan. Ja miksi taalla urbaanissa metsassa tuulee aina niin viimatusti?

20| Rakentaja 1/2013



Sijat 11-20

Sijat 11.-20.
Poro elukoita paossa,
Marko Junttila

Sijat 11.-20.
Kaivurit kasalla,
Jussi Helimaki

Sijat 11.-20.
Iso vesi,
Erkki Toppinen

Sijat 11.-20.
Porvoon siili,
Hannu Hakala

Sijat 11.-20.
Lokakuun loppua,
Jouni Lyytinen

Sijat 11.-20.
Nautelankosken yo,
Antti Hirviniemi

Sijat 11.-20.
Vanha muuntaja,
Kimmo Jaramo

Sijat 11.-20.
Hallitusti,
Olavi Kurki

Sijat 11.-20.
lhmisen jaljet,
Marjatta Sinisalo

Sijat 11.-20.
Mennyt,
Eero Valanko

Rakentaja 1/2013 21
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Hyvaa uutta vuotta 2013!

i voi kylld sanoa,
ettd vuosi olisi al-
kanut kaikkein

parhaimmalla tavalla
palkansaajien ndkdkul-
masta. Verotus kiristyy
monella saralla, yhtend
mainittakoon tdma Yle-
vero joka tuli voimaan
vuoden alusta. Eihdn
140 euroa vuodessa hen-
kilod kohden tunnu pahalta verrat-
tuna vanhaan TV-lupamaksuun,
niin tdmén hetkiselld tv-tarjonnalla
se tuntuu omasta mielesténi koh-
tuuttomalta.

Mutta enemman kuluttajiin vai-
kuttaa jélleen arvonlisédveron koro-
tus. Taas kerran kaikki hinnat nou-
sevat. Samalla Herra Presidentti ja
kokoomus ndyttdvit mallia miten
palkkoja tulisi laskea eiki suinkaan
nostaa tulevissa tes-neuvotteluissa.
EK:n herrat ovat myds heti huutele-
massa, ettd toimihenkildiden palk-
kojen laskeminen olisi teenndisté.

Sité ei sanoa suoraan, mutta sa-
noma tuntuu olevan selvd: Suomen
talous ei nouse, ellei palkkoja laske-
ta ja verotusta nosteta niin, etti tun-
tuu. Todellisuudessa tdma vaikuttaa
vain sithen, ettd ostovoima laskee
entisestddn, mikali palkkoja ldhde-
tdan laskemaan samalla kuin veroja
kiristetddn. Kun kulutus laskee,
niin valtion saamat veroeurot vé-
henevit.

Téstd padstddnkin sitten siihen,
ettd huomataan ettei julkisiin palve-

luihin endéd 16ydykéaan
rahoitusta. Silloin to-
dennékdisesti joudutaan
yksityistimidn palvelu-
ja kokoomuksen sanele-
man mallin mukaan.
Mika tietysti sopii yri-
tysjohtajille seka sijoit-
tajille.

Jos nyt ensin vaikka
saataisiin harmaa talous
kuriin, sen jélkeen veroja kiertivat
monikansalliset firmat jotenkin
ruotuun ja ndiden jalkeen alettaisiin
katsella vasta ettd mistd niitd puut-
tuvia veroeuroja alettaisiin saada.

Téahén soppaan pitaa liséti, ettd
syksy oli erittédin vilkasta yt-neuvot-
telujen aikaa. SAK:n tilastojen mu-
kaan syksylld irtisanottiin noin
16 000 ihmistd ja yt-neuvottelujen
kohteena oli yhteensd 104 000 tyon-
tekijad. Tilastokeskuksen mukaan
marraskuussa tyottomyysprosentti
oli 7,3 prosenttia ja 15—24-vuotiailla
nuorilla jopa 15,5 prosenttia. Ra-
kennusalalle on taas kerran ennus-
tettu vaikeaa kevittd uusien tdiden
suhteen.

Eli aika heikolta ndyttia tulevai-
suus. Taytyy tietysti ottaa huomioon,
ettd rakentaminen on aina ollut kau-
siluontoista, joten kesa tuo taas lisda
tyomaita alkuvuoteen verrattuna.
Mutta ainakin isoilla tydmailla on
nykyisin ldhes pelkéstdén aliura-
kointia ja omia michid ei niinkdén
ole. Elikka t6itd on varmasti tarjolla,
mutta missi ja milld hinnalla?

Luottamusmiehet
11.-13.02. LM jatkokurssi osa |
ja 04.-06.03. osa I, Siikaranta

Tyosuojeluvaltuutetut

05.-07.03. peruskurssi, 0osa 1 ja
26.-27.03. osa 2, Rovaniemi

Yhteista
Siikaranta

Yhteysmieskoulutus
11.-12.02. Turku
11.-12.03. Uusimaa
25.-26.03. Kuopio

&

Rakennusliitto

OIKEUTTASI

12.-14.02. peruskurssi, Lappeenranta

06.-08.02. LM/TSV tdydennyskurssi,

8316
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IImoittautumiset viimeistaan 3 viikkoa ennen kurssia skannattuna

ay-koulutushakemuksella: koulutus@rakennusliitto.fi
tai: Rakennusliitto/kurssisihteeri, PL 307, 00531 Helsinki

Pahasti ndyttda siltd, ettd tima
nykyinen taloustilanne ollaan tdy-
sin kaatamassa tavallisen palkan-
saajan niskaan ,joka ei todennékai-
sesti ole itse asiaan paljoa vaikutta-
nut. Tadmén péalle lisdtddn jatkuva
puhe lomautuksista, palkka-alesta
sekd veronkorotuksista, niin ei kyl-
1a hyvéltd vaikuta palkansaajan
puolella.

Jotta ei nyt kokonaan synkiste-
lyksi menisi, niin jotain hyvidkin
on toki saatu aikaan: nimittiin ve-
ronumerouudistus ,joka tulee nyt

alkuvuodesta voimaan kaikilla tyo-
mailla. Jos vaan verottaja pystyy
toimimaan, kuten on luvannut, tulee
tdma vahentdmain harmaata talout-
ta ja samalla tuo niitd veroeuroja
valtion kirstuun. Mutta paljon on
vield tehtdvia tulevina vuosina.
Toivotan kaikille hyvaa alka-
nutta vuotta. Toivotaan, ettd tulevat
tes-neuvottelut menevit hyvin ja
padstddn sopuun, joka miellyttéisi
kaikkia osapuolia.
Henri Karvinen
Nuorisotyoryhmén jasen

Hiliainen heki-< . . .-
rakennusalan lyomailla

12.2.2013 klo-13:00.

Tiistaina 12.2.2013 klo 13.00 vietetaan hiljainen hetki, jossa halutaan
muistaa rakennusalan tydpaikoilla tydtapaturman uhriksi joutuneita.

Hiljaisella hetkellda muistutetaan, ettéd vuonna 2012 rakennusalalla
menehtyi 10 henkil64 tapaturmaisesti.

Kuolemantapausten lisdksi tydmailla sattuu paljon tapaturmia, joista
liian monet johtavat pysyvaan vammautumiseen ja tydkyvyttdomyyteen.
Ty6suojeluyhteistoiminnalla voidaan vahentaa tyétapaturmia, kuo-
lemantapauksia ja ammattitauteja. Tydsuojelun tasoa on mahdollista
nostaa ja suunnitelmallisella toiminnalla voidaan saavuttaa O-tapatur-

man taso.

67 Rakennusliitto PrO  Z-cuwsreosins

Tyst stund-nd

hyggarbetsplatserna '
00,

T

12.2.2013 K. 1

Tisdagen 12 februari 2013 kl. 13.00 halls en tyst stund d& vi minns
dem som rakat ut for ett arbetsolycksfall pa arbetsplatserna inom
byggbranschen. Med tysta stunden paminner vi om att tio personer ar
2012 dog i ett olycksfall inom byggbranschen.

Utdver dédsolyckorna sker det manga olycksfall pa byggena. Alltfor
méanga av dem leder till bestdende handikapp och arbetsoférmaga.

Med hjalp av arbetarskyddsverksamheten kan vi minska antalet
arbetsolycksfall,dédsolyckor och yrkessjukdomar. Det &r mgjligt att
héja nivan pa arbetarskyddet och genom planmassig verksamhet kan
vi nd en niva med noll olycksfall.

&0 Rakennusliitto

“‘ RAKEMMNUSTEOLLISUUS
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Valmis maailman-

valloittaja

Rizzle: Folk until you fold.
Omakustanne.

Kitimme: Lev
on tiysin kansanvilisti tasoa.
Mot :M%MW%WMM&

eﬂm%mﬁ@@%mm //

JyriVasamaa

araislainen Rizzle osoittaa uutuudellaan Folk un-
Ptil you fold, ettd omakustanteenakin voi tehda
than kansanvilistd tasoa olevaa musiikkia, kun
on vain hyvié biisejd, viitsii panostaa sovituksiin ja va-
raa reilusti aikaa studiolla olemiseen. Nain digitaalise-
na aikana se ei ole kovin kallistakaan.

Jos pidit irlantilaistyyppisestd musasta, pidét aivan
varmasti tastd levystd. Ensimmdisen instrumentaalina
esitetyn Blarney Pilgrim/Piraatn -biisin jilkeen nimit-
tdin pamahtaa All For Me Grogista ldhtien sellainen
hittiputki, miké pistdd sinut vidantamaan niin sanotusti
potikat kaakkoon, ja hoilottamaan kertosékeissd ban-
din mukana. Ei ole mikdan ihme, jos radion ruotsinkie-
linen kanava on innostunut tdtd soittelemaan. Bandi
jyskéa sellaisella voimalla, ettd se kuulostaa iso levy-
yhtion tuotokselta.

Myos instrumentaalikappaleet toimivat, johtuen
erittdin tarkasta soitosta ja maukkaista sovituksista.
Naistd pidin eniten kuudentena kuultavasta Britches
Full Of Stitchesista. Kappaleessa yhdistelldédn jannisti
funkia ja irlantilaista kansanmusiikkia. Puolenvilin
bassosoolo paukkuu kivasti.

Ei ole kauhean vaikea arvata mité tekstiosasto ké-
sittelee. Varsinkin kun laulujen nimet ovat sellaisia
kuin Dirty Drunken Bastard, Bottle Of Wine tai Drunk
Once Again. Kun laulujen nimet ovat tuollaisia, levyn
paattavd No More Rum onkin mitd mainioin lopetus-
kappale. Kun Pogueskin vetéé biisinsa reilusti murteel-
la, sopii lieva paraisten murrekin tihdn musaan, kuin
tuoppi kouraan. Oma suosikkini levylla on Leaving Of
Liverpool. Huhupuheiden mukaan tdma bandi kannat-
taa kdydad katsomassa myo0s livena.

Koska kyseessd on omakustanne, pistetddn vield
tdhan loppuun, misté tata teosta voi ostaa. Levyd myy-
vit ainakin: 8Raita, Luckan, Terapihornet, Jerry’s Mu-
sic sekd tietysti bdndi itse osoitteesta rizzle.band@
gmail.com.
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ONKO NAISTA

VUODENVAIHTEEN
KUNTALITOKSISTA
MITAAN HYOTYA
MEILLEKAAN?

_f#' 2eid
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JOS JASKA El

TULE KAUPUNKIIN, NIIN

KAUPUNKI TULEE

JASKAN LUO

MATKA.

ON TOKI! EI OLE
KAUPUNGIN BAAREIHIN
ENAA NIIN PITKA
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Kansanedustajan palkkoja
joskus nauttimaan pyrkinyt

Matti Nykanen (vas.) ehti urallaan
moneen, mutta ei tainnut maki-
hyppya sisahallissa harrastaa.

Palkkojen ja sdantgjen
vaihtuvainen maailma

tyhjillaédn. Tiesitké muuten velikuomasent,

ettd rahat sai taas hupenemaan varmuudel-

la joulupaketteihin, kinkkuihin ja hehkuviinei-
hin? Viimeiset tuli rdiskédytettyé taivaalle. Puhu-
mattakaan sitten lasisista laulukirjoista, joita tyh-
jeni. Ja sitten vield kohmeloisen uuden vuoden
kunniaksi ovat alkaneet ndma palkanalennuspu-
heet, oikein pressa niité esittdiméassd etunendssa.
Jallisti: Aivan normaalia moinen joulutuh-
lailu on. Mutta vuoden lopussa herra Niinisto to-
siaan iski laskua kehiin. Suuresti solidaariset,
vain parikymmentédtuhatta euroa kuukaudessa
tienaavat yrityspomot iskivét peesiin. Ja kyseisel-
13 logiikalla vahinko pistetdédn kiertdméaén ja jo-
kainen pari tuhatta kuussa tienaava paisee ajat-
telusta leikkausosingolle. Néyttia silté, etté lain-
sadtdjatkin saisivat osansa tastd menosta. Tosin
heiddn pussinsa voisi sindllidn menon kestéa,
vaikka palkasta jonkun prosentin nirhaisee pois.
Pallisti: Yhteiskunnan pelisdantdja pitdd va-
kertdd uuteen uskoon. Monessa urheilulajissahan
saadosvarkkdily on toistuvaa veivausta. Muutama
vuosi takaperin esimerkiksi pesipallon sdantdsir-
kuksessa ryséytettiin kuviot joka kausi uuteen us-
koon niin, ettei kukaan tahtonut pysya peréssa.
Ehké véhiten katsojat, joille koko hommasta yri-

Pallisti: Pyhien jilkeen rahapussi mollottaa

tettiin tehdéd kiinnostavampaa ja kithkedmpéaa.

Jallisti: Mutta kun ei tiedd miksi kentédlla ta-
pahtuu jotain, ei se kokonaiskuvaa paranna. Ja
sitten kaiken maailman jokereita on kohta kym-
menkunta, katoaa pelin alkuluonteesta jotain.
Monipuolisuuden nimissa palloa pitiisi lydda ja
ottaa kiinni!

Pallisti: Toki urheilulajit kehittyvit ajan myo-
td. Tama suojeluskuntalaji on ehkd saanut hiljal-
leen inhimillisempid piirteitd. Alun perin pelaajat
eivit saaneet kayttdd rapyloitd, mika eittimétta
nykymeiningeilla tuottaisi kohtuullisen kipeét fii-
likset pallon nasahtaessa yli sadan kilometrin tun-
tivauhtia sormien niveliin... Ja tdimén pdivéin ver-
meilld voisi tykittdd pallon vaikka minne asti, jo-
ten ehkd takarajan asettaminen 1930-luvun jil-
keen oli fiksu juttu. Sééstdd ikkunoita ja autojen
tuulilaseja.

Jallisti: Myo6s ihmisen synkemmét puolet
ovat pilkisténeet esiin sdéntoviilailuiden ansiosta.
Kaikista suurin muutos jaksopelaamisen muodos-
sa tehtiin vedonlydntivaatimusten sanelemana.
Mutta kuinkas sitten kdvikaan. Pitkdvetolappujen
kuumottava polte ja 16rppéasuiden levittamét jutut
varmoista rahoista johtivat kaikkien aikojen ros-
vosektorirysdytykseen, jonka henkisen velan voi
huomata vield 15 vuoden kuluttua hdssdkasta.

Pallisti: Naihin soppiin ovat urheilijat lajeis-
saan kautta maailman sotkeutuneet. Mutta joissain
lajeissa ei pitkésta historiasta huolimatta ole sddn-
t0jd juuri rukkailtu, koska esimerkiksi tenniksessa
tehtiin vuosi sitten lajin yli satavuotisen historian
viides sddntdmuutos. Ja téllinkin vain maérattiin
alle kymmenvuotiaiden palloista hieman hitaam-
pia ja erivarisid kuin aikuisten kapistuksista.

Jallisti: Poikkeus vahvistaa sdannon. Sitten
taas moottoriurheilun puolella sdantdmuutoksia
on 50 vuodessa. Tosin sen ymmaértaa paremmin,
koska tekniikka pdivittyy kiihkedlld vauhdilla.
On nimittdin véhan erilaiset moottorit tatd nykya
ylipdatdan kuin 1960-luvulla.

Pallisti: Saatdmista ja sddtdmistd, sitd piisaa.
Ja mantereesta riippuen saattaa olla lajilla aivan
omat sddnnot. Jadkiekkoviki tietdd nyt sen, ettd
kaukalot ovat Amerikan mailla kapeammat, mut-
ta niin on koriksessa heittorajat erilaiset Euroop-
paan verrattuna. Kolmen pisteen heiton saa Suo-
messa puoli metrid helpommalla kuin NBA:ssa.
Kunnes sddnnot taas muuttuvat.

Jallisti: Modernia tuulta edustaa kai se, ettd
uuden ajan mikrosirumenon myété jalkapalloon
ndyttiisi tulevan maaliviivateknologia. Sen avul-
la tuomari pddsee tarkistamaan, ettd kéviko peli-
viline maalissa vaiko ei. Sanottakoon, ettd tilla
pallolla olisi juhlittu varmaan useaan otteeseen
eri arvokisamestareita. Niin. Olisi ja olisi. Sem-
moista sdatoa.

Pallisti: Saitamiselld on tarked rooli. Eihdn
noille kansanedustajillekaan kannattaisi maksaa
ollenkaan palkkaa, jos Suomessa lait pysyisivét
koko ajan samoina. Lakien laittaminen uusiin ja
toivottavasti myos jérkeviin jarjestyksiin on hei-
dan tyotadn. Oli miten oli, kansakunnan kusitol-
pat saanevat silti kuulla kitindnsa.

Jallisti: Erdéan urheilulajiin liittyvén kitindn
saattaisi tosin lopettaa vaikka sellainen sdinto-
muutos, ettd sille rakennettaisiin kunnolliset suo-
rituspaikat. Mékihypyn kun voisi viedd kokonaan
sisdhalleihin taatusti tyyniin olosuhteisiin, niin ei-
vit haittaisi tuuliolosuhteiden muutos ja hyppypu-
kusdddolle tulisi myos omanlaisensa péaatepiste.

Pallisti: Tosin auttaisiko timé suomalaisia
ahdingosta pois, kun telkkarimainoksen mukaan
ei Matti Nykédsen seuraajilla ole rahaa hommata
edes siteitd suksiinsa.

Olli Kohonen

YHTEISTA AIKAA
PERHEEN KANSSAY
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Ensimmadinen askel on koko perheen hyvinvointi-

PALKANSARJIEN

HYVINVOINTI JA
TERVEYS RY

PH

jakso, jolla pddset matkalle kohti terveellisempid
eldmdntapoja! PHT tarjoaa eldmyksid, onnis-
tumisen iloa ja hyvdd oloa ympari Suomen.

ENSIMMAINEN ASKEL ON TARKEIN.

PHT 1y, Lintulahdenkatu 10, C

00 Helsinki

PH

PALKANSAAJIEN

HYVINVOINT] JA
TERVEYS RY

r

FLAMYKSIA JA
LIIKUNNAN ILOA!

Ensimmdinen askel on hyvinvointijakso, jolla
padset matkalle kohti terveellisempid elamén-
tapoja!l PHT tarjoaa eldmyksid, onnistumisen iloa
ja hyvan olon mahdollisuuksia ympdri Suomen.

ENSIMMAINEN ASKEL ON TARKEIN.

PHT ry, Lintulahdenkatu 10, 00500 Helsinki.
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tai faksilla: 020 774 3061.

Ole tarkkana ilmoitusten lahettamisessa!

Postitse lahetettaessa kuoressa on ehdottomasti oltava merkinta:
Rakentaja-lehti/ilmoitukset, PL 307, 00531 Helsinki

Sahkopostit on lahetettéva osoitteella: ilmoitukset@rakennusliitto.fi

Kun ldhetédt ilmoituksen Rakentaja-lehteen, muistathan merkita yhteystietosi!

Toimitus muokkaa tarvittaessa lehden ilmoitussivuille tulevaa materiaalia.
limoitussivuille tarkoitettujen tekstien tulee olla lyhyita.
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Hameenlinnan
rakentajaveteraanit

Kokous ke 16.1. klo 13, Birger Jaar-
lin katu 12 A. Puheenjohtajan valin-
ta ja toimintasuunnitelman laatimi-
nen. Mukana toimitsija Jari Kostiai-
nen. Tervetuloa!

Teatteriesitys pe 1.3. klo 19, Ha-
meenlinnan Kaupunginteatteri, See-
la Sellan esitys "Ottaa syddmesta”.
Olemme varanneet 25 lippua. Hin-
nat: jasen 10 €/kpl, seuralainen 20 €/
kpl ja ulkopuolinen 30 €/kpl. Sitovat
varaukset viimeistddn pe 1.2., Matti
Virtanen p. 045 7730 2820 tai
matti,j.virtanen@aina.net. Liput jae-
taan helmikuun kokouksessa 20.2.
tai sovittaessa ennen esitysté teatte-
rin aulassa.

Kirveskerho 55

Vuosikokous ti 12.2. klo 11, Méke-
lankatu 8, Helsinki. Esilld sdintojen
madrddmat asiat sekd muut esille
tulevat asiat.

Juttutupa kokoontuu tiistaisin
klo 11, Mikeldnkatu 8, Helsinki.
Kevitkaudella: 12.3.,9.4, 14.5.
Syyskaudella: 10.9., 8.10., 12.11.,
10.12.

Tervetuloa!

Hallitus

Os. 002, Helsingin maalarit
Maalariveteraanit eli Mutlariker-
hon kokoontumiset kevitkaudella
2013, joka kuukauden toinen keski-
viikko klo 13, Viides linja 3, 00530
Helsinki.

Ensimméiinen kokoontuminen

ke 9.1. klo 13. Keskustellaan ajan-
kohtaisista asioista kahvikupposen
ddressa.

Muut kokoontumiset: 13.2., 13.3,, 10.4.
Tervetuloa!

Os. 039, Helsingin matto- ja
parkettimiehet
Kuukausikokous ke 6.2. klo 16,
ammattiosastojen Tiimitupa, Viides
linja 3, 00530 Helsinki. Késitelldén
esille tulevat asiat. Kahvitarjoilu.
Hallitus

Os. 041, Seinajoki
Kuukausikokous ke 30.1. klo 19,
osaston toimisto, Vapaudentie 3234,
Seindjoki. Késitellddn esille tulevat
asiat.

Hallitus

Os. 042, Hyvinkda
Hallituksen kokous ke 6.2. klo 18,
Jarjestotalo, Hyvinkai. Késitellddn

esille tulevat asiat.

Toimihenkildt 2013: puheenjohtaja
Pauli Nousiainen p. 040 827 8924,
sihteeri Pertti Pekkarinen p. 040 834
1746, taloudenhoitaja Matti [hanus
p. 040 510 5654. Hallituksen jdsenet:
Pertti Pekkarinen vara Vilho Korpe-
la, Matti Thanus vara Jorma Suur-
Hamari, Mikko Taskila vara Martti
Pdivinen, Mikko Tervonen vara Leo
Tervonen.

Osaston kuukausikokoukset ovat
avoinna kaikille osaston jésenille.
Myos sddntomaaraiset kokoukset.
Hallitus

Os. 051, Jyvaskyla
Rakennusliiton talvipiiviit
16.—17.3., Vuokatti. Osasto kustantaa
jasenilleen yhteiskuljetuksen ja
-majoituksen. Lisdtiedot ja ilmoit-
tautuminen heti, Raimo Saukko

p. 040 768 8811.

Hallitus

Os. 074, Valkeakoski
Kevitkokous ti 12.2. klo 19, Kerho-
maja, Valkeakoski. Esilld sdéntdjen
madrdamaét asiat sekd muut esille
tulevat asiat.

Hallitus

0s.100, Himeenlinna
Teatteriesitys ke 23.1. klo 19, Erés
teatterissa, Aulangontie 1, Himeen-
linna. Ohjelmassa Dario Fon kaksi
pienoisndytelméa: Kaikki vorot ei-
vit tule varkaisiin ja Maalareilla ei
ole muistoja. Lippuja 60 nopeimmal-
le hintaan 5 €/kpl, Himeenlinnan
toimistolta p. 040 575 8349.
Tervetuloa!

Hallitus

Os. 101, Porin maalarit ja
mattomiehet

Kuukausikokous ti 15.1. klo 18, Ra-
kennusliiton Satakunnan aluetoimis-
to, Liisankatu 18, Pori. Késitelldan
esille tulevat asiat.

Hallitus

Os. 292, Lapua

Kevitkokous pe 8.2. klo 18, ravin-
tola Marian Talli, Puistotie 3, Lapua.
Esilléd sddntdjen madrddmat asiat,
osaston lakkauttaminen ja yhdisté-
minen osasto 041 Seindjokeen seka
muut esille tulevat asiat. Tervetuloa!
Hallitus

Os. 342, Jyvaskyldn
kirvesmiehet

Kevitkokous ke 6.2. klo 18, Hotelli
Cumulus, Vdindnkatu 3, 40100 Jy-
vaskyld. Esilld sddntdjen médraamat
asiat sekd muut esille tulevat asiat.

Ammattiosastojen kevatkokoukset
Viimeistaan maaliskuun viimeisena paivana pidettavassa osaston kevatkokouksessa:

a) kasitellaan hallituksen laatima toiminta- ja tilikertomus edelliselta kalenterivuodelta;
b) késitelladn toiminnantarkastajan lausunto;

c) paatetaan tilinpaatdksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myéntamisesta;

d) paatetaan mahdollisista muista esille tulevista asioista.

Kokouksen jilkeen ruokailu. Terve-
tuloa!
Hallitus

Os. 349, Matinkyla
Kuukausikokous ma 11.2. klo 18,
Matinkylédn Pirtti, Keskipdivinkuja
4, 02210 Espoo. Kisitelldan esille
tulevat asiat.

Hallitus

Os. 354, Sodankyla
Kylpyléretki 8.-10.2. Oulun Eede-
niin. Tiedustelut ja ilmoittautumiset
viimeistdan to 24.1., Juha Pikkuhoo-
kana p. 0400 193 881.

Hallitus

Os. 390, Helsingin
putkimiehet ja -eristajat
Kevitkokous ke 12.2. klo 16, osas-
ton toimitilat, Viides linja 3, 00530
Helsinki. Esilld sdéntdjen maaras-
mit asiat sekd muut esille tulvat
asiat. Toimitsija Niko Résénen ker-
too ajankohtaiset asiat. Simpylé ja
kahvitarjoilu. Tervetuloa!

Hallitus

Nuuskakerhon kokoontumiset
kevitkaudella,osaston toimitilat,
Viides linja 3, 00530 Helsinki.
Kokoontumiset klo 11 seuraavasti:
24.1.,7.2.,21.2.,43,21.3., 44,
18.4., 2.5. Osastomme elédkelaisja-
sen, olet tervetullut Nuuskakerhon
toimintaan. Yhdessd saamme toi-
minnan kehitettyd mieleiseksi.
Kabhvitarjoilu. Tervetuloa!
Veteraanijaosto

Os. 540, Uudenmaan
maarakentajat
Luunkaluajaiset la 19.1. klo 17,
Vanhan Kellari. Kutsu on avec,
osasto tarjoaa ruuan ja ruokajuo-
man. Sitovat ilmoittautumiset mah-
dollisimman pian, Jouko Kolehmai-
nen p. 040 523 5935. Paikkoja rajoi-
tetusti!

Hallitus

Os. 601, Helsingin muurarit
Muurarien talvipiivit 2.-3.3.,
Lomakeskus Huhmari, Polvijarvi,
Joensuu. Bussikuljetus jérjestetty.
[lmoittautumiset viimeistéén pe
15.2., Tapio Knuuttila p. 0400 473
246. Tervetuloa!

Hallitus

Os. 603, Turun muurarit
Veteraanitapaamiset kevitkaudella
2013 jatkuvat joka kuukauden toinen
tiistai klo 11, Rakennusliiton Turun
aluetoimistossa, Uudenmaankatu 6
A, Turku.

Hallitus

90 vuotta

Oja Eino Matias 10.12.2012,
Kaarina.
Os. 015, Turun kirvesmiehet

i!@ KITOS

Kiitdn Rakennusliittoa muistamises-
ta merkkipéivanani.
Olavi Venetpalo

Haluaisin kiittdd os. 392 Tampereen
putkimiehid ja -eristdjid seki vete-
raanikerho Junttureita saamastani
huomion osoituksesta tdyttaessini
marraskuussa 70 vuotta.

Rauno Viljanen

Kokko Raimo Johannes
Osastomme pitkdaikainen jasen Rai-
mo Johannes Kokko kuoli 30.9.2012.
Hén oli syntynyt 30.1.1946 ja liitty-
nyt Rakennusliiton jaseneksi
28.10.1986.

Muistoa kunnioittaen

Os. 268, Muurame

Mintynen Viind Kalevi
Osastomme pitkdaikainen jasen
Viind Kalevi Méantynen kuoli
27.11.2012. Hén oli syntynyt
28.2.1922 ja liittynyt Rakennusliiton
jaseneksi 1.7.1951.

Muistoa kunnioittaen

Os. 101, Porin maalarit

Saarinen Vellu

Osastomme pitkdaikainen jasen
Vellu Saarinen kuoli 26.11.2012.
Hén oli syntynyt 19.9.1955 ja liitty-
nyt Rakennusliiton jaseneksi
1.4.1983.

Muistoa kunnioittaen

Os. 010, Tampere

Sipildinen Eino

Osastomme pitkdaikainen jasen
Eino Sipildinen kuoli 6.12.2012.
Hén oli syntynyt 25.2.1912 ja liitty-
nyt Rakennusliiton jiseneksi
1.5.1945.

Muistoa kunnioittaen

Os. 100, Himeenlinna
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Edmonton Oii

Efira Invest Ol
Egerton Ot

Ehiter Arendus Ot
Eikner Ot

Enner Ehitus Ot
Eteld-Suomen kiinteistd ja
autohuolto Oy
Eurobuild Group Oii
Europe Ehitiis Ot
Eu Steinbau Oy
Faskom Oy

Fatmus Ehitus Ot
FHU ”"PM-BUD”
Feluko Ot

Fincity Ot

Finlandia-Maalaus ja Malning Ky

Garantmeister Ot
Gorol-Bud Oy

GS Invest Ot

Hausland Ot

Helmhold Ot

Hordinal Ot

Idc Budownictwo

Indiman Oy

Individuali imone ”Suvireta”
Keskustan Talexi & Tar Oy

tensa puitteissa.

oppilaita.

Telineet, tikkaat, pukit.
Aika:  pe 1.2.klo 11-13

Aika: to4.4. klo 12-15

TYOTURVALLISUUS ON AMMATTITAITOA

Varsinais-Suomen alueen rakennusalan tyoturvallisuuskampanjan koulutustilaisuudet
talvikaudella 2013 jarjestetaan alla olevan ohjelman mukaisesti. Tilaisuudet on tarkoitettu
tydsuojelupadllikoille ja tydnjohdolle seka luottamusmiehille, tydsuojeluvaltuutetuille ja
tyépaikan yhteysmiehille. Tydntekijdiden edustajat voivat osallistua tilaisuuksiin vapautus-

Tilaisuudet pidetéan iltapaivisin ja ne kestavat 2-3 tuntia. Kustakin tilaisuudesta laaditaan
erillinen ohjelma. Tilaisuuksissa on lisdksi mukana eri oppilaitosten rakennusosastojen

Aihe: Korkealla tyoskentely sisdtyovaiheen aikana

Paikka: Turun Messu- ja Kongressikeskus, Messukentankatu 9-13
Rakentaminen & Sisustaminen 2013 -messut

Aihe: Tyoturvallisuuskilpailun 2012 palkintojen jako
Purkutdiden suunnittelu, pélyntorjunta ja asbestipurku.

Paikka: Virastotalon luentosali, ltsendisyyden aukio 2
Koulu:  Turun ammatti-instituutti

Lisétietoja: Rakennusliitto, Juha Valonen p. 0500 523 849
Talonrakennusteollisuus, Kimmo Lang p. 050 595 6422
Aluehallintovirasto, Olavi Laine p. 040 727 1793

Aika: la 16.2. klo 9.00-17.00

Paikka: Rakennusliiton Oulun aluetoimisto, Rautatienkatu 40, Oulu

Sisalto: Extranet-tiedostojen hyddyntéminen, tes-hinnoittelun nettilaskin,
tydurakkaseuranta erilaisilla menetelmilld, tybaikakirjanpito tavat,
vali- ja loppumittaus.

Kouluttaja: aluetoimitsija Seppo Lopakka

KIRVESMIESTEN ATK-AVUSTEINEN
URAKANHALLINTAKOULUTUS
Pohjois-Suomen toiminta-alue Oulu-Kainuu-Lappi

Koulutus soveltuu kaikille, jotka urakkaty6ta tekevét tai haluaisivat
tehda. Matkat maksetaan linja-autotaksan mukaan 17 €:n asti.
Tarjotaan lounas ja kahvit.

Ota oma kannettava tietokone mukaan! Jos omaa ei ole, niin paikalla
on muutamia koulutuskoneita. J&senille maksuton.

Lisatiedot ja ilmoittautumiset viimeistaan pe 8.2.,
Seppo Lopakka p. 050 566 5281 tai seppo.lopakka@rakennusliitto.fi.

Lemamaks Ehitus Ou
Leviehitus O
Marsalis-Ehitus Ot
Mattic Ol

Mauneks Ot
Miedzynarodowny Serwis

Budowlany MSB Sp. z.0.0.

Multimaaler O

My Property Oy

4 Naela Ou

Navero Oy

Offwall Oy

Olster Grupp Ot
OPNG Linnaarenduse Ot
Orasgrupp Ot

PG Ehitus Ot

Pirita Laevad as

Piva Kivi Ou

Prelia Grupp Ot
Primebygg Oii
Proberto Oii

Projekt 10 Oi
Prolainer Ot

Prostein Ot
Rakennusexpertit JKL
Rakso Oii

Ravent Team Ot

Rees Rakendus Ot
Rekrum Oy Ab
Rentaworker Ot
Roiha Oy

Satikuti Invest Ot
Savega AS
Scantrim Oy
Siivous-Expertit Osuuskunta
Slovax s.r.o

Spectra Holding Ot
Stabil Group Oy
Stabil Project Ot
Stadirak Oy

Sven Trading Ltd
Tasokas Ot

TG Kattomiehet tmi
Tiit Tamme

Tonu Ehitus Oii
Triaad Grupp Ot
Ultraserv Oii
Unimaster Oii
Vahotek Oy
Ventago Oii
Vimeco Oy
Windrox Grupp AS

Oulun alue

Aika: la9.2. klo. 9.00

Aika: su 10.2. klo. 9.00

Omat koneet mukaan!

Rakennusliiton Oulun aluejarjesto

TALOTEKNIIKKA-ALAN KOULUTUSTA

Putkimiesten atk-pohjainen urakanlaskenta

Paikka: Rakennusliiton Oulun aluetoimisto, Rautatienkatu 40, 90120 Oulu.

Iv-asentajien atk-pohjainen urakanlaskenta

Paikka: Rakennusliiton Oulun aluetoimisto, Rautatienkatu 40, 90120 Oulu.

Kouluttajana tydehtotoimitsija Kimmo Palonen.

limoittautumiset viimeistaan pe 25.1., Esa Niskanen p. 0400 277 294.

Kouluttaja: Pauli Kautonen

Os. 010, Tampere

MITTAMIESKOULUTUS
Tampereen tyossakayntialueen mittamiehet huomio!

Aika: la 16.2.2013 klo 9.00
Paikka: osaston toimitilat, Sorinkatu 4, Tampere
Aiheena:  Perehdytd&n M-Mies-mittausohjelman viimeisimpaan versioon.

Sitovat ilmoittautumiset viimeistdan pe 25.1.2013, kalle.hyotynen@gmail.com.
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ELAKELAISTEN LOMAT 2013

Liiton veteraanilomat

Harman kuntokeskus
22.-29.4.2013 Hakuaika paattyy to 28.2.2013

Lomalle voivat hakea Pohjanmaan, Kainuun, Lapin, Oulun, Keski-Suomen, Hameen ja
[ta-Suomen alueen elékkeelld oleva vapaajasenyyden saavuttanut jasen, joka ei aiemmin
ole ollut liiton veteraanilomalla. Veteraanille lomaviikko on maksuton ja mukaan tuleva
puoliso maksaa lomasta 320 €. Matkakuluja ei korvata.

Urheiluopisto Kisakeskus, Pohja (Raasepori)
15.-21.4.2013 Hakuaika paattyy to 28.2.2013
09.-15.9.2013 Hakuaika paattyy pe 26.7.2013

Lomalle voivat hakea Uudenmaan, Kymen, Satakunnan, Turun, Keski-Suomen, Hameen
ja Ita-Suomen alueen elakkeelld oleva vapaajasenyyden saavuttanut jasen, joka ei
aiemmin ole ollut liiton veteraanilomalla. Veteraanille lomaviikko on maksuton ja mukaan
tuleva puoliso maksaa lomasta 260 €. Matkakuluja ei korvata.

Valituille lomalaisille lahetetaan kutsukirje noin kuukautta ennen lomaa.

Hyvinvointilomat ry:n lomaviikot

Lomakeskus Huhmari
83700 Polvijarvi (Joensuu)
www.lomakeskushuhmari.com

Lomalaisten valinnassa noudatetaan STM:n ja RAYn ohjeita. Majoitus on ennalta suun-
niteltu toteutettavaksi loma-asunto/pariskunta tai yksin tulevat 2 henkiléé/loma-asunto.
Paarakennuksessa sijaitsevat ravintola, vesimaailma poreineen ja putouksineen seka
likuntatila.

Vesiviikko eldkelaisille 12.—17.8.2013

Vesilikunnasta hyvaa oloa haluaville. Luentoja vesiliikunnasta ja veden tarkeydesta.
Monipuolista likuntaa unohtamatta.

Omavastuu 5 vrk:n taysihoitolomasta on 110 €. Matkakuluja ei korvata.

Hakuaika paattyy pe 31.5.2013

Yyteri kylpylahotelli
Sipintie 1, 28840 Pori
www.yyterinkylpylahotelli.fi

Virkistysviikko 13.-18.5.2013

Yyterin kylpyla sijaitsee ainutlaatuisen kansallismaiseman keskell4, Porin Yyterin ytimessa.
Omavastuu 5 vrk:n taysihoitolomasta on 125 €. Matkakuluja ei korvata.

Hakuaika péaattyy to 28.2.2013

Lisatietoja kaikista lomista:

Lomavastaava puh. 020 774 3012

tai sirpa.ahonen@rakennusliitto.fi
http://www.rakennusliitto.fiterveena_tyoelamassa
lomahakemukset palautetaan osoitteella:
Rakennusliitto/lomavastaava

PL 307

00531 Helsinki

HYVINVOINTILOMIEN PERHELOMAVIIKOT

Vekaraviikko 22.-27.7.2013
Urheiluopisto Kisakeskus
Kullaanniemi 220, 10420 Pohjankuru
www.kisakeskus.fi

Aikuisten omavastuu 5 vrk:n taysihoitolomasta on 110 € ja alle 16-vuotiaat lapset maksutta.
Matkakuluja ei korvata.
Hakuaika paattyy 31.3.2013

Vekaraviikko 23.-28.12.2013
Lomakeskus Huhmari

83700 Polvijarvi (Joensuu)
www.lomakeskushuhmari.com

Aikuisten omavastuu 5 vrk:n taysihoitolomasta on 110 € ja lalle 16-vuotiaat lapset maksutta.
Matkakuluja ei korvata.
Hakuaika paattyy 30.9.2013

Hakemusten palautus:
Rakennusliitto ry/lomavastaava, PL 307, 00531 Helsinki.
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TYOTTOMIEN ERITYISLOMAVIIKKO

Liikunnasta vireytta 29.4.—4.5.2013
Lomakeskus Huhmari,

83700 Polvijarvi (Joensuu)
www.lomakeskushuhmari.com

Tietoa ja hyvinvointia: Mitdhan se kunto on? Luento ravinnosta ja opastusta omahoitoon.
Pysytéan kunnossa likunnalla: patikointia, vesijumppaa ja -juoksua, Circuit-kuntopiiri,
UKK-kavelytesti ja retkia l&hiymparistoon.

Omavastuu 5 vrk:n taysihoitolomasta on 62,50 € ja alle 16-vuotiaat lapset maksutta.
Matkakuluja ei korvata.
Hakuaika paattyy to 31.1.2013

Hakemusten palautus:
Rakennusliitto ry/lomavastaava, PL 307, 00531 Helsinki

MUURARIEN TALVIPAIVAT 2.-3.3.
Lomakeskus Huhmari

Paikka: Lomakeskus Huhmari, Huhmarisentie 43, 83700 Polvijarvi.
la 2.3. klo 8.00-10.00 kisavieraiden vastaanotto ja tervetuliaisaamiainen

Ohjelma:

la2.3.  Hiihtokilpailut: henkilokohtaiset sarjat ja viestit osastoittain, hiihtotyyli
perinteinen, pilkkiviesti osastoittain 3 hlé/joukkue.

Shakki
Neuvottelukokous

su 3.3.  Pilkkikilpailut: henkilékohtaiset sarjat seka 3 hld/joukkue.
Palkintojenjako ja paattjaislounas.

Hinnat: Majoitus: 55 €/hld/vrk, 2 henked/perheloma-asunto tai 4 henked/huvila tai
alk. 135 €/vrk/perhe/perheloma-asunto. Hintaan sisaltyy aamiainen seka
Vesimaailma-kylpylan kaytto.

Ruokailupaketti: aikuinen 32 €/hl6, lapset 5-15-vuotiaat 16 €/hl6 seka
alle 5-vuotias veloituksetta (la paivallinen ja su lounas).

Varaukset viimeistaan su 10.2. suoraan Huhmarin myyntipalveluun,
p. 020 769 1230 tai myynti@huhmarisvaaranloma.fi.

Tervetuloa!

Os. 623, Joensuun muurarit

PILKKIKILPAILUT
Pohjanmaan aluejarjesto

Aika: la 9.2. klo 10.00-14.00, siirtymaaika 30 min molempiin suuntiin.
Paikka: Kalajarvi, Per@seinajoki

[Imoittautumisia otetaan vastaan klo 8.45 alkaen.
Sarjat:  Yleinen, naiset, veteraanit yli 55-v., nuoret alle 18-v.,

suurin kala, pienin kala. Kilpailukalana ahven.

Tiedustelut: Veli-Matti Poola p. 040 830 8184.
Jarjestelyista vastaa: Os. 041, Seingjoki.

Rakennusliiton Pohjanmaan aluejarjesto




Rakennusliiton sopimusalojen kulukorvaukset 1.1.2013 alkaen

ASFALTTIALA
PAIVAraha........cc.ooooevveiiiieeeceeeeeee 38 €
Majoitus ja yopymisraha

Majoituskorvaus ..........cceeceveerereeneennnn. 48 €/vrk
Yopymisraha.......ocooeveeneniencnieenn. 12 €/vrk
Matkakustannusten korvaus

e henkildauto.......coovvveveeiieiieecienen, 45 snt/km

Péivittdiset tydomatkat julkisten kulkuvilineiden
mukaan.

LATTIANPAALLYSTYSALA

Paivaraha........ocooevevieieiien 38 €
Majoitus ja yopymisraha

Majoituskorvaus on .........cccceeveerveeennen. 57 €/vrk
yOpymisraha.......ccocevevieniiieneiieee. 12 €/vrk
Matkakustannusten korvaus

e henkilfauto.......cccceeeriverininenennnne 45 snt/km
® PETAVAUNU ..oovvvvienreeeiereeeesieeae e 7 snt/km
* ASUNtOVAUNUL....cc.evurreeriinenieneenienienans 11 snt/km
* koneet ja laitteet .......cceeveevverereennnns 3 snt/km
* henkil6iden kuljetus............ 3 snt/km/henkild

MAA- JA VESIRAKENNUSALA

o PAIVATAhA .....ccccoooevviiiiiiceeceeeeeee 38 €
o YOpymisraha ......ccoooeveerieiieniiieieeiee 12€
o Ateriakorvaus .......cccceeeeveveeieeeiiiieeeenen, 9,50 €
o Kilometrikorvaus .........cccoecvvvveeveinnnnennn. 45 snt
o Lisdhenkilomaksu .........coovvvvviriinnnennnnn. 3 snt

Tyoehtosopimuksen mukaiset péivittiisten
matkakustannusten korvaukset:

¢ YIS KM 2,96 €
e Y10 KMot 4,02 €
o Y20 KMo 8,03 €
o Y30 KM 10,70 €
o VA0 KMot 12,04 €
¢ YISO KM.coiiiiieie 16,06 €
¢ Y T0OKM oo 19,56 €
¢ Y90 KMuoeiiiiiiiiieeeee e 2273 €
o Y120 KMueoiiiiiiieeeee 26,75 €
MAALAUSALA

Piiviraha
Péivaraha.........cocoooiiiiiii 38 €.
Majoitus ja yopymisraha

Majoituskorvaus on .........ccceeevereennennenn 57 €/vrk
YOpymisraha........ccoeceeevieieneecieneenenen. 12 €/vrk

Tyopéivittiinen matkakustannusten korvaus
Tyoehtosopimuksen mukaiset matkakorvaukset
ovat 1.1.2013 ldhtien. Asunnon ja tydmaan vali-
nen etdisyys mitataan yleisen liitkenteen kdytossa
olevaa lyhinta reittid my&ten.
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yli 100 km
Verohallinnon piéatoksen mukaisia verovapai-
ta enimmaiiskilometrikorvauksia

* henkildauto........coceverevenencnieiene 45 snt/km
® PETAVAUNU ...eveeeieeeeieeee e 7 snt/km
* ASUNLOVAUNU....ovreeieieeneeeeeneeeeeeneennes 11 snt/km
* koneet ja laitteet .......coccoeeeerereenennen. 3 snt/km
¢ henkildiden kuljetus............ 3 snt/km/henkild
RAKENNUSALA

Piiviaraha
Paivaraha.........coocoooiiiiiiiee 38 €.
Majoitus ja yopymisraha

Majoituskorvaus on ..........cceeeverveeevennenn 57 €/vrk
YOpymisraha on.........ccceeveevevevenennennen. 12 €/vrk

Tyopéivittiinen matkakustannusten korvaus
Tyoehtosopimuksen mukaiset matkakorvaukset
ovat 1.1.2013 ldhtien. Asunnon ja tydmaan vali-
nen etdisyys mitataan yleisen litkenteen kaytossa
olevaa lyhinta reittid mydten.

¢ YIS KMot 1,77 €
o VI TOKMuiniiiiiccc 2,85€
o Y20 KMioeioiiiiie 513€
¢ Y30 KMot 7,47 €
¢ Y40 KMt 9,20 €
¢ YISO KM.coiiiiiiiiceeeceeeees 11,15 €
o Yl 60 KM..oovoiiiieieeeeceee e 14,65 €
o Y TOKM i, 16,58 €
¢ Y80 KM..evoeiiiiiiiiieeeeee 18,84 €
¢ Y90 KMo, 21,45 €
o Yl 100 KMo, 24,05 €

Verohallinnon piitoksen mukaisia verovapai-
ta enimmiiskilometrikorvauksia

e henkiloauto........cccueeeveeveeerieiieenens 45 snt/km
® PETAVAUNU ..ot 7 snt/km
* ASUNTOVAUNU...eouveeienieiienienieeneeeeeene 11 snt/km
* koneet ja laitteet .......ccevverereennennen. 3 snt/km
* henkil6iden kuljetus............ 3 snt/km/henkild

RAKENNUSTUOTETEOLLISUUS

* Kotimaan péivaraha 38 €

» Osapdiviraha vajaavuorokaudelta, joka késittaa
vahintddn kuusi, mutta enintddn 10 tuntia 17 €

* Yopymisraha 12 €

¢ Ateriakorvaus 9,50 €

Kilometrikorvaukset

» korvaus oman auton kéytosta.......... 45 snt/km
* MOOtOrIPYOTE ..voveevvereeereevienreeeen, 34 snt/km
L 1170 1 PRSP 18 snt/km

Kilometrikorvausta korotetaan kolme senttié ki-
lometriltd kunkin sellaisen mukana seuraavan
henkilon osalta, jonka kuljetus kuuluu tydnanta-
jalle.

Kilometrikorvausta korotetaan kolme senttii
kilometriltd, jos autossa kuljetettavien koneiden
tai laitteiden paino ylittdd 80 kiloa tai jos niiden
koko on suuri.

TALOTEKNIIKKA-ALA

 Piiviraha 38 €

* Osapdivdraha 17 €

o ALeriakorvaus......ccocvveeeiieiinieeeeeeneenn. 9,50 €
Péivittdiset matkat julkisten kulkuneuvojen mu-
kaan, jollei muuta ole sovittu.

Kilometrikorvaus..........ccoevveeeveeeenne.. 45 snt/km
VEDENERISTYSALA
Paivaraha............ocoooiviiiieiee 38 €
Majoitus ja yopymisraha

Majoituskorvaus ..........cceeeeverreeeenneennn. 48 €/vrk
Yopymisraha.........ccocveeeeriieienieeienneenne. 12 €/vrk
Matkakustannusten korvaus

e henkiloauto..........coeevvvvvevveiiineeeinn, 45 snt/km
ALeriakorvaus .......c.eeeeeveeeeieeeieiiieee e 9,50 €

Péivittdiset tyomatkat julkisten kulkuvélineiden
mukaan.

Kostnadsersiattningarna inom Byggnadsférbundets
avtalsbranscher fran 1.1.2013

ASFALTBRANSCHEN

Dagtraktamente ..........ccoecveveeveneeiereenennnn 38€
Inkvartering och 6vernattningspeng
Inkvarteringsersattning...................... 48 €/dygn
Overnattningspeng ..............ccoevu...... 12 €/dygn
Ersittning av resekostnader

—personbil .......ccoevieiiiiieiieieie, 45 cent/km

Dagliga arbetsresor enligt kollektivtrafiken.

GOLVLAGGARBRANSCHEN

Dagtraktamente .........cccoeceeveveeneeencneennen. 38€
Inkvartering och 6vernattningspeng
Inkvarteringsersattning...................... 57 €/dygn
Overnattningspeng ..............ccoco....... 12 €/dygn
Ersittning av resekostnader

o personbil.......coceviiiiiiiiiieee 45 cent/km
o SlAPVAGN .o 7 cent/km
* husSvagn ....ccocveeveveeiieeeieceee, 11 cent/km
* maskiner och apparater ................. 3 cent/km
* persontransport .................. 3 cent/km/person

30|

JORD- OCH VATTEN-
BYGGNADSBRANSCHEN

* Dagtraktamente ...........cccoeerverveevenieennnne. 38€
+ Overnattningspeng ....................... 12 €/dygn
o Maltidsersattning .........ccccceeveereeereennenne 9,50 €
» Kilometerersattning ..........c.cceceveeenee 45 cent
* Avgift for extra person ...........ccoeeveneene. 3 cent

De kollektivavtalsenliga ersittningarna for
dagliga resekostnader:

© OVEr S KM..oooioiiiiiiiiiecceeeee 2,96 €
e Over I0 KM ..ovvviiiiiiiiiiiee e 4,02 €
e OVEr 20 Km.oooeveeiiiiieeeeeee e 8,03 €
e OVEr 30 KM.uiiiiiiiiiiiieeeceeee 10,70 €
e Overd0Km.....cooevvviiiiiieee 12,04 €
e Over SOKM...ooovveieiieeeeeeee 16,06 €
e OVEr TO KM ccoveeiiiieiieieeee e 19,56 €
e OVEr Q0O KM..vvveeiiiiiiiieeeeee e 22,73 €
e OVer 120 KM ..ovvveiiiiiiiiiiieceeecee e 26,75 €

MALARBRANSCHEN

Dagtraktamente

Dagtraktamente ..........cccoeeeveriveienieiennenen. 38€
Inkvartering och 6vernattningspeng
Inkvarteringsersittningen ar.............. 57 €/dygn
Overnattningspeng ..............ccooeeuee.. 12 €/dygn
Erséttningen av resekostnader per arbetsdag
De kollektivavtalsenliga reseersittningarna fran
1.1.2013. Avstandet mellan bostaden och bygget
riknas enligt den kortaste rutt som kollektivtra-
fiken anvinder.

¢ OVEr S KM.oiiiiiiiiiiiiiieiee e 1,77 €
e OVEr 10 KM .ooiiviiiiicecec e 2,85 €
e OVer 20 KM ...oooovviiiiieeceee e 513 €
e Over 30 Km..oooooiiiieee 747 €
e Overd0Kkm.....ooooiieiiiii e 9,20 €
e OVEr SO KM ..oooneiiiiiieeeeeeeeee e 11,15 €
e OVEr 60 KM..oovvvveiiiiiiiiiceiee e 14,65 €
e OVEr TO KM ..oooviiiiiiieeeeeeee e 16,58 €
e Over 80 KM...ooovveieiiicceeceeeee e 18,84 €
e Over 90 Km.....coeeeeviiieeeeee 21,45 €
e over 100 km......ooooviiiii 24,05 €

Rakentaja 1/2013



Skattefria maximikilometerersittningar en- OVET 5 KM .o BYGGNADSPRODUKTINDUSTRIN
ligt skatteforvaltningens beslut Over 10 Kmo..ooovverieeiieieeeee e, e Dagpenning........ccceeeeeevieeienieeienreeienens 38 €
o personbil ......ccoeeveeiieiiniiiiee 45 cent/km Over 20 KMo...voveeiiicieeieceeec e * Partiell dagpenning...........ccccceeverrrevennnnns 17 €
o SIAPVAZN .oovveieieeee e 7 cent/km Over 30 KMo.oovoveeieieieeeeee e o Maltidsersattning ...........ceceervvevervrennenne 9,50 €
e husvagn......cccoevvineninincnence 11 cent/km Over 40 Km....oooeveveiiiiiiiiincnceccne Dagliga resor enligt kollektivtrafiken, om inget
» maskiner och apparater .................. 3 cent/km Over S0 KM ..oc.ooveeieiiececeeeee annat avtalats.
* persontransport................... 3 cent/km/person Over 60 Km.....ooooeiviiiiiiieceee, Kilometerersattningen...................... 45 cent/km
Over 70 K ..oooovevenieniiinceccece,
6ver 80 KM ...oveieiiiiiiiccc
BYGGNADSBRANSCHEN Over 90 Km....oveveieiiiiiiciicce VATTENISOLERINGSBRANSCHEN
Dagtraktamente over 100 km Dagtraktamente ...........cocevveverienenieieenn 38 €
Dagtraktamente ...........coeceeeeveeienieienenee. 38€ Skattefria maximikilometerersittningar en- Inkvartering och 6vernattningspeng
Inkvartering och dvernattningspeng ligt skatteforvaltningens beslut Inkvarteringserséttningen .................. 48 €/dygn
Inkvarteringsersattningen ar.............. 57 €/dygn o personbil ......ccocceeiiiiiiiiiieiee, 45 cent/km Overnattningspeng ..............cccoeeven... 12 €/dygn
Overnattningspengen ir ..................... 12 €/dygn o SIAPVAZN .oovvieeeiiciee e 7 cent/km Ersittning av resekostnader
Ersittningen av resekostnader per arbetsdag * hUSVAZN....covieieiieiee e 11 cent/km o personDil.......cccevveriiiieiiiieee 45 cent/km
De kollektivavtalsenliga reseersittningarna fran ¢ maskiner och apparater.................. 3 cent/km Maltidsersattning.........ccoecveeveveeeceeneenenens 9,50 €
1.1.2013. Avstadndet mellan bostaden och bygget ¢ persontransport................... 3 cent/km/person Dagliga arbetsresor enligt kollektivtrafiken.
raknas enligt den kortaste rutt som kollektivtra-
fiken anvinder.
Rakennusalan Palvelunumerot:
tyottomyyskassa ,D_ eAsiointi
Siltasaarenkatu 4, Tyottomyyskassa 020 690 230 =
PL 308, 00531 Helsinki Ta:kalsmp_ermta 020 690 250
Jasenasiat 020 690 231

sahkoposti: etunimi.sukunimi@rakennusliitto. fi
www.rakennusliitto.fi

Paivdarahakemusten postitusosoite:
Rakennusalan ty6ttomyyskassa

PL 135

70101 Kuopio

Palveluaika ma-to klo 8.30-16.00 ja
pe klo 8.30-15.30

Palvelunumeroihin soittaminen maksaa lankapuhe-
limesta soitettaessa liittymasopimuksen mukaisen
paikallisverkkomaksun verran ja matkapuhelimesta
soitettaessa matkapuhelinmaksun verran.

eAsioinnissa voit tayttaa ansiopaivarahahake-
muksesi ja liittaa siihen tarvittavat selvitykset.
Hakemuksesi kirjautuu saapuneeksi kassaan sen
lahetettyési. eAsioinnissa voit myds tarkastella
paivarahan hakemiseesi liittyvi asioita ja muoka-
ta liiton jasenrekisterissa olevia henkildtietojasi.

Rakennusliitto ry
Siltasaarenkatu 4,

PL 307, 00531 Helsinki

Vaihde: 020 774 003
sahkdposti:
etunimi.sukunimi@rakennusliitto.fi
www.rakennusliitto.fi

Keskustoimisto avoinna:
ma-to  8.30-16.00
pe 8.30-15.30

Jasenrekisteriin toimitettavien
asiakirjojen postitusosoite:
Rakennusliitto ry/Skannauskeskus

PL 134

70101 Kuopio

Palvelunumerot:

Jasenyysasiat 020 690 231
Tyodehtoasiat 020 690 232
Tyottomyyskassa 020 690 230
Takaisinperinta 020 690 250

Aluetoimistot

Toimistot avoinna:

Muut toimistot

Kuopio, Oulu, Tampere, Turku Uusimaa
ma-to 8.30-12.00 ja 13.00-16.30 ja pe 8.30-12.00 ja 13.00-15.30

avoinna vain maanantaisin ja tiistaisin 8.30-12.00 ja 13.00-16.30

Toimistojen yhteystiedot:

Hame/03

Birger Jaarlinkatu 18 B,
13100 Hameenlinna
TES-asiat 020 690 324

Lahden toimisto
Hameenkatu 32,

15140 Lahti

TES-asiat 020 690 324

Tampereen toimisto

Sorinkatu 4,
33100 Tampere
TES-asiat 020 690 324

I1t4-Suomi/04

Joensuun toimisto

Torikatu 30,
80100 Joensuu
TES-asiat 020 690 246

Mikkelin toimisto
Porrassalmenkatu 13,
50100 Mikkeli

TES-asiat 020 690 246

Palveluaika ma-to klo 8.30-16.00 ja pe klo 8.30-15.30
Palvelunumeroihin soittaminen maksaa lankapuhelimesta soitettaessa
littymasopimuksen mukaisen paikallisverkkomaksun verran ja matka-
puhelimesta soitettaessa matkapuhelinmaksun verran.

Kuopion toimisto
Vuorikatu 42,

70100 Kuopio

TES-asiat 020 690 246

Kainuu/10
Pohjolankatu 28 A,
87100 Kajaani
TES-asiat 020 690 325

Keski-Suomi/02
Yrjénkatu 30,

40100 Jyvaskyla
TES-asiat 020 690 246

Hameenlinnan toimisto

Kymi/06
Kouvolan toimisto
Salpauselankatu 60 C,
45100 Kouvola

TES-asiat 020 690 246

Lappi/13
Kemin toimisto
Keskuspuistokatu 50,
94100 Kemi

TES-asiat 020 690 325

Rovaniemen toimisto
Maakuntakatu 15,

96100 Rovaniemi

TES-asiat 020 690 325

Oulu/14
Rautatienkatu 40
90120 Oulu

TES-asiat 020 690 325

Pohjanmaa/05
Pitkakatu 43,
65100 Vaasa
TES-asiat 020 690 325

Satakunta/07
Liisankatu 18,

28100 Pori

TES-asiat 020 690 324

Turku/09
Uudenmaankatu 6 a,
20500 Turku

TES-asiat 020 690 324

Uusimaa/01
Siltasaarenkatu 4,
00530 Helsinki
TES-asiat 020 690 245
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Jos jaat tyétté')méks

* Ilmoittaudu heti tyottomaksi
jédtyési tydvoimatoimistoon tyon-
hakijaksi. Ansiopédiviarahaa voidaan
maksaa vain ajalta, jolloin olet ollut
tyGttoméana tyonhakijana tydvoima-
toimistossa.

* Ansiopdivdrahaan on oikeus
tyottomyyskassan jisenelld, joka
on ollut vakuutettuna yhdenjaksoi-
sesti tyottomyyskassassa vahintdan
34 tyottomyyttd edeltdvad viikkoa
jaon vakuutettuna ollessaan taytta-
nyt tyossdoloehdon. Tydttomyys-
kassassa vakuutettuna oleminen
tarkoittaa sitd, ettd henkild on tyot-
tomyyskassan jisen ja jisenmaksut
on maksettu.

* Tyossdoloehto tdyttyy, kun
henkil6 on ollut jdsenyysaikana 34
kalenteriviikkoa palkkatydssé, jos-
sa tydaika on kunakin kalenteri-
viikkona ollut vdhintddn 18 tuntia.
Tyon ei tarvitse olla yhdenjaksoista,
vaan tydssdoloehtoa kerryttdvid
viikkoja voi kerdtd vilittomasti
tyottomaiksi tyonhakijaksi ilmoit-
tautumista edeltdneen, 28 kuukau-
den mittaisen tarkastelujakson aika-
na. Liséksi edellytetdén, ettd tyosta
maksettu palkka on ollut tydehtoso-
pimuksen mukainen. Ellei alalla ole
tyoehtosopimusta, palkan on oltava
kokoaikaty6sta vahintdén 1 103 eu-
roa kuukaudessa.

* Tyossdoloehdon voimassaolo
paéttyy, kun henkild on ollut poissa
tyomarkkinoilta yli kuusi kuukautta
ilman hyvaksyttavad syytd. Tyotto-
myyskassa voi maksaa etuuksia vas-
ta, kun henkil6 on tdyttanyt tyOssé-
olochdon uudelleen. Myos se, jos
henkild toimii palkansaajakassan jé-
senyysaikana péditoimisena yrittdja-
nd yli 18 kuukautta, aiheuttaa ty6ssé-
oloehdon voimassaolon katkeamisen.

* Tyottomédksi jddvdn on aina
paivarahahakemuksen toimittaes-
saan annettava tyottomyyskassalle
selvitys tyottomyyttd edeltdneestd
ajasta. Tiedot tarvitaan seké tyossa-
olosta ettd mahdollisesta tyomark-
kinoilta poissaolosta.

* Tyossdoloaika osoitetaan
palkkatodistuksilla, joista on kayta-
vi ilmi tydsuhteen alkamis- ja paat-
tymisaika. Palkkatodistuksiin olisi
aina hyvé saada tieto pidetyistd
vuosilomista. Palkkatodistuksiin
tulee merkité tyonantajan y-tunnus.
My6s kopiot irtisanomis- tai lomau-
tusilmoituksista tulee toimittaa
tyottomyyskassalle.

—Mikali olet ollut lomautettuna
tyOstési viimeisen vuoden aikana,
palkkatiedot tarvitaan silloin timén
lomautuksen jilkeiseltd ajalta.

— Tyoviikoista, jolloin ty6ti on
tehty vdhemmaén kuin 18 tuntia, tu-
lee palkkatodistuksessa ilmoittaa
erikseen tyotunnit ja palkat. Naita
viikkoja ei oteta mukaan tyOsséd-
oloehtoon eikd palkanmédrityk-
seen.

— Useita toitd rinnakkain teh-
tdessd, on palkkatodistuksessa il-
moitettava tyStuntien mééra viikoit-
tain, koska niisséd tilanteissa pal-
kanmaéarittelyyn voi ottaa enintdén
vain 40 tunnin palkan.
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Hakemuksen tayttaminen

* Pdivdrahaa haetaan ansiotur-
van pdivirahahakemuslomakkeel-
la. Hakemuslomakkeita saat tyo-
voimatoimistosta ja liiton aluetoi-
mistosta. Jatkohakemuslomakkeita
ldhetetddn maksuilmoituksen mu-
kana. Jatkohakemuksen voit toi-
mittaa kassalle my0s sédhkoisesti
Rakennusliiton eAsiointipalvelun
kautta. Lisdksi hakemuksen voi
toimittaa puhelimitse puheentun-
nistuspalvelun kautta, mikili olet
kokonaan ty6ton tai kokonaan lo-
mautettu.

* Verotietoja kassalle ei tarvitse
ilmoittaa, ellei verotietoihin ole
haettu muutosta tai ellet ole saanut
portaikkoverokorttia.

* Alle 18-vuotiaista huolletta-
vista lapsista lapsikorotusta haetaan
ilmoittamalla hakemuksessa lapsen
syntymadaika. Tavallisesti lapsista ei
tarvita todistuksia, koska lapsitiedot
saadaan Viestorekisterikeskuksen
kautta.

* Hakemuksessa on ilmoitetta-
va mahdolliset sivutulot ja sosiaali-
etuudet ja liitettdva néistd todistuk-
set mukaan. Maatalous- tai yrittdja-
tuloista on liitettdvd mukaan selvi-
tys vahvistetusta verotuksesta.

Paivarahan hakeminen

* Normaalisti pdivdrahaa hae-
taan neljan kalenteriviikon jaksois-
sa jalkikateen. Hakemuksen tulee
paattyd sunnuntaihin.

— Tyo6ttomaksi jaava voi kui-
tenkin tiyttdd ensimmaiisen hake-
muksen lyhyemmaéltd ajalta. Tél-
I6inkin hakemuksen on péitytta-
v sunnuntaihin. Suotavaa on, ettd
tédysid kalenteriviikkoja on jo ker-
tynyt kolme.

— Normaalia neljdn viikon ryt-
mid noudatetaan silloinkin kun
tyottoméani ollessa tekee satunnai-
sia lyhyité tydjaksoja, jotka alkavat
ja paattyvit kyseisen neljin viikon
jakson aikana.

— Jos maksujaksolla alkanut yli
kaksi viikkoa kestdvd kokoaikatyd
jatkuu yli kyseisen neljan viikon
jakson, voi hakemuksen paattda
tyon aloittamista edeltdvadn pdi-
védn. Lisdksi hakemukseen merki-
tdédn milloin yli kaksi viikkoa kesté-
vé kokoaikatyd on aloitettu.

— Jos teet osa-aikatydtd, josta
saat palkkaa kuukauden jaksoissa,
hae pdivdrahaa kuukauden jaksois-
sa ja liitd mukaan palkkatodistus.

— Osa-aikatyon palkasta on
muistettava maksaa jasenmaksu,
jos osa-aikatydstd kertyy tydssi-
oloviikkoja. Hakemuksen kaikki
kohdat on tédytettavd huolellisesti,
jotta niitd ei jouduta palauttamaan
tdydennettaviksi. Tyottomyyspéi-
vdrahaa on haettava kolmen (3)
kuukauden kuluessa siitd pdivéstd,
josta sitd halutaan maksettavaksi.
Postitse toimitetut hakemukset 13-
hetetdédn tyottomyyskassaan osoit-
teeseen:

RAKENNUSALAN TYOTTOMYYSKASSA,
PL 135, 70101 KUOPIO

Hakemuksia voi jattdd myds aluetoimistoihin ja joillakin
paikkakunnilla osaston taloudenhoitajalle.

Rakennusalan tyottomyyskassa
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* Anmail dig genast som arbets-
sokande pa arbetskraftsbyran da du
blir arbetslos. Kassan kan betala in-
komstdagpenning bara for den tid
da du varit arbetslds arbetssokande
hos arbetskraftsbyran.

* Ratt till inkomstdagpenning
har en medlem 1 arbetsloshetskas-
san som har varit forsakrad i kassan
utan avbrott i minst 34 veckor fore
arbetslosheten och som under den
tid han varit forsdkrad har uppfyllt

Rakentaja 1/2013
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arbetsvillkoret. Att vara forsdkrad i
arbetsloshetskassan innebér att man
drmedlem i arbetsloshetskassan och
har betalat medlemsavgifterna.

* Arbetsvillkoret fylls ndr per-
sonen under sin tid som medlem har
varit i Ionearbete 1 34 kalenderveck-
or sa att arbetstiden under varje
vecka har varit minst 18 timmar.
Medlemmen behdver inte ha arbetat
utan avbrott, utan man kan samla
veckor som fyller arbetsvillkoret

under en granskningsperiod pa 28
manader omedelbart innan man an-
maler sig som arbetslds arbetsso-
kande. Dessutom forutsitts att man
har fatt kollektivavtalsenlig 16n for
arbetet. Om det inte finns nagot kol-
lektivavtal inom branschen ska 16-
nen for heltidsarbete vara minst
1 103 euro i manaden.

* Arbetsvillkoren upphor att
gélla nédr personen har varit borta
fran arbetsmarknaden Gver sex ma-
nader utan godtagbar orsak. Arbets-
l6shetskassan kan betala forméner
forst da personen pa nytt uppfyllt
arbetsvillkoret. Arbetsvillkoret
bryts ocksa for en person som med-
an han dr medlem i en 16ntagarkassa
fungerar som foretagare i huvud-
syssla i over 18 manader.

* En medlem som blir arbetslos
ska alltid da han ldmnar in sin anso-
kan om dagpenning ge arbetslos-
hetskassan en utredning over tiden
fore arbetslosheten. Vi behdver upp-
gifter om saval tid i arbete som even-
tuellt franvaro fran arbetsmarkna-
den.

* Tiden i arbete bevisas genom
l6neintyg, av vilka det ska framgé
nir anstillningen borjade och sluta-
de. Det vore bra om loneintyget all-
tid har uppgifter om uttagen semes-
ter. Arbetsgivarens FO-nummer ska
finnas pé loneintyget. Ocksa kopior
av meddelanden om uppségning el-
ler permittering ska skickas till ar-
betsloshetskassan.

— Om du har varit permitterad
fran ditt arbete under det senaste
aret behovs loneuppgifter for tiden
efter denna permittering

— Loneintyget bor ha uppgifter
om arbetstimmar och 16ner for de
arbetsveckor da du har arbetat farre
dn 18 timmar. Dessa veckor tas inte
med i arbetsvillkoret eller da 16nen
faststalls.

— Da du har flera arbeten paral-
lellt bor det av 16neintyget framga
antalet timmar per vecka, eftersom
vi i dylika fall kan beakta l6nen for
hogst 40 timmar.

Sa har fyller du i ansokan

* Du ansoker om dagpenning
pa blanketten for ansékan om in-
komstdagpenning. Dessa blanketter
finns pé arbetskraftsbyran och for-
bundets kretskontor. Vi skickar
blanketter for fortsatt ansokan till-
sammans med meddelandet om be-
talning. Du kan skicka in din fort-
satta ansokan dven elektroniskt via
Byggnadsforbundets eAsiointipal-
velu. Du kan ocksa skicka in anso-
kan per telefon via telefonidentifie-

m du blir arbetslos

ringstjansten, om du &r helt arbets-
16s eller helt permitterad.

* Du behéver inte meddela kas-
san skatteuppgifter, utom om du har
ansokt om dndringar eller om du har
fatt ett graderat skattekort.

* Du ansdker om barnforhdj-
ning for barn under 18 ar som du
forsorjer genom att i din ansdkan
uppge barnens fodelsetid. Vanligt-
vis behdvs inga intyg 6ver barnen,
eftersom vi far uppgifterna om den
via Befolkningsregistercentralen.

* Du ska i ansd6kan uppge even-
tuella biinkomster och sociala for-
maner och bifoga intyg dver dem.
Om du har jordbruks- eller foreta-
garinkomster ska du bifoga utred-
ning dver senast faststdllda beskatt-
ning.

Sa har ansoker du om
dagpenning

* Normalt ansdoker man om
dagpennning for fyra veckors peri-
oder i efterskott. Ansdkan ska sluta
pa en sondag.

— En person som blir arbetslds
kan dock fylla i sin forsta ansdkan
for en kortare tid. Ocksé dé ska an-
sokan sluta pa en sondag. Vi rekom-
menderar att du i alla fall har tre
hela kalenderveckor som arbetslds.

— Den normala rytmen pa fyra
veckor f6ljs ocksd da du medan du
ar arbetslos har tillfalliga korta pe-
rioder med arbete, som borjar och
slutar under denna fyra veckors pe-
riod.

— Om du har boérjat ett arbete
som pagar dver tva veckor och arbe-
tet fortsétter efter fyraveckorsperio-
den, kan du sluta din ansdkan dagen
innan du borjade arbeta. Dessutom
ska du i ansdkan anteckna nir du
borjat ett arbete som pagar dver tva
veckor.

— Om du har deltidsarbete, dir
du far 16nen per manad, ska du an-
s6ka om dagpenning i perioder pa
en manad och bifoga ditt 16neintyg.

— Du ska komma ihag att betala
medlemsavgift for deltidsarbetet,
om deltidsarbetet gor att du samlar
arbetsvillkor. Du ska fylla i alla
punkter i ans6kan noggrant sa att vi
inte behover skicka dem tillbaks for
komplettering.

Du ska ansdka om arbetslos-
hetsdagpenning inom tre (3) mana-
der fran den dag du vill att den ut-
betalas.

Ansokningar per post skickas
till arbetsloshetskassans kontor pa
adressen:

BYGGNADSBRANSCHENS ARBETSLOSHETSK ASSA

PB 135, 70101 KUOPIO

Du kan ocksé lamna in ansokan pa kretskontoren och pa en del
orter dven till avdelningens kassor.

Byggnadsbranschens arbetsloshetskassa
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Taalta tullaan,
ikuinen elaima

uiden sdidtyjen tavoin
my0s papisto seuraa aikaa
ja kehitysta. Teologiseen

tiedekuntaan on perustettu viisi
uutta koulutusohjelmaa, jotka vas-
taavat Jumalan muuttuvia késityk-
sid itsestddn ja luomakunnastaan.
Pidd huivista kiinni, pihtarimum-
mo!

Koulutusohjelma Uuno
Turhapuro ehtoollisleivissa

Olen Jone ja opiskelen alttarikoomi-
koksi. Ai miksikd? No siksiko me-
diamaailman murros lisdé kristilli-
sen huumorin kysyntii. Tv:n ruot-
sinkieliset jumalanpalvelukset eivét
ole endd ainoa kanava, missd se
kukkii. Satiiriset viihdeohjelmat ja
vuorovaikutteiset nettisivustot tar-
joavat monipuolisia ansaintamah-
dollisuuksia pellepapeille.

Jeesus oli sitd paitsi kristityn
maailman ensimmaéinen stand up
-koomikko, vaikka sitd ei silloin
vield tajuttu. Nykypdivdnd arkinen
sunnuntaisaarna on yhté haasteelli-
nen viihdeteko kuin seurakunnan
tyontekijoiden pikkujoulukeikka tai
haudankaivajan polttarit. Yleisé on
imaistava mukaan ensimmaisesti
reliikista lahtien.

Toisaalta jokainen koomikko-
pappi tietdd, ettd lapset ovat kaik-
kein kriittisin yleiso. Pyhdkoulussa
lentéd joskus puklaus pdin plésid ja
nuorison kielenkdyttd on ehtoolli-
sella ruokotonta. Postmodernin ajan
alttarikoomikko ei pérjdd ilman iro-
nista tilannetajua.

Jumalan kommentit: Jone, sulla
on oikea asenne tdhédn tydhon. Koo-
mikkopapin on osattava nauraa lapi
kyynelten, koska omaan napaan tui-
jottaessa voi pudota hautaan. Jatka
samaan tahtiin!

Koulutusohjelma
Stairway to Heaven

Meikéldinen on kastettu lapsena El-
vikseksi, mutta kirkossa kéytén tai-
teilijanimed Buddy Holy. Yhtyeeni
on Keskeytetty yhdyntd. Nimi on
paitsi valistuksellinen myos vitsi-
ks, jotta se puhuttelisi nuorisoa.
Kauan on siitd, kun teinien lu-
moamiseen riitti pelkkd Landola.
Kalliolle kukkulalle sopii yhi leiri-
nuotiolle ja pédinvastoin, mutta kir-
kolliskokouksissa ja muissa viralli-
sissa tilaisuuksissa vaaditaan Sym-
pathy for the Devilid, Paradise Ci-
tyd, Ob-La-Dii Ob-La-Daata ja
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Knockin’ on Heaven’s Dooria, eika
niitd vedelld edes Turun tuomiokir-
kossa ilman laadukkaita ddnentois-
tolaitteita.

Yngwie Malmsteen Stratocas-
ter onkin rukouksen ohella tarkein
instrumenttini, mutta koska haluan
kehittyd mahdollisimman korkeata-
soiseksi rokkipapiksi, en ylenkatso
tai alenkatso edes hissimusiikkia.
Myos gangsta-rap on lahelld sydén-
tidni, koska tilutuksen ohella tyk-
kddn puhua kielilla.

Jumalan kommentit: Rock on
parasta huumetta kansalle. Jatka sa-
maan tahtiin, Keskeytetty yhdynta!

Koulutusohjelma Rocky I-VI

Nimeni on Mauri ja olen kolmannen
vuosikurssin tappelijapappi. Rispek-
ti eli respekti on mielestdni kaikki
kaikessa my0s saarnamichille.

Isa Camillo polki aikoinaan fil-
larilla liperit kaulassa ja nédytti nau-
rettavalta. Mind taitan kddnnytys-
matkat Harley-Davidson Sportste-
rilla, jossa on alipainetoiminen polt-
toainehana. Tydasuni koostuu mus-
tasta nahkatakista, farmarihousuis-
ta, saappaista seka huivista, jonka
huuhdon silloin télldin joessa. Har-
va minulle nauraa muutoin kuin
kieli poskessa.

Kypirda en ole kiyttinyt sen
jilkeen kun Liikkuva poliisi lak-
kautettiin. Hiippa suojelee pdatani
kolhuilta maakuntakaupungeissa,
joissa ajelen viikonloppuisin vagi-
narallia.

Viime kesdné jouduin hengen-
vaaraan, kun leukailin pakanoille
muikkukukoista ja -kanoista Kuopi-
on torilla, savolaisuuden mekassa.
Jumala oli puolellani, joten luullak-
seni voitin vaittelyn.

Jumalan kommentit: Muistan
hyvin kyseisen kalabaliikin, jonka
ratkaisin hyvékseni. Juuri tuollaista
uhrimieltd ldhetyssaarnaajilta kai-
vataan. Jatka samaan nelitahtiin,
Maukka!

Koulutusohjelma Juu, ei
ja Pyhan hengen nimeen

Olen ateistiluteristiopiskelija Eemeli
jatulen vanhasta varsinaissuomalai-
sesta pappissuvusta. Globaalilla ta-
solla kaltaisiamme on véhén, joten
markkinoinnin kannalta on elintir-
ke#dd saarnata muille, ettd jengistim-
me kaikki pddsevit taivaaseen. Ndin
voimme kartuttaa lukuméédraamme
myds vikirikkaissa kulttuureissa ja

paremmuudestaan vakuuttuneiden
vihreiden keskuudessa.

Koska kaikki péaédsevét taivaa-
seen, on teologisessa mielessd yks
hailee, mitd saarnastuolista sanoo.
Térkeintd on hallita kulttuurirelati-
vismin ja darvinismin alkeet, Fors-
san puolueohjelma, suhteellisuus-
teoria sekd oppi alkurdjahdyksesta.
Niihin vedoten voi vastata mihin ta-
hansa kysymykseen, ettd vapahtaja
riippuu tdysin kontekstista.

Jumalan kommentit: Sait ylipu-
huttua, Eemeli!

Koulutusohjelma Tootsie

— lyomaton lyyli

Vield muutama vuosi takaperin ni-
meni oli Aulis, mutta naispappeuden

Lehdestii

Tevistyi ¢

Ammatteja on ainakin ¥
kahdenlaisia, sekalaisia

ja perinteisia. :
Helsingin Sanomat :
8.1.2013
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vankkumattomana kannattajana
korjasin sukupuoleni téksi toiseksi.

Me feministipapit nauramme
eturivissd koomikkopappien vitseil-
le, fanitamme rokkipappeja sekd
tarjoamme tappelijapapeille te-
kosyyn vikivaltaan. Ateistipapeille
vakuutamme, ettd he ovat oikeassa.
Lisdksi kokkaamme ehtoollisen ja
pesemme kasukat.

Jumalan kommentit: Aulikki,
sussa on yhd munaa! Jatka vanhaan
malliin.

Tommi Pietarinen

+AVOS55E,

Perinteiset ammattilai-
set: Kokelsta, keittdjista,

kylmakoista, tarjoilijoista, kirjare |

Pitdjista ja palkanlaskijoista on
pulaa l3hes kaikkialla,

e Sekalaiset ammattilaiset:
¥ Uudellamaalla kaivataan
lisaa hakijoita vartigintialalle.
Kn:hﬁki -Suomesta puuttuu lattian-
paallystijia, Varsinais-Suomessa
on pulaa toimintaterapeuteista
ja farmaseuteista.

# Lihde: TE-toimistojen
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Mita nuoret tuumaavat tyoelamasta?

uorisotyon tuoreena am-
mattilaisena, epétavallisen
ammatillisen polun kulke-

neena ja itsekin nuorena kannan
huolta siitd, minkélaisena nykypéai-
vian tyomarkkinat ndyttdytyvat
opiskeluikdisille nuorille. Nyky-
pdivana tyomarkkinoiden tulee
myyd4 itsensd nuorille, jotta kai-
kenlaisen hésladmisen sijaan tyo-
ikdiset nuoret valitsisivat opiskelun
ja tyon tekemisen.

Maailma ja mahdollisuudet
néyttaytyvat nuorille eri lailla kuin
ennen. Muutama vuosikymmen sit-
ten opiskelu tai tyon tekeminen oli-
vat automaattista. Peltotditd tehtiin
sen ikdisestd kuin talikko pysyi k-
dessd. Jos koulunpenkki ei kiinnos-
tanut, 1dhimmalle rakennustyomaal-
le pdési kantamaan lautoja ammatti-
miesten oppiin. Néin ei ole enda.

Eniten huolta kannan nuorista
miehenaluista, joita suomalainen
koulujdrjestelmé ei motivoi. Jos pe-
ruskoulu on saatu nipin napin kéy-
tyé ja opiskeluhalut menneet, mah-
dollisuuksia on véhan.

Lahdessa rakennusalan vapai-
ta tyopaikkoja on muutama, kaikki
henkildstovuokrausfirman kautta,
kaytdnnossa minuutin irtisanomis-
ajalla. Itse kiertelin aikanani ndita
vuokrafirmoja ja meno oli villid.

TyOvaatteista, suojavilineistd
ja tyoterveydenhuollosta léhtien
asiat olivat retuperélld. Palkkana
tessin minimi ja ty6tehtdvind ne
kaikkein raskaimmat hommat.
Tyomaalla jatkuva kyttdys ja jos
naama ei miellyté, seuraavana péi-
véni el tarvitse toihin tulla.

Tyon kestoa et tiedd koskaan.
Jos 14hto tulee viikon jélkeen, al-
kaa taas armoton paperirumba
tyonantajan, tyottomyyskassan ja
tyovoimatoimiston viélilld. Jos oi-
kein huonosti kéy, tyosté saatu kor-
vaus sy0 tukia niin, ettd saatu tulos
lahentelee plusmiinusnollaa.

Pahinta on se, ettd harvoin
vuokratyontekija kokee saavansa
arvostusta tekemdistddn tyOsta.
Maéaidrdaikaisessa tydsuhteessa
tyoskentelevid nuoria syrjitddn tyo-
paikoilla.

Vuokratyd on usein nuoren ensim-
miinen kosketus tyoelamaan. Mita
luulette, saako nuori siitd kipindn
tyouralleen? Presidentti sanoi uu-
denvuoden puheessaan, ettd kaikki
ty0 on arvokasta ja arvokasta on
myds tyon tavoittelu.
Valitettavasti kaikki tyo ei ole
arvokasta. Jos olisi, voisimme lait-
taa tyottomat jonoon kaivamaan
ojia ja toiset perdssd peittimadn

niitd. Tyonantajan tulee luoda tyo-
paikalle sellainen ilmapiiri, ettd
tyontekija tuntee itsensé tarpeelli-
seksi ja tyonsd arvokkaaksi. Ei se,
ettd kapitalisti rikastuu duunarin
tekemadlld tyolld, tee tydstd arvo-
kasta. Rakennusalan tyontekijoille
osoitetaan kuinka heiddn ammatti-
taitoa arvostetaan roudaamalla Uz-
bekistanista tasoitemiehid, jotka
eivit ole koskaan liippaa ndhneet-
kadn.

Taysin kritiikittomésti ovat
taas viime aikoina padsset Héaka-
miehet, Sailakset, Ahot ja muut
paasaamaan siitd, kuinka toitd pi-
téisi teettdd ilmaiseksi. Koska kuu-
lemma kilpailukyky on surkea.
Kuitenkin kilpailukykyvertailuis-
sa Suomi sijoittuu erinomaisesti.

Suomen viennin uutisoitiin
pompanneen lokakuussa 12 pro-
senttia vuoden takaisesta. Silti me-
diassa on maalattu kuvaa, ettd maa
on kadotuksen tielld ja toivotalkoot
kutsuvat. Toki kovimpia talkoolai-
sia ovat taas ne, jotka ovat hei-
koimmassa asemassa jo valmiiksi.
Suomessa eldd valtava méaérd ihmi-
sid jotka eivit tule toimeen tydl-
l44n, vaan hakevat Kelan luukulta
lisdtoimeentuloa.

Ensin haluttiin laskea palkkaa
nuorilta, sitten kaikilta ja lopulta

K :

vanhoilta. Vélissa haluttiin piden-
téd tyopiivaa, eldkeidn nosto pysyy
tapetilla tasaisesti.

Viitén, ettd suomalaisista nuorista
16ytyy sisddnrakennettu halu tehda
tyOtd ja tuntea ndin olevansa tirkea
osa yhteiskuntaa. Nykypdivén tyo-
markkinat pystyvat myds sen ha-
lun tappamaan. Seurauksena voi
olla mies, joka viettdd pdivat lahi-
pubissa ja eldéd tukien varassa en-
nemmin kun juoksee vuokratyd-
paikkojen ja virastojen vilid jatku-
van epavarmuuden alla.
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Nojatikkailla tyoskentely
ON KIELLETTY!

Nojatikkaita kaytettaessa
on kasien oltavana
vapaina, eika niissa
saa kantaa mitaan.

Nojatikkaiden on
ulotuttava
riittavan paljon
saavutettavan
tason ylapuolelle
(n. metrin ylitys).

Nojatikkaat on

tuettava alhaalta ja
ne on kiinnitettava
ylhaalta.
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