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ALLMANT

| Finland grundar sig ersattningssystemet for
arbetsolycksfall och yrkessjukdomar pa lagen om
olycksfallsforsakring och yrkessjukdomslagen.

Alla personer som utfor arbete i ett anstall-
ningsférhallande har i regel ratt till det lag-
stadgade olycksfallsférsakringsskyddet. En
arbetsgivare ar skyldig att teckna en lagstadgad
olycksfallsférsakring for sina arbetstagare i ett
skadeforsakringsbolag efter eget val. Staten har
ingen forsakringsplikt, utan olycksfall som
drabbar personer anstallda i anstallnings- eller
tjansteforhallande hos staten ersatts av
Statskontoret.

Lagen om olycksfallsforsakring for lantbruks-
foretagare har vissa sardrag, och narmare upp-
lysningar kan vid behov erhallas av Lantbruks-
foretagarnas pensionsanstalt. Adressen finns i
slutet av denna broschyr.



VAD AR ETT ARBETSOLYCKSFALL?

Med olycksfall avses en plotslig och oférutsedd
handelse som orsakas av en yttre faktor som
dsamkar den forsdkrade en skada eller sjukdom.

Plotsligt innebar att handelsen sker Overras-
kande och snabbt (exempelvis att den férsakrade
faller, snubblar eller kolliderar med nagonting).
Med ofdrutsett avses att olycksfallet intraffar
utan arbetstagarens egen forskyllan, det vill
saga att det ar en ovantad och Overraskande
handelse.

Med yttre faktor avses en omstandighet som ar
oberoende av den skadade och som asamkar
honom en skada, till exempel en hal gata, en
grop i vdgen, ett féremal som faller, ett vasst
foremal som traffar handen.

Olycksfallet skall intraffa antingen i arbetet - det
vill sdga nér arbetet utférs - eller i forhallanden
som beror pa arbetet (pa arbetsplatsen eller pa
ett omrade som hor till arbetsplatsen, under
farden frén bostaden till arbetsplatsen eller
tvartom, eller dd arbetstagaren utrattar drenden
at arbetsgivaren).




Aven ett olycksfall som intraffat dd arbets-
tagaren forsokt skydda eller radda arbetsgivaren
tillhorig egendom eller i samband med arbets-
verksamheten manniskoliv ersatts.

Forutom egentliga olycksfall ersatts som
arbetsolycksfall dven skador som uppkommit
inom en kort tidsperiod, hogst ett dygn, om
skadan inte ersatts som yrkessjukdom. Exempel
pd sddana skador &r att 6mhet i muskel eller
sena uppkommit i samband med en arbets-
rorelse.

Som olycksfall ersatts ocksa skada eller

sjukdom till foljd av misshandel eller annan
uppsatlig garning utford av en annan person.




VAD AR EN YRKESSJUKDOM?

Med yrkessjukdom avses en sjukdom som
sannolikt huvudsakligen har orsakats av en
fysikalisk, kemisk eller biologisk faktor i arbetet.
| yrkessjukdomsforordningen finns en forteck-
ning over de vanligaste sjukdomarna som anses
som yrkessjukdomar och de faktorer eller
agenser som orsakat dem. Forteckningen ar
varken uttommande eller begransande, utan en
sjukdom kan ersattas som yrkessjukdom &ven
om den inte finns namnd i forordningen,
forutsatt att sjukdomens orsakssammanhang
med den fysikaliska, kemiska eller biologiska
expositionsfaktor som ingariarbetet kan pavisas
med tillracklig sannolikhet.

Ersattning for en yrkessjukdom betalas av den
forsakringsanstalt som forsakrat det arbete som
senast kunnat orsaka sjukdomen.

ATGARDER DA ETT )
ARBETSOLYCKSFALL INTRAFFAR

Om du drabbas av ett arbetsolycksfall eller
misstanker en yrkessjukdom s& anmal det
genast till din arbetsgivare eller din narmaste
chef. Av honom far du ett forsakringsintyg med
vilket du kostnadsfritt far vard fér din skada eller
sjukdom till exempel pa en hilsocentral eller ett
sjukhus.

Om du soker vard pd en privat vardinrattning,
maste du dessutom begiara en betalnings-
forbindelse av forsdkringsanstalten pa forhand
(se punkten sjukvardskostnader, sida 9).



Lakemedel far du ocksa avgiftsfritt, da ldkaren
pa receptblanketten antecknar de behdvliga
uppgifterna som finns pa forsakringsintyget.

Om du inte har forsakringsintyget med dig,
maste du sjalv betala varden och lakemedel. |
sa fall betalar forsakringsanstalten mot kvitton
de belopp du erlagt.

Olycksfallsanmalan

Ansdkan om ersattning borjar med att din
arbetsgivare sander in olycksfallsanmalan till
sin forsakringsanstalt. Se till att din arbetsgivare
far alla uppgifter som behdvs nar blanketten
fyllsi. Anmélan skall goras s& snart som méjligt
efter det att olycksfallet intraffat. Det ar viktigt
att blanketten ifylls omsorgsfullt och noggrant,
sa att férsdkringsanstalten inte behover begéra
tilldggsutredningar, vilka fordréjer utbetal-
ningen av ersattningen.

Forsakra dig om att din arbetsgivare har fyllt i
och sant in olycksfallsanmalan.

Forsakringsanstalten behdver ocksa ett
lakarintyg for att kunna ge sitt ersattnings-
beslut. Den lakare som vardar dig sander intyget
direkt till férsdkringsanstalten. Du kan ocksd
sjalvanhangiggora ditt ersattningsarende. Sand
forsakringsanstalten en skriftlig anmalan, varav
framgar dina personalia, arbetsgivarens namn
och adress samt var, nar och hur olycksfallet
intraffade.



Olycksfallsanmalan skall sandas till den forsak-
ringsanstalt dar arbetsgivaren har tecknat
forsakringen. Forsakringsanstaltens namn och
adress skall finnas synliga pa arbetsplatsen, till
exempel pé en anslagstavla.

Om du inte far reda pa namnet pa den réatta forsak-
ringsanstalten, kan du sanda in din anmalan till
vilken olycksfallsforsakringsanstalt som helst
(se forteckningen i slutet av broschyren).

Om arbetsgivaren inte har forsakring, skoter
Olycksfallsforsakringsanstalternas forbund
handlaggningen av ersattningsarendet.




OLYCKSFALLS- OCH
YRKESSJUKDOMSERSATTNINGAR

Sjukvardskostnader

Olycksfallsforsakringen ersatter utan sjalvrisk av
olycksfallet foranledda nédvandiga sjukvards-,
lakemedels- och resekostnader samt hjalp-
medel. Sjukvardskostnader ersétts i regel enligt
den offentliga halsovardens taxor. Privatlékares
arvoden ersatts, men daremot ersatts bara i
undantagsfall vadrd och dtgarder som utforts pa
privat sjukhus (exempelvis operation, endoskopi,
magnetrontgen). For att vara sidker pa att fa
ersattning skall den forsdkrade i sadana fall
begara en betalningsforbindelse av forsakrings-
anstalten pd forhand.

Dessutom ersatts motiverade och nodvandiga
kostnader for undersékning som gors i syfte att
utreda om skadan eller sjukdomen har orsakats
av ett olycksfall eller om det &r fraga om en
yrkessjukdom, aven om det slutligen skulle visa
sig att skadan eller sjukdomen inte ar vare sig
en foljd av olycksfallet eller en yrkessjukdom.

Dagpenning

Olycksfallsforsakringens dagpenning betalas vid
tillfallig arbetsoférméga, hégst for ett ar.
Dagpenningen erldggs, om arbetsoférmagan
varar minst tre pad varandra féljande dagar utéver
sjalva olycksfallsdagen. En forutsattning for
ersattningen ar att den skadades arbetsférmaga
har nedsatts med minst 10 procent. Dag-
penningen utbetalas fran och med dagen efter
olycksfallet och den erlaggs for varje kalenderdag.



Dagpenningen under en tidsperiod av fyra veckor
efter olycksfallet ar lika stor som den utbetalda
lonen for sjukdomstiden. Om ingen lon betalats
for sjukdomstiden eller om lon har betalats
endast for en del av den tid arbetsoférmagan
varat, berdknas dagpenningen for denna tid pa
grundval av de inkomster som arbetstagaren
haft under de sista fyra veckorna. Naturaférmaner
inraknas inte i lonen for sjukdomstiden och inte
heller i inkomsterna under fyraveckorsperioden.

Dagpenningen for tiden efter fyraveckorsperioden
uppgar till 1/360 av den skadades arsarbets-
fortjanst.

Arsa rbetsfortjanst

,&rsarbetsfbrtjénsten faststalls i regel utgdende
fran inkomstnivan vid olycksfallstidpunkten eller
den tidpunkt da yrkessjukdomen yppade sig. Om
arbetstagarens arbetsfortjanster vid olycks-
fallstidpunkten avviker frén den stabiliserade
fortjanstnivan uppskattas arsarbetsfortjansten
enligt den stabiliserade fortjanstnivan. Till
arsarbetsfortjansten raknas férutom penninglon
ocksd annat skattepliktigt vederlag sasom till
exempel naturaformaner. Aven inkomst fran
foretagarverksamhet beaktas. | lagen finns
specialbestammelser om studerandes och
pensiondrers arsarbetsfortjanst.

Olycksfallspension

Om arbetsoférmagan fortgar 6ver ett ar fran
olycksfallet, utbetalas olycksfallspension till den
skadade. Olycksfallspensionens storlek vid
fullstandig arbetsoférmaga utgér 85 procent av



den skadades arsarbetsfortjanst tills
arbetstagaren har fyllt 65 ar, varefter den utgor
70 procent av hans &rsarbetsfértjanst. Har
olycksfallet inte medfort total arbetsoférmaga
utan endast partiell nedsattning av
arbetsformagan, betalas som olycksfallspen-
sionen en mot arbetsférmagans minskning
svarande proportionell del av det fulla
pensionsbeloppet. | praktiken innebar detta att
delpensionen uppgar till 80 procent eller 70
procent avden inkomstminskning som olycksfallet
fororsakat. En forutsattning for utbetalning av
olycksfallspension ar att den skadades arbets-
formaga kan bedomas ha nedgatt med minst 10
procent till foljd av den skada eller sjukdom som
orsakats av olycksfallet.

Olycksfallspensionen ar bunden vid APL-indexet .
Menersattning

Menersattning betalas for allmént bestdende
men som kvarstar efter en skada eller sjukdom.

Menersattningen betalas tidigast da& ett ar
forflutit efter olycksfallet.

Med allmant men avses annan skada an nedsatt
arbetsférméga. Menerséattningen ersatter
narmast sadana féljder av olycksfall som inte
kan anges med exakta ekonomiska matt. For
bestammande av omfattningen av ett allmant
men har skador och sjukdomar indelats i 20
invaliditetsklasser genom Social- och halso-
vardsministeriets beslut om invaliditets-
klassificering.



Vid skador som hor till invaliditetsklasserna 1-10
betalas menersattningen som ett engangsbelopp.
Vid skador som hor till invaliditetsklasserna 11-
20 kan den skadade valja mellan engangs-
ersattning eller fortlépande ersattning.

Nar det ar frdga om cancersjukdomar som ersatts
sasom yrkessjukdomar betalas menersattningen
avvikande frén huvudregeln. | dessa fall betalas
menersattning motsvarande invaliditetsklassen
10 i form av ett engangsbelopp och dessutom
utbetalas fortlopande menersattning enligt
invaliditetsklasserna 11-20.

Rehabilitering

En allman forutsattning for en rehabiliterings-
ersattning ar att en persons arbets- eller funktions-
formaga eller forvarvsmojligheter &r nedsatta till
foljd av ett olycksfall eller en yrkessjukdom eller att
de sannolikt senare kommer att vasentligt nedsattas.

Den skadade far ersattning enligt behov for
medicinsk rehabilitering som avser arbets- eller
funktionsformagan samt yrkesinriktad rehabilite-
ring som avser arbets- och forvarvsférmagan. Den
medicinska rehabiliteringen kan till exempel ske
inom oppen vard eller i anstaltsvard. | den yrkes-
inriktade rehabiliteringen kan ingd bl.a. rehabili-
teringsundersokning, arbetsprévning, utbildning.

Ersattningen till rehabiliteringsklienten omfattar
skaliga kostnader fér rehabiliteringen (t.ex. studie-
och resekostnader). Dessutom betalas under
rehabiliteringstiden i allmanhet dagpenning eller
olycksfallspension som stdd for den skadades
utkomst.

Om du behdver information om rehabilitering,
kontakta den forsakringsanstalt som utbetalar



ersattning eller Forsakringsbranschens
Rehabilitering FRC r.f.

Familjepension

Familjepension betalas till den skadades dnka och
minderariga barn samt studerande barn under 25
ar. Darutover kan en sambo i vissa fall ha ratt till
familjepension.

Familjepensionens storlek ar hogst 70 procent av
arbetstagarens arsarbetsfortjanst. Familje-
pensionen bestar av efterlevandepension och
barnpension. Efterlevandepensionens storlek ar 40
procent, om det inte finns andra formanstagare.
Efterlevandepensionens storlek minskar med
antalet barn som ar berattigade till barnpension.
Dessutom paverkas efterlevandepensionens
storlek av den efterlevande makens egna arbets-
och pensionsinkomster.

Barnpensionernas sammanlagda belopp ar
endast beroende av antalet barn som ar
berattigade till barnpension och av dessa barns
stallning. Barnpensionernas sammanlagda
belopp férdelas jamnt mellan formanstagarna.
Om till exempel tvd barn &r berattigade till
barnpension, ar barnpensionernas samman-
lagda belopp 40 procent som fordelas jamnt
mellan barnen.

Ovriga ersittningar

Sésom begravningshjalp betalas dédsboet ett
engangsbelopp vars storlek arligen justeras.

Glasdgon, proteser och andra darmed
jamforbara hjalpmedel som gatt sonder i
samband med ett arbetsolycksfall ersatts endast
om olycksfallet aven fororsakat en kroppsskada.






Som sjukvardskostnader ersétts ytterligare klader
och skor som maste skaras eller klippas sénder i
samband med behandlingen. Andra sakskador som
fororsakats av ett arbetsolycksfall ersatts inte avden
lagstadgade olycksfallsforsakringen.

Nodvandiga merkostnader for hemmets skotsel
och dagvard av barn o.d. ersétts under ett ar fran
olycksfallet. Ersattningen betalas i allmanhet
enligt den kommunala hemvardshjalpens tariffer.

Mentillagg utbetalas om den skadade inte kan
reda sig utan hjalp av annan person eller en
skada eller sjukdom fororsakar honom annat
exceptionellt men.

Kladtillagg betalas till den skadade da onormalt
kladslitage orsakats av anvandning av protes
eller annat hjalpmedel.

Tillagg for ledarhund betalas till en skadad som
pé grund av blindhet behover en ledarhund.

For det inkomstbortfall som uppkommit pa
grund av fysikalisk vard betalas ersattning som
motsvarar arbetstagarens lon eller motsvarande
arbetsfortjanst for den tid som anvants for
fysikalisk vard och vardresor. Ersattningen
betalas for hogst 30 dagar per kalenderar.

Skatteplikt

Olycksfallsforsakringens ersattningar for inkomst-
bortfall - i form av dagpenning, olycksfallspension
och familjepension samt ersattning for det inkomst-
bortfall som uppkommit p& grund av fysikalisk vard
- utgor skattepliktig forvarvsinkomst. Forskotts-
innehallning skall verkstéllas pa ersattningarna.

Ovriga ersattningar utgor skattefri inkomst.



OLYCKSFALLSFORSAKRINGEN |
FORHALLANDE TILL ANDRA
FORSAKRINGAR

For arbetsolycksfall och yrkessjukdomar skall
ersattning alltid forst s6kas fran den lagstadgade
olycksfallsforsakringen, som ar den primara
forsakringen nar det galler arbetsolycksfall och
yrkessjukdomar.

Utover de ersattningar som betalas enligt lagen
om olycksfallsforsékring kan den skadade ha
ratt till ersattning dven fran ndgon annan lag-
stadgad forsakring, till exempel trafik- eller
arbetspensionsforsakringen. De ersattningar
som baserar sig pd andra lagar minskar ej de
ersattningar som betalas med stdd av lagen om
olycksfallsforsdkring. Fran dessa férsakringar
betalas ersattning endast till den del den
overstiger olycksfallsersattningen.

Aven den allmanna sjukforsakringen kommer i
andra hand i forhallande till olycksfallsforsik-
ringen och dess ersattningsniva ar i allmanhet
lagre. Om utbetalningen av olycksfallsersatt-
ningarna utan den skadades forskyllan fordrojs,
skall forsakringsanstalten tillstalla Folkpensions-
anstalten ett intyg over dréjsmalet med vilket den
skadade kan f& dagpenningen enligt sjukfor-
sakringslagen.

Den skadade kan aven ha frivilliga livfor-
sakringar eller privata olycksfallsforsakringar.
Ersattningar som betalas av de frivilliga
forsakringarna samordnas inte med ersatt-
ningarna frén de lagstadgade forsakringarna. Av
sjukvardskostnaderna ersatter de frivilliga
forsakringarna dock endast den del som inte
ersitts med stéd av ndgon lagstadgad
forsakring.



Vid dodsfall kan de anhdriga dven ansdka om
ersattning frén grupplivférsakringen for
arbetstagare.




OM BESLUT ELLER ERSATTNING
FORDROJS

Forsakringsanstalten skall meddela sitt beslut
i ersattningsdrendet utan dréjsmal och senast
inom tre manader efter det att forsakrings-
anstalten mottog de utredningar som behdovs for
drendets avgorande.

Forsakringsanstalten skall i regel betala ut en
ersattning som grundar sig pa dess eget beslut
inom 14 dagar efter att beslutet gavs. Om det ar
frdga om en betalningsskyldighet som grundar
sig pa ett beslut av en besvéarsinstans, skall
forsakringsanstalten betala ut ersattningen
inom 30 dagar efter att beslutet vunnit laga kraft
och forsakringsanstalten mottagit de
utredningar som behdvs for utbetalning av
ersattningen.

Har forsakringsanstalten inte meddelat sitt
beslut inom utsatt tid och beror dréjsmalet inte
pa att drendet handlaggs av erséttnings-
namnden for olycksfallsarenden eller av en




besvarsinstans eller har férsakringsanstalten
inte inom utsatt tid betalat ut den ersattning
som grundar sig pa dess beslut, kan hand-
laggningen av ersattningsarendet till den del
dréjsmalet géller, péd ansékan av den skadade
eller annan part i drendet, 6verga till Olycks-
fallsférsakringsanstalternas férbund (OFF).
Efter att ha behandlat ansdkan skall OFF med-
dela huruvida forsakringsanstalten har for-
summat att folja tidsfristen samt huruvida
behandlingen av det fordréjda ersattnings-
arendet overfors till OFF. Nar ett arende har
overforts till OFF for behandling pd grund av
forsdkringsanstaltens dréjsmal med beslutet,
skall OFF efter att ha erhallit eventuella tilldggs-
utredningar meddela sitt beslut i det fordrojda
drendet. Om &rendet har overférts till OFF pé
grund av dréjsmal med utbetalningen, betalar
OFF ut ersattningen.

Detta forfarande tillampas inte pd Statskontoret
eller Lantbruksforetagarnas pensionsanstalt.




SOKANDE AV ANDRING

Om du anser att dina ersattningar inte faststallts
ratt, sa kontakta i forsta hand den forsédkrings-
anstalt som skoter ditt ersattningsarende. Om
saken inte klaras upp i forsakringsanstalten,
kan du anfora besvar over ersattningsbeslutet
hos olycksfallsnamnden. Las omsorgsfullt det
ersattningsbeslut du fatt av forsakringsanstalten.
D&ringar noggranna anvisningar om hur besvar
anfors. Om du ar missndéjd med forsakrings-
anstaltens beslut, kan du anféra skriftliga besvar
hos olycksfallsnamnden.

Besvérstiden &r 30 dygn raknat fran det att du
fatt kannedom om férsakringsanstaltens beslut.
Besvar skall alltid gdras skriftligt och kan
formuleras fritt utan hjalp av advokat. Handlagg-
ningen av besvar ar avgiftsfri.




Andringiolycksfallsndmndens beslut kan sokas
hos forsakringsdomstolen. Tidsfristen och
tillvdgagangssattet vid sékande av &ndring &r
desamma som vid besvar hos olycks-
fallsnamnden. Olycksfallsndmndens beslut
innehdller ett meddelande om detta samt
anvisningar om férfarandet. Over beslut som
forsdakringsdomstolen gett kan andrings-
sokanden ivissa fall anhalla om besvérstillstand
hos hogsta domstolen. Forsakringsdomstolens

beslut innehaller anvisningar om tillvdga-
gangssattet.




OLYCKSFALLSFORSAKRINGSANSTALTERNA

A-Forsakring Ab
Sandvikskajen 3, PB 165
00151 HELSINGFORS
www.a-vakuutus.fi

Omsesidiga Forsakringsbolaget Fennia
Stationskarlsgatan 3

00017 FENNIA

www.fennia.fi

If Skadeforsakringsbolag Ab
Hallonnasgrand 8A, HELSINGFORS
00025 IF

www.ifvakuutus.fi

Puolalagatan 2, PB 20, ABO
20025 IF
www.sampo.fi

Lantbruksfdretagarnas pensionsanstalt
Norrskensvagen 6, PB 16

02101 ESBO

www.mela.fi

Lokalférsakring Omsesidigt Bolag
Fagelbergavagen 2, PB 50

02601 ESBO

www.lahivakuutus.fi

tel. 010 5040

tel. 010 5031

tel. 01051510

tel. 01051510

tel. (09) 43511

tel. 020522 2111

Pohjantihti Omsesidiga Forsakringsbolaget tel. (03) 62 671

Keinusaarentie 2, PB 164
13101 TAVASTEHUS
www.pohjantahti.fi

Skadeforsdkringsaktiebolaget Pohjola
Labbackavagen 1

00013 POHJOLA

www.pohjola.fi

Redarnas Omsesidiga Forsikringsbolag
Alandsvigen 31, PB 121

22101 MARIEHAMN

www.alandia.com

Statskontoret

Sornds strandvag 13, PB 14
00531 HELSINGFORS
www.valtiokonttori.fi

Omsesidiga Forsakringsbolaget Tapiola
Norrskensvagen 7

02010 TAPIOLA

www.tapiola.fi

tel. 010 559 11

tel. (018) 29 000

tel. (09) 77 251

tel. (09]) 4531



Omsesidiga Forsikringsbolaget Turva tel. (03) 231 3111
Jarvensivuntie 3, PB 117

33101 TAMMERFORS

www.turva.fi

Valion Keskindinen Vakuutusyhtio tel. 010381 171
Mejerivagen 4, PB 11

00039 VALIO

www.valionelakekassa.fi

Veritas dmsesidigt skadeforsdakringsbholag tel. 010 55 020
Malmgatan 20, PB 549

00101 HELSINGFORS

www.veritas.fi

Alands Omsesidiga Férsikringsbolag tel. (018) 27 600
Kopmansgatan 6, PB 64

22101 MARIEHAMN

www.alands-omsesidiga.fi

YTTERLIGARE ADRESSER

Forsiakringsbranschens Rehabilitering r.f. tel. (09) 2312 2000
Tavastvagen 15

00500 HELSINGFORS

www.vKkKk.fi

Forsdkringsdomstolen tel. (09) 618 500
Lonnrotsgatan 13 C

00120 HELSINGFORS

www.oikeus.fi/vakuutusoikeus

Forsdkringsinspektionen tel. (09) 415 5950
Mikaelsgatan 8, PB 449

00101 HELSINGFORS

www.vakuutusvalvonta.fi

Konsumenternas forsikringsbyra tel. (09) 6850120
Lonnrotsgatan 19 A

00120 HELSINGFORS

www.vakuutusneuvonta.fi

Olycksfallsnimnden tel. (09) 228 5050
Kaserngatan 44, PB 43

00131 HELSINGFORS

www.tapaturmalautakunta.fi

Livforsdkringsbolaget Retro tel. (09) 680 401
Arbetstagarnas Grupplivforsakring

Bulevarden 28

00120 HELSINGFORS

www.retro.fi

Social- och hilsovardsministeriets tel. (09) 160 01
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OLYCKSFALLSFORSAKRINGSANSTALTERNAS
FORBUND (OFF)

OFF har till huvuduppgift att som centralorgan for de
olycksfallsforsakringsanstalter som bedriver lagstadgad
olycksfallsforsakring koordinera verkstallandet av
olycksfallsforsakringsskyddet. Alla de forsakrings-
anstalter som bedriver lagstadgad olycksfallsforsakring
i Finland samt Statskontoret och Lantbruksforetagarnas
pensionsanstalt ar medlemmar av OFF. Dessutom skoter
OFF om utbetalning av arbetsolycksfallsersattningarna
i de skadefall dar det arbete som utforts inte har varit

forsakrat.

Dessutom ar det Olycksfallsforsakringsanstalternas

forbunds uppgift att

utveckla den lagstadgade olycksfallsforsakringen och
systemet for dess verkstallande

framja samverkan mellan de olika parterna och systemet
for den lagstadgade olycksfallsforsakringens
verkstéllande liksom ockséa ett forenhetligande av
ersattningssystemet

fungera som forsakringsanstalternas samarbetsorgan
fora statistik over arbetsolycksfall och yrkessjukdomar
och deras orsaker och foljder

forebygga arbetsolycksfall och yrkessjukdomar.

OLYCKSFALLSFORSAKRINGSANSTALTERNAS FORBUND
TEL. (09) 680 401

BULEVARDEN 28, PB 275

00121 HELSINGFORS

WWW.TVL.FI
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